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SOBRE ESTE RELATORIO

A EDP Renovaveis (doravante designada
“EDPR") publica, pelo quinto ano
consecutivo, um relatério integrado com
a descrigdo do seu desempenho nos trés
pilares da sustentabilidade: econémico,
ambiental e social.

A EDPR visa melhorar continuamente

o seu desempenho a nivel da
sustentabilidade, o que est4 bem patente
na sua Visdo e Missdo, como forma de
criar valor para os nossos acionistas e
para a sociedade. Como lider no sector das
energias renovaveis, a EDPR desempenha
um papel fundamental na lideranga do
Grupo EDP em termos de sustentabilidade.

A EDPR est4 empenhada em seguir
as diretrizes G3.1 da Global Reporting
Initiative (GRI) para a elaboragao de

ONLINE

O Relatorio e Contas de 2012

esta disponivel em formato
eletronico, a partir do enderego
2012annualreport.edprenovaveis.pt.

A versao digital permite uma navegagao
simples e disponibiliza a informagao de
uma forma interativa e diamica. Entre
outros materiais, conta também com o
video corporativo anual da EDPR.

O relatorio digital inclui:

» Resultados operacionais e
financeiros;

» Desempenho social e ambiental;
» Relatério do Governo Corporativo;
» Avaliacdo GRI;

» Revista do Relatério Anual.

relatérios de sustentabilidade. No capitulo
‘Avaliagdo GRI' esta disponivel um indice
GRI completo do relatério.

AMBITO DESTE RELATORIO

Este relatério refere-se ao ano fiscal de
2012, com inicio a 1 de janeiro e término a
31 de dezembro de 2012, incluindo também
alguns dos principais acontecimentos

dos primeiros meses de 2013. O relatério
contém informagé&o relativa a EDP
Renovéveis, S.A., bem como a todas as

suas subsidiarias no periodo de referéncia.

Num esforgo para adaptar a elaboragao
de futuros relatérios as necessidades das
partes interessadas, esta disponivel um
inquérito de avaliagdo no nosso website
em: www.edprenovaveis.com.

TABLETS E SMARTPHONES

O site do Relatério e Contas de 2012
esta adaptado para smartphones

e tablets, sendo possivel aceder

a qualquer momento através de
dispositivos méveis.

RELATORIO ANUAL
EM REVISTA

Pela primeira vez, o Relatério e Contas é
disponibilizado em formato de revista.

A publicagdo apresenta a informagao e os
acontecimentos mais relevantes do ano de
2012, numa versao resumida e mais visual.

Visite o site da EDPR em
www.edpr.com e fique a par das
ultimas noticias e actualizagdes,
de entre as quais:

= As Ultimas publicagdes e
apresentagdes de resultados
trimestrais;

« Calendério de Investidores;
» Comunicados e noticias;

» Atualizagdes sobre Governo
Corporativo e estratégia da
empresa.
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mensagem do Presidente do Conselho de Administracao

MENSAGEM DO PRESIDENTE .
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Caro acionista,

0 ano de 2012 foi marcante para a EDP Renovaveis. Foi um ano no
qual mantivemos a nossa estratégia de criagdo de valor, apesar das
fortes adversidades.

Foi sobretudo um ano no qual a EDPR fortaleceu o seu
compromisso de longo prazo com o desenvolvimento de energias
renovaveis através da implementagao de novas iniciativas
estratégicas. Num sector que apresenta desafios constantes, estas
alteragdes sdo fundamentais para impulsionar o crescimento da
companhia, assegurando criagdo de valor num futuro préximo.

Em 2012 a EDPR obteve uma vez mais um desempenho

solido, cumprindo as exigentes expectativas do Conselho de
Administragao, assim como entregando os compromissos que
se tinha proposto aos seus acionistas. A companhia continua

a executar a sua estratégia de crescimento, com a carteira de
projectos de energia renovéavel a atingir os 8,0 GW, e a alcangar

métricas de eficiéncia operacional e financeira de elevada
qualidade. A parceria com a CTG foi implementada rapida e
eficientemente e a primeira transagao, abrangendo parques
eolicos em Portugal, foi finalizada 7 meses apds a entrada da

CTG na estrutura acionista da EDP. Importa ainda referir que

este desempenho foi alcangado num periodo onde a companhia
enfrentou grandes desafios nos seus principais mercados, em
virtude do abrandamento da procura, de alteragdes regulatérias ou
da percegao incorrecta da opinido publica relativamente aos custos
das energias renovaveis.

Mais do que nunca, estamos comprometidos com a nossa

visdo, definida quando inicialmente identificamos o potencial

das energias renovaveis. Acreditdmos que estas tecnologias,
entdo numa fase inicial, iriam rapidamente registar um sélido
desenvolvimento para se tornarem competitivas e serem
responsaveis por uma grande parte do mix de produgdo mundial.
Esta visdo é agora realidade. As energias renovaveis representam
cerca de metade de todas as novas fontes de energia instaladas

a nivel global e tém registado um grande desenvolvimento da

sua competitividade. A energia edlica onshore é hoje competitiva
com as fontes de geragdo convencionais, como o carvao, energia
nuclear ou centrais de ciclo combinado utilizando turbinas de gés.
As centrais solares fotovoltaicas e os parques eélicos offshore
estdo a registar um forte crescimento na sua competitividade e
rapidamente estdo a atingir o mesmo nivel.

A nossa visdo a longo prazo mantém-se inalterada, no entanto,

os mais recentes desenvolvimentos na indUstria est&o a criar
novas oportunidades para o futuro da EDPR. A escala global,
novos mercados de energia renovéavel estdo a surgir, e a crescente
contribuigdo de energias renovaveis no mix de produgao
energética sdo tendéncias que identificamos antecipadamente e
que procuramos aproveitar. Em linha com este dinamismo, temos
sido capazes de nos posicionar rapidamente nestes mercados

e de executar novas iniciativas estratégicas que continuardo a
impulsionar a criagdo de valor de longo prazo. Esta estratégia
direciona-se para o desenvolvimento dos nossos mercados na
Roménia, na Poldnia e no Brasil, procurando, ao mesmo tempo,
selectivas oportunidades de investimento em novas éreas
geograficas e em novas tecnologias. Encaro com satisfagéo
pessoal, o investimento, antes do planeado, em centrais solares
fotovoltaicas, sendo este apenas um exemplo da implementag&o
eficaz destas iniciativas. Como forte apoiante dos beneficios das
tecnologias de energias renovaveis, vejo um grande potencial no
desenvolvimento na energia solar fotovoltaica. Esta tecnologia esta
a atingir um nivel de competitividade que permite investimentos
em larga escala. Este desenvolvimento vai potenciar novas
oportunidades para a EDPR, mas também vai trazer beneficios

de know-how e de criagdo de valor para a indUstria e para as
comunidades circundantes. A parceria com a CTG iré certamente
desempenhar um papel principal na execugdo dos novos objetivos
que estabelecemos. No que a isto diz respeito, tenho a certeza que
2013 sera um ano com mais desenvolvimentos, em outras areas
que n3o apenas estratégia de rotagao de ativos.
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mensagem do Presidente do Conselho de Administracao

Gostaria de sublinhar o apoio unanime e entusiasta do Conselho
de Administragao relativamente a estas novas iniciativas. Nesta
indUstria em constante mudanga, ndo nos podemos dar ao luxo de
cair na prostragao e inatividade. Acreditamos firmemente que este
é o caminho correto para continuar na lideranga desta industria.
Neste ambito, gostaria de destacar a forte participagdo de todo o
Conselho na discussdo do novo plano de negécios. E nosso dever
assegurarmo-nos de que os interesses de todos os investidores
sdo tomados em consideragao ao decidir questdes de tal
magnitude. Esta tem sido a posigdo constante da EDPR e comprova
a qualidade da sua estrutura de governo societario.

E com satisfagdo que comunico que nos tornamos signatarios

do Pacto Global da Organizagdo das Nagdes Unidas e que nos
comprometemos a apoiar e a por em pratica os 10 principios do
Pacto Global no que diz respeito aos direitos humanos, ao trabalho,
ao meio ambiente e ao combate a corrupg&o. A forma como a
companhia executa a sua estratégia, desenvolvendo e operando
activos a escala mundial gerando eletricidade limpa e sem emitir
CO,, respeitando a biodiversidade e apoiando a sociedade sdo
fatores decisivos que contribuem para uma posigao de lideranga na
area da sustentabilidade global.

Em nome dos meus colegas do Conselho, gostaria de expressar o
meu sincero agradecimento aos nossos colaboradores. Foi gragas
ao seu esforgo e dedicagao que atingimos 0os nossos objetivos ao
longo dos anos. Mais uma vez, iremos solicitar o seu contributo
experiente e dedicado para enfrentar os desafios vindouros.
Acompanhia compromete-se a fomentar um ambiente que incite
o crescimento e o desenvolvimento. Procuramos ativamente
cumprir as normas mais exigentes de salde e seguranga, de ética
e diversidade, promovendo oportunidades de carreira desafiantes
para todos.

Alcangadmos um forte desempenho em 2012 e temos implementado
ativamente uma estratégia que ira continuar a criagéo de valor
durante a préxima década. Contamos com o apoio constante dos

nossos acionistas para cumprir estes objetivos ambiciosos.

Atenciosamente,

Anténio Mexia
Chairman of the Board of Directors

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

MAIS DO QUE NUNCA, ESTAMOS COMPROMETIDOS
COM A NOSSA VISAQ, DEFINIDA QUANDO INICIALMENTE
IDENTIFICAMOS O POTENCIAL DAS ENERGIAS
RENOVAVEIS. ACREDITAMOS QUE ESTAS TECNOLOGIAS,
ENTAO NUMA FASE INICIAL, IRIAM RAPIDAMENTE
REGISTAR UM SOLIDO DESENVOLVIMENTO PARA SE
TORNAREM COMPETITIVAS E SEREM RESPONSAVEIS
POR UMA GRANDE PARTE DO MIX DE PRODUGAQ
MUNDIAL. ESTA VISAO E AGORA REALIDADE.



entrevista com o CEO

ENTREVISTA COM O CEO

Jodo Manso Neto | Chief Executive Officer

JOAO MANSO NETO SABIA QUE IRIA ENFRENTAR IMPORTANTES DESAFIOS QUANDO ASSUMIU AS FUNCOES DE CEO DA
EDPR NO INICIO DE 2012. A INDUSTRIA DE ENERGIAS RENOVAVEIS ESTA A PASSAR POR GRANDES MUDANGAS. NESTA
ENTREVISTA, JOAO MANSO NETO ABORDA A FORMA COMO A EDPR MANTEVE A SUA FORTE POSIGAO NO ANO PASSADO,
APESAR DOS CONTRATEMPOS NO SETOR, BEM COMO A SUA VISAQ E ESTRATEGIAS PARA O FUTURO.

AMBIENTE DE NEGOCIOS E DESEMPENHO

Poderia dar-nos uma visdo global dos principais desafios
enfrentados pela EDPR no ano passado e da evolugdo
que perspetiva para o futuro?

O panorama da energia renovavel, no qual prosperamos, foi mudando ao
longo dos ultimos anos.

A procura de energia abrandou nos nossos principais mercados, como
resultado de uma ampla crise econémica. Este abrandamento colocou em
questdo o papel das energias renovaveis e aumentou o preconceito de que
as energias renovaveis sdo caras como fonte de energia. Agora, mais do
que nunca, é importante esclarecer a opinido publica no que diz respeito
aos beneficios das energias renovéveis e gerir a agenda regulatéria.

Apesar destas questdes, alguns governos tém demonstrado ter viséo.
Gostaria de salientar a extens&o do regime de créditos fiscais a produgao
(Production Tax Credits - PTCs) nos EUA e o importante acordo alcangado
em Portugal, em setembro, que respeita a estabilidade juridica dos
contratos atuais.

Neste contexto de mudanga, é importante antecipar as alteragdes e tomar
medidas decisivas. Acredito que este é o maior desafio que enfrentamos.
Mas também acredito que estamos bem preparados para ter sucesso.
Atualmente, j& esperamos que a maior parte do nosso crescimento venha
de paises fora dos nossos principais mercados na Peninsula Ibérica,

onde desenvolvemos um sélido pipeline, e estamos também a considerar
novos paises que mostram potencial. O nosso recente investimento na
energia solar fotovoltaica permite-nos beneficiar das oportunidades desta
tecnologia cada vez mais competitiva, que tem demonstrado potencial de
crescimento global. Por fim, fomos réapidos a adaptarmo-nos a um ambiente
de menor disponibilidade de financiamento, centrando-nos no nosso
cash-flow operacional para financiar investimentos, e numa combinagao
equilibrada de venda de participagdes minoritarias e financiamento através
de estruturas contratuais de project finance.

Como foi o desempenho da EDPR durante este ano
de desafios?

Em 2012, a Empresa apresentou um crescimento de qualidade. Atingimos
as nossas metas de crescimento com o acréscimo de 504 MW ao nosso
portfélio, que atingiu 8,0 GW. A produgdo acompanhou esta tendéncia com
18,4 GWh, enquanto as receitas atingiu a marca de 1,3 mil milhdes de euros.

Durante o ano, fomos capazes de executar os nossos projetos em Espanha
e nos EUA de forma célere, antes dos prazos criticos, instalamos os
primeiros parques eolicos em Itélia e obtivemos fortes progressos na nossa
expansao na Europa de Leste, bem como na energia solar fotovoltaica.
Fomos também o primeiro consoércio a fazer o pedido das autorizagdes
administrativas relevantes necessarias para o desenvolvimento de parques
edlicos offshore no Reino Unido (UK Round 3) com uma capacidade
estimada de cerca de 1 GW. Langadmos as primeiras fases de prospegao

de novos mercados e estamos desejosos por aproveitar essas iniciativas

a curto prazo.

Simultaneamente, fomos capazes de executar com sucesso a nossa
agenda estratégica, tendo terminado 0 ano com um espirito muito positivo.
Demos inicio a nossa estratégia de rotagado de ativos e chegdmos a acordos
atrativos em duas operagdes muito importantes de venda de participagdes
minoritarias em parques eélicos em funcionamento, nos EUA e em Portugal.
O forte desempenho verificado ao longo do ano produziu naturalmente um
sélido desempenho financeiro no final do ano. O nosso EBITDA cresceu
17% em relagdo a 2011, os nossos resultados liquidos aumentaram 43% e,
pela primeira vez, tivemos um cash-flow positivo. Em linha com o nosso
compromisso, a Administragdo da EDPR propds, pela primeira vez, a
distribuigdo de dividendos.

EDPR A LONGO PRAZO

Recentemente foi relangado o debate sobre o papel das
energias renovdveis. Que mensagem gostaria de deixar
ds partes interessadas, governos e consumidores?

A minha principal mensagem é clara e simples. Energia renovavel ou
energia competitiva ndo é uma escolha que os consumidores e 0s seus
governos tenham de fazer. Podem ter ambos. A energia edlica encontra-se
numa fase em que é claramente competitiva a nivel de custos com as fontes

A World Full Of Energy



entrevista com o CEO

de gerag&o convencionais, enquanto a competitividade da energia solar
fotovoltaica esta a aumentar ano ap6s ano.

Tenho plena consciéncia de que ha um preconceito puiblico de que as
energias renovaveis sdo caras e que 0s governos e os contribuintes tém

de pagar mais se pretenderem beneficiar das fontes de produgao de energia
livres de CO,. Acredito que é nosso dever esclarecer e informar o publico
no que diz respeito a esta questao.

Para novos investimentos, se observarmos as diversas fontes de produgdo
de energia, renovaveis e convencionais, ao longo de toda a sua vida util,
considerando o investimento inicial, combustivel, custos de operagao e
manutengao e de CO,, pode-se concluir que o custo médio de um MWh
produzido por um parque eélico onshore é mais barato do que um MWh
produzido por uma central elétrica alimentada a carvao ou a gas, enquanto
o0 de uma central de energia solar est4 a aproximar-se rapidamente

deste nivel.

Dada a atual competitividade crescente das energias renovaveis, estou
certo de que irdo desempenhar um papel fundamental no nosso futuro
energético. Como fontes enddgenas de geragao de energia livre de CO5,
as energias renovaveis sdo vitais para garantir a seguranga energética e
combater as alteragdes climaticas. Além disso, tém um forte impacto na
economia, através da criagdo de emprego, desenvolvimento econdmico,
know-how e inovag&o.

Em maio, a EDPR apresentou o seu plano de
negdcios para 2012-15. Poderia dar-nos uma ideia dos
temas-chave?

O ponto de partida para o plano de negécios é o nosso atual portfélio de
ativos. A nossa base de ativos é jovem e tem fortes métricas de eficiéncia,
0 que nos ird proporcionar um cash-flow estavel e recorrente. Este cash-
flow garante a criagdo de elevado valor para os nossos acionistas e sera
fundamental para sustentar o crescimento.

A qualidade do crescimento é o segundo ponto do nosso plano. Nos
préximos trés anos esperamos ganhar uma posigao forte em novos
mercados em crescimento, tais como a Polénia, Roménia e Brasil. Estes
mercados constituem os principais motores do crescimento da EDPR.
Além disso, em fungéo da recente extensdo dos PTC nos Estados Unidos,
estamos a considerar novas oportunidades de crescimento. Também
pensamos diversificar as nossas opgoes de crescimento, investindo em
novos mercados e/ou novas tecnologias nos proximos anos. Importa
salientar que esperamos que estes novos projetos, a serem adicionados
nos proximos anos, virdo a ter métricas de rentabilidade acima da nossa
média atual, o que demonstra a qualidade intrinseca destas oportunidades
de crescimento.

Por fim, a nossa estratégia de rotag&o de ativos sera um pilar fundamental
para acelerar a criagdo de valor para os nossos acionistas. Ira permitir
receber antecipadamente os cash-flows futuros e reinvestir em projectos de
valor acrescentado.

De que forma a rotagdo de ativos estd alinhada com a
estratégia da EDPR?

A rotagdo de ativos consiste na venda de participagdes minoritarias em
parques edlicos em funcionamento. A principal vantagem desta nova
estratégia é que nos permite encaixar o valor criado durante a fase de
desenvolvimento do projecto.

Durante as fases iniciais de desenvolvimento do projeto, em que os riscos
s30 maiores, aproveitamos a nossa experiéncia para levar os projetos
até a sua conclus&o. Uma vez que o projeto fica operacional e os riscos
sdo significativamente reduzidos, consideramos a possibilidade de venda
de participagdes minoritérias a investidores. Devo confessar que fomos
positivamente surpreendidos pelo interesse demonstrado por muitos
investidores. A parceria com a China Three Gorges Corporation (CTG) esta
claramente no centro desta estratégia. H4 o compromisso de a CTG investir
2 mil milhdes de euros até 2015 em participagdes minoritarias. Até agora, ja
concluimos uma transagao sobre ativos portugueses no montante de 359
milhdes de euros.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

GESTAO DE UMA EMPRESA GLOBAL

Que conclusodes retira do seu primeiro ano como CEO
da EDPR?

Acredito que fazer mudangas revolucionarias nao pode ser a obsessao de
um novo CEO. A abordagem que escolhi é concentrar-me em ganhar um
conhecimento profundo da companhia e, em seguida, ir implementando
progressivamente as mudangas que eu acredito que irdo conseguir extrair
0 maximo, tanto das equipas como dos negdcios.

Embora n&o tenha sido uma surpresa para mim, tenho de dizer que
encontrei uma companhia com uma excelente equipa, um cash-flow
robusto e uma capacidade notavel para encontrar opgdes adequadas
de crescimento. Dito isto, houve naturalmente alguns ajustes,
aperfeigoamentos e iniciativas de melhoria que eu, pessoalmente, tomei
como prioridades durante os meus primeiros 365 dias como CEO.

Implementei mudangas destinadas a promover a nossa exceléncia
operacional, a prospegao de novos paises e a execugdo do nosso programa
de rotagdo de ativos. A um nivel de topo, tenho sublinhado a necessidade

de se verificar uma tomada de decisdes e uma implementagao répidas, uma
vez que um s6 dia de atraso tem logo impacto nos resultados da companhia.

Gerir uma companhia multinacional, espalhada por 11 paises, também tem

sido um desafio. Considero que é muito importante estar perto dos nossos
negocios e dos nossos colaboradores, compreender os problemas in loco,
0 que me levou a visitar a maioria das nossas areas geograficas mais

de uma vez.

O que estd a EDPR a fazer para preparar os seus
colaboradores para as mudangas no setor?

Temos a sorte de contar com uma equipa extremamente valiosa de
colaboradores jovens e dindmicos. Eles tém sido a forga motriz do nosso
desempenho atual e continuardo a sé-lo.

No futuro, continuamos a contar com a sua vontade de mudar e o seu
impulso para melhorar. Nos préximos anos, o crescimento vira de diferentes
areas geograficas, bem como de novas tecnologias. A mobilidade e a
formagao em diferentes tecnologias serdo cada vez mais importantes para a
EDPR e os nossos colaboradores estao preparados para este desafio.

A companhia vai continuar a investir fortemente em formagao para
satisfazer as nossas necessidades futuras, desenvolvendo o know-how e
as qualificagdes que atualmente possuimos.

Como é a relagdo da EDPR com a CTG?

A relagdo e a comunicagdo com a CTG tém sido positivas e naturais. Eu,
pessoalmente, visitei Pequim vérias vezes para participar em reunides e
negociagdes.

A experiéncia de ambas as empresas e o0s seus portfélios sao
complementares, o que proporciona uma base sélida para o futuro. Estamos
constantemente a procura de novas areas para partilhar conhecimento

e analisar oportunidades de investimento. Em 2012, esta parceria j4 foi
proveitosa, com a conclus&o da primeira transagao de rotagdo de ativos.

Em 2013, para além da continuagdo das transagdes financeiras planeadas,
antecipamos mais desenvolvimento em outras &reas, nomeadamente em
investimentos conjuntos. Penso que atualmente estamos apenas a ver a
ponta do iceberg em relagdo a esta parceria. A parceria tem um enorme
potencial em muitas areas estratégicas para além da rotagéo de ativos.

Gostaria de deixar uma mensagem final?
Para concluir, gostaria de dizer aos nossos acionistas que:

Estamos no lado certo do setor de energia e na melhor posi¢&o para tirar
proveito de futuras oportunidades de crescimento rentavel.

Continuaremos a lutar pela exceléncia, garantindo e maximizando a criagdo
de valor, tanto através dos nossos ativos como através do crescimento
seletivo, de baixo risco e rentavel.

Finalmente, gostaria de lhe agradecer, pessoalmente, bem como a todos os
nossos stakeholders pela confianga e dedicagdo que dispensaram a EDPR.
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CENTRAIS SOLARES FOTOVOLTAICAS DA ROMENIA (ROMENIA, REGIAO DA OLTENIA)

Estes projetos marcam a entrada da
EDPR na energia solar fotovoltaica,

assim como a execug3o adiantada

de um dos objetivos estratégicos da

empresa para o periodo 2012-2015.
DE

- . Em funcionamento desde o altimo

JE INS c \ A trimestre de 2012, as quatro centrais
solares fotovoltaicas beneficiam de um
enquadramento regulatério de apoio,
de radiagdo de qualidade e do potencial
do mercado romeno. A execugao
rapida desta oportunidade é prova da
experiéncia da EDPR, em colaboragdo
com o seu parceiro local.
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A NOSSA PRESENCA
GLOBAL E CRESCIMENTO

A NOSSA PRESENCA GLOBAL

A EDPR é uma empresa global lider na area das energias
renovaveis, especialista no desenvolvimento, construgao
e operagdo de parques edélicos.

Incorporada em 2007 com o objetivo claro de fornecer
energia isenta de CO, e energias renovaveis a um nimero
crescente de areas geogréficas, a EDPR rapidamente

se tornou uma empresa global e um dos lideres deste
mercado. Com uma capacidade instalada de 8,0 GW e
18,4 GWh gerados em 2012, a EDPR é o terceiro maior

N\

2 ;s
produtor mundial de energia edlica. AMERICA ORTE/{'/’,,,'
/ . {’/I,"
Capacidade i W n S .,

O negdcio da EDPR esté organizado em torno de trés
plataformas (Europa, América do Norte e Brasil) e a /////

empresa esta presente em 11 paises. Estas plataformas EUA Este 84
sdo complementadas por uma rede de escritérios em ///////
diversos paises e instalagdes regionais que asseguram 145 //

os conhecimentos “no terreno” e uma maior proximidade B 7 L
com os stakeholders regionais. Esta estrutura garante o EUA Oeste - 401 ‘ - 4
equilibrio perfeito entre a perspetiva global necesséria
para desenvolver a sua lideranga nas energias renovaveis Canad4 Primeiros 30 MW em construgéo.
e a abordagem local critica para o desenvolvimento
com sucesso dos nossos parques eélicos e centrais
solares. Arelagdo de proximidade estabelecida com
os proprietérios de terrenos, autoridades municipais,
reguladores e outros stakeholders é um fator crucial e
uma pedra angular para o sucesso da EDPR.

EUA Centro

BRASIL

Capacidade instal /////

BARY,
Brasil I 84

O NOSSO CRESCIMENTO

Il Capacidade instalada em MW
I Receitas (€m)

2.900

2007

6 AREAS GEOGRAFICAS, 2,9 GW
INSTALADOS

Nos primeiros meses de 2007, a EDPR contava j&
com Portugal, Espanha, Franga e Bélgica como parte
do seu portefélio crescente, a que acrescentaria,
pouco depois, mais 2 paises. Em margo, a EDP
adquiriu a Horizon Wind Energy, um promotor eélico
lider nos EUA, com uma capacidade instalada a

data de 559 MW brutos e um conjunto consideravel
de projetos em carteira. Mais tarde, nesse mesmo
ano, a Polénia seria acrescentada a lista através da
aquisigao de um pipeline de qualidade.

2008

BRASIL, ROMENIA E A MAIOR OPA
NA EUROPA OCIDENTAL

Em 2008, a EDPR entrou nos mercados brasileiro
e romeno através da aquisigdo de promotores
edlicos locais. Estas aquisigdes criaram a base
para um forte crescimento futuro em ambas as
areas. Em Julho, a EDPR protagonizou a maior
OPV (Oferta Publica de Venda) na Europa ocidental
nesse ano, aumentando em 1,6 mil milhdes de euros
e proporcionando a disponibilidade financeira
necessaria para prosseguir a sua ambiciosa
estratégia de crescimento.

12

2009

5,6 GW INSTALADOS E FORTE
CRESCIMENTO

Em 2009, a EDPR assistiu a um sélido crescimento
do seu portefélio, com o aumento de 1,2 GW durante
este perfodo. Foi alcangado um marco importante
na Polénia com a conclusado de um dos maiores
parques eélicos do pais (120 MW). Os resultados
financeiros acompanharam esta fase de expanséo,
ultrapassando os 700 milhdes de euros em
receitas pela primeira vez.

A World Full Of Energy
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EUROPA

Capacidade instalada Mw/

- 2,
. o,
e’

/// iy, =0 y

0

élg

..
/

1.285
948
6.676 7.987
20M

2010
2012
REINO UNIDO, ITALIA E CANADA RECEITAS DE MIL MILHOES DE ENERGIA SOLAR E ROTACAO
Em 2010, a EDPR assistiu a um forte crescimento EUROS E PARCERIA COM A CTG DE ATIVOS
do seu portefdlio global com o aumento de 1,1 GW ao Como resultado do forte crescimento da EDPR e Em maio, a EDPR apresentou a sua nova estratégia
longo do ano. Adicionalmente, foi atribuida a EDPR do seu elevado nivel de eficiéncia, as suas receitas até 2015. A entrada no mercado de energia solar
1,3 GW de capacidade edlica offshore no Reino Unido, alcangaram o valor histérico de mil milhdes de fotovoltaica, um objetivo estabelecido para 2014-15,
0 gue marcou a sua entrada neste novo mercado e euros em 2011. O maior acionista da Empresa - EDP foi alcangada mais cedo através da conclus&o dos
numa tecnologia desafiante. A entrada nos mercados - também estabeleceu uma parceria estratégica primeiros projetos de energia solar fotovoltaica
de Italia e Canada foram também marcos importantes com a China Three Gorges que inclui iniciativas na (39 MW) na Roménia durante o quarto trimestre de
para a Empresa durante este ano. area de geragdo de energias renovaveis a serem 2012. As transagdes de rotagao de ativos entre a
levadas a cabo pela EDPR. Esta parceria definiu as Borealis (EUA) e a CTG (Portugal) constituem uma
regras basicas para a venda de posigdes minoritarias prova adicional da capacidade da EDPR para levar a
nos parques eélicos da EDPR, o desenvolvimento cabo a sua agenda estratégica relativamente ao seu
conjunto de projetos na area de energias renovaveis autofinanciamento e rotagao de ativos.

e iniciativas para partilha de conhecimentos.

EDP Renoviveis - Relatério e Contas 2012 13
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O NOSSO NEGOCIO

O negécio da EDPR consiste no desenvolvimento, construgao
e operagdo de parques eoélicos e centrais solares de elevada
qualidade em todo o mundo. O conhecimento-chave adquirido
durante estas trés fases criticas do desenvolvimento de
projetos aliado a orientagdo para a melhoria constante sdo
fatores cruciais para maximizar a criagdo de valor dos
nossos ativos.

FASE DE DESENVOLVIMENTO

O nosso futuro sustentavel depende de esforgos de
desenvolvimento sélidos.

As equipas de projetistas da EDPR, altamente experientes e
qualificados, comegam por encontrar um local com recursos
renovaveis de qualidade, edlicos ou solares, perto de linhas de
transmisséao de eletricidade. Depois de criadas as parcerias
com os proprietarios dos respetivos terrenos ou municipios

CICLO DE VIDA DE UM PARQUE
EOLICO OU SOLAR

Procurar um local com recurso eélico ou solar
de topo e analisar a possibilidade de ligagéo a

rede elétrica.

AL

desenho do parque e construgdo

.l

Otimizar a disposigdo do parque e selecionar
o modelo de turbina que maximize a produg&o
esperada de energia.

tem inicio o processo crucial de medigdo do vento, sendo que a
recolha de dados pode prolongar-se por véarios anos. Se o local
continuar a parecer favoravel, sdo realizados mais estudos e sdo
asseguradas as autorizagdes até ser tomada uma deciséo de
investimento.

FASE DE CONSTRUCAO

O objetivo da EDPR ¢é ser uma referéncia no setor industrial
da construgdo de parques edlicos e centrais solares mais
competitivos, seguros e eficientes.

As nossas equipas de compras, engenharia e construgdo
estdo bem equipadas para selecionar as melhores turbinas
edlicas e sistemas de painéis solares com base na
especificidade de cada projeto. Também recorremos aos
conhecimentos internos para conceber os melhores locais
e garantir engenharia e padrdes de construgao de topo.

ceriménia de inauguragdo

Partilhar os resultados e os beneficios das
energias renovaveis com os habitantes das
comunidades locais, indUstrias, autoridades e

outros stakeholders.

14
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M

escolha da localizagdo do parque

acordo com o proprietdrio do terreno

Contatar os proprietérios do terreno com vista a
negociar um acordo de arrendamento.

operagdo do parque

Completar conex3o a rede e comegar a produzir
energia renovavel.

A World Full Of Energy
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A construgdo de um parque eélico costuma demorar entre
seis meses a um ano, enquanto as centrais solares podem
ser construidas num periodo consideravelmente mais curto,
dependendo do tamanho do projeto. Trabalhamos no sentido
de minimizar as perturbagdes no terreno e devolvé-lo a sua
integridade inicial. Na maior parte dos casos, as turbinas
edlicas e as estradas de acesso ocupam menos de um por
cento do terreno em toda a area do projeto, e o terreno
restante continua disponivel para agricultura ou para

outros fins.

Em 2012, a EDPR acrescentou mais de 500 MW,
principalmente em parques edlicos, mantendo a sua posigao
de entre os maiores intervenientes no setor industrial

de energia edlica. Adicionalmente, neste periodo, foram
instalados os primeiros MW solares, marcando a entrada

da EDPR nesta nova tecnologia e abrindo uma nova via de
crescimento para a empresa.

andlise dos recursos renovdveis

Instalar torres meteorolégicas para recolher
dados e estudar o perfil eélico (ou a
irradiancia solar).

e outras.

andlise de dados

Monitorizar em tempo real o desempenho do
parque e identificar oportunidades de melhoria.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012
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obten¢do de consensos e licencas

Contatar com as autoridades locais e regionais
para assegurar a obtengao de licengas
ambientais, administrativas, de construgao

manutengdo regular

Manter elevados niveis de disponibilidade e
minimizar falhas de operagao.

15

FASE DE OPERACOES

Enquanto proprietaria e operadora, a EDPR est4d empenhada em
manter a operagao dos projetos a longo prazo para beneficio dos
nossos acionistas e stakeholders, mantendo sempre o impacto
ambiental em niveis minimos.

Os nossos parques eolicos estdo projetados para durar

25 anos e, por isso, é fundamental para a nossa longevidade

que nos concentremos em manter os niveis mais elevados de
disponibilidade através de programas de manutengao regular e
iniciativas de melhoria do desempenho, minimizando, ao mesmo
tempo, os custos associados através da nossa forte estratégia de
Operagao e Manutengao.

A EDPR tira partido da sua experiéncia de operagao de 8,0 GW
de capacidade instalada a fim de garantir a melhoria continua
e wimplementar as melhores préticas.

v

L

andlise de mercado

Estudar a dindmica de mercado em termos de
pregos de energia, regulagao e financiamento
para apoiar a decis&o de investimento.

disponibilizar energia segura,
sustentdvel e livre de CO, para a
populagdo

Uma energia melhor, um futuro melhor, um
mundo melhor.
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PRINCIPAIS ACONTECIMENTOS DE 2012

NOVO CEO

A 29 de fevereiro, Jodo Manso Neto assumiu as fungdes
de CEO da EDPR. Membro do Conselho de Administragao
e da Comissdo Executiva da EDPR desde 2008, o CEO
exerceu ainda diversos cargos executivos no Grupo EDP
desde a sua incorporagdo em 2003. Numa entrevista, Jodo
Manso Neto comentou: “Vejo a minha nomeag&o para CEO
da EDP Renovaveis como um importante desafio pessoal
e profissional. Intrinsecamente, as energias renovaveis
serdo a area de maior crescimento nos préximos

anos, uma area em que 0s nossos investidores estao
particularmente empenhados.”

PROJECT FINANCE EM ESPANHA

A 5 de margo, a EDPR estabeleceu uma estrutura contratual
de project finance com um consércio de bancos europeus
para 125 MW que correspondem a trés parques eélicos na
regido da Catalunha, em Espanha. A divida de longo prazo
contratada totaliza 177 milhdes de euros, o que constitui
uma prova dos projetos de elevada qualidade da EDPR e da
sua estratégia para diversificar as fontes de financiamento a
um custo competitivo.

PLANO ESTRATEGICO ATE 2015

A 22 de maio, a EDPR realizou no Porto o seu Dia do
Investidor. Este é o momento escolhido para apresentar

o Plano de Negdcios da EDPR aos acionistas, analistas
financeiros e potenciais investidores. Alguns dos tépicos
apresentados no decurso deste evento foram a estratégia de
diversificagao tecnoldgica e geografica da EDPR bem como
0s objetivos financeiros para os préoximos anos.

rmTIRnce

1 Svwurds X001

PREMIOS RECEBIDOS EM 2012:

Prémio “Best Sustainability Deal” na atribui¢ao anual de
prémios EMEA Project Finance Awards.

Prémio “Best Investor Relations Alternative Energy” pela
revista IR Magazine e prémio “International Investor”.

Prémios “Top Place to Work” tanto em Espanha como
em Houston, atribuidos pela Great Place to Work® e pela
Houston Chronicle respetivamente.

Prémio “Best in Show” atribuido pela International Academy
of Visual Arts e um prémio SAPO pela verséo online do
Relatério e Contas de 2011 da EDPR.

A World Full Of Energy
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12 PROJETO SOLAR FOTOVOLTAICO

No terceiro trimestre, a EDPR iniciou a construgdo do seu
primeiro projeto de energia solar fotovoltaica na Roménia.
Este projeto marca a entrada da EDPR na tecnologia

solar fotovoltaica, alcangando um dos seus objetivos
estratégicos a curto prazo. Os projetos que somam
39MW, entraram em funcionamento no quarto trimestre,
combinam um esquema remuneratdério favoravel e um
recurso de irradiancia de qualidade.

GESTAO DO RISCO REGULATORIO

A 3 de setembro, o setor portugués de energia edlica

e o governo portugués alcangaram um acordo que da
maior visibilidade a remuneragao dos parques edlicos da
EDPR sob o “antigo regime de tarifas”. No geral, o acordo
estende o0 esquema remuneratério de 15 para 22 anos, por
contrapartida de um investimento por MW.

CRIAGAO DE EMPREGO

No terceiro trimestre de 2012, a EDPR atingiu um

total de 850 colaboradores espalhados pelas suas 3
principais plataformas. Esta estrutura de recursos
humanos altamente qualificados e diversificados é a
chave do sucesso da EDPR desde o seu inicio. Apesar

do enquadramento econémico desfavoravel, a EDPR tem
sido capaz de converter o seu crescimento e sucesso em
oportunidades para a comunidade.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012
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INICIO DA ESTRATEGIA
DE ROTAGAO DE ATIVOS

A 6 de novembro, a EDPR chegou a um acordo para a
venda de uma participagao acionista minoritaria num
conjunto de parques eélicos num total de 599 MW, num
valor de aquisi¢ao de 230 milhdes de doélares. A EDPR
inicia assim a execugdo da sua estratégia de rotagdo de
ativos, considerada um fator-chave para a obtengao dos
seus objetivos a médio-longo prazo por permitir que os
resultados sejam reinvestidos em projetos que trazem um
acréscimo de valor.

PRIMEIRA TRANSAGAO COM A CTG

A 20 de dezembro, a EDPR chegou a um acordo de venda de
uma participagao acionista minoritaria em parques edlicos
portugueses num total de 615 MW (mais 29 MW prontos
para construgao), num valor de aquisi¢ao de 359 milhdes

de euros. Esta foi a primeira transagdo com a CTG no
ambito da parceria estratégica firmada com a EDP e que da
continuidade a execugdo da estratégia de rotagao de ativos
da EDPR. Este acordo destaca a qualidade dos ativos da
EDPR e o seu cash-flow de baixo risco.

CONSTRUCAO DE PARQUES EOLICOS
DE QUALIDADE

No quarto trimestre, a EDPR alcangou dois marcos
importantes. A concess&o dos primeiros parques edlicos em
talia e a conclus&o do maior parque edlico de fase Unica até a
data, com uma capacidade de 215 MW, o parque eoélico Marble
River no estado de Nova lorque. Estes projetos fazem parte dos
504 MW adicionados ao portefélio da EDPR ao longo do ano.
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O NOSSO DESEMPENHO

DATOS OPERATIVOS
CAPACIDAD INSTALADA

CAPACIDADE INSTALADA EM 2012

PRODUGAO

2012 18.445

2012 7.987
o o
2011 7483 1\ 7% + 504 MwW 2011 16.800 1\ 10%
Mw/ Mwh 231
289 8.277
215
9.937
B cv B cuA P BR B cv I cuA B U I cua P BR
DEMONSTRACAO
DE RESULTADOS
RECEITAS EBITDA RESULTADO LiQUIDO®
2012 1.285 2012 938 2012 126
2011 1,069 ™ 20% 2011 801 ™17% 2011 89 ™ d42%
€ milhdes € milhdes € milhdes
938
2010 2011 2012 2010 2011 2012 2010 2011 2012

POSICAO FINANCEIRA
TOTAL DE ATIVOS

2012
201

13,3

130 ™ 2%

13,3

€MM

DIVIDA LiQ./EBITDA

2012 3,6x
20M 4,2x

Vv 15%

) \IX
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FLUXO DE CAIXA OPERACIONAL

2012 666

2011 643 ™ a%

€M
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ECONOMICO
VALOR ECONOMICO GERADO
2012 1.457
o
Son 1265 ™15%
€ milhdes

I Valor econ. distribuido [l Valor econ. retido

AMBIENTAL
CO2 EQ EVITADO?

2012 14.521
20M 12.093

T 20%

ket

2010 201 2012

a N0sSsa empresa

MW CERTIFICADOS ISO14001%

2012 3664
2011 2193 ™ 46%
MW
3.664

2.193

2010 201 2012

SOCIAIS
COLABORADORES

2012 861

2011 79 ™ 8%

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

ASSISTENCIAS A FORMACAO®

2012 2,93x

2011 2.81x ™ a%

2,93x
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1. Resultado liquido atribuivel aos acionistas da EDPR.

2. Gases de estufa evitados, convertidos para o equivalente em
emissdes de CO,

3. Certificagdo ambiental (ver pagina 44).

4. Assisténcias a formagao por colaborador.

5. Certificagao de saude e seguranga (ver pagina 43).

MW CERTIFICADOS OHSAS 18001

2012 2.707
201 2194

™ 23%

2.707
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O NOSSO MERCADO

Impulsionado pelos varios beneficios deste tipo de fonte de
geracgdo de energia para a sociedade, o panorama global de
energia renovavel tem passado por um crescimento continuo
ao longo da ultima década. No contexto desta industria em
crescimento, ha uma série de tendéncias criticas que trazem

CRESCIMENTO PARA MERCADOS
DE ENERGIA EOLICA

O desenvolvimento de fontes de energia renovavel,
anteriormente limitado a um ndmero reduzido de paises
desenvolvidos, tornou-se um fenémeno mundial. Motivados
pelos claros beneficios destas tecnologias, cada vez mais paises
registam fortes crescimentos de energia renovavel. Em 2005,
apenas 11 paises tinham mais de 1 GW de capacidade eélica
instalada, em 2012 este nimero tinham mais que duplicado
atingindo os 24 paises. Como resultado desta tendéncia
crescente, no periodo de 2012-2020, espera-se que 70% do
aumento da energia edlica onshore venha de areas geograficas
diferentes dos mercados originais da Unido Europeia e dos
Estados Unidos.

NOVAS TECNOLOGIAS AUMENTAM O SEU PESO NO
CONJUNTO DAS ENERGIAS RENOVAVEIS

Uma tendéncia que estd a moldar a industria de energias
renovaveis e o panorama da energia como um todo é o aumento
constante de novas tecnologias alternativas a energia edlica
onshore. Este aumento esta a ser impulsionado pela crescente
competitividade de outras fontes de energia que, devido aos
avangcos tecnologicos dos ultimos anos estao agora a ganhar forca
na industria. De entre as tecnologias que irdo marcar este setor nos
préximos anos encontram-se a energia solar e a edlica offshore.
Espera-se que ambas as tecnologias aumentem significativamente
a sua participagdo no conjunto global de energias renovaveis,
sendo a energia solar a mais promissora como consequéncia do
seu aumento de competitividade.

DESAFIO DOS MERCADOS DE DiVIDA

A evolugdo dos mercados de divida desde o inicio da crise financeira
global em 2008 tem tido um impacto significativo no setor de
empresas de eletricidade europeias. Este impacto tem-se feito
sentir através do estreitamento dos mercados de crédito e do
aumento do custo dos empréstimos. Esta tendéncia teve um impacto
significativamente mais elevado nas empresas com exposigao a
paises que tém passado por um periodo de tens&o nas finangas
publicas. Para estas empresas o0 alargamento do prémio de risco
soberano tem tido um efeito em cadeia no seu custo de capital e

na sua capacidade aceder aos mercados globais de divida. Isto é
visivel na evolug&o do custo que os investidores tém que pagar
quando querem comprar um seguro sobre divida corporativa, o
spread Credit Default Swap (CDS). De 2008 até 2012 o spread CDS
5 anos para empresas de eletricidade do Sul da Europa mais do

que duplicou. Esta tendéncia diminuiu apés os antncios do Banco
Central Europeu na segunda metade de 2012.

simultaneamente oportunidades e desafios a EDPR. Estas
tendéncias tém impacto em todas as vertentes do negécio
da EDPR e a sua identificagdo atempada tem constituido um
fator critico para o nosso sucesso.

Capacidade Edlica Onshore por mercado (GW, %)

277 341
42% 70%
58%
30% I Curopa e Estados Unidos
I Resto do mundo
Fonte: Emerging Energy Finance
2012 2013-2020 E

Evolugdo do mercado de energias
renovadveis (%, GW)

| 32% | | 15% |

7% 1%

60%
I Eolica onshore
I Eolica offshore
- Solar
I Outros
Fuente: Emerging Energy Research

2008 2020 E

Spread CDS elétricas do sul da Europa (pb)

349
252
159
113

2007 2008 2009 2010 201 2012

Nota: Bloomberg, spread 5 anos (inclui EDP, Iberdrola, Gas natural, Endesa, Enel)
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A NOSSA ESTRATEGIA

A estratégia da EDPR assenta em trés pilares fundamentais:
crescimento enfocado, risco controlado e rentabilidade superior.
Adicionalmente a esta estratégia de orientag&o global, a EDPR
tem desenvolvido uma série de iniciativas estratégicas que

ASSEGURAR CASH-FLOW VISIVEL A PARTIR DA
BASE DE ATIVOS INSTALADOS

Assegurar que o portefélio atual da EDPR gera um cash-flow
estavel durante todo o seu ciclo de vida é fundamental para

a sustentabilidade do nosso modelo de negdcio. Alcangar

este objetivo implica assegurar uma exposigao a mercados

de reduzido risco, com ativos enquadrados em esquemas
regulatérios estaveis ou em acordos de aquisigdo de energia
(PPA) de prazo longo. Adicionalmente, temos como objetivo
atingir elevados padrdes de eficiéncia operacional, maximizando
a produgao, com disponibilidade de alto nivel e melhoria
continua nos indicadores de gastos operacionais. Atingir estes
objetivos é fundamental para o sucesso da EDPR.

REDIRECIONAR O CRESCIMENTO PARA MERCADOS
EMERGENTES E NOVAS TECNOLOGIAS

O facto de ter entrado numa fase preambular nas 11 areas
geograficas onde esté presente permitiu a EDPR desenvolver
competéncias sélidas que lhe permitem entrar com sucesso em
outros mercados edlicos promissores. A entrada em alguns dos
seus mercados de crescimento atuais, como a Polénia e a Roménia,
é uma prova desta capacidade. O objetivo da EDPR é replicar este
processo com a entrada em mercados emergentes de energia edlica
para garantir o seu crescimento futuro.

O desenvolvimento de novas tecnologias para diversificar ainda mais
o portefélio da EDPR e fornecer meios adicionais de crescimento

é outro objetivo-chave da Empresa. A EDPR procura investir

em tecnologias renovaveis maduras e competitivas com elevado
potencial de crescimento. Os primeiros passos desta estratégia
foram alcangados com os seus primeiros projetos de energia solar
fotovoltaica na Roménia.

ROTACAO DE ATIVOS

A EDPR implementou uma nova estratégia de rotagao de ativos
que permite cristalizar o valor gerado durante o processo de
redugao de risco de um projecto, bem como gerar caixa. Esta
estratégia consiste na venda, a investidores, de participagdes
minoritarias em parques eélicos em operagao. Neste processo

a EDPR é capaz de realizar o valor criado durante as fases com
mais risco do projecto, o desenvolvimento e construgdo. Os
proveitos gerados nestas transacgdes podem ser utilizados para
reinvestir em novos projectos ou para outros fins que gerem valor
para o accionista. Durante 2012 a EDPR executou, com sucesso,
duas transacgdes de rotagao de ativos envolvendo parques
edlicos dos EUA e Portugueses.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012
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visam beneficiar de tendéncias de mercado importantes no setor
das energias renovaveis. A pronta execug3o destas iniciativas
estratégicas é fundamental para a manutengao do estatuto de
lideranga da EDPR e para definir o futuro da Empresa.

Capacidade por tipo de remuneracgdo (%, GW)

10% <10%
90% >90%
Il Regulado & PPA/ Cobertura
de longo prazo
I sSpot
2012 2015E

Segmentagdo do crescimento da EDPR (%, GW)

I Vercados centrais
I Criagao de opgoes

I Piataformas de crescimento atuais

I Novos mercados/ tecnologias

2008-2012 2013-2015E

Custo de capital ao longo do ciclo de vida
de um parque edlico (WACC; %)

Risco elevado Redug&o do risco Risco reduzido

Desenvolvimento Construgao Operagao



a Nossa empresa

OS NOSSOS OBIJIETIVOS

Os objetivos financeiros da EDPR para 2015 foram
apresentados ao mercado durante o Dia do Investidor em maio
de 2012. A execugdo destes objetivos garante a criagdo de
valor para os nossos acionistas.

AUMENTAR AS METRICAS DE RENTABILIDADE
DO PORTEFOLIO

A estratégia de investimento da EDPR para o periodo 2012-2015 O/
iré conduzir a um aumento continuo das métricas-chave de O
valor da EDPR. O nosso objetivo é investir em novos projetos

com recursos eolicos de nivel superior, localizados em regides aumento CIO EBITDA po r M\W
com um prego médio de venda superior ao do portefélio, com

um enfoque constante na melhoria das métricas de gastos em O De ra C_,:a o em 201 5

operacionais. A execugao destes objetivos sera o principal
motor para alcangar as métricas de EBITDA por MW médio.

MELHORIA NOTORIA NA GERACAO DE CASH-FLOW

O enfoque continuado da EDPR na eficiéncia operacional em
conjunto com a sua estratégia de investimento seletivo resulta —
num portefélio de alta qualidade com capacidade de criagao de I I

um cash-flow elevado. O nosso objetivo é o de que o EBITDA

da EDPR vé& aumentando de forma constante até superar os m || m | | h 6@5 d @ cuUuros d €]
1,35 mil milhdes de euros em 2015. Durante o periodo de 2012 a 7
2015, o cash-flow operacional da EDPR ird também ultrapassar E B |TDA Gte 201 5

significativamente o CAPEX.

AUMENTAR SIGNIFICATIVAMENTE
A RENTABILIDADE FINAL

Gerar uma rentabilidade sustentada do investimento para os
nossos acionistas é o principal objetivo da EDPR. A nossa meta
é mais do que triplicar o resultado liquido de 2011 no decurso

dos préximos 4 anos. aumento dO |L,|CI‘O
liquido vs. 2011
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O NOSSO SETOR

o futuro esta na energia renovavel: porqué?
combate as alteracdes climéticas

criagao de emprego

contribuigéo para o crescimento do PIB

reducao dos pregos grossistas

aumento da competitividade vs. produgdo convencional
melhoria da seguranca energética
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LAS MONJAS (ESPANHA, REGIAO DA ANDALUZIA)

O projeto de Las Monjas, no sul de
Espanha, faz parte de um conjunto de
parques eélicos construidos ao abrigo
do pré-registo de energia renovavel.

A EDPR executou com sucesso toda

a capacidades atribuida neste sistema
garantindo, assim, a insergao destes
projetos no regime de remuneragao

de energia renovavel de Espanha. Tal
como os restantes projetos do portefélio
da EDPR, Las Monjas possui um forte
recursos edlico, contribuindo para
manter o elevado factor de utilizagdo que
se mantém consideravelmente acima da
média do mercado Espanhol.
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O FUTURO ESTA NA
ENERGIA RENOVAVEL:
PORQUE?

As energias renovaveis proporcionam uma rentabilidade
elevada para a economia doméstica através da criagdo

de valor acrescentado local e da criagdo de emprego,
contribuindo para atenuar os efeitos das mudangas climaticas.
Os beneficios para o sistema energético sdo também notérios
uma vez que as tecnologias renovaveis proporcionam

elevada competitividade, reduzem os pregos da energia,
reduzem a importagdo de combustiveis a um prego elevado

e melhoram a seguranga energética.

PRINCIPAIS BENEFiCIOS DAS ENERGIAS RENOVAVEIS

BENEFICIOS PARA
O SISTEMA ENERGETICO

BENEFICIOS PARA
O AMBIENTE E A ECONOMIA

Redugdo dos
pregos grossistas

Combate as
alteragGes climaticas

Utilizagdo de

L D GG tecnologias competitivas

Melhoria da
seguranga energética

Contribuigdo para
o crescimento do PIB

COMBATE AS ALTERAGOES
CLIMATICAS

O relatério das Nagdes Unidas sobre o aumento das emissdes

de gases com efeito de estufa lembrou aos governos de todo

o mundo, em dezembro passado, que os seus esforgos para
combater as alteragdes climaticas estdo longe de serem
suficientes para cumprir a meta definida de limitar o aquecimento
global a 2°C acima dos niveis de 1990. Por forma a garantir esta
meta é necessario que se verifiquem, pelo menos, estas duas
condigdes: as emissdes globais de gases com efeito de estufa
devem atingir o pico abaixo de 50 Gton/ano antes de 2020 e as
emissdes devem atingir metade dos niveis de 1990 até 2050.

O setor de energia é responsavel por mais de 40% de todas

as emissdes de CO, provenientes da queima de combustiveis
fésseis e por cerca de 25% do total de emissdes de gases com
efeito de estufa. Promover a mudanga de combustiveis fésseis
convencionais para energias renovaveis é uma das maneiras mais
eficazes e viaveis de, a curto prazo, atenuar a mudanga climatica.
As fontes de energias renovaveis ndo sdo apenas livres de
carbono como também ndo emitem SOx nocivo, NOx, ou mercurio
poluente, protegendo valiosos recursos atmosféricos e hidricos.

A energia edlica sé por si ja reduziu as emissdes em cerca de 400
milhdes de toneladas de CO, em 2012.

CRIACAO DE EMPREGO

Com os governos a lutarem com altas taxas de desemprego em
muitos paises, o potencial da indUstria de energias renovéaveis

para a criagdo de emprego torna-se cada vez mais importante.
Especificamente na energia edlica, de acordo com o Global Wind
Energy Council (GWEC), por cada MW de nova capacidade instalada
é criado emprego para 14 pessoas por um ano pelo fabrico,
fornecimento de componentes, desenvolvimento de parques eélicos,
construgao, transporte, etc.

Na Europa, de acordo com o relatério da Ernst & Young “Analise do
potencial de criagdo de valor de politicas de energia edlica”, realizado
para a Acciona EDPR e publicado em agosto de 2012, o setor da
energia edlica cria 21 postos de trabalho/ano por milhdo de euros
investidos, em comparag&o com 13 por uma turbina a gés de ciclo
combinado (CCGT).

De acordo com a EWEA (European Wind Energy Association), o
emprego no setor europeu de energia edlica foi de 238.155 postos de
trabalho em 2010, direta e indiretamente, e este nimero devera mais
do que duplicar até 2020, o que ilustra o enorme potencial de criagdo
de emprego da industria.

De acordo com a AWEA (American Wind Energy Association),
aindustria de energia edlica é responséavel por 75.000 postos
de trabalho (diretos e indiretos) nos EUA.

Postos de trabalho criados na europa pelo setor
de energias renovdveis (#)

794.079
520.659
238.155
2010 2020 2030

I Erprego direto

Fonte: EWEA

CONTRIBUICAO PARA
O CRESCIMENTO DO RPIB

I Emprego indireto

A grande implementagao de energias renovaveis em todo o mundo
tem sido possivel gragas ao desenvolvimento da indUstria das
energias renovaveis, o que, consequentemente, representa uma
parte crescente da economia global.

O desenvolvimento da industria edlica é, hoje, um dos principais
contribuintes para o PIB de muitas economias em todo o mundo.
De acordo com o estudo realizado pela EWEA “O impacto da
energia edlica no emprego e na economia”, publicado em abril de
2012, a contribuigdo direta do setor de energia edlica para o PIB
da UE foi de 17,6 mil milhdes de euros em 2010, o que corresponde
a 0,26% do PIB europeu. No mesmo ano, as exportagdes liquidas
do setor valiam 5.7 mil milhdes de euros e é importante notar

que apenas 9,9% do consumo de energia edlica era importado,

o que ilustra a competitividade da industria edlica europeia.
Adicionalmente, o crescimento da contribuigdo da industria edlica
para o PIB da UE é maior, durante o periodo 2007-2010, que o
crescimento global do PIB da UE durante este mesmo periodo,

A World Full Of Energy
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oque demonstra, portanto, que o setor de energia eélica continua
solido mesmo em periodos de recesséo.

Nos EUA, de acordo com os dados da AWEA, a energia edlica reforga
aeconomia dos Estados Unidos através de uma cadeia de fornecimento
de cerca de 500 fabricas e mais de 2.500 empresas que investem em
todas as fases da energia edlica norte-americana.

REDUCAO DOS PRECOS GROSSISTAS

Os geradores de energias renovaveis vendem a sua produgao
diretamente nos mercados grossistas a custo zero uma vez que a
energia edlica ndo tem custo marginal. Como os pregos de energia
sdo determinados pela intersegdo entre a oferta e a procura de
energia, a venda a zero provoca uma deslocag&o das tecnologias
mais caras mudando, consequentemente, a curva de oferta. Para um
mesmo nivel de procura, quando a produgao eélica esté disponivel,
o prego de mercado cai.

Este efeito ndo é negligenciavel. Em Espanha por exemplo, a
redugdo do prego de mercado devido a energia edlica varia entre

4 e 8 €/MWh, que se materializa em poupangas energéticas de cerca
de 1.000 milhdes de euros por ano.

Mercado grossista de energia — ilustrativo

Prego do
mercado
grossista

Prego
sem edlica

Prego
com edlica

Energia
——— Oferta com energia edlica

—— Oferta sem energia edlica

AUMENTO DA COMPETITIVIDADE
VS. PRODUCAO CONVENCIONAL

A redugdo dréstica de custos de investimento por MW de nova
capacidade através de tecnologias renovaveis levou ao aumento da
competitividade destas mesmas tecnologias, principalmente devido
ao progresso tecnoldgico e a economias de escala.

A energia eolica onshore com factores de carga robustos
(> 2.500-3.000 horas) j& é competitiva com a nova tecnologia
CCQGT full-cost, mesmo nos EUA.

A energia renovavel é vista como dispendiosa pois o custo total
da energia renovéavel é implicitamente comparado com os pregos
grossistas das centrais elétricas ja existentes.

No entanto, essa comparagao é injusta e ndo é exata porque:

e Os pregos grossistas ndo contabilizam o investimento de capital
inicial da central, visto que o investimento ja foi parcial ou
totalmente amortizado.

e Algumas tecnologias convencionais ndo estdo a cobrir os seus
custos ndo variaveis totais com o prego grossista e, portanto,
ndo sdo sustentaveis a longo prazo.

EDP Renovaveis - relatério e contas 2012

Em alguns casos, as tecnologias convencionais recebem
receitas adicionais para além do prego grossista, incluindo
pagamentos de reserva de capacidade e por servigos
complementares.

* As energias renovéaveis contribuem efetivamente para a redugao
dos pregos grossistas, o que gera beneficios para o sistema, que
nao lhes séo atribuidos.

Um indicador mais exato para comparar tecnologias é o custo
nivelado de energia (LCoE - Levelised Cost of Energy), ou seja,

o prego constante por unidade de energia que possibilita o breakeven
do investimento, e que ja permite, consequentemente, comparar

o custo de geragdo de eletricidade com fontes alternativas.

De acordo com este critério, algumas tecnologias renovaveis,

como a edlica onshore, ja sdo competitivas face a fontes de geragéo
convencionais. Enquanto outras, como a energia solar fotovoltaica

e a eodlica offshore estdo a emergir rapidamente e tornar-se mais
competitivas. H&4 um terceiro conjunto de tecnologias renovaveis,
como a energia solar térmica concentrada (CSP) e a energia das
ondas, que ainda se encontram numa fase inicial de desenvolvimento
e ndo sao atrativas para o investimento em grande escala, sem
estruturas de apoio.

Custo tecnoldgico total (LCoE*€/Mwh)

ro

100 200 300
1 1

Gas natural
(CCGT)

Carvao
Nuclear
Hidraulica
Edlica onshore

Biomassa

Solar
fotovoltaica

Edlica offshore
Solar CSP

Oceanica

I Tecnologias da EDPR

*Levelised Cost of Energy
Fonte: Anglise interna

MELHORIA DA SEGURANGCA
ENERGETICA

Ao investirem em energias renovaveis, os paises estao a reduzir

a sua dependéncia energética, aumentando a sua seguranga

de abastecimento de energia e minimizando a sua exposigdo a
potenciais aumentos dos pregos dos combustiveis. Isso acontece
porque as tecnologias edlica, solar e hidrica usam recursos
enddgenos. De forma oposta, os combustiveis fésseis sdo escassos
e concentrados em apenas algumas regides do globo, o que explica
0 seu prego elevado e volatilidade.

A UE importa até 50% da energia que utiliza e a Comissao Europeia
previu que, se tudo se mantiver igual, a dependéncia da UE das
importagdes de energia aumentara para 65%. A dependéncia das
importagdes de gas devera aumentar de 57% para 84% em 2030,

e de petréleo de 82% para 93%. No entanto, nos EUA a dependéncia
energética ndo é uma questdo tdo urgente porque o pais apenas
importa cerca de 20% das suas necessidades energéticas.
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TENDENCIAS A
NIVEL DAS ENERGIAS
RENOVAVEIS

MACROTENDENCIAS
NAS ENERGIAS RENOVAVEIS

Aumento continuado da capacidade global
Aumento do custo dos combustiveis fésseis

Maior competitividade das novas tecnologias

O aumento da procura global, a volatilidade dos pregos das
commodities e a seguranga do abastecimento sdo os principais
motores da forte implantagao de energias renovaveis, em linha
com as preocupagdes prementes relativas a alteragdes climaticas.
Esta expansao tem permitido uma répida redugao dos custos de
algumas tecnologias renovéaveis, nomeadamente, energia solar
fotovoltaica e energia edlica onshore.

CRESCIMENTO CONTINUADO DA
CAPACIDADE GLOBAL

A procura de energia esta fortemente correlacionada com o
crescimento econémico. A nivel global, a procura de eletricidade
devera continuar a crescer mais rapidamente do que qualquer
outra forma de energia final. De acordo com a Agéncia
Internacional de Energia (IEA), a procura iré crescer acima

dos 70% entre 2010 e 2035. Mais de 80% do crescimento vem
de paises fora da OCDE, mais de metade sé na China (38%) e
india (13%). A China ultrapassou os Estados Unidos em 2011
tornando-se o maior consumidor mundial de energia elétrica.

Espera-se que este crescimento econdmico futuro, juntamente
com um aumento de 1,7 mil milhdes na populagdo mundial até
2035, corresponda a um aumento das necessidades de energia
mundiais. De acordo com a IEA, a procura mundial de energia
primaria aumentard em 35% entre 2010 e 2035.

Apesar desta tendéncia, os combustiveis fésseis devem continuar
a ser os maiores responsaveis pela satisfagdo das necessidades
de energia no mundo em 2035 (75%, excluindo energia nuclear).
As energias renovaveis nao-hidricas terdo um crescimento sem
paralelo uma vez que se espera que a sua procura aumente por
um fator de seis entre 2010 e 2035.

A economia mundial deve instalar nova capacidade de geragao
de eletricidade para alimentar o seu crescimento (principalmente
nos paises em desenvolvimento) e para substituir as velhas
centrais alimentadas por combustiveis fésseis que estdo a

ser descontinuadas (tanto em paises desenvolvidos como em
desenvolvimento). Aenergia renovével é uma opgao competitiva
e amiga do ambiente para novos investimentos em capacidade.
Adicionalmente, as centrais de energia renovavel tém geralmente

Emergéncia de novos mercados

Mudanga para economias com baixa
emiss&o de carbono

um tempo de construgdo relativamente curto e, portanto, a
vantagem de uma rapida implementagao. Um parque eoélico de 10
MW pode facilmente ser construido em dois meses, enquanto um
parque edlico maior de 50 MW pode ser construido em seis meses.

ENERGIAS RENOVAVEIS SAO RESPONSAVEIS
PORMETADE DO AUMENTO DA NOVA

CAPACIDADE MUNDIAL

As tecnologias de produgdo de energia a partir de fontes
renovaveis sdo responsaveis por cerca de metade de toda a
nova capacidade de geragdo de energia a nivel mundial. Em 2011
a nova capacidade incluia 41 GW de nova energia edlica, 30 GW
de energia solar fotovoltaica, 25 GW de energia hidrica, 6 GW de
biomassa, 0,5 GW de solar CSP e 0,1 GW de energia geotérmica,
segunda a IRENA (International Renewable Energy Agency).

Evolugdo mundial da capacidade elétrica (Gw)

7.861
7162
6.347
5.183

2010 2015 2020 2025 2030 2035

9.345
8.588

Fonte: IEA “New Policies Scenario” (2012)

EMERGENCIA DE NOVOS MERCADOS

As energias edlica e solar sdo agora fontes de produgéao de
energia elétrica comuns e consolidadas e tém um papel central
num numero crescente de paises.

A tendéncia mais notavel, para além do enorme crescimento

destas industrias, tem sido a sua expans&o geogréfica.
Aindustria edlica comegou como uma industria eurocéntrica,
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mas tem-se verificado um grande desenvolvimento nos EUA na
Gltima década e, mais recentemente, o crescimento massivo em
outros mercados.

O exemplo mais marcante é a China. Embora a sua capacidade
edlica total fosse apenas de 568 MW em 2002, dez anos
depois a China chegou ao surpreendente nimero de 75 GW.
AChina ultrapassou os EUA como o maior mercado de energia
edlica em2010. Em 2012, a China contou com 30% das novas
instalagdes edlicas.

Geragdo mundial de energia renovdvel
sobre a geracgdio total de eletricidade (%)

B 2010 73%
Il 2035 =

36%

28%
24%
18%
i

. OCDE China Médio Africa América
Asia-Oceania Oriente Latina

EUA UE

Nota: Cenérios da IEA para novas politicas. O cenério de novas pliticas é o cenério central e considera os compromissos
politicos existentes e assume que as polilicas recentemente anunciadas sao efetivamente implementadas, apesar de cautelosas

A india também se tornou um mercado lider na energia edlica
eéhoje 0 52 maior mercado de energia eélica em todo o mundo
com 18 GW de capacidade eélica instalada. Outros mercados
surgiram em forga nos ultimos anos, como o Brasil, México,
Canada, Africa do Sul, Polénia e Turquia, entre outros.

A tecnologia solar fotovoltaica também tem evoluido de forma
semelhante. Enquanto em 2008 apenas trés paises (a Alemanha,
Espanha e Jap&o) tinham ultrapassado o marco de 1 GW de
capacidade instalada, hoje outros paises surgiram, com destaque
para os EUA, China, Italia, Franga e Republica Checa, entre outros.

De acordo com projegdes da IEA, espera-se que todas as
regides (exceto a América Latina, que ja tem uma grande quota
de energias renovaveis) aumentem a sua quota. A medida que a
procura nestes paises aumenta e a seguranga energética é uma
prioridade, os governos viram-se para as energias renovaveis
para preencher a lacuna.

AUMENTO DO CUSTO NOS COMBUSTIVEIS

Os aumentos passados e atuais dos pregos do petrdleo atingiram
seriamente o desempenho econémico de muitos paises do mundo.
Os pregos do Brent aumentaram de 20 délares por barril em 2004
para mais de 120 ddlares por barril em 2012, o que levou a uma
vulnerabilidade cada vez maior de diversos paises importadores
de petréleo. Como as reservas de petréleo sdo escassas e
concentradas em poucos paises, os pregos devem continuar

a crescer e permanecer muito volateis.

EDP Renovaveis - relatério e contas 2012

Os pregos do gas em todo o mundo tendem a aumentar em
paralelo com o crude. Esta relagao é muito forte na Europa e na
Asia, onde os pregos do gas acompanham de perto o prego do
crude. No entanto, nos EUA, o recente desenvolvimento de gas de
xisto reduziu a solidez dessa relagao, com o decréscimo do prego
do gés e a dissociagdo do prego do crude negociado.

O aumento sustentado dos pregos dos combustiveis fésseis

éum fator-chave para o crescimento das energias renovéaveis.
Tecnologias como a edlica e a solar, que dependem de recursos
endoégenos livres para a produgdo de energia, tornam-se cada vez
mais competitivas a medida que aumenta o custo do combustivel
usado na geracgdo convencional.

REDUQAO DOS CUSTOS DAS TECNOLOGIAS
RENOVAVEIS

O custo nivelado da energia (LCoE) de tecnologias mais maduras,
como a edlica, a solar fotovoltaica, solar CSP e algumas
tecnologias de biomassa esta em acentuado declinio. Esta
situagdo é motivada pelo facto de as tecnologias renovaveis serem
atualmente a solugdo mais econémica para nova capacidade num
numero crescente de paises e regides.

O relatdrio ja mencionado da Ernst & Young, “Anélise do potencial
de criagdo de valor de politicas de energia edlica”, realizado para
a Acciona EDPR, confirmou o menor custo liquido da energia
edlica em comparagdo com a tecnologia CCGT para a maioria
dos paises da Europa e a nivel europeu em geral. De acordo

com este estudo, as tecnologias de energias renovaveis, como a
atual geragado de energia edlica, na maioria dos casos apresenta
um custo maior do que as tecnologias de geragdo com base em
combustiveis fésseis. No entanto, a energia edlica também cria
retorno para a economia nacional ao gerar valor acrescentado
local e criando emprego, o que, em Ultima instancia, conduz a
um menor custo liquido da energia edlica. Por contraponto, o gas
natural é em grande parte importado, mas estes gastos geram
beneficios muito limitados para a economia doméstica.

A energia solar fotovoltaica também ja se esta a tornar competitiva
a nivel de custos em muitas regides porque os seus custos
continuam a cair rapidamente.

PROVAS DA REDUGCAO DO PREGO DA ENERGIA
SOLAR FOTOVOLTAICA

O prego dos médulos de painéis solares fotovoltaicos de
silicone cristalino constitui um outro bom exemplo da
redugdo de custos. De acordo com um estudo® realizado pela
International Renewable Energy Agency , os pregos médios
dos moédulos chineses baixaram em mais de 65% durante os
ultimos dois anos abaixo de 0,75 délares/W em setembro de
2012. O aumento crescente dos mercados globais de energias
renovaveis e a variedade de fornecedores resultou em
mercados mais competitivos para as tecnologias renovaveis.

1- “Renewable Power Generation Costs in 2012"
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MUDANCA PARA ECONOMIAS COM BAIXA
EMISSAO DE CARBONO

Os governos promovem economias com baixa emissdo de carbono para
reduzir os efeitos das mudangas climaticas. As economias com baixa
emissao de carbono traduzem-se em sociedades onde a agricultura,
fabrico, transporte e produgdo de energia, entre outros setores,
procuram minimizar as suas emissdes de carbono.

As politicas mais rigorosas em relagdo ao carbono, particularmente

na Europa, estdo a gerar mudangas neste sentido. A curto prazo, a UE
adotou legislag&do para reduzir as suas emissdes para 20% abaixo dos
niveis de 1990 até 2020, e os dados mostram que esta no bom caminho
para atingir esta meta. A Europa propde-se também intensificar esse
corte para 30% se outras grandes economias concordarem em fazer a
sua parte para um esforgo global de redugao.

O setor da energia tem o maior potencial de redugao de emissdes. Por
exemplo, de acordo com o “Roteiro Energético Europeu para 2050",

um documento em que a Comissao Europeia explora os desafios da
descarbonizag&o na Europa, o setor da energia poderia reduzir as suas
emissdes de CO, de 93% para 99% em 2050. Para que isso acontega, é
obrigatério o fortalecimento do sistema de comercializagio de emissdes
da UE e um investimento consideravel em “redes elétricas inteligentes”.

Os novos compromissos incluem energias renovaveis e objetivos de
eficiéncia energética bem como metas nacionais para redugdo das
emissdes de gases de estufa comunicadas na Convencgao das Nagdes
Unidas sobre Mudanga Climéatica (UNFCCC), entre outros.

Em termos de compromissos internacionais relativos a redugdo das
emissoes de gases com efeito de estufa, a Conferéncia das Nagdes

Objetivo
2012 |
GW

~ A

MW instalados
em 2012

MW para o
objetivo

% adicional para atingir
objetivos de 2020

suecia [JJ 18%

Alemanha 32%

Portugal 34%

Italia 36%

~n
o
ES

Espanha

rRomenia | 52+

Poldnia

Holanda

Bélgica

Reino
Unido

Franga

Grécia

Nota: Inclui apenas pafses com objectivo 2020 acima dos 4 GW,

Unidas sobre Mudangas Climaticas realizada 2012 em Doha (Catar) foi
celebrada com uma extensdo do Protocolo de Quioto (que expirava

em 2012) até 2020, com 37 paises (que representam cerca de 15% das
emissdes mundiais) a comprometerem-se com objetivos de redugao de
gases com efeito de estufa. Em 2015 um novo tratado com obrigagdes
para todas as partes deve estar pronto para que possa estar operacional
em 2020. As negociagdes vao prosseguir a fim de chegar a um tratado
abrangente e vinculativo para um maior nimero de paises, incluindo,
espera-se, os Estados Unidos (que nunca ratificaram o Protocolo de
Quioto) e paises em desenvolvimento, como a China, india e Brasil.

Na Uni&o Europeia, os Estados-membros estdo sujeitos a Diretiva
2009/28/EC sobre energias renovaveis, implementada pelos Estados-
membros em dezembro de 2010 e que define objetivos ambiciosos para
todos os Estados-Membros, de modo que a UE atinja uma quota de 20%
de energia proveniente de fontes renovaveis até 2020. Estas metas
proporcionam clareza e confianga a indUstria e aos investidores para
fazerem investimentos de longo prazo.

Cada Estado-membro tem o compromisso de elaborar um “Plano
Nacional de Agdo para as Energias Renovéaveis”, que é um documento
que define o caminho a seguir no sentido de cumprir a sua meta
individual. Para garantir que as metas sdo atingidas, cada pais deve
elaborar um plano de ag&o e enviar relatérios regulares sobre o
desenvolvimento do plano.

Desde 2009, o progresso tem sido variado, mas a capacidade global
mostra que a Europa esta a meio caminho de cumprir o seu objetivo.
No final de 2012, a Europa tinha instalados 98 GW de energia edlica
(onshore e offshore), quase metade da sua meta global de 209 GW
para 2020. No geral, os Estados-membros estdo atrasados face as
suas metas.

A World Full Of Energy
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DESAFIOS REGIONAIS COM IMPACTO
NAS AREAS GEOGRAFICAS DA EDPR

A

Pressao sobre os pregos
pelo gas de xisto nos EUA

Agravamento fiscal
no sul na Europa

Fraco aumento da procura
em alguns paises desenvolvidos

PRESSAO SOBRE OS PRECOS DE GAS
DE XISTO (SHALE GAS) NOS EUA

A explosdo da produgdo de géas de xisto nos EUA desde meados
dos anos 2000 impulsionou o fornecimento global de gas
reduzindo os pregos. Por esta razao, os pregos de gas no mercado
dos EUA moveram-se a um ritmo diferente do que no resto do
mundo. De acordo com a IEA, em junho de 2012 o gés local era
negociado a um prego tao baixo quanto 0,10 délares por milhdo
de unidades térmicas britanicas (M Btu) no Henry Hub (o ponto
de comércio mais importante dos EUA) em comparag&o com

9,9 délares/M Btu no Reino Unido, 12 ddlares/M Btu para o GNL
local no Mediterraneo e 17,40 délares/M Btu para o GNL local no
nordesteda Asia.

No entanto, os atuais pregos baixos do gas nos EUA nado sao
sustentaveis a médio e longo prazo e devem aumentar no futuro
(IEA, " World Economic Outlook” 2012). E ainda importante notar
que a energia edlica onshore com sélidos fatores de carga ainda é
competitiva com o gés de xisto CCGT.

Adicionalmente, os temores sobre os seus riscos para a saude
humana poderiam impedir um maior desenvolvimento. A raiz do
problema esta no facto de que a técnica de perfuragdo utilizada
para libertar o gas de xisto (o “fraturamento hidraulico” ou
“fracking”) expele &gua, areia e produtos quimicos téxicos no
subsolo para quebrar a rocha e libertar o gas. Embora a Agéncia
de Protegdo Ambiental (EPA - Environmental Protection Agency)
tenha declarado que o processo é seguro, tem havido relatos de
contaminagdo da agua em mais de mil lugares onde a perfuragao
estd a acontecer, levantando preocupagdes crescentes sobre a
sua seguranga.

GAS DE XISTO NA EUROPA

Atualmente, o gas de xisto ndo tem o mesmo impacto nos
mercados europeus. Preocupagdes ambientais, restrigdes as
técnicas de perfuragao, incerteza quanto as reservas e falta de
infraestruturas sao fatores que atualmente estdo a atrasar o
desenvolvimento do gas de xisto.

EDP Renovaveis - relatério e contas 2012

AGRAVAMENTO FISCAL NO SUL
DA EUROPA

Nos ultimos dois anos, a crise da zona euro e a ameaga de
contégio da divida esta a ter o seu maior impacto em paises como
Grécia, Irlanda, Portugal, Espanha e Itélia. Desde a primavera de
2010, trés paises da zona euro, a Grécia, Irlanda e Portugal, tém
sido arrastados por crises da sua divida soberana para programas
da UE-BCE-FMI sem precedentes, com medidas para prestar ajuda
financeira em troca da reducéo dos seus elevados niveis de divida
publica, para voltar equilibrar as suas finangas e, por fim, conduzir
as suas economias de volta ao caminho do crescimento.

Os ajustamentos as finangas publicas tém resultado em
aumentos de impostos em muitos desses paises. Espanha e
Franga introduziram novos impostos a nivel regional e estatal,
respetivamente. Adicionalmente, foram estabelecidos limites
paraa dedugdo dos custos de financiamento em Portugal,
EspanhaeFranga.

FRACO AUMENTO DA PROCURA EM
ALGUNS PAISES DESENVOLVIDOS

Como a procura de energia esta altamente correlacionada com

o crescimento do PIB e com a eficiéncia energética crescente,
espera-se que muitos paises europeus assistam, nos préximos
anos, a uma menor procura de energia elétrica. Segundo as
previsdes da IHS, na Bélgica, Grécia, Espanha, Portugal e Reino
Unido, entre outros paises, ird mesmo verificar-se uma diminuigao
da procura de energia no periodo 2012-2015.

Esta previsao de redugéo da procura forgou Espanha e Portugal
a anunciar uma moratdria sobre novos projetos de energias
renovaveis. Outros paises também implementaram regimes
menos favoraveis para os operadores de energia edlica ou novos
impostos sobre os operadores de energias renovaveis, porque a
diminuigdo da procura teve um impacto na sustentabilidade dos
regimes remuneratérios anteriores.

No entanto, serdo necessarios novos investimentos avultados no
setor de energia, j& que mais de metade da capacidade energética
de geragdo fossil atualmente instalada na UE chegara ao final

do seu ciclo de vida dentro dos proximos 20 anos e tera de ser
substituida. Neste contexto, as energias renovaveis ajudaréo a
preencher esta lacuna.
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MARBLE RIVER (ESTADOS UNIDOS DA AMERICA, ESTADO DE NOVA IORQUE)

Marble River é o maior parque eélico,

de fase Unica, da EDPR. Este parque
é capaz de gerar energia renovavel
suficiente para abastecer cerca de
° 60.000 casas nos EUA. O parque eélico,
D

DEC \DE INSTALADA CIDADE INSTALADA A desenvolvido em 2012, beneficia de um
Contrato de certificados de energias
renovavel (REC) de long prazo e de um
Cash Grant, sendo um complemento

7 O REMUNER ): CO N T R ATO R EC D E valioso no portefélio de projetos da EDP.
LONGO PRAZO + CASH GRANT

TURBINAS
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DESEMPENHO
OPERACIONAL

A EDPR tem um histérico sélido e capacidade comprovada de
execugdo de projetos e cumprimento de metas. A EDPR gere

atualmente um portefélio global que marca a sua presenga em
11paises, espalhados por trés continentes.

CAPACIDADE
8,0 GW INSTALADOS

Desde 2008, a EDPR aumentou a sua capacidade instalada em
3.586 MW, resultando numa capacidade total instalada de 7.987 MW.
No final do ano de 2012, a EDPR tinha 4.266 MW instalados na
Europa, 3.637 MW na América do Norte, e 84 MW no Brasil.

+504 MW INSTALADOS EM 2012

Durante o ano de 2012, a EDPR adicionou 504 MW a sua capacidade
instalada, dos quais 289 MW na Europa e 215 MW nosEUA.

FORAM ALCANCADOS MARCOS IMPORTANTES NA
EUROPA COM OS PRIMEIROS PARQUES EOLICOS
EM ITALIA E OS PRIMEIROS PROJETOS SOLARES
FOTOVOLTAICOS

Na Europa, a EDPR adicionou 289 MW a sua j& consolidada
capacidade edlica instalada para atingir 4.266 MW. Dois importantes
acontecimentos marcaram o ano de 2012, a conclus&o dos primeiros
parques edlicos em lItélia e a entrada em funcionamento da sua
primeira central solar fotovoltaica. O crescimento do seu portefélio na
Europa veio em grande parte de fora da Peninsula Ibérica, com 113 MW.

Na Roménia registou-se um crescimento tanto na energia edlica
como nas instalagdes solares, com 26 MW adicionados de energia
eolica e 39 MW de energia solar fotovoltaica. Com estes marcos,
a EDPR consolidou a sua posigao de primeira linha no mercado
romeno de energias renovaveis.

A EDPR finalizou o seu primeiro parque eélico em Italia durante o
quarto trimestre de 2012. O parque edlico de 20 MW esta localizado
na cidade de Villa Castelli, na regido de Apulia. No mesmo trimestre,
a EDPR completou o seu segundo parque edlico, Pietragalla,
localizado na regido de Basilicata, por mais 20 MW.

Em Franga, a EDPR concluiu a extensao do parque eélico
Prouville,adicionando 8 MW.

A EDPR completou 110 MW em Espanha, alcangando uma capacidade
total instalada neste pais de mais de 2,3 GW, consolidando também

a sua posigao de lider de mercado na Catalunha, com a adigdo de 48
MW e superando 300 MW de capacidade total instalada nesta regido
auténoma. A data de 31 de dezembro de 2012 marcou o prazo final
para a conclus&o da capacidade adjudicada no @mbito do pré-registro
de energia renovével. A EDPR foi capaz de completar 100% dos

seus projetos no prazo previsto, garantindo assim que beneficiam do
regime de remuneragao atual.

Através da ENEOP em Portugal, um consércio para desenvolver

1,2 GW, em que a EDPR detém uma participagdo de 40%, foram
adicionados 64 MW em 2012 atingindo um total de 390 MW
atribuiveis a EDPR no final do ano. Adicionalmente, a EDPR
aumentou a capacidade através da sobre-equipamento em 2 MW de
um parque edlico existente.

A EDPR CONCLUIU A INSTALACAO DE 215 MW
NO ESTADO DE NOVA IORQUE

Na América do Norte, a EDPR atingiu uma capacidade total
instalada de 3.637 MW, o que representa um crescimento anual
médio de 17% desde 2008. Durante o ano, a EDPR completou o
parque edlico Marble River na zona nordeste do estado de Nova
lorque, com uma capacidade total de 215 MW.

Para este projeto foi estabelecido um contrato a 10 anos com a
NYSERDA para Créditos de Energia Renovavel (Renewable Energy
Credits - RECs), o que proporciona visibilidade a venda de energia
renovavel. Adicionalmente, foi concedido a este projeto, pelo
Tesouro dos EUA, um Cash Grant (uma subvengao) no valor de 122
milhdes de délares (recebido nas primeiras semanas de janeiro).

PRIMEIRO ANO COMPLETO DE OPERACAO
EM TRAMANDAI

No Brasil, a EDPR tem atualmente em funcionamento trés parques
eolicos, totalizando 84 MW, todos abrangidos por programas de
incentivo as energias renovaveis. Em 2012, o parque edlico de
Tramandai de 70 MW, no estado do Rio Grande do Sul, completou

0 seu primeiro ano de operagao, entregando mais de 200 GWh de
produgdo total. Tramandai tem um acordo de venda de energia (PPA)
a 20 anos com a Eletrobras, a companhia elétrica propriedade do
Estado Brasileiro.

Capacidade total instalada (GWw)

75
6,7
5,6

2008 2009 2010 20m

2012

Nota: Inclui ENEOP - Edlicas de Portugal consortium
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CAPACIDADE

INSTALADA POR
REGIAO (Mw)

3.637

4.266
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DETALHE DA CAPACIDADE E PRINCIPAIS

PROJETOS DE 2012

*inclui ENEOP - E¢licas de Portugal consortium

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012
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SOLAR FOTOVOLTAICO NA ROMENIA
Detalhes:

Regiao: Oltenia

Dimens&o: 39 MW (4 projetos)

Esquema remuneratério:

Pool + Certificados verdes

Este projeto marca a entrada da EDPR

na tecnologia solar fotovoltaica. Combina

um esquema remuneratorio atrativo,
qualidade de irradiancia e o potencial do
mercado romeno. A répida conquista desta
oportunidade é testemunha do know-how da
EDPR potenciado pelo relacionamento com o
parceiro local.

VILLA CASTELLI
Detalhes:

Regido: Apulia

Dimens&o: 20 MW
Esquema remuneratoério:
Pool + Certificados verdes

Este projeto é a primeira exploragdo de
energia eolica da EDPR em ltalia e beneficia
do anterior esquema remuneratério. O
projeto marca um passo importante no
desenvolvimento da EDPR na Europa

e espera-se que proporcione diversas
oportunidades nos préximos anos.

COLL DE MORO
Detalhes:

Regiao: Catalunha
Dimens&o: 48 MW
Esquema remuneratério:
Tarifa fixa

Um projeto importante em Espanha que
assegura a lideranga na regido da Catalunha.
Este parque edlico com 48 MW incluidos no
pré-registro ainda iré beneficiar do esquema
remuneratério atual.

MARBLE RIVER

Detalhes:

Regido: Est. Nova lorque

Dimens&o: 215 MW

Esquema remuneratério:

Contrato REC de longo prazo + Cash Grant

O maior parque eélico de fase Unica no
portefdlio da EDPR, Marble River permite
gerar energia renovavel para abastecer
maisde 60.000 domicilios nos EUA. Este
parque edlico, que beneficia de um contrato
a longo prazo e de uma subvengao ao
investimento, constitui uma mais-valia para
o portefdlio daEDPR.
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PRODUCAO

A produgao de eletricidade da EDPR totalizou 18,4 TWh, um
aumento de 1,6 TWh face a 2011, e um crescimento médio anual
de 24% desde 2008, superando claramente o crescimento da
capacidade.

A EDPR continua a atingir elevados fatores de utilizagao,
encerrando o ano com um fator de utilizagdo de 29%.

A EDPR alavanca as suas competéncias essenciais para maximizar
a produgao edlica e confia no seu portefélio diversificado para
mitigar o risco de volatilidade da energia edlica. Este facto ganha
maior relevo quando se verifica que a EDPR possui um dos
maiores valores de fator de utilizagdo no setor de energia edlica, o
que atesta a sélida qualidade dos nossos ativos.

A EDPR atingiu o nivel histérico de disponibilidade de 97%,
demonstrando a alta qualidade dos seus ativos e da execug&o da
sua gestdo de operagdes.

EUROPA ALCANCA RECUPERAGCAO SIGNIFICATIVA DE
RECURSOS EOLICOS

Na Europa, a EDPR produziu 8.277 GWh, um aumento homélogo
de 13% suportado na nova capacidade instalada e atingiu um
crescimento médio anual de 21% desde 2008, superando o
crescimento da capacidade.

A maior alavanca de crescimento na geragdo deve-se ao aumento
de 522 GWh em Espanha, principalmente devido a recuperagao

no recurso edlico, resultando num aumento de 2 p.p. do fator de
utilizagdo de 25% para 27%. Adicionalmente, a EDPR manteve a
sua vantagem competitiva em Espanha por ter superado o restante
mercado espanhol.

Todas as regides, a excegdo da Poldnia, apresentaram fatores de
utilizag&o superiores aos registos homdlogos anteriores, resultando
num aumento do fator de utilizag&o global de 25% para 26% na
Europa. Apesar do decréscimo homélogo, a Poldnia registou um
fator de utilizagdo de 26%, em linha com a média europeia.

ANO HISTORICO NOS EUA AO ATINGIR O
SEU SEGUNDO MAIS ALTO FATOR DE UTILIZACAO

Na América do Norte, a EDPR produziu 9.937 GWh, um aumento
de 6% face ao periodo homélogo, principalmente como resultado

da nova capacidade adicionada em 2011. Este é um ano excecional
em termos de energia edlica para a Empresa, ao ter atingido o

seu segundo mais alto fator de utilizag&o registada. A geragao
cresceu a uma taxa média anual de 26% desde 2008, superando o
crescimento da capacidade.

O fator de utilizacdo de 33% manteve-se estavel em 2012 face ao
ano anterior.

Os menores cortes de produg&o nos projetos Pioneer Prairie (300
MW em lowa) e Prairie Star (parque de 101 MW no Minnesota)
também contribuiu para uma disponibilidade mais forte.

PRODUGAO E FATOR DE UTILIZAGAO

Fator de

Gwh Ahom. (%) utilizagdo Ahom. (p.p.)
EDPR 18.445 +10% 29% +0 pp
EUROPA 8.277 +13% 26% +1 pp
Espanha 5.106 +11% 27% +2 pp
Portugal 1.444 +4% 27% +0 pp
Franga 693 +18% 24% +1 pp
Bélgica 123 +5% 24% + pp
Polénia 435 +16% 26% A pp)
Roménia 476 +95% 21% +5 pp
EUA 9.937 +6% 33% +0 pp
Oriental 4.243 +6% 30% O pp)
Central 4774 +11% 37% +1 pp
Ocidental 919 (9%) 26% 3 pp)
BRASIL 231 +36% 31% (4 pp)

TRAMANDAI COMPLETA O SEU PRIMEIRO ANO
COMPLETO DE OPERAGAO

Com a conclus&o do parque eélico de Tramandai, a produgao
aumentou quase 36% face ao ano anterior no Brasil, alcangando
231 GWh. Este resultado deve-se principalmente ao novo parque
edlico de Tramandai, responséavel por mais de 85% da produg&o
total do Brasil.

Apesar do aumento significativo na geragao, o fator de utilizagao
de 31% é 3,5 p.p. menor do que no ano anterior, o que se deve
principalmente a um efeito sazonal devido ao inicio da contribuig&o
de Tramandai, a partir de meados do ano anterior.

Producgdo (Twh)

18,4
14,4
7.8

2008 2009 2010 201 2012
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EDPR vs. mercado espanhol
fatores de utilizagdo (%)

26% 27% 27%

25% 25%

I coRP
@Méd\a do Mercado
Espanhol

Fonte: Média do mercado
espanhol com base em
informacao da REE

2008

2009 2010 20m 2012
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TARIFA

Mais de 90% do total da capacidade instalada encontra-se sob
regimes de remuneragao regulamentados, possui contratos de
longo prazo de venda da energia, ou a sua produgdo exposta a
pregos de mercado esta protegida com instrumentos financeiros
de cobertura de risco. Esta garantia permite a EDPR minimizar os
riscos relacionados com os pregos comerciais.

O prego médio de venda subiu 10% vs. 2011 para €63,5/MWh
(+€5,8/MWh) devido: i) & subida de preco na Europa (+€2,7/MWh);
ii) a valorizag&o do Délar (+€1,5/MWh); iii) & subida do peso da
producdo de electricidade na Europa (+€0,7/MWh); iv) & melhoria
de prego nos EUA (+€0,6/MWh), e; v) ao crescimento do preco e
produg&o no Brasil (+€0,3/MWh).

MELHORIA DE PRECOS E AUMENTO DO PESO DA
ROMENIA LEVA A FORTE AUMENTO DE 7% NO PRECO
MEDIO NA EUROPA

O prego médio de venda da EDPR na Europa atingiu os €94/MWh,
aumentando €6/MWh, ou seja, 7% acima de 2011.

Todos os paises apresentaram evolugdes homoélogas positivas a
excegdo da Poldnia, principalmente devido aos pregos mais baixos
da eletricidade no mercado spot.

Diversos fatores contribuiram para a evolug&do positiva dos pregos
na Peninsula Ibérica, juntamente com um maior peso da produgao
na Europa Central e de Leste com pregos acima da média.

O prego médio de venda registado em Espanha em 2012 aumentou
6% no periodo homoélogo para €88/MWh, beneficiando de um
aumento no prego da pool e da decis&o tatica da EDPR de deslocar
mais MW para a opg&o tarifaria mais favoravel no ambito do regime
estabelecido pelo Real Decreto 661/2007 de 25 de maio. Neste
periodo, 88% da produgéo foi vendida sem exposigao a pregos

de mercado e os restantes 12% vendidos a pregos de mercado
acrescidos de prémio de €38/MWh.

Em maior detalhe, poderemos referir que o desempenho do prego
face ao periodo homdlogo é explicado por: i) melhor protegédo

de pregos (52 €/MWh vs. 44 €/MWh, +18% hom.); ii) decisdo
estratégica de escolher a opgao tarifaria no &mbito doRD 661/2007,
que atualmente implica um prego médio realizado acima do prego
minimos; iii) atualizagdo do CPI-x de todos os pregos regulados pelo
RD 661/2007; e iv) menor volume de produg&o vendida a pregos de
mercado (-26% hom.)

DETALHE DAS ALAVANCAS DE RECEITAS

As alavancas que anualmente afetam as receitas da EDPR
demonstram de forma clara a nossa abordagem para minimizar o
risco do prego. Em 2012 apenas 10% das receitas foram sujeitas

a alteragdes nos pregos de mercado de energia elétrica. Os
restantes 90% ou s3o fixos, sujeitos a inflagdo ou a aumentos,

ou protegem o nosso orgamento de volatilidade indesejada. Em
conjunto com a nossa estratégia de financiamento de custos fixos,
estas abordagens asseguram a rentabilidade a longo prazo dos
nossos projetos ao fixar o spread IRR/WACC..

30%

ALAVANCAS DE
RECEITAS 2012
49% (€Em)

10%

I Fixo [ Aumentos [ Prego da energia Inflaggo

O prego médio de venda alcangado em Portugal em 2012 aumentou
3% face ao periodo homdlogo, para €102/MWh, refletindo
principalmente a atualizagdo da indexag&o ao prego de consumo

CPIl e aremuneragdo extra para a prevengao de quebras de tensao.

O desempenho do prego médio de venda de €137/MWh (+54%
homologo) na Roménia acompanha a plena implementagdo do
esquema de dois certificados verdes por cada MWh produzido,
reforgando a atratividade da Roménia para o desenvolvimento de
energia eolica.

Na Polonia, o prego médio realizado foi de €102/MWh sob atrativos
contratos de longo prazo. A evolugdo negativa face ao periodo
homologo deve-se principalmente aos pregos da eletricidade
historicamente baixos realizados no mercado spot.

Em Franga, a tarifa de energia edlica melhorou 2% face ao periodo
homologo, para €89/MWh, enquanto na Bélgica, o preco de venda
permaneceu estavel em €112/MWh conforme os contratos de longo
prazo em vigor.

Segmentacgdo da capacidade instalada
por remuneracdo (%, GW)

1% 10%
89% 90%
I Resulado & PPA/ Cobertura
de longo prazo
I Spot
20m 2012
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675 MW DE NOVOS PPAS ENTRARAM EM VIGOR
EM 2012, NOS EUA

O prego médio de venda nos parques eélicos sob acordos de
aquisigdo PPA tiveram um aumento homologo de 2%, em resultado
das atualizagdes programadas de pregos, enquanto o prego de
venda nos parques edlicos com exposigdo a mercado aumentou
3% devido a uma recuperagao nos pregos do gas a partir do

ano passado.

Para além do parque edlico Marble River de 215 MW, que tem
ja um contrato de longo prazo, cerca de 460 MW da capacidade
previamente instalada comegou a beneficiar dos acordos PPA
assinados em periodos anteriores.

Por forma a melhorar a previsibilidade da receita exposta a pregos
de mercado, em 2012 foram cobertos de risco 615 TWh (24% da
receita exposta a pregos de mercado) mediante a celebragao de
contratos de futuros, o que permitiu garantir um prego fixo para

o volume indicado. Estas coberturas de risco proporcionaram
estabilidade de pregos e reduziram efetivamente a volatilidade do
cash-flow mediante pregos impulsionados pelo mercado de energia
elétrica

PRECOS NO BRASIL SOBEM EM LINHA
COM AUMENTOS

Em 2012, o prego médio de venda da EDPR no Brasil subiu 3%,
para $R285, ap6s a atualizagao de pregos.

PAIS ESQUEMA REMUNERATORIO PARA ATIVOS OPERACIONAIS % EBITPA MW 2°1A2H";Ar:”:':
ESPANHA Tarifa fixa - €81,2/MWh para 2013 e atualizag&o indexada a inflagdo nos 30% ‘ €87,7/MWh
anos subsequentes. +6%
Tarifa fixa (“Regime antigo”) - Tarifa calculada de acordo com uma .
PORTUGAL férmula que considera o fator de utilizagdo (load factor) e a capacidade 8% €101+,2%MWh
instalada, entre outros parametros '
Tarifa fixa - Estavel durante 15 anos. Nos primeiros 10 anos: recebe e
FRANCA cerca de €82/MWh; indexado & inflag&o e com um fator “x” apenas até ao 4% 2%
inicio das operagdes. *
Prego de mercado + certificados verdes - Prego dos certificados verdes
BELGICA com maximos e minimos diferentes para a regido da Valénia (€65/MWh - 1% £112,0/MWh
100/MWh) e da Flandres (€80/MWh - €125/MWh). Opc&o de negociagdo +0%
de aquisigdo PPA. \
Opgao de escolha de prego regulado de electricidade (PLN198,9/MWh
POLONIA em2012) a cada 12 meses. As Distribuidoras tém penalizagdo por 3% €102,2/MWh
incumprimento da obrigagdo de CV (PLN286,7/MWh em 2012). Opg&o (6%)
para negociar CAE de longo prazo. L ¥
Prego de mercado + certificados verdes - Os produtores de energia
ROMENIA edlica recebem 2 certificados verdes por cada IMWh produzido até 2017. 5% €137,1/MWh
O valor de comercializag&o dos certificados verdes para 2012 tem um +54%
nivel minimo de €28,2 e maximo de €57,4. B
ITALIA Preco de mercado + certificados verdes (“Regime antigo”) 1%
|
Prego da eletricidade (prego de mercado ou acordo de aquisigao de longo
prazo PPA) + certificados de energia renovével (REC) - Adicionalmente,
EUA poderao ser aplicados alguns esquemas de incentivo, como créditos 48% $47,1/MWh
fiscais & produg&o (Production Tax Credits - PTCs), Cash Grants (CGs) +3%
e Sistema de Amortizagdo Acelerada Modificada (Modified Accelerated
Cost Recovery - MACRs).
|
BRASIL Tarifa fixa - PROINFA. % R b
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EXCELENCIA
OPERACIONAL

PRINCIPAIS AREAS DE EXCELENCIA-SUCESSO ALCANGADO EM 2012

AVALIACAO ENERGETICA

Fator de utilizagao lider no setor

Desempenho do portefélio
em linha com as estimagdes

Andlise aprofundada de 14 novos projetos

A EDPR continua a alcangar consistentemente fatores de
utilizag3o e resultados operacionais acima da média em todas

as areas geograficas onde opera. Estes resultados s3o fruto

das elevadas capacidades e experiéncia adquirida das suas
equipas, que desenvolveram sélidos processos para otimizar
odesempenho.

A exceléncia operacional esta na base do funcionamento da EDPR,
e todas as areas técnicas dedicam-se a continuamente melhorar
as suas operagdes, com um objetivo muito claro: otimizar o
desempenho ao longo de todo o ciclo de vida dos projetos.

AVALIACAO ENERGETICA

A avaliagdo energética é uma das atividades mais importantes para
a industria edlica, e uma das principais fontes de preocupagao
para muitos dos intervenientes no setor, que viram a produg&o dos
seus parques eolicos ficar abaixo das previsdes.

A EDPR tem uma das equipas mais experientes na industria,
incluindo especialistas com mais de 10 anos de atividade nesta
area. Conduzimos, assim, a nossa propria avaliagdo energética,
cobrindo todos os aspetos do processo, desde a supervisdo

da instalag&do de torres meteorolégicas e sua manutengao até

a filtragem de dados, anélise, modelagao, avaliagdo e desenho
final dos parques edlicos. A nossa experiéncia, garante-nos uma
maior fiabilidade na estimagdo da produg&o real do que a média
da industria ou do que os fornecedores independentes destes
servigos. Adicionalmente, interagimos com os grupos ligados
ao mercado da energia para assegurar a exatiddo das nossas
previsdes e reduzir quaisquer desvios de custos.

A estabilidade do fator de utilizagdo da EDPR, a longo prazo, bem
como os valores acima da média do mercado (175 pontos-base
de prémio em 2012 em Espanha) alcangados constituem prova
inequivoca da exceléncia das nossas capacidades de avaliagdo
energética.

Importa ainda mencionar que, em 2012, as nossas equipas
estudaram novos projetos em 14 paises e realizaram iniciativas
deacompanhamento da eficiéncia em mais de 5.100 turbinas
edlicas em operagao.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

ENGENHARIA E CONSTRUGAO

Construgao das primeiras
centrais solares fotovoltaicas

+504 MW construidos no prazo
definido, alcangando os objetivos
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OPERAGCAO E MANUTENGCAO

Evolugao positiva do EBITDA
por MW em operagao para
131 mil euros (+9% em termos homdlogos)

Elevados niveis de disponibilidade,
aumentando para 97,5%

ENGENHARIA E CONSTRUCAO

A minimizagdo do investimento inicial e dos custos associados ao
ciclo de vida dos nossos parques é uma das maiores preocupagdes
da EDPR, e uma é&rea prioritaria de atuagao para as nossas equipas
de Engenharia e Construgdo em todas as plataformas.

A engenharia dos projetos é essencial para conceber parques
eélicos economicamente vidveis. A EDPR estabeleceu elevados
padrdes de engenharia com base na vasta experiéncia da sua
equipa, pelos quais se deve pautar a concegéo de todas as novas
centrais. Quando concluidas, sdo retiradas todas as ligdes de um
novo processo de construgao e incorporadas nestas diretrizes,

a fim de melhorar continuamente os padrdes de engenharia
estabelecidos e a execugado dos projetos. Concentramos 0s nossos
esforgos especificamente nos aspetos mais criticos que possam
melhorar continuamente a concegdo dos nossos futuros parques.
Finalmente, as nossas equipas aplicam também a sua experiéncia
na supervisdo dos projetos de engenharia.

Os projetos de construgdo s&o atribuidos no ambito de um
processo muito competitivo, para garantir os pregos mais baixos
possiveis, subcontratando os trabalhos de engenharia civil e
elétrica e a instalagdo das turbinas a melhor oferta. Os nossos
gestores de construgao supervisionam a execugao e conduzem
inspegdes durante o processo, para assegurar uma boa garantia de
controlo e qualidade, para além de coordenarem o planeamento do
projeto e garantirem a conclusdo dentro do prazo e do orgamento.

A medida que surgem novos desafios, a EDPR tem rapidamente
desenvolvido equipas especializadas para melhor gerirem estes
projetos. Tal tem sido o caso dos nossos novos projetos solares
fotovoltaicos, bem como dos nossos projetos em curso de energia
edlica offshore.
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OPERACAO E MANUTENCAO

A EDPR atingiu um dos mais elevados niveis de desempenho da
induUstria nos seus parques edlicos, com taxas de disponibilidade
acima dos 97%, mesmo em instalagdes mais antigas ou em locais
com condigdes edlicas mais dificeis.

A atividade no local é mantida ao longo de toda a vida do projeto
pela equipa interna de Operagdes e Manutengdo (O&M). Na
primeira fase (periodo de garantia), acompanhando o fornecedor
das turbinas edlicas ou painéis solares, e depois gerindo a
atividade dos empreiteiros especializados que cobrem diferentes
areas de trabalho.

A evolugdo dos custos de O&M é também uma area-chave que
merece especial atengdo da EDPR, especialmente quando os
periodos de garantia inicial expiram. A &rea de O&M da EDPR
mantém o controlo das atividades de elevado valor acrescentado,
tais como planeamento de manutengao, logistica e operagdes por
controlo remoto, subcontratando, sob supervisao direta, atividades
intensivas em pessoal, tais como trabalhos de campo. Os servigos
sdo contratados através de processos competitivos, em que o
modelo de O&M é definido caso a caso através de uma anélise

de risco-retorno. A nossa experiéncia revela que esta estratégia
permitirad a EDPR reduzir os custos de O&M no periodo pés-
garantia dos parques eélicos até 15%.

A atividade de O&M é suportada por dois sistemas principais:
sistema de gestdo de energia edlica (WEMS), sistema de gestédo
do desempenho operacional (OPMS), para além do nosso sistema
interno informatizado de gestdo da manutengao (CMMS).

A EDPR desenvolveu uma infraestrutura de controlo remoto de
Ultima geragdo, o sistema WEMS. Os nossos supervisores em trés
centros de controlo remoto (Porto, Oviedo e Houston) tém acesso
direto a mais de 5.600 turbinas de 13 fabricantes diferentes e 200
subestagdes. Conseguem, assim, acompanhar e controlar cada
um dos ativos em tempo real, podendo reinicializar as turbinas

a distancia, enviar notificagdes para as equipas no terreno e
responder aos pedidos mais exigentes dos operadores das redes
elétricas. Sdo armazenados mais de 2 milhdes de dados diarios
numa base de dados central com todos os registos histéricos, que
constitui o ntcleo do nosso sistema de gestdo do desempenho
operacional (OPMS), o qual devera conduzir as nossas atividades
de anélise de desempenho e operagdes no terreno a um nivel de
exceléncia ainda mais elevado.

Uma vez que as falhas de grandes componentes sdo um
importante fator de custos futuros, é dada especial atengao
a manutengao e otimizagao do custo e tempo de reposigao.
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O processo comega antes do fim da garantia, através da
monitorizagdo de potenciais defeitos de série, da realizagao de
revisdes de manutengao preventiva para garantia e controlo de
qualidade, e executando inspegdes completas no fim da garantia.
A utilizagao de ferramentas de manutengao preventiva e o nosso
sistema interno informatizado de gestdo de manutengdo (CMMS)
permitem reduzir o tempo de inatividade por ser efetuado um
melhor planeamento das atividades de campo e uma redugao

de danos, enquanto os nossos préprios servigos de logistica,
abastecimento direto e oficinas de reparagdo certificada ajudam
a manter os custos sob controlo. A taxa de falha de componentes
mais sensiveis, tais como caixas de mudangas e geradores
permanecem, em média, abaixo de 2% ao ano, mesmo em parques
edlicos com mais antiguidade (5-12 anos).

Ambos os sistemas, em conjunto com outros sistemas de gestao,
sdo apoiados por uma rede de comunicagdes que combina as
diferentes tecnologias disponiveis, abrangendo todo o projeto com
a redundéncia necessaria para garantir a sua exploragao.

SIMPL{IFICACAO DE OPERACOES E MELHORIA
CONTINUA

A EDPR decidiu langar em 2011 um programa interno Lean,
visando a otimizagdo de processos em todos os departamentos
da Empresa e em todas as areas geograficas, utilizando a
metodologia Lean Seis Sigma.

O objetivo do programa Lean é o de melhorar os processos de

negocios a fim de otimizar as receitas da empresa e os custos,
mas também o de melhorar a seguranga, impacto ambiental e a
coordenagao interna e externa.

O processo Lean incentiva o desenvolvimento de iniciativas de
melhoria na organizagao através de uma abordagem bottom-up.
Os colaboradores de primeira linha trabalham em equipas
multifuncionais (as chamadas “equipas lean”) para analisar os
processos de negécios atuais numa perspetiva estruturada, do
inicio ao fim. Concentram-se na identificagdo de ineficiéncias
ou os chamados “residuos”, utilizando ferramentas lean
comprovadas. Sao, entdo, estimulados a propor solugdes que
sdo testadas antes de serem totalmente implementadas.

Atualmente ha seis equipas lean a trabalhar nos principais
processos de negécios na América do Norte e na Europa,
incluindo a venda de energia, atividades de campo ou custos
BoP (Balance of Plant). Mais de 30 iniciativas especificas

ja foram langadas, e espera-se que produzam melhorias
significativas e tangiveis a partir de 2013. O objetivo final do
programa é o de reforgar uma mentalidade de melhoria continua
nas atividades diarias da Empresa.

A World Full Of Energy
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CAPACIDADES SOLIDAS NUMA
EQUIPA DE NiVEL MUNDIAL

Uma das principais vantagens competitivas da EDPR, e que a tem
conduzido a apresentar, ano apés ano, excecionais resultados 16%
operacionais é o capital humano da empresa: uma equipa jovem SEGMENTACAO DA
de nivel mundial, com excelentes qualificagdes e um amplo FORGCA DE TRABALHO
conhecimento local. A capacidade da EDPR para atrair e reter estes POR IDADE (%)
recursos qualificados tem sido vital para desenvolver e manter um
forte know-how, essencial para prosseguir a sua estratégia.

PERFIL DO CAPRITAL HUMANO 45%

No final de 2012 a EDPR contava com 861 colaboradores, 23% I 20-30 anos I 4-50 anos T >60anos

atrabalhar na EDPR Holding, 46% na plataforma Europeia, 29% I 31-40anos [T 51-60 anos

naplataforma Norte Americana e 2% no Brasil. Dos nossos -

colaboradores, 99% tem um contrato indefinido com apenas SAT|SFAQAO DOS COLABORADORES

8casos de trabalho temporario.
A satisfagdo dos nossos colaboradores tem sido um dos principais

Colaboradores (#) motores para manter uma forga de trabalho altamente qualificada.
Assegurar um dos melhores locais de trabalho aumenta o orgulho
dos nossos colaboradores e o seu sentimento de pertenga face
a Empresa. E também um grande canal de comunicacdo para
transmitir os nossos valores a potenciais novas contratagdes.
Portanto, na EDPR, procuramos - e temo-lo conseguido - alcangar
diferentes certificagdes que confirmam a nossa distingdo como um
dos melhores lugares para se trabalhar.

+65

796

UMA DAS MELHORES EMPRESAS PARA TRABALHAR

Em 2012, a EDPR foi incluida no ranking Great Place to Work®

20m 2012 (GPTW) em Espanha. Esta distingao foi alcangada ap6s um érgéo

I Europa NN EUA [ Corporativo [N Bresil independente ter enviado um inquérito aos nossos colaboradores,

Nota 1: N5 inclui membros do Conselho de Administrag3o excepto trés da Comissdo Executiva. pedindo a sua opinido sobre diversos fatores da vida da Empresa.

Nota 2: Em 2012, 40 colaboradores da EDPR Corporativo estavam sediados nos EUA.

Apesar de esta ter sido a primeira vez que nos candidatdmos,

Contamos com uma equipa qualificada e diversificada, alinhada com a EDPR ficou classificada entre as seis melhores empresas para
a nossa estratégia de negécio, na qual 81% possui formagao trabalhar em Espanha, na categoria de 250 a 500 colaboradores.
universitaria e 71% tém uma idade inferior a 40 anos. Este conjunto Adicionalmente, a EDPR foi um dos trés primeiros na categoria
altamente qualificado tem constituido o suporte para o crescimento de contratagado, que avalia as empresas mais preocupadas com
exponencial da EDPR e oferece a base ideal para enfrentar as a qualidade do seu processo de contratagao.

oportunidades e desafios futuros. Adicionalmente, o nosso capital
humano reflete a energia e o entusiasmo da EDPR.

SEGMENTACAO DA .
FORCA DE Em 2012, desenvolvemos um plano de acgao com base na

TRABALHO POR avaliagdo GPTW, porque pretendemos renovar a nossa presenga
QUALIFICACOES (%) no GPTW em 2013, em Espanha, e também iniciamos a nossa
participagdo nos rankings GPTW no Reino Unido e naPolénia.

Em 2012, a EDPR foi votada como um dos melhores locais de
trabalho nos EUA pelo terceiro ano consecutivo. Mais de 72.500
trabalhadores da area de Houston contribuiram com as suas
opinides para a secgao “Top Workplaces” deste ano da Houston
Chronicle - classificando as empresas em diferentes areas como
Ao longo do ano, juntaram-se a EDPR 145 novos colaboradores oportunidades remuneragao e beneficios, e capacidades de
enquanto 80 ja ndo se encontram na empresa, o que resulta numa comunicagao e gestdo dos seus empregadores.

taxa de rotatividade de 13%, inferior aos anos anteriores.

I Formagao universitaria [l Formagao profissional/outra
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POLITICA DE REMUNERAGAO
E OUTROS BENEFICIOS

Estamos empenhados em oferecer uma remuneragdo competitiva
e um pacote de beneficios para reconhecer o trabalho e talento
dos nossos colaboradores, sem distingdo entre emprego a tempo
integral ou parcial.

A nossa politica de remuneragao responde as necessidades de
cada mercado local, com flexibilidade suficiente para se adaptar
as especificidades de cada regido. E composta por uma base fixa,
complementada por uma componente varidvel que depende da
avaliagdo de desempenho medida em fungdo do desempenho da
Empresa, da 4rea e do desempenho individual.

O nosso pacote de remuneragdes é complementado com multiplos
beneficios e um pacote de remuneragdo flexivel, o que permite
aos nossos colaboradores beneficiarem de incentivos fiscais, de
acordo com a legislacdo local. Adicionalmente, estabelecemos
acordos com parceiros locais para oferecer descontos aos nossos
colaboradores em produtos especificos.

EQUILIBRIO ENTRE A VIDA
PROFISSIONAL E PESSOAL

Uma das nossas principais preocupagdes continua a ser a
promogao e incentivo do equilibrio entre o tempo dedicado

ao trabalho e a vida pessoal dos nossos colaboradores. Este
equilibrio aumenta a satisfagao dos nossos colaboradores, a sua
produtividade, empenho e responsabilidade.

A EDPR implementou programas de equilibrio trabalho-vida
pessoal em todas as areas geograficas em que se encontra e
procura constantemente melhorar e proporcionar beneficios
adicionais. Os beneficios especificos do programa de equilibrio
trabalho-vida pessoal incluem, entre outros, e dependendo das
regides, subsidios para que os filhos dos colaboradores realizem
atividades de verdo, dias de folga pagos para prolongar a licenga
parental ou para comemorar o aniversario, e outros.

EMPRESA FAMILIARMENTE RESPONSAVEL
Em 2011, a EDPR foi reconhecida com a certificagdo Empresa
Familiarmente Responsavel, pelas suas praticas relacionadas
com o equilibrio trabalho-vida pessoal em Espanha.

Em 2012, a nossa atuagao foi auditada como parte do processo
de renovacgédo da certificagdo atribuida a cada dois anos. Os
resultados do processo de auditoria confirmaram a exceléncia
do atual modelo de gestao, bem como a conformidade com

os standards da certificagdo. No relatério da auditoria ha

uma mengao especial aos esforgos de melhoria continua das
praticas da Empresa, o que deveré ter um reflexo positivo em
avaliagdes futuras.

Garantir que os colaboradores conseguem conciliar o seu trabalho
e a sua familia é fundamental para um equilibrio trabalho-vida
pessoal saudavel. Em 2012, realizdmos atividades para os filhos
dos colaboradores, para lhes dar a conhecer os nossos escritérios
na Europa e nos EUA. Queriamos que vissem onde os pais
trabalham e o que fazem.
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A histéria da EDPR, livro sobre e energia eélica distribuido pelos filhos dos colaboradores.

VOLUNTARIADO

Como empresa sustentavel, que se orgulha de ser um membro
ativo das nossas comunidades, encorajamos 0s Nnossos
colaboradores a participarem e a serem sensiveis e estarem
atentos as necessidades emergentes através de diversas
iniciativas de voluntariado.

Adicionalmente, as nossas praticas de voluntariado criam um
ambiente, tanto dentro da empresa como nas comunidades mais
aberto a novas ideias, que apoia as diferengas individuais e
incorpora o que o voluntariado tem de melhor.

Para se envolverem nos nossos programas de voluntariado, os
colaboradores podem participar em véarias campanhas, fazendo
doagdes ou realizando diversas atividades, durante o horério de
trabalho ou durante os fins de semana. Nos EUA, hd um Comité de
Voluntariado que efetua o planeamento de atividades periddicas
destinadas a gerar um impacto positivo na sociedade.

PRINCIPAIS ATIVIDADES DE VOLUNTARIADO

¢ Criangas em risco e idosos: Em 2012, participdmos em muitas
atividades dirigidas a pessoas em risco de exclusdo social que
estdo a lutar com dificuldades econémicas e sociais. Os nossos
voluntérios participaram, entre outras, nas seguintes atividades:

Atividades de formagdo em Espanha para mulheres e jovens
com dificuldades de regresso ao mundo do trabalho;

Angariagao de fundos em Franga para uma ONG dedicada a
criangas a quem foram diagnosticadas doengas graves;

Atividades pos-escolares na Polénia com criangas em risco;

Prestagao de primeiros socorros e apoio social a pessoas
desfavorecidas e idosos em ltalia;

Organizagao de uma campanha de recolha de material escolar,
na qual os colaboradores trouxeram material escolar para os
alunos com dificuldades na area de Houston.

It's up to us (“Cabe-nos a nés”) é uma vasta iniciativa de
voluntariado ambiental do Grupo EDP. Muitos colaboradores,
juntamente com as suas familias, passam um dia perto de um dos
nossos parques eélicos em Espanha para ajudar a limpar o local,
plantar &rvores e construir uma lagoa.

Campanha de Natal: Os colaboradores da EDPR de todos os locais
doaram um total de 8.582 euros e 810 brinquedos para familias
com baixo rendimento, severamente afetadas pela crise. A EDPR
complementou o donativo com 28 euros por cada empregado,
aumentando o donativo total para 18.158 euros.

A World Full Of Energy
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GARANTIR A SAUDE
E SEGURANCA

Garantir um ambiente de trabalho saudéavel e seguro é fundamental
para salvaguardar a nossa equipa de nivel mundial. A politica de
Salde e Seguranga da EDPR, disponivel no nosso site, reflete o
compromisso da Empresa com a prevengdo de riscos profissionais
associados as nossas atividades como uma prioridade-chave da
gestdo da Empresa.

Uma parte significativa da nossa organizagao desempenha um
papel fundamental na implementagao da nossa politica de saude
e segurancga. A empresa criou comissdes de saude e seguranga
que recolhem informag&o de diferentes niveis operacionais e
envolvem os colaboradores na definigdo e comunicagdo de um
plano de prevencgédo.

Em 2012, 3% dos nossos empregados participaram em reunides
das comissdes de salde e seguranga, em representagdo de 68%
da nossa forga de trabalho. Foi ainda criada uma nova comissao
no Reino Unido para complementar as comissdes j& existentes em
Espanha, Franga e nos EUA.

SISTEMA DE GESTAO DE SAUDE E SEGURANGA

Para apoiar a nossa estratégia de salde e seguranga,
implementamos sistemas de gestao adequados. Estes sistemas
sdo adaptados para cada regido especifica, com normas e
procedimentos proéprios, com base na regulamentagdo do pais
enas melhores praticas da industria.

2.707 MW COM CERTIFICACAO OHSAS 18001

Na Europa, o Sistema de Gestao possui certificagdo OHSAS
18001:2007. A certificagado foi renovada em 2012 e estendida
também a Poldnia. No final de 2012, 2.707 MW eram certificados
pela Norma OHSAS 18001:2007, o que representa 34% da
capacidade instalada da EDPR.

Certificago OHSAS 18001 (MW)

2.707
2.194
1.647
848

2009 2010 201 2012

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

43

AVALIACAO DE RISCOS E FORMACAO

Como parte integrante da nossa estratégia de saude e seguranga,
realizamos varios cursos de formacgéao e atividades de avaliagdo de
risco de acordo com os potenciais riscos identificados para cada
posto de trabalho dentro da Empresa.

Em 2012, foram realizadas mais de 189 atividades de formagao
sobre temas relacionados com os riscos associados as diversas
responsabilidades profissionais, o que representou mais de 4.313
horas de formagéo.

Estamos igualmente preocupados com os padrées de salde

e seguranga dos colaboradores das empresas subcontratadas.
Nesta medida, estdo sujeitos a um rastreio de saude e seguranga
quando se candidatam a um concurso para trabalhar para a nossa
Empresa. Uma vez selecionada, a empresa tem de apresentar
provas de ter fornecido a formagao necessaria aos seus
colaboradores.

PLANOS DE EMERGENQIA E SIMULACOES DE
SITUACOES DE EMERGENCIA

Todos os nossos escritérios e parques edlicos na Europa e nos
EUA possuem um plano de emergéncia proprio com informagao
sobre contatos Uteis e instrugdes a seguir em caso de
emergéncia. Em 2012, continudmos a realizar simulagées para
podermos estar preparados para situagdes de emergéncia.

Em 2012, a EDPR realizou 76 simulagées nos nossos parques
edlicos, tendo também realizado simulagées nos escritérios.

Simulacro de resgate

DESEMPENHO NA AREA DE SAUDE E SEGURANGA

Indicador (S&S) 2012 201 0%
PESSOAL DA EMPRESA
ESUBCONTRATADO

o .
Rdiecidenies 22 21 +5%
industriais
N© de acidentes
industriais fatais ® © B
Dias de trabalho_ perdidos "7 621 5%
por causa de acidentes
Taxa de ferimentos (IR) 4,21 4,42 (5%)
Taxa de dias de trabalho 131 5%

. 137 ¢
perdidos (LDR)? g
! Taxa de ferimentos calculada em fungao de [# de acidentes/horas de trabalho * 1.000.000]
2 Taxa de dias de trabalho perdidos calculada em fungao de [# de dias de trabalho
perdidos/Horas de trabalho * 1.000.000]
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IMPACTO POSITIVO
NO AMBIENTE
E NA SOCIEDADE

As energias renovaveis tém uma forte influéncia nas comunidades
locais onde sdo desenvolvidas. As centrais sdo geralmente
construidas em locais remotos, trazendo um desenvolvimento
sustentavel para as comunidades locais, que beneficiam dos
impactos econémicos e sociais positivos que a geragédo de energia
elétrica livre de CO, cria, ao mesmo tempo que contribui para a
luta mundial contra as alteragdes climaticas.

A nossa capacidade instalada de 8.0 GW utiliza a forga do vento
para produzir energia, substituindo a eletricidade que, de outra
forma, seria produzida pela queima de combustiveis fésseis. Em
2012, foram produzidos 18,4 TWh, o que se estima evitar a emiss&o
de 14.521 mil toneladas de CO, equivalente.

COs eq evitado (kt)!

14.521
12.093
9.612

2009 2010 201 2012

"Estimado como: [produgao x fatores de emiss&o térmica do pafs]. Informag&o adicional no capitulo sobre informagao GRI

ESTRATEGIA AMBIENTAL DURANTE
A FASE DE OPERACAO

A EDPR esté fortemente empenhada em contribuir para a protegdo
do ambiente e da biodiversidade através de uma gestdo ambiental
proactiva dos seus parques eélicos em operagdo, como se afirma
nas nossas politicas ambientais e de biodiversidade (informagao
detalhada disponivel em www.edpr.com).

A nossa estratégia ambiental centra-se em trés aspetos principais:
conformidade legal, gestdo de riscos ambientais e melhoria
continua. Em todas as fases dos processos de negdcio sdo
incorporados inUmeros procedimentos ambientais de avaliagao

e monitorizagdo, assegurando que estes pilares centrais s&o
aplicados. Em 2012, 8,25 milhdes de euros foram investidos e
gastos em atividades relacionadas com o ambiente.

Tudo isto é sustentado por uma equipa qualificada alinhada com a
estratégia ambiental da empresa. Tanto os nossos especialistas em
meio ambiente como a rede de parceiros externos que trabalham
connosco se destacam pela sua vasta experiéncia profissional e
conhecimentos da area ambiental.
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SISTEMA DE GESTAO AMBIENTAL

A fase de operagado dos parques eélicos, com uma vida Gtil de 25
anos, é a fase central do nosso negécio. Assim, estamos realmente
conscientes da importancia da gestdo adequada das questdes
ambientais nas nossas centrais em operagdo, que é assegurada
através do Sistema de Gestao Ambiental (SGA).

O objetivo principal da EDPR na implementag&o deste sistema é o
de melhorar o negécio global. O sistema garante a conformidade
com os requisitos legais e centra-se em aspetos ambientais,
estabelecendo objetivos e metas para melhorar o nosso
desempenho ambiental tanto a nivel de plataforma como nacional.

CERTIFICAGAOQ ISO 14001:2004

A EDPR alcangou o seu objetivo de ter o seu
Sistema de Gestao Ambiental (SGA) certificado
pela norma ISO14001 em todos os seus parques
edlicos na Europa*. Mais especificamente, a
empresa tem 3.664 MW, cerca de 46% de toda a
capacidade instalada da EDPR, cobertos por um
sistema com a certificagdo ISO14001.

*Parques edlicos europeus em funcionamento antes do sequndo
trimestre de 2012 e operados pela EDPR

Nos EUA, a EDPR esté a realizar atualmente um esforgo para
unificar as suas politicas e procedimentos num Unico Sistema de
Gestdo Ambiental para todas as operagdes no pais. Pretendemos
dispor de uma vis&o holistica dos seus impactos e procedimentos
atuais, para garantir que os papéis e responsabilidades pela
prevengdo, minimizagado e minimizagdo dos impactos ambientais
sdo claramente definidos e interligados.

MONITORIZAGAO DO IMPACTO

Os nossos procedimentos internos garantem que os aspetos
ambientais, como consumo, residuos, ruido ou emergéncias
ambientais estdo controlados.

A geragao de residuos é um dos principais impactos ambientais
dos parques edlicos em operagao. Assim, para melhorar a nossa
eco-eficiéncia operacional, temos procurado analisar os tipos
de geragao de residuos nas nossas operagdes e o método de
tratamento dado pelos transportadores de lixo autorizados.

A tabela seguinte resume a quantidade de residuos gerados por
GWh nos nossos parques eélicos em operagao.

RESIDUOS GERADOS PELOS PARQUES'

2012 201 0%
Total de residuos (kg/GWh) 60,5 42,1 44%
Total de residuos perigosos (kg/GWh) 30,2 23,4 29%

1N&o inclui Brasil

Embora a quantidade total de residuos gerados tenha aumentado
no periodo homélogo, consideramos que se trata da consequéncia
de uma série de aspetos ndo comparaveis com o mesmo periodo
de anos anteriores.

A produgao de residuos perigosos esta altamente correlacionada
com os ciclos de manutengao periddica da capacidade instalada
da EDPR. A medida que a capacidade cresce, a quantidade de
residuos relacionados com 6leo gerados durante as etapas de
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manutengao (84% do total de residuos perigosos) iré continuar a
aumentar, simplesmente em fungao do fator de escala.

Os residuos ndo perigosos aumentam principalmente devido a

um incremento em metais e residuos de lama do tanque séptico,
como resultado de substituigdes de turbinas e drenagem de vérios
tanques sépticos instalados em 2010 e que podem armazenar
residuos por mais de 1 ano.

No entanto, em 2012, melhordmos o tratamento de residuos.

Em conjunto com os nossos gestores de residuos prioritizamos a
recuperagao de residuos. Assim, a proporgao de residuos
recuperados aumentou de 62% em 2011 para 81% em 2012. Em
2013, a gestado de residuos seréa reforgada através de formacgao.

Tratamento de residuos em parques edlicos (%)

38% 19%
81%

62%

201 2012

Il Oesperdicio recuperado, nao reciclado [l Desperdicio reciclado

Apesar de o maior impacto dos nossos parques edlicos ser o
desperdicio, também monitorizamos outros consumos nos Nossos
parques. As nossas turbinas requerem uma pequena quantidade
de eletricidade para operarem. Este consumo de energia é
geralmente satisfeito pela prépria geragdo do parque eoélico, mas,
em casos especificos, é necessaério utilizar energia da rede para

o funcionamento das turbinas. Para podermos dispor de uma
visdo abrangente dos nossos impactos indiretos, monitorizamos

e calculamos as nossas emissdes indiretas do consumo de
eletricidade dos parques edlicos.

EMISSOES INDIRETAS DOS PARQUES EOLICOS

2012 201
Consumo de energia (GWh) 51,2 51,0
Mil toneladas de CO, 21,7 21,0

SITUACOES DE EMERGENCIA

A EDPR implementou processos para lidar com emergéncias
ambientais e procedimentos para identificar situagdes near-miss
(situagoes inesperadas de que ndo resultam danos, mas com
potencial para que tal viesse a acontecer). A identificagdo precoce
destas situagdes é crucial para prevenir futuros incidentes.

Em 2012 tivemos um derrame significativo, com um volume total
de 0,27 m? equivalentes a 1,3 barris. Embora essas emergéncias
ambientais ndo sejam comuns, devido a natureza do nosso
negdcio, temos realizado exercicios de simulagdo em todos os
paises da Europa para garantir que os nossos colaboradores
possuem formagao para superar adequadamente possiveis
acidentes, tais como derrames de substancias perigosas.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

RESPEITO PELO ECOSSISTEMA

A perda de biodiversidade devera continuar ao longo deste século,
com o numero de espécies que enfrentam a extingao a crescer dia
apés dia. A EDPR esta empenhada em promover a conservagao
da biodiversidade e aspira ter um papel ativo no contributo para o
objetivo mundial de reduzir a perda de biodiversidade.

Para tal, levamos sempre a biodiversidade em linha de conta

em todas as nossas atividades, procurando um equilibrio global
positivo. Temos medidas especificas para monitorizar e promover
a conservacao da fauna local. No reduzido nimero de locais
situados dentro ou perto de areas protegidas, intensificamos os
nossos esforgos com procedimentos de controlo especificos,
conforme definido no nosso Sistema de Gestdo Ambiental (a
listagem completa de parques eélicos da EDPR situados dentro ou
perto de areas protegidas esta disponivel em www.edpr.com).

INTEGRACAO DA BIODIVERSIDADE EM PROJETOS
Durante as fases de desenvolvimento e construgéo do parque
edlico Coll de Moro (Espanha), procedemos a monitorizagao
por GPS de uma &guia de Bonelli (Aquila fasciatus) para
compreender a utilizagao real que as aguias fazem da area.

Adicionalmente, foi promovido um ambicioso programa de
reforgo das espécies que constituem presas para a aguia para
melhorar o fornecimento de alimentos préximo da sua area de
criagdo. Isto foi conseguido através da melhoria do habitat de
espécies de presas, principalmente coelhos.

Melhorar a disponibilidade de alimentos resulta num menor
gasto de energia na caga e, portanto, numa maior possibilidade
de reprodugéo, o que aumenta significativamente as
possibilidades de conservagado da espécie.

Aguia de Bonelli (Aquila fasciatus) espécime

Num esforgo para procurar um equilibrio positivo na
biodiversidade, foram realizados diversos projetos em 2012.
Através destas atividades procuramos mitigar os potenciais
impactos identificados sobre a biodiversidade. Para tal,
habitualmente associamo-nos a instituigdes reputadas neste
dominio, bem a como a associagdes regionais que nos fornecem
um solido conhecimento da fauna local (para mais informagdes
sobre alguns projetos realizados ao longo de 2012, visite o site
www.edpr.com).

PEGADA ECOLOGICA DAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS

As nossas atividades administrativas exigem viagens, consumo de
recursos nos nossos escritorios e a eliminagao ou reciclagem dos
residuos produzidos.
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As nossas emissdes indiretas representam apenas 0,2%
quando comparadas com o valor total de emissdes evitadas e
aproximadamente 75% dessas emissdes tém origem no consumo

elétrico dos parques edlicos, necessario para alimentar os parques

edlicos que produzem eletricidade verde.
CO, Equivalente emitido (kt)

29,3
26,6 4%
2%
8%
6%
45%

4%
4%

I Consumo energético parques edlicos
I Consumo energético escritorios
I Frots de veiculos da empresa

Viagens profissionais

Transporte de colaboradores

201 2012

Nota 1; Emissdes de transporte calculadas de acordo com os padrdes DEFRA 2012, e o protocolo GHG 2011
Nota 2: Emissdes por viagens profissionais aumentam como consequéncia de uma alteragao na metodologia de
calculo. Emissdes aumentam 94%, enquanto que & distancia percorrida aumenta apenas 3%.

Nota 2: Deslocagdes de colaboradores calculadas com base num inquérito feito a todos os colaboradores e apenas
em 2012 inclui transporte piblico

Na EDPR, acreditamos que é importante promover uma cultura

de uso racional dos recursos. Mesmo que apenas 25% de nossas
emissdes sejam causadas por atividades administrativas e seu
impacto seja mais do que compensado pela nossa atividade

de geragdo, acreditamos que faz parte de nossa cultura tentar
minimizar esse impacto. Assim, em 2012, langdmos uma campanha
de ecoeficiéncia denominada “Because we care”, que se centra na
promogao de boas praticas ambientais nos nossos escritérios.

SALA SOCIAL SUSTENTAVEL

Como medida para fomentar oportunidades de networking e de

brainstorming na EDPR na América do Norte, cridmos uma sala
social no nosso escritério de Houston. Este espago social esta a
ser preenchido pelos nossos colaboradores, gragas a adogdo de
praticas ambientalmente responsaveis no dia-a-dia.

Com o objetivo principal de promover praticas sustentaveis, os
colaboradores podem equipar a sala de convivio com objetos
adquiridos no mercado de sustentabilidade. Esses objetos
podem ser adquiridos através de créditos concedidos as equipas
dos departamentos que adotam praticas sustentaveis.

VANTAGENS PARA A SOCIEDADE

A energia edlica tem um impacto direto e positivo para a
sociedade. Este impacto ndo esté limitado ao fornecimento

de energia limpa. A natureza do nosso negocio cria impactos
positivos adicionais de longa durag&o para os municipios

rurais onde se encontram os nossos parques edlicos. Esses
beneficios incluem, mas nao estdo limitados a, investimentos em
infraestrutura, pagamento de impostos, pagamento de direitos aos
proprietarios dos terrenos, criagdo de emprego e contribuigdes
diretas para projetos comunitéarios.

As contribuigdes econdmicas para os municipios vizinhos, através
de contratos de arrendamento de terras e impostos, sdo uma
forte contribuicdo para o seu orgamento anual, complementada
com a participagao em diversos projetos locais. Como resultado,

a construgdo de um parque edlico torna-se um fator de
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desenvolvimento econémico para os municipios. Sé em 2012
contribuimos para essas comunidades com 48,8 milhdes de euros
em impostos e pagamentos as administragdes locais, e investimos
1,4 milhdes de euros em projetos de apoio a educagéo local,
cultura e outras associagdes locais.

0 enfoque do nosso trabalho na comunidade assenta em
trés pilares: transmitir o nosso conhecimento, apoiar o
desenvolvimento de capitais locais e envolvermo-nos na
comunidade.

AUMENTAR O CONHECIMENTO

Em 2012, contribuimos para o aumento do conhecimento através
da participag&o e patrocinio de diversas conferéncias e workshops.
O nosso contributo foi a partilha do nosso conhecimento, a fim

de melhorar a protegao da biodiversidade, a adog&o de praticas
socialmente responséveis e a promogao de energias renovaveis.
Em 2012, a EDPR também patrocinou o VIl Férum anual de
Responsabilidade Social, participando na sessdo “Como fazer as
energias renovaveis funcionarem”, organizado pela prestigiada
universidade |E Business School.

PRIMEIRO CONGRESSO IBERICO SOBRE ENERGIA
EOLICAE CONSERVACAO DA VIDA SELVAGEM

A EDPR participou no primeiro encontro cientifico-técnico sobre
energia edlica e a conservagao da Biodiversidade, que se realizou
na Extremadura (Espanha). A conferéncia reuniu especialistas
lideres no sector para apresentar os resultados de estudos
cientificos sobre o efeito dos parques eélicos na fauna, partilhar
as melhores préaticas na minimizagao dos impactos e estabelecer
acordos para responder aos novos desafios.

Primeiro encontro cientifico-técnico sobre energia eélica e conservagao
da biodiversidade na Estremadura.

APOIO A EDUCACAO

O apoio aos habitantes das nossas comunidades locais,
particularmente aqueles que lutam para ter acesso a educagao

de qualidade, tem um forte impacto na sociedade a curto prazo.
Adicionalmente, esses esforgos, a longo prazo, beneficiam a
empresa porque poderemos mais facilmente encontrar uma forga
de trabalho mais qualificada para potencialmente contratar ou com
quem estabelecer parcerias.

BOLSAS GREEN EDUCATION
A EDPR continuou com o programa Green Education, na sua
segunda edigao, projeto que concede bolsas para promover

a educagdo entre os alunos espanhois cujas familias tém
dificuldades financeiras. As bolsas foram concedidas a criangas
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das comunidades onde a EDPR esta presente, com base no
desempenho académico e no rendimento familiar. O valor total das
bolsas atingiu 12.500 euros.

EDP UNIVERSITY CHALLENGE

Sob o titulo “EDP e as energias renovéaveis: enfrentando o futuro
lado a lado”, a empresa organizou o Desafio Universitario EDP. Dos
30 projetos recebidos de 25 universidades diferentes, trés projetos
receberam bolsas de estudo num total de 16.500 euros.

Prémios EDPR University Challenge
PARTILHA DOS BENEFICIOS DA ENERGIA EOLICA

Num esforgo para divulgar os beneficios da energia edlica, temos
promovido atividades educativas e visitas aos nossos parques
edlicos. Os nossos parques edlicos recebem visitas de uma
ampla variedade de publico: criangas, estudantes, profissionais,
autoridades e publico em geral.

FAZER PARTE DA COMUNIDADE

Os nossos parques representam uma parceria a longo prazo
com as comunidades onde estamos presentes. Desta forma,
queremos tornar-nos parte integrante dessas comunidades. Para
tal, queremos acolher as stakeholders nas nossas instalagdes em
eventos especiais, assim como queremos participar dos eventos
especiais das comunidades nossas vizinhas.

CERIMONIAS DE INAUGURACAO

As cerimoénias de inauguragao dos parques edlicos ndo permitem
apenas uma grande exposigdo do nosso negdcio, constituem
também boas oportunidades para partilhar os resultados com a
comunidade. Habitantes locais, industriais, autoridades e publico
em geral tém a oportunidade de celebrar o momento com a EDPR
e os seus colaboradores. Oportunidades como estas permitem
aprofundar as raizes da cooperagao entre a empresa e seus
stakeholders locais.

A titulo ilustrativo, em junho de 2012 a EDPR inaugurou dois

parques edlicos localizados nas cidades de Marcellois e
Massingy-lés-Vitteaux, na regido da Borgonha francesa.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012
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ATIVIDADES EDUCATIVAS NA POLONIA

Na Polénia sdo realizadas diversas atividades educativas todos
os anos. Mais de 2.000 alunos de toda a Polénia participaram
num evento iniciado em 2011 para explicar como funciona a
energia edlica e qual o seu impacto na sociedade através de
representagdes teatrais. Essas atividades sdo complementadas
com workshops sobre ecologia para criangas para lhes
transmitir o nosso compromisso com o meio ambiente e para
formar a sua consciéncia sobre energia renovavel.

Nas areas vizinhas aos nossos parques eélicos, foram realizadas
workshops especificas sobre seguranga para aumentar a
consciéncia sobre a importancia dos comportamentos de
seguranga a seguir para evitar perigos potenciais das obras
realizadas na area. Adicionalmente, mais de 40.000 boletins
informativos foram distribuidos aos moradores das areas vizinhas.

DIA MUNDIAL DO VENTO

Em junho de 2012, a EDPR participou no Dia Mundial do Vento,
uma iniciativa que promove a consciencializagdo da importancia da
energia edlica e cria oportunidades para os cidaddos descobrirem
os beneficios desta energia.

Vérios parques edlicos na Europa abriram as suas portas ao publico
e realizaram sessdes de informagao e outras atividades para alunos,
moradores e publico em geral. Sdo também langadas campanhas de
comunicagao em torno deste dia especial.

PATROCINIO DE ATIVIDADES LOCAIS

A EDPR patrocinou diferentes eventos locais, importantes para

as comunidades onde estamos presentes, como o Movie & Music
Festival Wiatrakalia, o principal evento de verdo préximo do parque
edlico de Margonin, na Polonia, ou o KiteSurf Pro Cascais 2012,
emPortugal.

Na América do Norte, a iniciativa de um colaborador levou a
organizagdo de uma corrida de caridade para apoiar a Jog the
Journey, uma organizagdo sem fins lucrativos, co-fundada por
este colaborador. Os colaboradores da EDPR apoiaram esta
iniciativa com mais de 200 participantes na corrida, angariando
fundos num total de mais de 6.000 délares.
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DESEMPENHO
FINANCEIRO

RECEITA LIQUIDA DE 1,3 MIL MILHOES DE EUROS

Em 2012, a EDPR registou novamente um excelente desempenho,
tendo alcangado 1.285 milhdes de euros em receitas. Este aumento
anual de 20% foi impulsionado pelo aumento de capacidade instalada
e pelo acréscimo dos pregos de venda. A produgdo aumentou em
10% como resultado da capacidade que entrou em operagao e do
recorrente elevado fator de utilizagdo. O prego médio de venda da
Empresa cresceu 10%, refletindo o desempenho positivo dos pregos
em todas as regides da EDPR e o efeito de um délar mais forte.

EBITDA DE 938 MILHOES DE EUROS EM 2012

O EBITDA totalizou 938 milhGes de euros, um aumento anual de
17%, com uma margem EBITDA de 73%. Se excluirmos os eventos
nao recorrentes em 2012 e 2011, os resultados EBITDA teriam
aumentado 23%.

+43% DE CRESCIMENTO DO RESULTADO LIQUINO

O resultado liquido do exercicio teve um aumento anual de

43%, ascendendo a 126 milhdes de euros, enquanto o resultado
liquido ajustado (pelos eventos ndo recorrentes de 2012 e 2011,
incluindo diferencas de cambio e mais-valias) aumentou 32%
para 134 milhdes de euros. Estes valores colocam em destaque a
forte capacidade da EDPR para transformar a elevada eficiéncia
operacional dos seus parques edlicos em resultados financeiros
de elevada qualidade.

FLUXO DE CAIXA LIVRE POSITIVO

No final do ano, o fluxo de caixa operacional aumentou 4%, para
666 milhdes de euros, e, pela primeira vez, excedeu o CAPEX
do periodo. Adicionalmente, a EDPR completou duas transagdes
de venda de participagdes minoritarias (com a Borealis - ja com
encaixe financeiro - e com a China Three Gorges), executando
um dos pilares do plano estratégico. Consequentemente,
verificou-se uma redugao da divida liquida em 33 milhdes de
euros, para 3,4 mil milhdes de euros, apresentando a Empresa,
pela primeira vez, um Free Cash-Flow positivo.

Em 2012, o capex foram de 612 milhdes de euros, refletindo
0s 440 MW adicionados em 2012 e as obras realizadas neste

periodo para a capacidade em construgdo. Comoresultado do
menor acréscimo de capacidade no periodo, o capex tiveram um
decréscimo de 26% facea2011.

DESTAQUES FINANCEIROS (€ MILHOES)

2012 20M D%/€
DEMONSTRAGAO DERESULTADOS
Receitas 1.285 1.069 +20%
EBITDA 938 801 7%
Resultado liquido' 126 89 +43%
FLUXO DE CAIXA
Fluxo de caixa operacional 666 643 +4%
Capex 612 829 (26%)
BALANGO
Ativos 13.302 13.045 +257
Capital préprio 5.749 5.454 +295
Passivo 7.553 7.591 (38)
PASSIVO
Divida liquida 3339 3.387 (33)
Passivos com investidores 1om ©8)

MG 942 |
institucionais i

1 - Resultados liquidos atribuidos aos acionistas da EDPR

BALANCO ROBUSTO

Os ativos totais aumentaram 257 milhdes de euros em 2012,
para um total de 13,3 mil milhdes de euros. Esta alteragao é
impulsionada por um aumento principalmente em empréstimos
concedidos ndo correntes (99 milhdes de euros) e um aumento
dos ativos fixos tangiveis (83 milhdes de euros), tendo em conta
o capex incorrido no periodo.

O capital préprio no fim do exercicio, de 5,7 mil milhdes de euros,
aumentou 295 milhdes de euros durante o ano, essencialmente
como resultado da venda de participagdes minoritarias no valor
de 177 milhdes de euros e o resultado liquido do exercicio de 126
milhdes de euros.

O passivo total de 7,5 mil milhdes euros no final de 2012,
inferior ao ano homélogo, inclui cerca de 51% por divida
financeira (3,9 mil milhdes de euros) e cerca de 12% derivado de
responsabilidades com parcerias institucionais (0,9 mil milhdes
de euros).

EBITDA (€ milhdes)

938
801
713
543
438
2008 2009 2010 201 2012
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Free Cash-Flow / variagdo da divida liquida
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DEMONSTRACAO DE RESULTADOS
SOLIDO DESEMPENHO DAS RECEITAS

Em 2012, a EDPR continuou a ter um sélido desempenho
operacional, que se traduziu num crescimento anual das receitas,
atingindo 20%. O grande aumento da produgao de energia elétrica
e 0s pregos médios de venda mais altos conduziram a um volume
total de receitas de 1,3 mil milhdes de euros.

Como resultado do enfoque continuo da EDPR na eficiéncia
operacional, os custos operacionais (liquidos) subtraidos de outros
proveitos operacionais tiveram um aumento anual de 17% abaixo
da evolugdo do crescimento das receitas.

O EBITDA teve um crescimento de 17%, atingindo 938 milhdes
de euros, acompanhando o crescimento das receitas, os
elevados niveis de eficiéncia operacional e o impacto positivo
de forex, apesar de ter sofrido um impacto negativo por eventos
naorecorrentes.

Os resultados antes de juros e impostos (EBIT) tiveram um
aumento anual de 30%, para 450 milhdes de euros, acompanhando
o desempenho do EBITDA e o aumento de 7% das amortizagdes

e imparidades do exercicio. Os custos com amortizagdes

sofreram o impacto da nova capacidade que entrou em operagao,
a extens&o do prazo de vida util dos ativos e imparidades (53
milhdes de euros), na sua maioria relacionados com projetos

em desenvolvimento em Espanha. Excluindo os eventos nédo
recorrentes em 2012 e 2011 e o ajustamento para o impacto da
extensdo da vida Util dos ativos, o EBIT teria crescido 34%.

A nivel dos resultados financeiros, os encargos liquidos com juros
antes de capitalizagdo aumentaram 8% para 205 milhdes de euros
em 2012, abaixo da evolugdo anual da divida financeira média de
14%. Os custos com parcerias institucionais tiveram um aumento
anual de 4% devido ao facto de o délar estar mais forte, enquanto
as diferengas cambiais e derivados permaneceram positivas.

Os resultados antes de impostos aumentaram 53%, para 182
milhdes de euros, em 2012. Neste periodo, os impostos sobre o
rendimento subiram para 46 milhdes de euros, com uma taxa de
imposto efetiva de 25% (face a 24% em 2011). As participagdes
minoritérias totalizaram 10 milhdes de euros, acompanhando o
melhor desempenho da EDPR Europa e a venda de participagdes
minoritarias de 599 MW nos EUA.

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS CONSOLIDADOS
(€ MILHOES)

2012 2011 0%
Receitas 1.285 1.069 +20%
Outros proveitos operacionais 63 85 (25%)
z;;:r?;;“e”ms SlEencos (262) (225) A16%
Custos com pessoal 63) () +3%
Outros custos operacionais (86) (67) +29%
Custos operacionais (liquidos) (348) (268) +30%
EBITDA 938 801 +17%
EBITDA/Receitas 73,0% 74,9% (2,0 pp)
Provisdes 0 0 (99%)
Amortizagdes (503) (468) +7%
L s s
EBIT 450 347 +30%
P : 0o
Resultados financeiros (278) (244) +14%
Ganhos / (perdas) e em associadas 7 B +42%
Resultado antes de imp 182 19 +53%
IRC e impostos diferidos (46) (28) +64%
Resultado Liquido do Exercicio 136 91 +50%
EDPl;) do liquido (Aci da 126 89 +43%
Interesses minoritarios 10 2 +384%

Em resumo, o resultado liquido aumentou 43% face ao ano anterior,
para 126 milhdes de euros em 2012, enquanto o resultado liquido
ajustado aumentou 32% para 134 milhdes de euros, quando ajustado
pelos eventos ndo recorrentes com impacto nos proveitos de
exploragdo, diferengas de cambio e mais-valias (em 2012 e 2010.

Receitas (€ milhdes)

1.285
947

2008 2009 2010 20Mm 2012
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BALANCO

ATIVO (€ milhdes) 2012 201
Ativos fixos tangiveis (lig.) 10.537 10.455
Ativos intangiveis e goodwill (lig.) 1.327 ‘ 1.334
Investimentos financeiros (lig.) 57 61
Impostos diferidos activos 89 56
Inventérios 16 24
Clientes (lig.) 180 146
Outros devedores (lig.) 849 750
Ativos financeiros ao justo valor através dos

resultados ¢ ®
Caixa e equivalentes 246 220
Ativos detidos para venda 0 0
Total do ativo 13.302 13.045
CAPITAL PROPRIO (€ milh&es) 2012 201
Capital + prémios de emiss&o de agdes 4914 4914
Resultados e outras reservas 384 325
Resultado liquido atribuivel aos acionistas da EDPR 126 ‘ 89
Interesses minoritarios 325 ‘ 127
Total do capital préprio 5.749 5.454
PASSIVO (€ milhdes) 2012 201
Divida financeira 3.874 3.826
Passivo com investidores institucionais 942 ‘ 1.01
Provisdes para riscos e encargos 64 58
Impostos diferidos passivos 381 381
Proveitos diferidos das parcerias institucionais 738 773
Credores e outros passivos (lig.) 1.555 1.542
Total do passivo 7.553 7.591
Total do capital proprio e passivo 13.302 13.045

Os ativos totais em 2012 totalizaram 13,3 mil milhdes de euros, dos
quais cerca de 79% estdo relacionados com os ativos tangiveis,
refletindo o capital acumulado liquido investido na geragéo
renovavel de energia.

Os ativos fixos tangiveis aumentaram para 10,5 mil milhdes de
euros (+82 milhdes de euros), principalmente devido as adigdes de
nova capacidade instalada neste ano, reduzido pelos custos do ano
com as amortizagdes dos ativos operacionais, com o menor valor
do ddlar, e com alienagdes e abates de ativos.

1,3 MIL MILHOES DE EUROS INVESTIDOS
EM 7.597 MW

A totalidade do capital acumulado investido nos parques edlicos
em operagao, ativos em construgdo, pipeline e excluindo as
subvengdes recebidas ascendeu a 11.318 milhdes de euros.

Os ativos intangiveis liquidos incluem maioritariamente o
goodwill registado nas contas da EDPR nos EUA e em Espanha,
enquanto as contas a receber de devedores estao relacionadas
fundamentalmente com empréstimos concedidos a entidades
relacionadas, garantias, depdsitos caucionados e impostos
areceber.

CAPITAL PROPRIO AUMENTA 295 MILHOES
DE EUROS

Os capitais préprios de 5,7 mil milhdes de euros no final do
exercicio aumentaram 295 milhdes de euros durante o ano,
essencialmente a partir da venda de participagdes minoritarias
novalor de 179 milhdes de euros e do resultado liquido do exercicio
de 126 milhdes de euros.

O passivo total de 7,5 mil milhdes de euros no final do exercicio
de 2012, menor do que no final do ano anterior, inclui cerca de
51% de divida financeira (3,9 mil milhdes de euros) e cerca de 12%
de passivo relacionado com as parcerias institucionais (0,9 mil
milhdes de euros).

As parcerias institucionais ascenderam a 942 mil milhdes

de euros. As receitas diferidas de parcerias institucionais
representam o passivo ndo econémico relacionado com os
créditos fiscais de que o investidor institucional j& beneficiou
e queserdo inscritos nas contas de resultados, distribuidas ao
longoda vida util dos respetivos parques eélicos.

O passivo por impostos diferidos no valor de 381 milhGes de euros
é um reflexo fundamentalmente dos efeitos fiscais provocados
pelas diferengas temporérias entre ativos e passivos numa base
contabilistica e numa base fiscal. Por outro lado, os valores a
pagar aos credores incluem fornecedores de ativos fixos tangiveis,
proveitos diferidos com subvengdes ao investimento recebidas e
instrumentos financeiros derivados.

Ativos fixos tangiveis (€ mil milhdes)

2008 2009 2010 20Mm 2012

ESTRUTURA DE

CAPITAL (%)

I Capitais proprios [ Divida financeira [ Parcerias institucionais
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DEMONSTRACAO
DOS FLUXOS DE CAIXA

Em 2012, pela primeira vez, a EDPR gerou um fluxo de caixa
operacional acima da globalidade dos investimentos realizados.
O fluxo de caixa operacional aumentou 4% para 666 milhdes de
euros, o que ndo se compara de forma favoravel com a variagao
relativa dos fundos provenientes de operagdes (FFO) dados

os movimentos favoraveis ndo recorrentes registados no ativo
circulante em 2011 e 0 aumento dos certificados verdes por

liquidar na Roménia, que foram cobrados apenas no inicio de 2013.

Fluxo de caixa operacional (% do CAPEX)

_ o _ 109% _
7%
41%

2010 201 2012

100%

I Fluxo de caixa operacional

Os seguintes fatores-chave justificam a evolugdo de 2012 no
fluxode caixa:

e Os Fundos Gerados pelas Operagdes, resultando do EBITDA
apos juros da divida, ganhos em associadas e impostos,
aumentaram 11% face a 2011 para 655 milh&es de euros;

* O Fluxo de Caixa Operacional, ajustado por juros financeiros
liquidos, componentes ndo caixa (nomeadamente receitas de
parcerias institucionais nos EUA) e liquido de variagdes de
fundo de maneio, totalizou 666 milhdes de euros (+4% vs. 201.
A comparagdo anual da variagdo de necessidades de fundo de
maneio foi influenciada por recebimentos ndo recorrentes em
2011 (relacionados maioritariamente com recebimentos de IVA)
e o aumento de inventario de Certificados Verdes relativos a
Roménia, que entretanto foram vendidos no inicio de 2013;

* Investimento Operacional com projectos em fase de construgao
somou 612 milhdes de euros, enquanto outras actividades de
investimento atingiram 22 milhdes de euros;

FLUXO DE CAIXA (€ MILHOES)

2012 201 0%
EBITDA 938 801 +17%
Imposto corrente (85) 29 +193%
Juros financeiros liquidos (205) (189) +8%
Ganhos em associadas 7 ® +36%
FFO (Fundos provenientes das operagdes) 655 588 +11%
Juros financeiros liquidos 205 ‘ 189 +8%
Ganhos em associadas (€0} (5) +36%
fOirL::]rnocseiarj::sstamemos e variagdes ndo 120) (58) (23%)
Variagoes no fundo de maneio 66) 29 -
Fluxo de caixa operacional 666 643 +4%
Investimentos operacionais 612) (829) (26%)
Variagao do fundg de r.n.aneio de 2 23) _
fornecedores de imobilizado
Cash Grant 5 3 +105%
Fluxo de caixa operacional liquido 39 (444) -
Venda de interesses minoritarios 176 6 =
cRoe;eil;i\r,r;‘esrtlf?r]s'i(t;?agamentos) com parcerias as) 141 _
j:;‘l’;lf"z’i’::s')r G [Iuiieloss (Epis (189) (156) (22%)
Diferengas cambiais e outros 22 61 -
Redugdo / (aumento) na divida liquida 33 (616) -

* No periodo, a EDPR concretizou duas vendas de participagdes
minoritarias executando a sua estratégia de rotagao de
activos de vender interesses minoritarios em activos
operacionalmente optimizados. Através da primeira venda de
uma participagao de 49% num portfolio de parques edlicos nos
EUA com 599 MW, a EDPR recebeu 230 milhdes de ddélares
(177 milhdes de euros). O encaixe envolvido na segunda
transacgdo anunciada em dezembro de 2012 com a CTG,
para activos em Portugal, é esperado realizar-se no primeiro
trimestre de 2013.

* Assim, a Divida Liquida caiu 33 milhdes de euros para 3.355
milhdes de euros. Em 2012, a EDPR apresentou pela primeira
vez um fluxo de caixa positivo e é esperado que inicie
um periodo de forte geragdo de fluxos de caixa positivos,
impulsionado pelo crescimento do fluxo de caixa operacional e
pela execugdo da estratégia de rotagdo de activos.

Fluxo de caixa operacional (€ milhdes)

643
567
392
294
2008 2009 2010 201 2012
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DIVIDA FINANCEIRA

No final de 2012, a divida financeira da EDPR totalizava 3,9 mil
milhdes de euros (aumento anual de +1%), dos quais cerca de 76%
constituiam empréstimos do Grupo EDP e o restante era divida
contraida junto de instituigdes financeiras, a maioria relacionada
com iniciativas de project finance.

A divida liquida atingiu 3,4 mil milhdes de euros em 2012, diminuindo
33 milhdes de euros, uma vez que o fluxo de caixa operacional e a
primeira fase da estratégia de rotagao de ativos cobriu as atividades
de investimento e servigo de divida do periodo.

A divida da EDPR tem um perfil de longo prazo. Grande parte da
nossa divida tem prazos de maturidade posteriores a 2018. Os
empréstimos contraidos junto do Grupo EDP foram contratados

por um periodo de 10 anos a taxas de juro fixas. As iniciativas de
project finance também tém uma duragao de longo prazo. Esta
estratégia permite que a Empresa mantenha a compatibilidade entre
o seu perfil de fluxo de caixa operacional e os seus compromissos
financeiros.

76% da divida financeira da EDPR foi contratada através de
empréstimos acionistas com o Grupo EDP - o principal acionista
da EDPR -, enquanto os empréstimos com instituigdes financeiras
representam 24%. Por forma a continuar a diversificar as suas
fontes de financiamento, a EDPR continua a executar projetos de
elevada qualidade, permitindo a Empresa assegurar financiamento
através de project finance local a custos competitivos. Em 2012,

a EDPR firmou trés novos contratos de project finance para um
total de 273 milhdes de euros para projetos em Espanha (125
MW), Bélgica (57 MW) e Roménia (57 MW). Adicionalmente, toda a
capacidade edlica da EDPR instalada na Roménia (285 MW) conta
neste momento com estruturas de project finance totalmente
asseguradas (238 milhdes de euros).

PROJECT FINANCE ESTABELECIDOS EM 2012

DIVIDA LIQUIDA (€ MILHOES)

Pais Projeto Capacidade (MW) Valor (€m)
Torremadrina 50

Espanha Coll de Moro 50 177
Vilalba dels Arcs 25
Froidchapelle 25

Bélgica Cerfontaine 22 46
Chimay | 10
Sarichioi 33

Roménia 50
Vutcani 24

2012 201 n€
Empréstimos bancérios e outros 917 837 +80
Divida com empresas do Grupo EDP 2.957 2.989 (32)
Divida financeira 3.874 3.826 +48
Caixa e equivalentes 246 220 +26
Sr;ﬂ':’;t)ig;;za empresas associadas 274 219 +55
Ativos financeiros detidos para negociagao 0 0 +0
Caixa e equivalentes 520 439 +81
Divida liquida 3.355 3.387 (33)

Em dezembro de 2012, 57% da divida financeira da EDPR estava
denominada em euros, enquanto 39% estava denominada em
délares em fungao dos investimentos da Empresa nos EUA.

O remanescente da divida esta sobretudo relacionado com
financiamento em zlétis polacos e reais brasileiros.

92% DA DIVIDA DA EDPR COM TAXA FIXA

92% da divida financeira da EDPR foi negociada com taxas

de juro fixas e a maioria (cerca de 80%) tem prazos de
maturidade posteriores a 2018. A EDPR segue uma estratégia
de financiamento a longo prazo com taxa fixa, fazendo equiparar
o seu perfil de fluxo de caixa operacional aos respetivos
compromissos financeiros.

Em dezembro de 2012, a taxa de juros média era de 5,2%, um
decréscimo de 20 pontos-base face a dezembro de 2011, refletindo
o vencimento a longo prazo da divida atual e as atrativas taxas
conseguidas nos ultimos financiamentos.

PARCERIAS INSTITUCIONAIS

O passivo denominado em parcerias institucionais foi reduzido
em 68 milhdes de euros anuais (50 milhdes de euros excluindo o
efeito de conversdo cambial) para 942 milhdes de euros, apds os
beneficios fiscais capturados pelos parceiros institucionais.

PARCERIAS INSTITUCIONAIS (€ MILHOES)
2012 201 A€

Passivo com parcerias 3
P 942 |

B . 1.01 68)
com invest. instit.

Perfil da divida (%)

5% g;:;‘:s 8% Variavel
39% 92% Fixa
57% Euro

Divida por divisa Divida por tipo

Custo da divida (%)

0
5,2% 2 5,2%
0y
4,6% 8%
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EUROPA
RECEITAS

Na plataforma europeia, a EDPR conseguiu um sélido crescimento
anual de 22% nas receitas, que atingiram 778 milhdes de euros. As
receitas do segmento “Resto da Europa”, nomeadamente Franga,
Bélgica, Polénia e Roménia representam 24% do total de receitas.
Espanha e Portugal diminuiram a sua contribuigao relativa para
57% e 19%, respetivamente.

Receitas liquidas da EDPR (€ milhdes)

778

201 2012

O desempenho das receitas foi impulsionado pelo crescimento na
produgao de eletricidade e pela melhoria dos pregos alcangados.
O crescimento na produg&o de energia elétrica foi fruto da

nova capacidade que entrou em funcionamento ao longo do ano
(+62 milhdes de euros) e a um mais sélido recurso eélico (+35
milhdes de euros), enquanto o aumento dos pregos alcangados
(+40 milhoes de euros) foi originado pelo aumento de pregos em
Espanha, Portugal e no resto da Europa.

GERAGAO E TARIFA DA EDPR EU

CUSTOS OPERACIONAIS

Os custos operacionais liquidos tiveram um aumento anual
de 51% para 144 milhdes de euros devido a redugao de outras
receitas operacionais (-26% ao ano) e ao aumento de outros
custos operacionais (+43% ao ano).

O desempenho dos custos operacionais foi influenciado pelo
aumento de impostos locais, rendas/locagoes e alugueres em
linha com o sélido desempenho das receitas e o pagamento de
€0,5/MWh de taxa de acesso a rede em Espanha, tendo também
sentido o impacto de eventos nédo recorrentes (5 milhdes

de euros), sobretudo relacionados com o abate de ativos. O
desempenho de outras receitas operacionais sofreu o impacto
de 32 milhdes de euros da reavaliagao de ativos em 2012 face a
52 milhdes em 2011. As despesas com fornecimentos e servigos
externos e os custos com pessoal aumentaram 17% e 7%,
respetivamente, uma percentagem consideravelmente inferior a
evolugdo das receitas (+22% por ano).

RACIOS EFICIENCIA DA EDPR EU (EXCLUINDO OUTROS
PROVEITOS OPERACIONAIS)

2012 201 0%
Geragao de eletricidade (GWh) 8.277 7.301 +13%
Preco médio de mercado (€/MWh) 94,2 88,0 +1%

TARIFA

O prego de venda médio em 2012 melhorou em 7% para

94,2 €/MWh, como resultado do aumento no resto da Europa,
Espanha e Portugal. O resto da Europa contribuiu para esta
melhoria com o aumento de 12% do prego de venda para

107 €/MWh, em conjunto com uma contribuig&o relativa mais
elevada da produgdo da plataforma (21% em 2012 face a 18% em
2011). Na Peninsula Ibérica, em Espanha registou-se um prego
de venda mais elevado (+6% anual) devido a pregos cobertos
mais elevados e a um maior volume de produg&o vendida no
ambito da tarifa fixa (RD 661/2007), enquanto em Portugal os
pregos aumentaram (+3% por ano) sobretudo como reflexo da
indexagdo a inflagao.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

2012 201 L%
Custos.operacmnals/ MW em 529 44 2%
operagao (€k) :
Custos operacionais/MWh (€) 230! 217 +6%

RESULTADOS OPERACIONAIS

O EBITDA atingiu 633 milhdes de euros em 2012, o que significa
uma melhoria anual de +17%, assente no desempenho das receitas.
O decréscimo da margem EBITDA para 81% foi influenciada por
eventos ndo recorrentes e pelo decréscimo de outros proveitos.

O EBIT teve um aumento anual de 30%, para os 374 milhdes de
euros, seguindo o crescimento do EBITDA e as alteragdes ao
tempo de vida util dos ativos.

DEMON§TRAQAO DE RESULTADOS DA EDPR EU
(€ MILHOES)

2012 20M 0%
Receitas ucy 635 +22%
Outros proveitos operacionais 47 63 (26%)
Fornecimentos e servigos (125) 107 +17%
Custos com pessoal (25) (23) +7%
Outros custos operacionais “4n 29) +43%
Custos operacionais liquidos 144) (96) +51%
EBITDA 633 539 +17%
EBITDA/Receitas 81,5% 84,9% 3 pp)
Provisdes 0 0 (99%)
Amortizagdes (260) (252) +3%

Amortizagdes do proveito :
diferido (subsidios il 1 (14%)
governamentais) i

EBIT 374 | 289 +30%
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AMERICA DO NORTE
RECEITAS

Receitas da EDPR NA (US$ milhdes)

620

20Mm 2012

As receitas em 2012 aumentaram 8%, beneficiando de maior
capacidade em operagdo, de fator de utilizagdo estavel e de pregos
de venda mais elevados.

TARIFA

O prego de venda médio em 2012 aumentou 3% face a 2011 para
US$47/MWh. Este desempenho é um reflexo da atualizagdo
programada de 2% no prego médio de venda através de contratos de
aquisi¢do de energia a largo prazo ou com cobertura de prego e da
melhoria anual de 3% no prego de eletricidade no mercado spot.

GERAGAO E TARIFA DA EDPR NA

RECEITAS OPERACIONAIS

DEMONST@AQAO DE RESULTADOS DA EDPR NA
(US$ MILHOES)

2012 201 0%
Geragao de eletricidade (GWh) 9.937 9.330 +6%
Prego de venda médio final 471 45,7 3%

(US$/MWh)

CUSTOS OPERACIONAIS

Os custos operacionais tiveram um aumento de 6%, abaixo do
ritmo de crescimento do negécio. Os gastos com fornecimentos
e servigos externos tiveram um aumento anual de 6% enquanto
0s custos com pessoal aumentaram 3% (ou 1 milhdo de délares).
Outros custos operacionais incluem eventos ndo recorrentes
relacionados com a racionalizagdo do pipeline (12 milhdes de
délares). Os custos operacionais numa base por MW reduziram
1%, o que se revela um bom indicador da elevada eficiéncia da
Empresa.

RACIOS EFICIENCIA DA EDPR NA
(EXCLUINDO OUTROS PROVEITOS)

2012 201 0%
Custos operacionais/ MWs
emoperagdo (média) (US$k) el | i (e
Custos operacionais/MWh (US$) 239 24,2 (1%)

2012 20M L%
invostdores meitucionaie. 457 422 0%
Outros proveitos operacionais 164 (55 +5%
Receitas 620 577 +8%
Outros proveitos operacionais 25 25 +3%
Fornecimentos e servigos 150) 141) +6%
Custos com pessoal @37 (36) +3%
Outros custos operacionais (51) (48) +5%
Custos operacionais (lig.) (212) (201 +6%
EBITDA 408 376 +9%
EBITDA/Receitas 66% 65% +1 pp
Provisdes = = =
Amortizagoes (300) (292) +3%
Amortizagao do proveito
diferido (subsidios 18 19 (5%)
governamentais)
EBIT 126 103 +22%

Em resumo, as receitas EBITDA nos EUA tiveram um aumento
anual de 9% para 408 milhdes de ddlares em 2012, em linha com a
evolugdo das receitas. No periodo de referéncia, a margem EBITDA
melhorou +1pp para 66%.

PARCERIAS INSTITUCIONAIS

As receitas provenientes de acordos de parceria institucional
aumentaram 5% para 164 milhdes de délares, o que se explica
pelo aumento da produg&o dos projetos que geram créditos

fiscais a produgao. Os projetos que optaram por subveng&o ao
investimento beneficiaram de amortizagdes reduzidas, assinalados
como compensagado de amortizagdes de ativos subsidiados

(18 milhdes de ddlares em 2012). O parque edlico Marble River
candidatou-se ao programa de subvengao ao investimento, tendo
recebido os incentivos nas primeiras semanas de Janeiro de 2013
(120 milhdesde ddlares).

INCENTIVOS FISCAIS DA EDPR NA (US$ MILHOES)

2012 201 L%

Receitas com parcerias

Rece e 1636 | 155,4 +5%
institucionais !

EDPR NA:
SEGMENTAGAO

DE MW POR SISTEMA
DE INCENTIVO
(%, € milhdes)

I Frc
B Cosh Grant Flip

W Cash Grant
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0 nosso desempenho

BRASIL CUSTOS OPERACIONAIS E PROVEITOS
RECEITAS No geral, o EBITDA do periodo aumentou 36% para 42 milhdes de
reais, ao passo que a margem EBITDA atingiu 67%.
(€ MILHOES)
- 2012 201 0%
Receitas 62| 45 +37%
45 ) . i
Outras receitas operacionais = = =
Fornecimentos e servigos @15) an +36%
Custos com pessoal 3) 3) +4%
Outros custos operacionais 2) M +295%
201 2012 Custos operacionais (lig.) @n 15) +39%
. o . . EBITDA 42 30 36%
No Brasil, a EDPR atingiu receitas na ordem dos 62 milhdes : ¥
de reais em 2012, o que representa um aumento anual de 37%, EBITDA/Receitas B | 67,3% ©pp)
acompanhando o desempenho da produgao de energia e a Provisges L - -
eVOlU(’:aO posmva do preco de venda. Depreciagdes e amortizagdes 16) an +49%
. . g dod izagd 3
Em 2012, o prego médio de venda da EDPR no Brasil aumentou dsr:t?veg:Ziiiidfazr::rnzacoes = - -

3% para R$ 286/MWh acompanhando a atualizagdo da inflag&o. EBIT - 20 +29%

Atualmente, a EDPR conta com 120 MW em desenvolvimento no
Brasil com a atribuigdo de contratos de aquisi¢do de energia a

20 anos em dezembro de 2011 no leildo de energia A-5, o que RACIOS DE EFICIENCIA DA EDPR BR

(EXCLUINDO OUTROS PROVEITOS OPERACIONAIS)

claramente reforgou a presenga da EDPR num mercado com baixo

perfil de risco, recursos edlicos atrativos e fortes perspetivas i : 2om a%
de crescimento. ?Rp:;/mw med cleplepeiecay 2448 259,3 (6%)
GERACAO E TARIFA DA EPPR BRASIL Opex/ NS L0 e ol
2012 2011 0%
Geragao de eletricidade (GWh) 231 170 +36%
Preco médio (R$/MWh) 286.4 278.4 +3%
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GESTAO DE RISCO

Em consonancia com o “perfil de risco controlado” que constitui
um pilar estratégico, a EDPR implementou mecanismos de
avaliagdo e gestdo de riscos e oportunidades que podem ter
impacto nos seus negocios, permitindo a Empresa aumentar a
probabilidade de alcangar as suas metas financeiras.

PROCESSO DE GESTAO DE RISCO

Os processos de gestdo de risco da EDPR s&o suportados por

um modelo de gestdo integrada e transversal que garante a
implementagao das melhores praticas de governo corporativo

e transparéncia na comunicagao com o mercado e com 0s seus
acionistas. Este processo é acompanhado de perto e supervisionado
pela Comiss&o de Auditoria e Controlo, um 6rgéo independente de
supervisdo constituido por Administradores Nao Executivos.

A gestdo de risco é aprovada pela Comiss&o Executiva, apoiada
diretamente pelo Comité de Risco e colocada em prética por todos
os gestores da empresa. Este processo integrado assegura a
identificagdo e prioritizag&o de riscos criticos, o desenvolvimento

de estratégias de gestdo de risco adequadas, e a implementagdo de
mecanismos de controlo para assegurar o alinhamento da exposi¢do
de risco da EDPR com o perfil de risco desejado da Empresa.

ENFOQUE NO EBITDA EM RISCO
0 QUE E O EBITDA EM RISCO?

O EBITDA em risco é utilizado na EDPR para medir a perda
maxima de EBITDA associada a um determinado nivel de
confianga estatistica. Esta métrica permite a Administragao e
aos gestores de risco avaliar como seria o EBITDA em cenérios
adversos e no pior cenario.

EBITDA EM RISCO NA EDPR

|[Em linha com o perfil de risco controlado da EDPR, a
Administragdo estabelece metas para o EBITDA em risco,
garantindo assim que a empresa esta exposta a um nivel de risco
limitado. Esta abordagem aumenta a probabilidade de alcangar as
nossas metas financeiras.

Uma das alavancas para a redugdo do EBITDA em risco é a
eliminagao da exposigdo a pregos de mercado através de acordos
de venda de energia a largo prazo ou de instrumentos financeiros
de cobertura de prego. A EDPR esté ativamente a administrar a
sua exposigao a pregos de mercado, a fim de manter o EBITDA
em risco dentro dos niveis conservadores definidos pela
Administragao.

A EDPR acompanha mensalmente a posigédo do EBITDA em risco
com base em projegdes para os pregos de mercado, taxa de
cambio, energia edlica e outros fatores volateis.

Perspetiva ilustrativa do EBITDA em risco

EBITDA em risco no pior cendrio

EBITDA Vento
esperado

Prego Taxa
da energia de cdmbio

Regulamentagdo Pior cenério
EBITDA

Nota: Nao exaustivo

PROCESSO PDE GESTAO DE RISCO NA EDPPR

COMITE DE GESTAO DE RISCOS

Estratégia
geral da
EDPR

0 Responsavel de perfil de riscos

Discussdo
de estratégias
de mitigacdo

Identificagdo
e medicdo
dos riscos

Grandes

questdes
estratégicas

Processo
de gestado
de riscos

Processo central
de gestdo de riscos

Diretrizes
especificas
Andlise

e controlo
de riscos

Implementagdo
de estratégias
Decisdes de mitigagdo

quotidianas Controladores

de risco

eGesiures de risco

Comité de Risco da EDPR: pretende ser o férum para discutir de
que modo a EDPR pode otimizar a sua posigdo de risco-retorno de
acordo com seu perfil de risco. O Comité integra e coordena todas
as fungdes de risco e assegura a ligagao entre a estratégia de
risco e as operagdes da empresa.

56

As responsabilidades do Comité s&o:
¢ Analisar a exposigdo global da EDPR e propor agdes
de mitigagao de risco;

Acompanhar o grau de eficiéncia das agoes de mitigagao
de risco;

Rever limites transacionais, politicas de risco e
macro- estratégias;

Analisar os relatérios e as conclusdes das areas de analise
de perfis de risco e de controlo de risco;

Avaliar o alcance do trabalho da area de perfil de risco
e as atividades planeadas.

As fungdes do Comité sdo:

Profiler de risco - Responsavel pela definigdo de diretrizes
e limites para a gestdo do risco dentro da empresa e por
assegurar o Comité de Risco.

Gestor de risco - Responsavel pelas decisdes operacionais diérias
e por tomar ou mitigar riscos dentro dos niveis aprovados.

Controlador de risco - Responséavel pelo acompanhamento do

resultado de decisdes de risco e do alinhamento das operagdes
com a politica geral aprovada pelo Conselho de Administrag&o.

A World Full Of Energy
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AREAS DE RISCO E PRINCIPAIS FATORES DE RISCO

Ao longo de todo o ciclo de negdcio, as grandes questdes estratégicas
sdo levantadas e agrupadas por &rea de risco. Cada questao
estratégica esta sujeita ao processo de anélise de risco da EDPR,

a fim de criar orientagdes especificas para os gestores de risco.

Depois de uma analise detalhada da exposigdo da EDPR ao risco
em todo o ciclo de negdcio da energia eolica, foram identificadas
diversas areas e fatores de risco.

A matriz seguinte resume as principais areas de risco e os
fatores de risco do negdcio da EDPR e as ferramentas utilizadas
para geri-los. Adicionalmente, a matriz define as agdes para
reduzir o risco em 2012 e as vantagens competitivas estruturais
da EDPR que ajudam a reduzi-las.

No capitulo sobre Governo Corporativo pode ser encontrada a
descrigdo completa dos riscos e da forma como s&o geridos.

Matriz de riscos

Fator de risco Como gerimos 0s riscos?

Area de risco Iniciativas em 2012

éncia

Probabilidade de ocorr

...---......---.........---......---........----......---......-...........---......-........------......--.......---.........---.}

Diversificagao risco de vento através de do portefélio
global com parques edlicos em diferentes geografias.
Experiencia na area de avaliagdo energética.
Incluindo analise e recolha de dados para cada
parque edlico.

Analise aprofundada de cada localizagao com o
intuito de minimizar o efeito de esteira.

Vento
Receitas

Preco de
turbinas

Contratos de
turbinas

Assinatura de acordos de médio prazo com
fabricantes de turbinas para assegurar a
visibilidade do prego das turbinas e o seu
fornecimento.

Parte das necessidades de turbinas da EDPR em
2012 foram cobertas por um contrato com a Vestas,
que proporcionou visibilidade de prego e garantia
de volume.

Fornecimento
de turbinas

Taxa de juro

Contratos de
turbinas

Taxas de juro fixas produzem um custo de divida
previsivel.

Fontes alternativas de financiamento tais como
acordos Tax Equity e acordos Multilaterais/ Project
Finance.

92% da divida tem uma taxa de juros fixa.
A EDPR obteve cerca de 273 milhdes de euros através
de project finance e acordos multilaterais em 2012.

Utilizagdo de uma reserva de opcionalidades para
assegurar que os objetivos s&o atingidos.
Parcerias com equipas locais fortes.

Pipeline vasto e diversificado, com aproximadamente
18,6 GW em desenvolvimento em diferentes paises.
Atividade de fusGes e aquisigdes.

Execugdo

Desenvolvimento
de pipeline

Limite & exposigao ao risco de contraparte nos
contratos de venda de energia.

A EDPR avalia cuidadosamente novas contrapartes
envolvidas na venda de energia e acompanha de
perto a evolugao das suas métricas de crédito e totais
de exposigao.

Contraparte
Receitas

Desenpenho
de turbinas

Contratos de
turbinas

Recurso a uma base alargada de fornecedores de
turbinas para assegurar opgaes.

A EDPR utiliza turbinas de 9 fornecedores diferentes.

Risco cambial

Financiamento

Protegao natural (mantendo divida e receitas na
mesma moeda) reduz o impacto de alteragées na taxa
cambial.

A estrutura de divida da EDPR (57% euros, 39% délares,
4% outros) é muito idéntica aos seus investimentos
nestas areas geograficas. Em dezembro de 2012, a
EDPR tinha firmado vérios acordos de derivados
cambiais para reduzir a exposigao ao risco cambial.

Esquemas remuneratérios regulamentados na
maioria dos mercados onde a EDPR atua.

Cobertura da exposigao ao risco de mercado através
de contratos de longo prazo de venda bilateral de
energia ou cobertura financeira de curto prazo
quando necessario.

91% da capacidade é vendida a longo prazo e segundo
esquemas enquadramentos regulatérios.

Em 2012, a EDPR assinou 6 PPAs nos EUA e na Europa
e realizou swaps de energia de 2,0 TWh em Espanha.

Mercado

Receitas

Selegao cuidada dos mercados energéticos assente
nos fatores fundamentais do mercado.
Diversificagdo nos mercados e esquemas
remuneratorios.

A partir de 2012, a EDPR est4 presente em 11 paises
e esta constantemente a procura de ambientes
regulatérios atrativos.

Regulatorio

Pafses e
regulamentagao

Acordos de garantia técnica e acordos de manutengao
integral a longo prazo com os fornecedores.
Manutengao preventiva com calendarizagao adequada.

Desenvolvimento adicional do sistema interno de
manutengdo (CMMS) para otimizar a manutengao
preventiva dos nossos parques eélicos.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012
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VILLA CASTELLI (ITALIA, REGIAO DE BRINDISI)

Villa Castelli, juntamente com a Pietragalla,

sdo projetos importantes para a EDPR visto

que marcam a entrada da Empresa no mercado
Italiano. Este parque eélico de 20 MW,
\ IN VI ITALIA

localizado na regido de Brindisi, beneficia em
JE IN pleno do anterior plano de remuneragéo. A
EDPR espera que estes dois projectos serdo
seguidos por uma carteira estavel de novos

projetos, assegurando que Itlia se converte

REMUN

POOL + CERTIFICADOS VERDES

numa importante geografia de crescimento
para a EDPR.
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AS NOSSAS OPCOES
DE CRESCIMENTO

Em linha com a sua estratégia de crescimento, a EDPR concentra os
seus esforgos na captagdo e desenvolvimento de um ndmero limitado de
oportunidades, que estdo associadas e complementam as plataformas
existentes. O investimento nestes projetos de valor acrescentado ira
sustentar o crescimento a curto e longo prazo, garantindo uma criag&o
de valor continua para os nossos acionistas.

PLANO DE CRESCIMENTO
A CURTO PRAZO

O plano de crescimento da EDPR para o periodo 2012-2015 foi
apresentado a nossa comunidade de investidores no Dia do Investidor
2012. Este plano prevé o aumento de 2,3 GW de energia renovavel durante
este periodo de quatro anos. O primeiro passo deste processo foi ja
realizado com sucesso através do aumento de 504 MW em 2012. Para

0s anos subsequentes, 0 aumento de capacidade seré repartido entre os
mercados de crescimento, os mercados centrais e novos mercados e/ou
novas tecnologias.

MERCADOS DE CRESCIMENTO

0O aumento de capacidade da EDPR nos préximos anos sera fortemente
enfocado nos mercados de crescimento, na Europa de Leste, na Europa
Ocidental (excluindo a Peninsula Ibérica) e no Brasil. Os fortes esforgos
de desenvolvimento que se seguiram a entrada da EDPR nestes mercados,
ha alguns anos, estdo agora a dar frutos. Para o periodo 2013-2015, estes
paises sdo responsaveis por 60% do aumento de capacidade, tendo os
mercados da Europa de Leste uma contribuigdo consideravel.

A Europa de Leste sera responsavel por mais de um tergo do plano de
crescimento para 2012-2015. Este grande investimento nestas areas
geograficas tem por base a atratividade do mercado e o quadro legal e
regulatorio estavel e transparente.

A Franca, a Bélgica e o Brasil irdo também contribuir para o crescimento
da EDPR neste periodo. Todas estas areas geograficas proporcionam uma
visibilidade a longo prazo aos investimentos futuros da EDPR.

MERCADOS PRINCIPAIS

Devido a maturidade do mercado e a questdes regulatorias, o crescimento
dos nossos mercados principais, em Espanha, Portugale nos EUA, ira
abrandar face aos ultimos anos.

DETALHE DE ESQUEMAS REGULATORIOS

Pais Esquema regulatdrio

Portugal Tarifa fixa - Moratéria para novos parques eélicos

Franga Tarifa fixa

Espanha Tarifa fixa - Moratéria para novos parques eélicos

Bélgica Pool + Certificados Verdes

Polénia Pool + Certificados Verdes

Roménia Pool + Certificados Verdes

Italia Acordos de aquisigao PPA definidos em concurso

R. Unido Certificados Verdes. Novo sistema em debate (offshore)

EUA Pool + Certi_ficado_s Ver(_ies / Acordos de aquisigdo PPA definidos em
concurso e incentivos fiscais

Canada Tarifa fixa (Ontario)

Brasil Acordos de aquisigdo PPA definidos em concurso

O crescimento na América do Norte dependera da elegibilidade para
créditos fiscais a produgdo (PTCs) e/ou oportunidades atrativas de
acordos de aquisigdo PPA com compradores contratuais da produgao
de energia (offtakers).

Em Espanha e Portugal, uma moratéria sobre a elegibilidade de novos
parques eolicos para regimes de incentivo forgou a EDPR a parar novos
investimentos. No entanto, os projetos que se enquadram no ambito de
anteriores acordos de regulamentag&o continuarao a ser executados,
como é o caso do projeto ENEOP em Portugal ou do sobreequipamento
de parques edlicos ja existentes.

NOVOS MERCADOS E TECNOLOGIAS

Entrar em novos mercados e/ou tecnologias é uma das principais
iniciativas estratégicas que a EDPR estabeleceu no seu plano de
crescimento. A execugdo desta iniciativa estratégica sera responsavel por
12% do crescimento para 2013-2015.

As equipas da EDPR tém identificado uma série de paises potenciais que
encaixam nos nossos critérios rigorosos de investimento. O potencial
de crescimento, de qualidade da energia edlica ou solar, os recursos e

a disponibilidade de quadros remuneratdrios estaveis a longo prazo sao
apenas alguns dos critérios considerados importantes para um possivel
investimento.

Entrar em novas tecnologias é um objetivo que ja comegou a ser efetuado.
Como resultado do forte aumento da competitividade, do alto potencial de
crescimento desta tecnologia, e da excelente oportunidade identificada

na Roménia, a EDPR instalou, em 2012, as suas primeiras centrais de
energiasolar.

Encaramos esta tecnologia com grande expetativa e esperamos que
proporcione oportunidades de crescimento de alta qualidade a curto
e alongo prazo.

Aumento da capacidade em 2012-2015 (GW)

1,3 2,3
2012 2013 2014-15 Plano de
crescimento
da EDPR

SEGMENTACAO DO
CRESCIMENTO DA EDPR

2013-2015E (%, MW/)

60%

Il \ercados principais [l Mercados de crescimento [ Novos mercados/tecn
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OPCOES DE CRESCIMENTO
PARA O FUTURO

A longo prazo, a EDPR depende da qualidade dos seus projetos em
pipeline, bem como das atividades de prospegdo nos seu mercados e
tecnologias para garantir projetos importantes para a préxima década.

DESENVOLVIMENTO DE PIPELINE
DE QUALIDADE

A EDPR possui um pipeline global e diversificado de projetos de

18,6 GW, distribuidos por todas as areas geograficas onde atualmente
esta presente. Estes projetos, principalmente constituidos por energia
edlica onshore, encontram-se em vérios estadios de desenvolvimento.
Para classificar esses projetos é utilizado um sistema de classificagao
por niveis, que classifica como “Prospetivos” os projetos que se
encontram em fase inicial de desenvolvimento, enquanto os projetos
no “Nivel 1" s&o os que estdo proximo da construgdo. Atualmente, a
EDPR tem cerca de 12,7GW em projetos em “Nivel 3" ou “Prospetivos”
com um conjunto sélido de opgdes para garantir o crescimento a longo
prazo. Adicionalmente, 1,2 GW estdo no “Nivel 1" e 4,8 GW no “Nivel 2"
eestdo em situagdo de garantir as nossas ambigdes a curto prazo.

NOVOS MERCADOS

A EDPR tem vindo a crescer, expandindo-se para novos paises,
através do desenvolvimento de projetos de raiz ou de transagdes
estratégicas de projetos em estadios iniciais de desenvolvimento.
Alavancando as suas capacidades internas, a EDPR escolheu
cuidadosamente os seus mercados, considerando um conjunto de
principios que foram aplicados em cada entrada num novo pais.

Ao considerar um novo mercado, a EDPR da inicio a um programa,
com a durag&o de diversos anos, em que contacta todos os
intervenientes relevantes, entende as preocupagdes das principais
stakeholders, identifica os principais riscos e constrangimentos,
estabelece discussdes com possiveis parceiros, e avalia tecnicamente,
em detalhe, um conjunto de projetos especificos disponiveis nesse
mercado. Uma decisdo de entrada num novo mercado geralmente
comporta vérias decisdes de ndo entrada em outros mercados que
foram exaustivamente analisados, mas que foram descartados por
ndo atingirem os padrdes definidos pela EDPR, ou por ndo serem
suficientemente competitivos nesse momento.

A EDPR dé& grande importancia ndo so a fiabilidade e a sustentabilidade
do esquema tarifario do pais para energias renovaveis, mas também
ao potencial do mercado para permitir a criagéo de elevado valor
durante a fase de desenvolvimento dos projetos. E, portanto, colocado
extremo cuidado e esforgo em todos os mercados para aceder a

um pipeline de projetos de muito alta qualidade, recorrendo também

a capacidades locais para cumpri-los em tempo Util. Esta seleg&o

permanente e rigorosa de novos mercados para investimento devera
gerar novas oportunidades que permitirdo aumentar o portefélio da
EDPR a longo prazo.

NOVAS TECNOLOGIAS

Em consonéncia com a sua estratégia de crescimento, a EDPR
analisa constantemente as perspetivas comerciais de uma vasta
gama de tecnologias de energias renovaveis que contribuem para um
crescimento sustentavel no futuro.

A escolha de tecnologias de investimento é baseada em dois
critérios principais. O primeiro é a competitividade de cada
tecnologia medida através do custo nivelado de energia (LCoE)
durante toda a vida util do ativo. A EDPR apenas considera
investir em tecnologias que apresentam métricas competitivas de
LCoE. Geralmente, este pressuposto exclui tecnologias em fase
inicial de desenvolvimento, uma vez que a eficacia da tecnologia
e a falta de histérico torna-a arriscada e pouco competitiva. O
segundo critério de selegdo é o potencial de crescimento do
mercado. Apenas sdo consideradas as tecnologias que registam
um forte crescimento durante um longo periodo de tempo,
permitindo, portanto, vastas oportunidades.

OFFSHORE

Segundo a Emerging Energy Research, a energia eélica offshore
deveré crescer exponencialmente na Europa, passando de apenas
4% de aumento em 2011 para aproximadamente 31% no periodo 2012-
2020. A EDPR entrou na tecnologia edlica offshore em 2010 quando
venceu o projeto Moray Firth na terceira fase de desenvolvimento

de energia edlica offshore no Reino Unido, na expectativa de que

esta tecnologia poderia constituir uma opgado de crescimento para a
Empresa. Atualmente, a EDPR esté a desenvolver dois projetos de
energia edlica offshore no Reino Unido num total liquido de 1,5 GW,
em parceria com a Repsol Nuevas Energias.

I&D EM TECNOLOGIA DE ENERGIAS RENOVAVEIS

A EDPR reconhece a importancia de esforgos de investigagao e
desenvolvimento em tecnologias de energias renovaveis. S6 apos
muitosanos de testes, otimizagao e avangos tecnolédgicos é que as
tecnologias em fase inicial de desenvolvimento evoluem para um
ponto emque o investimento em larga escala se torna sustentavel.
Nesta medida, a EDPR participa, em parceria, no projeto inovador
WindFloat liderado pelaEDPInovagao.

Este projeto visa o desenvolvimento de uma tecnologia que ird
permitir a explorag&o do potencial eélico no mar, em profundidades
de mais de 40 metros. O projeto ja instalou com sucesso uma turbina
edlica de 2 MW numa plataforma flutuante semi-submersivel que se
encontra ancorada aolargo da costa de Portugal.

Segmentacdo do pipeline da EDPR (GW)

18,6 M 1.2 |

4,8

Total Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Perspetivas
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Crescimento do mercado europeu
de energia edlica offshore (%)

31%

Fonte: Emerging Energy Research

20M 2012-20E
Novos
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EQUIPA QUE PROSPERA
NUM AMBIENTE
DESAFIANTE

A EDPR procura formar e preparar a sua equipa de alto nivel,
com um enfoque claro em como enfrentar os desafios e
oportunidades do futuro. Para tal, a EDPR implementou uma
estratégia solida de formagao, desenvolvimento e mobilidade.
Com estes esforgos, pretendemos preservar a exceléncia

do capital humano da Empresa, oferecendo aos nossos
colaboradores um plano de desenvolvimento atrativo da carreira,
com oportunidades de crescimento profissional.

MOBILIDADE

Para apoiar a estratégia de crescimento global da Empresa, a
mobilidade é uma poderosa ferramenta para partilhar a cultura

e as melhores praticas da EDPR com os novos mercados em

que pretendemos entrar. Adicionalmente, também abre novos
horizontes aos nossos colaboradores quanto ao desenvolvimento
das suas carreiras.

Em 2012, inicidmos um processo para facilitar o acesso dos
colaboradores as oportunidades que melhor correspondam aos
seus planos de carreira. Os colaboradores foram encorajados
a atualizar a informagé&o disponivel sobre a sua experiéncia
profissional e as suas preferéncias em matéria de mobilidade.

Esta informagao foi processada para identificar diferentes perfis
dentro da Empresa, preparando-se, assim, futuras necessidades
de mobilidade. Quando surgirem novas posigdes em aberto dentro
da Empresa, sera feita a correspondéncia com os perfis gerados
por forma a prioritizar a mobilidade interna com os colaboradores
cujas competéncias, formagao e preferéncias de mobilidade
correspondam aos requisitos das novas posigoes.

FORMACAO

Ao definirmos a nossa estratégia para o futuro, procuramos

alinhar as necessidades atuais e futuras da organizagdo com as
capacidades dos colaboradores, apoiando, simultaneamente, as
suas expectativas de desenvolvimento profissional e assegurando
a sua empregabilidade continua. Estamos empenhados em oferecer
aos nossos colaboradores um plano de carreira atrativo, bem como
oportunidades continuas de formagao profissional e académica

Métricas de formagdo 2012 2011 0%
Ndmero de horas de formagao (#) 14.611 17.873 (18%)
Investimento em formag&o (€ mil) 924 1.033 11%)
Numero de formandos (#) 2.270 2.004 (13%)

Nota 1: A formagao em Portugal e no Brasil é da responsabilidade da EDP e, portanto, nao esta incluida.
Nota 2: As métricas nao incluem formagao em idiomas. Em 2012, a formag&o em idiomas representou
2.713 horas e 166 participagdes, enquanto em 2011 a formagao em idiomas representara 20.123 horas e
1.681 participagdes.

Todos os colaboradores da EDPR, independentemente da sua
categoria profissional, sdo avaliados anualmente para determinar
o seu potencial de desenvolvimento, o que da origem a um

plano de desenvolvimento personalizado, com a formagao mais
adequada as suas necessidades especificas. Este processo de
avaliagdo do potencial é independente do processo de avaliagdo

do desempenho e baseia-se num modelo de 360 graus, no qual

o sistema recolhe informag&o de diferentes fontes a partir da
avaliagdo de desempenho do colaborador: o préprio, os seus pares,
subordinados e diretores.

Em 2012, o nimero de participagdes em sessdes de formagao
aumentou para 2.270, o que representa uma participagdo em 2,93
agoes de formagao por colaborador. Por outro lado, o nimero total
de horas de formag&o diminuiu para 14.611, como resultado de uma
alteragdo do perfil de formag&o para cursos mais enfocados e de
menor duragao.

ESCOLA DE ENERGIAS RENOVAVEIS
UNIVERSIDADE EDP

Nos préximos anos, a Escola de Energias Renovéveis ird ganhar
relevancia como ferramenta que visa facilitar a partilha de
know-how e proporcionar aos colaboradores uma visao geral dos
desafios estratégicos que a Empresa enfrenta.

A Escola de Energias Renovéveis foi criada em 2011, no contexto
da Universidade EDP e, desde a sua criagdo, tem provado ser um
sucesso, ministrando 23 sessdes de formagéo (que representam
229 horas) para 389 formandos.

Sessdo de formagao da Escola de Energias Renovdveis

A Escola também promoveu uma discusséo estratégica, num
workshop em 2012, que envolveu diretores de diferentes

4reas de toda a Empresa. E os nossos parceiros de negdécio
também contribuiram para o objetivo da nossa escola através
da colaboragdo em cursos, dos quais se destaca uma sessao de
formagao especifica em energia edlica offshore realizada com a
Repsol, e outras colaboragdes com a Universidade EDP.

PROGRAMA DE ELEVADO POTENCIAL

A nossa estratégia de formagado também esta enfocada no
desenvolvimento da carreira dos nossos colaboradores de

alto potencial, porque pretendemos que se tornem os futuros
lideres e levem a EDPR para o préximo nivel. Com este objetivo,
em 2012 continudmos a disponibilizar aos colaboradores um
programa de formagao especifico, designado Programa de Elevado
Potencial (HIPO).

Através do Programa HIPO, os colaboradores s&o apoiados no
seu desenvolvimento profissional, com a ajuda de um mentor que
lhes proporciona aconselhamento sobre as suas carreiras, e a
formacgdo especifica para desenvolver as competéncias sociais
necessarias para crescer profissionalmente dentro da Empresa.

A World Full Of Energy
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RESPONSABILIDADE DE LIDERANCA

A lideranga eficaz é um pré-requisito para o sucesso e
desenvolvimento da Empresa. Em 2012, a EDPR proporcionou aos
elementos das suas equipas de gestdo formagao em lideranga de
topo, abrangendo tépicos que vao desde as responsabilidades de
liderancga até ao estilo de liderancga. Estas sessdes de formagao
foram um excelente férum para a partilha de experiéncias
delideranga.

RECRUTAMENTO

A fim de assegurar o crescimento futuro, aumentar a eficiéncia
e estimular a inovagdo, a EDPR esté constante e globalmente a
procura do melhor talento. Com este objetivo foi desenvolvida
uma estratégia de recrutamento que garanta que os novos
colaboradores contratados estao alinhados com os valores

da empresa:Team Oriented Environment: EDPR promotes an
environment based on team building.

e Ambiente orientado para o trabalho em equipa: A EDPR
promove um ambiente baseado do desenvolvimento de equipas.

e Desenvolvimento da carreira: A EDPR reconhece a importancia
do desenvolvimento da carreira e ajuda os colaboradores
a adquirirem conhecimentos e a dominarem o negdcio das
energias renovaveis. A Empresa reconhece e recompensa os
colaboradores pela sua inovagdo, trabalho e desempenho.

e Diversidade: A EDPR tem uma equipa diversificada, com
colaboradores de uma grande variedade de origens e culturas.

e Sustentabilidade: A EDPR tem como objetivo incentivar a
responsabilidade ambiental, econdmica e social dos seus
colaboradores.

6%

CONTRATACOES
2012 (%

2%

4%

3% 10%
- Espanha - Polénia I Reino Unido
I Fortugal I Roménia EUA
I B I tia Brasil
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Em 2012, contratdmos 145 colaboradores, de entre os quais
33% mulheres.

Além disso, num processo para atrair os recursos mais brilhantes
para a Empresa, contratamos estagiérios das principais
universidades e escolas de negécios. Em 2012, 137 estagiarios
trabalharam na EDPR, tendo 9% deles recebido uma proposta de
contrato a tempo inteiro.

Estagidrios Verdo Anual Total Contratos (%)
Europa 4 70 4 5 7%
e 13 12 25 2 8%
Brasil 0 B 5) 1 20%
Corporativo 3 30 88 5 15%
Total 20 17 137 13 9%

INTEGRACAO DE NOVAS CONTRATACOES

A EDPR tem uma cultura empresarial forte, e queremos que

os novos colaboradores entendam esta cultura e rapidamente

a adotem no seu dia-a-dia. Para incentivar que tal acontega,

os novos colaboradores participam numa série de workshops

e atividades de desenvolvimento de equipas, destinadas a
promover a integragao e uma melhor compreensao da Empresa.

O nosso Welcome Day, um evento de trés dias para novos
colaboradores, permite que os novos colaboradores ganhem
algum conhecimento basico sobre a Empresa, o nosso negécio e
visitem um dos nossos parques eélicos.

Simultaneamente, os eventos de promogao destinam-se a criar
um espirito de equipa, a fomentar o relacionamento entre novas
colaboradores e facilitar a sua integragao.

Aula de culindria como atividade de promogao junto dos
novos colaboradores integrados em 2011
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FAZER MAIS PELO MEIO
AMBIENTE E PELA
COMUNIDADE

Os planos de crescimento da Empresa na area de energias
renovaveis puras representam um sélido compromisso para

promover a utilizag3o de fontes de energia verde. Adicionalmente,

assumimos o compromisso de apoiar e utilizar as melhores

tecnologias disponiveis, a fim de preservar os recursos naturais e

reduzir a poluigao.

As nossas perspetivas de negécio futuras sdo as de criar um
impacto positivo nas nossas comunidades e no meio ambiente.
Ao longo dos préximos trés anos, esperamos evitar cerca de
54 milhdes de toneladas de CO,. Continuaremos a recorrer as
melhores praticas disponiveis, a fim de maximizar o retorno
positivo para a comunidade.

ESTRATEGIA AMBIENTAL NO NOSSO
PLANO DE INVESTIMENTOS

0 nosso plano de negécios para os préximos anos inclui MWs
adicionais de energia limpa. A nossa estratégia de expansao é
complementada com praticas ambientais que nos permitem atingir
0s nossos objetivos, garantindo um impacto positivo sobre o meio
ambiente. Desde a fase inicial de desenvolvimento dos nossos
projetos que consideramos os seus aspetos ambientais, seguindo

a nossa politica ambiental e de compromisso com a biodiversidade.

PROJECT DEVELOPMENT
AND CONSTRUCTION

Em futuros projetos do nosso portefélio, a nossa abordagem
continuara a basear-se numa adequada gestao dos riscos
ambientais. A avaliagdo ambiental é uma componente critica dos
processos de viabilidade, iniciando apenas o desenvolvimento de
projetos que consideramos serem ambientalmente sustentaveis.

No ambito da nossa estratégia de desenvolvimento, realizamos
exames ambientais e culturais para identificar e gerir potenciais
riscos ambientais, bem como para determinar as restrigdes

a serem consideradas no projeto, construgéo e operagdo das
instalagdes, dada a natureza especifica do local.

Os potenciais impactos ambientais sdo analisados em detalhe
nos estudos de impacto ambiental das instalagdes, sendo
também avaliadas alternativas viaveis e determinadas as medidas
preventivas, de corregdo e compensagao.

IMPACTOS CUMULATIVOS EM OFFSHORE

Na area de Moray Firth (Escécia), onde a EDPR esta a
desenvolver um projeto de offshore, temos vindo a desenvolver
varios estudos para conhecer as caracteristicas ambientais do
local.

Neste processo, as avaliagées de impacto cumulativo ganham
particular relevancia em projetos de grande escala. Estes
estudos complementam a avaliagdo que a EDPR realiza do
impacto do projeto individualmente com a avaliagao dos efeitos
que podem surgir a partir da interagdo do nosso parque edlico
com outros projetos j& existentes ou futuros.
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Durante a fase de construgao sdo varios os parceiros externos que
desempenham um papel importante nas obras. Por essa razao,
consideramos essencial envolver a cadeia de valor para assegurar
que todos estdo alinhados com nossa estratégia ambiental. Os
requisitos ambientais e as melhores praticas da EDPR s&o incluidos
na documentagdo para concurso ou nos planos especificos de
gestdo ambiental. Através de um plano de monitorizagdo podemos
garantir que as exigéncias ambientais sdo cumpridas. Em caso de
um impacto ambiental inesperado ser identificado, somos capazes
de rapidamente implementar a medida corretiva.

PROTECAO DA BIODIVERSIDADE DURANTE A
CONSTRUGAO

No parque edlico da Serra de Carondio y Muriellos (Espanha),
foram protegidas e monitorizadas varias lagoas e turfeiras
durante os trabalhos de construgao. O nosso objetivo era ndo s6
o de proteger o sistema de &gua local, mas também a fauna que
habita estas areas (anfibios e répteis).

Lagoa nos arredores da Serra Carondio e do parque eélico Muriellos

Apds o periodo de construgao, é nosso dever devolver o local
ao seu estado inicial. Por isso, procedemos a trabalhos de
restauragdo morfolégica e ressemeadura. Em 2012, 149,29 ha
foram restauradas.

Adicionalmente, para proteger determinadas espécies, em alguns
casos, decidimos transplantar a vegetagao. Este foi o caso de
vérias oliveiras silvestres, ou “acebuches”, do Parque Edlico
Jandalll (Espanha), que foram transplantadas para as areas
vizinhas em2012.

POTENCIAL IMPACTO
ECONOMICO E SOCIAL

A nossa estratégia de negdcio para os préoximos anos prevé
a construgdo de novos parques eélicos nas nossas regides
geograficas atuais, bem como em novos paises.

Desde o inicio da construgéao, os novos parques eélicos trazem
uma ampla gama de beneficios para as comunidades locais. No
entanto, é importante colaborar com os nossos stakeholders para
garantir que eles maximizam o valor gerado.

MAXIMIZAR O VALOR PARTILHADO

A construgao de um parque edlico inclui a construgao de novas
estradas e a reabilitagdo das existentes, a fim de transportar
equipamento pesado (componentes de turbinas edlicas,
transformadores de poténcia, etc.) para o local durante a
construgdo. Durante a operagdo dos parques edlicos estas
estradas sdo sujeitas a trabalhos de manutengéo, adicionalmente
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outras oportunidades, com claros beneficios para as comunidades
locais tem sido identificadas, tais como, a melhoria da estrada

de acesso para a ermida de Santa Quiteria na localidade de
Tardienta, Espanha.

Além disso, a integragao da nossa capacidade de produgao
também pode exigir atualizagdes nas redes de distribuigao e
transmissdo pertencentes aos operadores do sistema. Essas
atualizagdes permitem beneficiar indiretamente a qualidade

do servigo oferecido nas areas circundantes, minimizando
interrupgdes no fornecimento de energia elétrica. Adicionalmente,
em 2012, uma subestagao da EDPR foi utilizada como apoio
durante o trabalho de atualizagdo da subestacdo de transmissao
na area, garantindo um fornecimento de energia elétrica continuo,
uma vez que o equipamento estava pronto para cobrir interrupgdes
durante os trabalhos de manutengéo.

Em 2012 foram investidos 26 milhdes de euros em investimentos
em infraestruturas que beneficiaram as comunidades vizinhas.

MAXIMIZAR OPORTUNIDADES LOCAIS

A fim de maximizar o potencial de contetdo local nos nossos
projetos no Reino Unido, estamos a apoiar o desenvolvimento da
cadeia de abastecimento local.

Comegéamos a colaborar com a Divisdo de Energia do governo
escocés, com a Highlands and Island Enterprise, e com a
Scottish Enterprise para permitir as agéncias o acesso a partes
especificas do processo de subcontratagdo do projeto.

Espera-se que o desenvolvimento deste novo mercado se
traduza em crescimento e prosperidade para a regido.

ENVOLVER A OPINIAO LOCAL

A localizagdo dos parques edlicos é selecionada com base
numa pesquisa global que tem em linha de conta nao sé aspetos
técnicos, mas também ambientais e sociais. O envolvimento
precoce com as comunidades locais garante uma compreens&o
preciosa destas consideragdes sociais e um desenvolvimento
favoravel e calmo.

As consultas publicas sdo uma pratica corrente para o
desenvolvimento dos nossos projetos. As consultas publicas s&o
participadas e recebem cobertura da imprensa local.

Além disso, estdo disponiveis mecanismos de reclamagao para
garantir que as reclamagdes sdo devidamente registadas e
tratadas. Em casos especificos, decidimos adotar uma abordagem
mais proactiva e atualmente contamos com as cadmaras municipais
para filtrar e comunicar todas as reclamagdes, o que aumenta a
transparéncia e evidencia um compromisso sério para resolver
problemas assim que eles surgem.

Além disso, a interagdo com os proprietarios durante a fase

de desenvolvimento é muito ativa e positiva, influenciando a
concegao do projeto. Procuramos sempre melhores praticas de
envolvimento. Queremos proceder a gestdo proactiva e proxima
das relagdes com os proprietarios das terras durante a fase
deobras.

Em 2012 foi conduzido um projeto-piloto em Espanha com
vista a melhorar as relagdes com os proprietérios de terras

durante a construgao dos parques edlicos. A interagdo com
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eles é fundamental para finalizar as obras de construgao
atempadamente. Foi registado um nimero minimo de queixas,
comprovando o elevado nivel de satisfagdo dos proprietérios de
terras afetadas, ndo se tendo verificado qualquer perturbag&o das
obras de construgao. Esta experiéncia estabeleceu um padréo para
os projetos de construgdo seguintes.

MUDANCA DE ATITUDES

Em 2012, realizamos um inquérito nas areas de influéncia dos
parques eélicos de Margonin e Golancz (Polénia) para avaliar

a percegao da comunidade em relagdo aos nossos parques
edlicos. Participaram no inquérito 400 pessoas e os resultados
foram comparados com os de uma pesquisa semelhante
realizada em2010.

De 2010 a 2012 a percegdo das comunidades mudou
significativamente, tendo os resultados do estudo revelado um
aumento nas atitudes positivas face aos parques eélicos e uma
diminuigdo acentuada das opinides negativas.

Resultados do estudo
parque edlico de Golancz (%)

Negativo

Neutro Positivo

B 200 [ 2072

CONTRATACAO LOCAL E PRATICAS DE
SUBCONTRATAGAO

Embora ndo existam procedimentos internos que exijam
explicitamente o recrutamento local, uma elevada percentagem
dos nossos funcionarios é proveniente de locais onde a empresa
atua. Como resultado, contribuimos para o desenvolvimento
econdmico local.

% de contratagdes Todos os

Administradores

locais colaboradores

2012 201 2012 201
Europa 92% 94% n/a 67%
América do Norte 91% 88% 50% n/a
Brasil 100% 100% n/a n/a
Corporativo 70% 72% n/a n/a

n/a: nao aplicavel. Nao foram contratados Administradores nessa plataforma

Durante a construgdo dos nossos parques eélicos, a comunidade
local pode ver a entrada de trabalhadores de construgéo
temporarios, que fornecem um impacto positivo na economia
local, através da despesa local e do aumento das receitas fiscais
devendas.

N&o ha procedimentos internos para a pratica de contratagéo
de fornecedores locais. No entanto, em média, 78% das nossas
despesas foram pagos a fornecedores locais.
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O NOSSO DESEMPENHO
FINANCEIRO FUTURO

Espera-se que a execugdo da estratégia da EDPR para o periodo
2012-15 resulte na criagdo de elevado valor para os nossos
acionistas. A criag3o de elevado cash-flow do nosso crescente
portefélio de ativos, aliada a solidez dos nossos resultados,
derivados da nossa nova estratégia de financiamento, sdo os
pilares deste plano.

COMPETENCIAS ESTRATEGICAS
E QUALIDADRE DO PORTEFOLIO

O ponto de partida para o plano de negécios da EDPR a 4 anos
sdo as suas competéncias-chave. Estas competéncias tém sido
fundamentais para garantir o bom desempenho operacional

e financeiro no passado e espera-se que continuem a ser as
alavancas do nosso crescimento futuro. O know-how consolidado
em termos de desenvolvimento e avaliagdo de energia edlica,
engenharia e construgao, O&M e gestdo de ativos tém sido
essenciais para o desempenho do negécio da EDPR.

Com base no seu conhecimento basico de desenvolvimento

de ativos com altos fator de utilizagdo e na sua estratégia de
abordagem de baixo risco aos pregos da energia, a EDPR possui

a capacidade de garantir receitas premium e uma visibilidade de
nivel superior da sua rentabilidade. Numa perspetiva de custos, os
esquemas de manutengao preventiva, a boa gestao de garantias e
um portefdlio diversificado de turbinas garantem excelentes racios
de custos operacionais. Tudo isto resulta num fluxo continuo de
cash-flow operacional, que é fundamental para proporcionar valor
para o acionista.

CRESCIMENTO SELETIVO GERA
CASH-FLOW FORTE

Para além da nossa atual base instalada, esperamos, nos préximos
anos, o aumento de projetos com métricas de rentabilidade

média acima do portefélio. Adicionalmente, como resultado do
nosso enfoque continuo na eficiéncia, esperamos uma evolugdo
positiva dos nossos principais racios de custos operacionais para
a totalidade do portefélio. A combinagao destes efeitos devera
produzir um aumento de 25% na nossa principal métrica de
rentabilidade: EBITDA por MW médio em operagao.

A reagdo em cadeia do aumento da nossa rentabilidade devera
resultar na evolugdo positiva do EBITDA. Esta métrica devera
atingir 1,35-1,50 mil milhdes de euros até 2015. A capacidade
instalada nos atuais mercados de crescimento da EDPR, bem

Objetivos da EDPR para 2015

+25%

aumento do EBITDA por MW
em operagao até 2015

1.35-1.50

mil milhes de euros de EBITDA em 2015

como em novos mercados/tecnologias irdo desempenhar um papel
significativo para alcangar esta meta.

FINANCIAMENTO

A nova estratégia de financiamento da EDPR assenta em trés
componentes principais: cash-flow operacional da capacidade
instalada, encaixe resultante da execugdo da nossa estratégia de
rotagdo de ativos e contratualizagao de operagdes competitivas de
project finance.

ESTRATEGIA DE ROTACAO DE ATIVOS

A estratégia de rotagdo de ativos da EDPR assenta na nossa
experiéncia fundamental de criagdo de valor ao longo das fases
de construgdo, desenvolvimento e operagao de projetos de
energia renovavel. Com base nesta experiéncia, a EDPR é capaz
de transformar um projeto de alto risco - quando esta em fase de
desenvolvimento e construgdo - num projeto com um perfil de
risco baixo, vida Util longa e fluxo estavel e previsivel de cash-flow.

A venda de participagdes minoritarias do nosso portefélio
operacional permite a EDPR capturar o valor criado nas fases de
maior risco, cristalizando o valor dos cash flows dos projetos, e
gerando proveitos valiosos para reinvestir no negdcio.

Em 2012, a EDPR concluiu com éxito dois negdcios de rotagao de
ativos. O primeiro, nos EUA, consistiu na venda de participagdes
minoritarias em quatro parques eélicos (599 MW). O segundo, em
Portugal, foi a primeira de uma série de transagées esperadas com
a CTG, no ambito da parceria estratégica firmada com a EDP.

Estas e outras transagdes devem gerar receitas de mais de 2 mil
milhdes de euros no periodo 2012-15, que constituem uma parte
significativa do financiamento global para este periodo.

PROJECT FINANCE

Ao longo dos ultimos dois anos, a EDPR assinou com sucesso
uma série de acordos de project finance nas principais regides
geograficas onde esta presente. A conclusdo dos acordos
permite a EDPR aceder a uma fonte competitiva de financiamento
adicional, e também salienta a qualidade dos projetos, uma vez
que tém de cumprir os critérios estritos dos bancos e de outros
membros dos mercados globais de crédito.

Em 2012, a EDPR estabeleceu com sucesso trés operagdes

de project finance, relativas a projetos em Espanha, Bélgica e
Roménia. As trés operagdes incluem parques eélicos de 239 MW
numa estrutura de financiamento a longo prazo de 273 milhdes de
euros a taxas competitivas.

>3X

aumento do lucro liquido
vs. valores de 2011 a 2015
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0 parque edélico da Tocha faz parte da
carteira de produtos em desenvolvimento
da EDPR em Portugal. Desde a entrada
da EDPR em Portugal em 2007, o pais
tem sido uma fonte de crescimento
constante da empresa. Este crescimento
deu-se gragas a projetos préprios e
através da participagao no consércio da
ENEOP - Eélicas de Portugal.
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informagao gri

PRINCIPIOS
DO RELATORIO

Este relatério de sustentabilidade satisfaz os indicadores das
Orientagdes G3 da Global Report Initiative (GRI) e presta também
informagdes sobre os indicadores adicionais do suplemento

para o setor elétrico relacionados diretamente com o negécio de
energia, que consiste na produgdo de energia elétrica a partir de
fontes renovaveis, essencialmente do vento.

A EDPR n&o é considerada uma utility (empresa de servigos
publicos) propriamente dita. Em ambos os casos (indicadores GRI
e indicadores do suplemento setorial) sdo explicadas as possiveis
excegdes, que se devem sobretudo ao facto do core business da
empresa se basear na produg&o a partir de fontes renovaveis, ndo
incluindo a distribuigdo ou comercializagdo de energia. Também
consideramos a energia produzida pelos nossos ativos eélicos
como o nosso produto final. A EDPR assume o compromisso de
progressivamente melhorar a informagao disponibilizada.

"GLOBAL COMPACT"
DAS NACOES UNIDAS

O “Global Compact” é uma iniciativa
das Nagdes Unidas langada em
2000 que estabelece linhas de
orientagdo para os negécios que
entendam dever contribuir para o
desenvolvimento sustentavel.

A EDPR tornou-se signatéaria desta
iniciativa e esta determinada a
colocar em préatica estes principios,
informando a sociedade dos
progressos alcangados.

Adicionalmente, a Empresa dispde de um Cédigo de Etica que
contém clausulas especificas relativas aos direitos humanos. Em

PRINCiPIOS DA GRI

conformidade com o Cddigo, a EDPR expressa a sua total oposi¢ao
a trabalhos forgados ou obrigatérios e defende que os direitos
humanos devem ser considerados fundamentais e universais, com
base nas convengdes, nos tratados e em iniciativas internacionais
como a Declaragao Universal dos Direitos Humanos, a Organizagao
Internacional do Trabalho e o Global Compact das Nagdes Unidas.

O nosso Manual de Contratagao inclui também um capitulo cujos
principios tém de ser aplicados por todos os departamentos de
contratagdo e aquisigdo, o que significa que também na aquisigado
e contratagdo de produtos e servigos a EDPR envida todos os
esforgos para que os seus fornecedores aceitem cumprir os dez
principios do Global Compact das Nagdes Unidas nas &reas de
direitos humanos, trabalho, ambiente e anticorrupg&o.

Para conhecer em maior detalhe o Global Compact das Nagdes
Unidas, consulte www.unglobalcompact.org.

GLOBAL REPORTING INITIATIVE

As diretrizes da GRI definem um conjunto de indicadores
erecomendagdes para criar um padrao global de divulgag&o
da informagao relativa aos trés pilares da sustentabilidade:
desempenho econémico, ambiental e social. A adesao de uma
empresa a estas diretrizes significa a sua convergéncia com
oconceito e as praticas da sustentabilidade.

Todo o relatério, incluindo os indicadores ambientais e sociais
contemplados pela GRI, foi auditado pela KPMG.

O quadro GRI estabelece uma lista de principios que ajudam
asorganizagoes a garantir que o contetdo dos seus relatérios
éequilibrado e fidedigno. A EDPR aplicou estes principios como
base para o seu Relatério Anual de 2011.

Para saber mais sobre as linhas de orientagdo da GRI, visite
www.globalreporting.org.

NIVEL DE APLICACAO DA GRI

A empresa autodeclara ter alcangado o nivel A+, tal como
confirmado pela KPMG. Este relatério foi revisto pela GRI,
confirmando-se que segue os standards definidos por
estainiciativa.

RELEVANCIA

Este relatério inclui a informagao
relevante para as partes

interessadas da sociedade, tal como

ela se apresenta nos estudos de
materialidade conduzidos.

ABRANGENCIA E EQUILIBRIO

Salvo declaragao em contrério,
este relatério abrange todas

as subsidiarias da empresa e é
apresentado numa perspetiva de
equilibrio e objetividade.

INCLUSAO DAS PARTES INTERESSADAS

As preocupagdes e o feedback transmitidos
por todas as partes interessadas foram tidos
em conta durante a criagao do relatério.
Para informagé&o adicional sobre quem sé&o
as nossas partes interessadas, consulte
www.edpr.com.

COMPARABILIDADE, PRECISAO, CLAREZA
E FIDEDIGNIDADE

A informagao apresentada segue as linhas
de orientagdo para tornar a informagao
comparavel, rastreavel, exata e fidedigna.
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CONTEXTO DA SUSTENTABILIDADE

Este relatério enquadra devidamente,
e tanto quanto possivel, a estratégia de
contribuigdo para o desenvolvimento
sustentavel da sociedade.

PERIODICIDADE

A informagéo apresentada neste relatério
diz respeito ao ano fiscal de 2011. A EDPR
compromete-se a transmitir informagao
sobre sustentabilidade pelo menos uma
vez por ano.
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INDICE GRI

19 PARTE: DIVULGAGAO DE PERFIS

informagao gri

Quando aplicével,

Incluséo e S Motivo A
Descrigdo no refzfénrzzzqczém ;L%c:;?:aﬂ.zgr,t\i para a Explicagdo reportar
relatério P omissdo em
relatério
1. ESTRATEGIA E ANALISE
1l Declaragdo do Presidente e CEO Completa 6-9
1.2. Descr|q§0 dos principais impactos, riscos e Completa 44,56-5710-111
oportunidades
2. PERFIL ORGANIZACIONAL
2ATS Denominag&o da organizagdo relatora Completa 4
2.2. Principais marcas, produtos e/ou servigos Completa 4,12-15
Estrutura operacional da organizagao e
2238 principais divisGes, operadoras, subsidiarias e Completa 12-15
joint ventures
2.4, Localizagao da sede social da organizagao Completa A et ek AR G em YRR
(Espanha)
Ndmero de paises em que a organizagao opera,
assim como os nomes dos paises onde se
2.5. encontram as principais operagdes ou que tém Completa 12-15
uma relevancia especifica para as questdes da
sustentabilidade, abrangidas pelo relatério
2.6. Tipo e natureza juridica da propriedade. Completa 123-124,150
Mercados abrangidos (incluindo uma anélise
257 geografica discriminativa, os sectores Completa 12-13,20
abrangidos e os tipos de clientes/beneficiarios)
2.8. Dimensao da organizagao relatora Completa 12-13,18-19,150
Principais alteragées que tenham ocorrido,
2.9. durante o pferlpdo ab_ran\gldo pelo relatério, Campliia 4123-124171-173
referentes a dimensao, a estrutura
organizacional ou a estrutura acionista
2.10. Prémios rlet?ebldos durante o periodo abrangido Gl 16
pelo relatério
EU1 Capagfiade |nstal§da, reparnd_a por fonte o Campliia 12-13,18,34-35
primaria de energia e pelo regime regulatério
EU2 Pr_odf.lc_éo liquida Qe energia, r_eparnda por f_onte Completa 12-13,36
priméria de energia e pelo regime regulatério
Numero de clientes domésticos, industriais, - Nao A Empresa ndo tem
EU3 o L Nao o . S
institucionais e comerciais aplicavel  clientes finais
Extensao das linhas de transmiss&o e < O el nggOC|o
O A o < Nao da empresa é a
EU4 distribuigao, a superficie ou subterréneas, de Nao L, : .
z . aplicavel  geragdo de energia
acordo com o regime regulatério P
edlica.
Alocagao de licengas de emissao de CO . O e negocio
: . 2 . Nao daempresa é a
EUS ou equivalente, repartida pelo quadro Nao o - .
" = P s aplicadvel  geragao de energia
(“framework”) de comércio de emissdes P
edlica.
3. PARAMETROS DO RELATORIO
3.1. Periodo abrangido (ano civil/fiscal, etc.) Completa 4
3:2. Data do ultimo relatério publicado Completa 4
Ainformagao apresentada
neste relatério reporta ao ano
Ciclo de publicagao de relatérios (anual, bianual, fiscal de 2012. A EDPR assume
3.3. Completa "
entre outros) 0 compromisso de apresentar
informag&o sobre a sua
sustentabilidade pelo menos uma
vez por ano.
3.4, Contacto para perguntas referentes ao relatério ol Contacte-nos” em

ou ao seu contetdo

EDP Renovaveis - Relatério E Contas 2012

www.edpr.com.
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informagao gri

Quando aplicdvel,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Pescrigdo no, referéncia direta ndo incluilc)Ia no para a Explicagdio reportar
relatério relatorio omissdo em
4,65,70
Compreender corretamente
os nossos stakeholders é da
maior importancia para a EDPR.
Como consequéncia, realizamos
consultas periédicas com os
nossos stakeholders como
parte integral do nosso trabalho.
S , Na elaboragao deste relatério
Processo para a definigdo do contetido do a o
3.5. . Completa consideramos varios estudos,
relatério P
benchmarks da industria,
resultados de consultas diretas e
feedback obtido no dialogo com
os nosso stakeholders, de forma
a conseguirmos responder
as suas preocupagdes. Para
informag&o adicional consulte
www.edpr.com.
4,70,150,215-223
[Nota 1 e Anexo 1 em
3.6. Limite do relatério Completa Declaragdes financeiras]
Para informagao adicional
consulte www.edpr.com.
3. L_mna(;oes esPef:lflcas relativas ao ambito e ao Campliia 470-86,150
limite do relatério
Base para a elaboragao do relatério, no que se
refere a joint ventures, subsidiarias, instalagdes
3.8, arrendadas, operagges atrlbUIdasla servigos Completa 4
externos e outras entidades, passiveis de
afetar significativamente a comparagao entre
diferentes periodos e/ou organizagées
4,70-86
Técnicas de medigao de dados e bases de Earg consolldgr. el
3.9. , Completa econémicos e sociais, as taxas
célculo A
de cdmbio utilizadas foram as do
relatério financeiro.
Explicagdo do efeito de quaisquer
reformulagées de informagdes existentes em
3.10. relatérios aptenores e as razoes para !?IS Completa 4
reformulagdes (por ex., fusdes/aquisigdes,
mudanga do periodo ou ano base, natureza do
negocio, métodos de medigao)
Alteragoes significativas, em relagao a
3.11. relatérios anteriores, no ambito, limite ou Completa 4
métodos de medigao aplicados
3.12. Sumario do Conteldo da GRI Completa 70-86
Politica e préatica corrente relativa a procura
3.13. de um processo independente de garantia de Completa 4,70,89-91
fiabilidade para o relatério
4. MODELO DE GOVERNO, COMPROMISSOS E CONTRATAGAO
Estrutura de governagao da organizagao,
incluindo comissdes subordinadas ao 6rgao de
41. governagao h\el_'a_qumcamente mais elev?c_!o e Completa 101-108
com responsabilidade por tarefas especificas,
tais como a definigao da estratégia ou a
supervisdo da organizagao
Indicagao sobre se o presidente do Conselho de
Administragdo &, simultaneamente, um diretor
4.2. executivo (e, nesse caso, quais as suas fungdes  Completa 101-102
no ambito da gestdo da organizag&o e as razdes
para esta composigao)
Declaragdo sobre o nimero e género dos
4.3, m_embros do Conselho de Admlplstraqao que Gl 101-102
sdo independentes e /ou administradores nao
executivos
Mecanismo para os acionistas e trabalhadores
4.4, fazerem a apresentagao de recomendagdes ou Completa 109,122
indicagdes ao Conselho de Administragao
Relagao entre a remuneragdo dos membros
do Conselho de Administrag&o, dos diretores
de topo e dos executivos (incluindo acordos
Gk de tomada de decis&o) e o desempenho da Camplia 2022
organizagao (incluindo o desempenho social e
ambiental)
Implementagao de processos ao dispor do
4.6. Conselho de Administragdo destinados a evitar Completa 109,136-139
conflitos de interesse
Processo para a determinagado da composigao,
das qualificag6es e competéncias exigidas aos
4.7. membros do Conselho de Administragdo e seus Completa 101-108,136-139

comités, incluindo qualquer consideragao de
género e outros indicadores de diversidade
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Quando aplicével,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Descrigdo no feréncia di &o incl Z para a Explicagéo reportar
relatério referéncia direta ndo incluida no omissdio em
relatério
109
< - Para informagao adicional
Declaragdes de miss&o ou de valores,
s PR consulte www.edpr.com, para
codigos de conduta e principios referentes ao N
4.8. i) 5 . Completa consultar o nosso compromisso
desempenho econémico, ambiental e social e o o
. - com a sustentabilidade,
seu estado de implementagado g = P
principios e a visdo, missdo e
valores da nossa Empresa
Procedimentos do Conselho de Administragdo
para supervisionar a forma como a organizagao
efetua a identificagao e a gestao do desempenho
4.9. econotmco, a_mblemal e soc@l, aidentificagdo e Completa 470
a gestdo de riscos e oportunidades relevantes,
bem como a adesdo ou conformidade com as
normas internacionalmente aceites, cédigos de
conduta e principios
Processos de avaliagdo do desempenho do
4.10. proprio C_onselho de_Admlnlstragao, no que Completa 120-122
diz respeito em particular ao seu desempenho
econdmico, ambiental e social
4. Explicagdo sobre se o principio da precaugao é Camplii 44,56-57110-111
abordado pela organizagao e de que forma
4,109
A EDPR tornou-se signataria
da Global Compact das Nagoes
Cartas, principios ou outras iniciativas, Unidas, seguindo as suas
desenvolvidas externamente, de caréacter diretivas para o desenvolvimento
4.12. P A - Completa n
econémico, ambiental e social, que a sustentavel e comprometeu-
organizagao subscreve ou defende se em colocar em prética
estes principios e informar
a sociedade do progresso
alcangado.

Somos membros de diversas
associagoes de energia em
varios paises onde estamos
presentes, desempenhando

Participagao significativa em associagées e re_levante 10 apolo ao
. A o desenvolvimento de energias
(tais como associagdes industriais) e/ P
4.13. P Py Completa renovaveis.
ou organizagdes de defesa nacionais/ X -
h Lo Consulte a informagao a partes
internacionais H -
interessadas na Secgao sobre
sustentabilidade no nosso
site em www.edpr.com para
uma listagem completa das
organizagdes.
Consulte a informagao a partes
interessadas na Secgao sobre
Relagao dos grupos que constituem as partes sustentabilidade no nosso site
414, 5 A PR Completa
interessadas envolvidas pela organizagao em www.edpr.com para uma
identificagdo completa das
partes interessadas
70,73
A identificagdo dos grupos
de partes interessadas com
os quais a Empresa trabalha
Base para a identificagado e selegao das partes 8 ©ESUREED o U Preesssy
4.15. . P ¢ eles P Completa interno de reflexao da gestao da
interessadas a serem envolvidas
Empresa.
Consulte a informagao a partes
interessadas na Secgado sobre
sustentabilidade no nosso site
em www.edpr.com.
70,73
Consulte a informagao a partes
interessadas na Secgao sobre
sustentabilidade no nosso site
em www.edpr.com.
A Empresa utiliza diversos
canais no relacionamento com
as partes interessadas, tal
como descrito no nosso site, e
cada um dos canais disponiveis
permite uma frequéncia e
intensidade especificas para o
relacionamento com as partes
Abordagens ao relacionamento com partes interessadas. A Empresa
4.16. interessadas, incluindo a frequéncia da relagao, Completa relaciona-se continuamente,
q p

por tipo e por grupo de partes interessadas

EDP Renovaveis - Relatério E Contas 2012

através de sites, correio
eletrénico e departamentos
especificos, numa base diéria
com os seus colaboradores,
investidores, comunicagao
social e fornecedores. Também
s3o realizados periodicamente
inquéritos internos e externos.
A Empresa também proporciona
outros meios de relacionamento
nao periédicos para assegurar
que todas as duvidas das partes
interessadas sdo completamente
resolvidas.
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Quando aplicdvel,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Pescrigdo no, referéncia direta ndo incluilc)Ia no para a Explicagdio reportar
relatério relatorio omissdo em
Principais questdes e preocupagdes 70
identificadas através do envolvimento das Consulte a informagao a partes
4.17. partes interessadas e as medidas adotadas Completa interessadas na Secgao sobre
pela organizagao no tratamento das mesmas, sustentabilidade no nosso site
nomeadamente através dos relatérios em www.edpr.com.
29 PARTE: DIVULGAC;AO SOBRE A ABORDAGEM A GESTAO (DMA)
Inclusdo Remissdo / Q:andri‘gc?rtllphz?t\l:h Motivo A
Descrigdo no, referéncia direta ndo incluilzlq no para a Explicagdo reportar
relatério relatorio omissdo em
DMA EC DIVULGAGAO SOBRE A ABORDAGEM A
GESTAO ECONOMICA
Desempenho econdmico Completa 34-38,60-61
Presenga no mercado Completa 12-13,18
Impactos econémicos indiretos Completa 46-47,64-65
O negoécio da
Empresa consiste na
Disponibilidade e fiabilidade Nao Mo | CEERTD 6 Ener
aplicavel eolica, e ndo inclui
a transmissao de
energia.
O negoécio da
Abordagem a gestao da garantia da N3o E;nrgrzzadceo::;teiana
EU6 disponibilidade e fiabilidade da eletricidade a Nao B gerag © enersiz
aplicavel eolica, e ndo inclui
curto e longo prazo P
a transmissao de
energia.
0 negécio da
Empresa consiste na
Gestao da procura Nao Nag ggr_acao deheperglg
aplicavel eolica, e ndo inclui
a transmissao de
energia.
O negécio da
Programas de gestao do lado da procura, - Empre.sa c0n5|stg na
. . X P - Nao geragdo de energia
EU7 incluindo programas para clientes domésticos, Nao o e e N
A . . L. aplicavel eolica, e ndo inclui
comerciais, institucionais e industriais e
a transmissao de
energia.
O negécio da
Empresa consiste na
Eficiéncia do sistema Nao NaP ggr_a(;ao de.er)ergl.a
aplicavel  edlica, e ndo inclui
a transmissao de
energia.
Investigagdo e desenvolvimento Completa 20,39-40
A EDP Inovagao é a empresa do
Grupo EDP responséavel por as
Atividade de investigagao e desenvolvimento act|V|daQes @t |nvest|ga(;ao.e
N A desenvolvimento (I&D) e partilha
e custos destinados ao fornecimento
EU8 e iy A - Completa os custos com outras empresas
de eletricidade fiavel e a promogao do h -
X A do Grupo. Para informagao
desenvolvimento sustentavel .
detalhada relativamente
aos gastos de 1&D consulte
www.edpr.pt.
~ A empresa nao
— . - < Nao . B
Descomissionamento de instalagdes Nao oy possui centrais
aplicavel
nucleares
Reservas para o descomissionamento de - Nao R empresa nao
EU9 . Nao S possui centrais
centrais nucleares aplicavel
nucleares
DMA EN ABORDAGEM A GESTAO AMBIENTAL
O volume de
materiais utilizados
Nio para geragao de
Materiais Nao . energia edlica ndo é
material PR
significativo e como
tal ainda nao foi
medido.
Energia Completa 45-46
A geragao de energia
. N Nao edlica nao tem
Agua Nao o N PP
aplicavel  impacto significativo
na agua
Biodiversidade Completa 44-46,64
Emissoes, efluentes e residuos Completa 44-46

74

A World Full Of Energy



informagao gri

Quando aplicével,

Inclusdo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Descrigdo no referéncia direta ndo incluilc)lq no para a Explicagdo reportar
relatério relatdrio omissdo em
O consumo de
. . Nao eletricidade nao tem
Produtos e servigos Nao " 5 P
material impacto significativo
no ambiente
Em 2012, n&o foi imposta
Conformidade Completa qualquer sangdo ambiental
aEDPR
Transporte Completa 45-46
Avaliagao global Completa 44
DMA LA ABORDAGEM A GESTAO LABORAL
Emprego Completa 41-43,62-63
Programas e processos para garantir a 5
EVIS disponibilidade de mao-de-obra qualificada Gomplie cals
Percentagem de empregados suscetiveis de
EU15 reforma nos proximos 5 a 10 anos, repartidos Completa 87
por categoria de trabalho e por regido
Politicas e requisitos relativos a satde
e seguranga dos trabalhadores, e dos
=S trabalhadores das entidades contratadas e Canplete 48
subcontratadas
Geralmente, os acordos coletivos
de trabalho aplicam-se a todos
os trabalhadores que trabalham
sob uma relagao de trabalho com
e para as respetivas empresas,
independentemente do tipo de
contrato, do grupo profissional
em que estao classificados,
Relacionamento entre os colaboradores e a c da sua ocupagao ou trabalho.
o - ompleta
administragao No entanto, os assuntos
relacionados com a prépria
organizagao corporativa, com as
leis de cada pafs ou mesmo com
0s usos e costumes de cada pais
podem resultar em que alguns
grupos sejam expressamente
excluidos do ambito dos acordos
coletivos de trabalho.
Salde e seguranga no trabalho Completa 43
Formagao e ensino Completa 62-63
Diversidade e igualdade de oportunidades Completa 41,63,87
Remuneragao igual para mulheres e homens Completa 41,63,87
DMA HR ABORDAGEM A GESTAO DE DIREITOS HUMANOS
Praticas de Investimento e de procedimentos Completa 70
de compras
Nao discriminagao Completa 70
leer_dade de associagdo e de negociagao Completa 70
coletiva
Aboligao do trabalho infantil Completa 70
Prevengao de trabalho forgado e escravo Completa 70
Nio A Empresa ndo
Procedimentos de seguranga Nao - possui pessoal de
aplicavel
seguranga relevante
Direitos dos povos indigenas Completa 70
Remediagao Completa 70
DMA SO ABORDAGEM A GESTAO SOCIAL
Comunidade Completa 41,45-47,64-65
Participagao das partes interessadas no
EU19 processo de tomada de dele_soes relacionadas Completa 65
com o planeamento energético e o
desenvolvimento de infraestruturas
EU20 Abordagem & gestao dos impactos de retirada Nao Nag A ERRITESE TEE <
aplicavel  produz deslocagdes
Corrupgao Completa 83-84
Politicas publicas Completa 83-84
Conduta desleal Completa 83-84
Conformidade Completa 83-84
Planeamento e resposta em caso de catastrofe Completa 43

ou emergéncia

EDP Renovaveis - Relatério E Contas 2012
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Quando aplicdvel,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Pescrigdo no, referéncia direta ndo incluilc)Ia no para a Explicagdio reportar
relatério relatorio omissdo em
Planeamento de medidas de contingéncia,
EU21 planos de gestao da cetastrofe ou emergéncia, ol 43
programas de formagé&o e planos de
recuperagao ou regeneragao
DMA PR ABORDAGEM A GESTAO DE PRODUTOS
A nossa atividade
principal e as
iniciativas na area de
< Salde e Seguranga
o a < Nao =
Saude e seguranga do cliente Nao S estdo enfocadas
aplicavel X ~
nas instalagdes
de produgao de
eletricidade e ndo no
consumo final.
A principal
actividade da
Rotulagem de produtos e servigos Nao NaP empresa ¢ a .
aplicavel  produg&o de energia
nao estando ligada
ao consumo final.
N&o esta relacionado
com o negécio da
Empresa, uma vez
N3 que a Empresa
- . ~ ao -
Comunicagoes de marketing Nao L nao procede a
aplicavel PR
comunicagoes
de marketing
relacionadas com
produtos.
A principal
actividade da
Privacidade do cliente Nao Nalo empresa € a .
aplicavel  produg&o de energia
nao estando ligada
ao consumo final.
A principal
actividade da
Conformidade Nao Na'O empresa € a .
aplicavel  produg&o de energia
nao estando ligada
ao consumo final.
A principal
actividade da
Acesso Nao Na’o empresa € a .
aplicavel  produg&o de energia
nao estando ligada
ao consumo final.
A principal
Programas, incluindo os desenvolvidos actividade da
em parceria com o Estado, para a melhoria < Nao empresa é a
EU23 . 5 Nao S - .
ou manutengdo do acesso aos servigos de aplicavel  produgao de energia
eletricidade e aos servigos de apoio ao cliente nao estando ligada
ao consumo final.
A principal
actividade da
Transmissao de informagdes Nao Nag empresa € a .
aplicavel  produgao de energia
nao estando ligada
ao consumo final.
A principal
Préaticas para a abordagem de barreiras actividade da
derivadas da lingua, cultura, baixa escolaridade - Nao empresa é a
EU24 N Nao L _ .
e deficiéncia para aceder e usar com seguranga aplicadvel  produgao de energia
a eletricidade e servigos de apoio ao cliente nao estando ligada
ao consumo final.
3A PARTE: INDICADORES DE DESEMPENHO
Econdémico
. Quando aplicdvel, .
Descrigdo IncII:)sao Remissdo / indicar a parte Mc?:cllvao Explicagdo re ?rmr
¢ - referéncia direta néo incluida no para ¢ plicag P
relatério P omissdo em
relatério
DESEMPENHO ECONOMICO
Valor econémico direto gerado e distribuido,
incluindo receitas, custos operacionais,
EC1 mdemn)zagoe;s a trabalhadores,_ donativos e Campliia 18-19,46.88
outros investimentos na comunidade, lucros
nao distribuidos e pagamentos a investidores
e governos
Implicagdes financeiras e outros riscos
EC2 e oportunidades para as atividades da Completa 26,44,56-57,110-111

organizagao devidas a alteragdes climaticas
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Quando aplicdvel,

Incluséo Remissédo / A
Descrigdo no P i . Explicagdo reportar
relatério referéncia direta ndo incluida no em
Os sistemas da
empresa nao
175 estavam preparados
EC3 Coberln{ra das_o_brlgacoes dos p_lano.s de Parcial 92% @s_trabalhadores sao de participacdo nos para reporta_r o 2014
beneficios definidos pela organizagao elegiveis para o plano de valor consolidado da
planos de poupanga L
poupanga reforma participagao total do
grupo nos planos de
pensdes.
123-124
Apoio financeiro significativo recebido do Em A0, & Epress receb_eu e
EC4 Completa M€ em desagravamento fiscal,
Estado o L
Cash Grant e créditos fiscais
federais e estatais a produgao
PRESENGA NO MERCADO
EDPR EU: 162,6% Informagao
EDPR NA: 194,8% confidencial
Récio entre o salario-base de entrada por EDPR BR: 468,6% Nao disponibilizamos para proteger
EC5 comparagao com o salario minimo local por Parcial Consideramos locais de a privacidade
género em locais operacionais de relevancia relevancia todos os paises dos dados dos
onde temos uma presenga trabalhadores em
significativa. casos especificos.
Politica, praticas e proporgao de custos " " 65.
. . - Por “local” referimo-nos a cada
EC6 com fornecedores locais em instalagées Completa p
o A um dos paises onde temos uma
operacionais de relevancia S
presenga significativa.
Procedimentos para contratagao local e
ECT proporgao de cargos cje gestao de topc? ocupado Camplii 65
por individuos provenientes da comunidade
local em locais operacionais de relevancia
IMPACTOS ECONOMICOS INDIRECTOS
Desenvolvimento e impacto dos investimentos
em infraestruturas e servigos que visam
EC8 essencialmente o beneficio publico através de Completa 46-47,64-65
envolvimento comercial, em géneros ou pro
bono
Compreensao e descrigao de impactos
EC9 econdmicos indiretos, incluindo o alcance dos Completa 46-47,64-65
impactos
DISPONIBILIDADE E FIABILIDADE
A principal
actividade da
Capacidade planeada face a procura de e:r(;p;ruesaauedz energia
EU10 eletricidade projetada a longo prazo, repartida Nao produg TR
N . - nao estando ligada
por fonte de energia e regime regulatério. N S
a transmiss&o ou
distribui¢ao de
energia.
EFICIENCIA DO SISTEMA
A principal
actividade da
Média do rendimento da produgao das centrais empresa € a .
P " < produgao de energia,
EUT termoelétricas, por fonte de energia e por Nao = 3
. g nao estando ligada
regime regulatério. 5 .
atransmissdo ou
distribuigao de
energia.
A principal
actividade da
empresaé a
Percentagem de perdas de energia na o produgao de energia,
EU12 R Ao o Nao ~ X
transmisséao e distribuigao. nao estando ligada
a transmissao ou
distribuigao de
energia.
Ambiente
Incluséo Remissdo / Quando aplicdvel, A
Pescrigtio no . referéncia direta ndo incluida no Explicagdo reportar
relatério em
MATERIAIS
A quantidade de
materiais utilizados
para a produgao de
EN1 Materiais utilizados, por peso ou volume Nao energia eélica ndo
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informagao gri

Quando aplicdvel,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Pescrigdo no, referéncia direta ndo incluilc)Ia no para a Explicagdio reportar
relatério relatorio omissdo em
A quantidade de
materiais utilizados
Percentagem de materiais utilizados que sao < Nao paraa pro'd'uz;ao.de'
EN2 . X Nao . energia edlica ndo é
provenientes de reciclagem material A
significativa para as
principais atividades
da Empresa.
ENERGIA
O principal negécio
Consumo direto de energia discriminado por < Nao e Empfesa ca
EN3 P A Nao oy produgéo de energia
fonte primaria de energia aplicavel - )
elétrica a partir de
fontes renovaveis.
45-46
Consumos indiretos de
electricidade s&do referentes a
electricidade necessaria para
o funcionamento dos nossos
escritérios, bem como da
turbinas nos periodos em que
Consumo indireto de energia discriminado por nao cf)nsegugm gerar energla
EN4 P N Completa renovavel suficiente para o seu
fonte primaria de energia N
consumo interno. Em 2012,
a EDPR consumiu 193 TJ de
electividade. Consideramos
que a electricidade consumida
da rede foi gerada pelas fontes
de geragao principais do mix
energético dos pafses onde
estamos presentes.
O principal negécio
. . - da Empresa é a
EN5 jlctal de_ POUpEG Gl energla dev'.dc.ia . Nao Na,o produgao de energia
melhorias na conservagao e na eficiéncia aplicavel Py .
elétrica a partir de
fontes renovaveis.
Iniciativas para fornecer produtos e servigos O el negocio
o pyo < da Empresa é a
baseados na eficiéncia energética ou nas . Nao ~ .
EN6 8 P - Nao L produg&o de energia
energias renovaveis, e redugdes no consumo de aplicavel P h
. IR elétrica a partir de
energia em resultado dessas iniciativas i
fontes renovaveis.
A Empresa nao informa O principal negécio
sobre a extens&o da da Empresa é a
redugao da utilizagao produgao de energia
de energia indireta elétrica a partir de
durante o periodo do fontes renovaveis.
relatério nem sobre O nivel de CO,
Iniciativas para reduzir o consumo indireto de . 0s pressupostos Nao evitado devido &
EN7 . < Parcial 46 . . ~ .
energia e as redugdes alcangadas subjacentes e as material produgéo de energia
metodologias utilizadas renovavel é maior
para calcular a do que os resultados
utilizagdo de outras das iniciativas
fontes indiretas de realizadas para
energia nem indicar a reduzir as emissoes
fonte da informagao. diretas.
AGUA
N3o A energia edlica
EN8 Consumo total de 4gua, por fonte Nao I ndo tem impacto
aplicavel PP .
significativo na 4gua
Recursos hidricos significativamente afetadas < Nao Akenerglf—-z el
EN9 A Nao o nao tem impacto
pelo consumo de 4gua aplicavel S a
significativo na 4gua
Percentagem e volume de &gua reciclada e . Nao A_energlg celliez
EN10 o Nao L nao tem impacto
reutilizada aplicavel oot n
significativo na dgua
BIODIVERSIDADE
Localizagao e area dos terrenos pertencentes, 45
arrendados ou administrados pela organizagao, Visite a nossa informagao
EN11 no interior de zonas protegidas, ou a elas Completa ambiental na Secgao sobre
adjacentes, e em &reas de alto indice de sustentabilidade no nosso site
biodiversidade fora das zonas protegidas em: www.edpr.com.
Descrigdo dos impactes significativos de 5 44_45.'64 L
N ’ Para informagao adicional,
atividades, produtos e servigos sobre a visite a nossa informacao
EN12 biodiversidade das areas protegidas e sobre as Completa " rmag
. o o X ambiental na Secgao sobre
areas de alto indice de biodiversidade fora das ot ;
a ; sustentabilidade no nosso site
areas protegidas
em: www.edpr.com.
EU13 Habitats protegidos ou recuperados Completa 44-45,64
Biodiversidade de habitats equivalentes, por
EN13 comparagdo com a biodiversidade das areas Completa 44-45,64
afetadas
EN14 Estratégias e programas, atuais e futuros, de Completa 44-45,64

gestdo de impactes na biodiversidade
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Descrigdo

Incluséo
no
relatério

Remissédo /
referéncia direta

Quando aplicével,
indicar a parte
ndo incluida no

relatério

Motivo
paraa
omissdo

A
reportar
em

Explicagéo

EMISSOES, EFLUENTES E RESIDUOS

EN16

EN17

EN18

EN19

EN20

EN21

EN22

EDP Renovaveis - Relatério E Contas 2012

Emissoes totais diretas e indiretas d e gases

com efeito de estufa, por peso

QOutras emissoes indiretas relevantes de gases

com efeito de estufa, por peso

Iniciativas para reduzir a emissao de gases com

efeito de estufa e redugdes alcangadas

Emissdes de substancias destruidoras da

camada de o0zono, por peso

NOx, SOx e outras emissdes relevantes, por

tipo e peso

Descarga total de agua, por qualidade e destino

Quantidade total dos residuos, por tipo e

método de tratamento

Completa

Completa

Completa

Parcial

44-46
As emissdes por consumo de
gas foram estimadas segundo
o protocolo GEE (gases com
efeito de estufa). As emissées
por consumo de eletricidade
foram calculadas com os fatores
globais de emissao de cada pais
e, no caso dos EUA, de cada
estado.

44-46

As emissoes indiretas em
2012 de viagens de negdcios e
deslocagoes de trabalhadores

foram estimadas segundo o
standard DEFRA. A informagao
de 2011 foi estimada segundo o
protocolo GEE, resultando em

valores menores.

44-46
A nossa atividade principal, a
produgao de energia edlica, ja
implica a redugao de emissoes
GEE.

Para calcular a redugdo das
emissdes, a produgao de energia
foi multiplicada pelos fatores
equivalentes de emiss&o de CO,
de cada pais e de cada estado
nos EUA, apenas considerando
energia fossil.

Em 2012, modificAmos a
metodologia para célculo da
reducao de CO,, para excluir
a energia nuclear no fator de
emissao, por considerarmos que
anossa energia so substitui a
energia fossil. Todas as medidas
de redugao futuras e passadas
de CO, apresentadas neste
relatério foram recalculadas de
acordo com esta metodologia.

44-45
Na Europa e no Brasil, o método
de tratamento de residuos
tem sido indicado pelas
empresas gestoras de residuos,
enquanto nos EUA o método
de tratamento de residuos tem
sido determinado pelos padrées
organizativos das empresas
gestoras de residuos. Para este
relatério todos os residuos foram
classificados como perigosos
ou nao perigosos segundo a
Lista Europeia de Residuos
(LER), ndo obstante em cada
pais onde a EDPR estéa presente
cada parque deve seguir a
legislagdo local aplicando
0s processos internos para
tratar, etiquetar e armazenar
os residuos, e garantir assim
o cumprimento da lei. Nalguns
casos, como nos EUA, onde
as nossas operagoes geram
substancias que sdo abrangidas
por legislagdo especifica (como
no caso do 6leos) seguimos os
mais estritos padroes para a
gestdo e eliminagdo deste tipo
de residuos, garantindo assim o
cumprimento integral de toda a
legislagdo aplicavel.
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Nao
aplicavel

Nao
aplicavel

Nao
material

A Empresa nao

subdivide os montantes

totais de desperdicio

(perigosos e nao

perigosos por tipo:
compostagem, para

incineragao (ou Nao
utilizagdo como disponivel
combustivel),

para injegdo em

profundidade, para
armazenamento local
ereciclagem vs.

recuperagao.

A atividade da
Empresa nao produz
emissdes relevantes
de substancias
destruidoras da
camada de ozono

A atividade da
Empresa nao produz
emissdes relevantes
de NOx, SOx, e
outras emissdes
relevantes

A atividade da
Empresa n&o utiliza
a &4gua como recurso
relevante

A Empresa diferencia
residuos perigosos e
nado perigosos pelos
seguintes métodos
de tratamento:
reciclagem,
recuperagao (ndo
reciclados), envio
para um aterro e
outros meios.

2014



informagao gri

Quando aplicdvel,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Pescrigdo no, referéncia direta ndo incluiza no para a Explicagdio reportar
relatério relatorio omissdo em
45
Numero e volume total de derrames Consideramos que um derrame
EN23 o AR Completa & e e
significativos é significativo se for de cerca de
0,16 m3 e atingir o solo.
A atividade da
Peso dos residuos transportados, importados, Empresa nao
exportados ou tratados, considerados perigosos N3o inclui transporte,
EN24 nos termos da Conveng&o de Basileia - Anexos Nao aplicavel importagao,
I, 1, 11l e VIII, e percentagem de residuos p exportagado ou
transportados por navio, a nivel internacional tratamento de
residuos.
Identidade, dimens&o, estatuto de protegao A atividade da
e valor para a biodiversidade dos recursos N3o Empresa ndo utiliza
EN25 hidricos e respetivos habitats, afetados de Nao o . P
PRI . aplicavel  4agua como recurso
forma significativa pelas descargas de 4gua e relevante
escoamento superficial
PRODUTOS E SERVIGOS
Iniciativas para mitigar impactos ambientais de N3o Sl;?—?csiz;ndoedneéu tem
EN26 produtos e servigos e a dimensdo da mitigagao Nao . N P
ey e— material |mpactq significativo
no ambiente.
N&o esta relacionado
. . com o negécio da
EN27 Percente_lgem recuperada de produtos_ vendidos N3o Nap s, vise®
e respetivas embalagens, por categoria. aplicavel X
seu produto final ser
Energia
CUMPRIMENTO
Valor monetario de multas relevantes e ~ .
s - - o Em 2012, nao foram impostas
numero total de sangdes ndo monetarias - < X N
EN28 . 5 5 Completa quaisquer sangdes ambientais
pelo incumprimento das leis e regulamentos 5
. . a EDPR.
ambientais
TRANSPORTE
Impactes ambientais significativos, resultantes
do transporte de produtos e outros bens ou
EN29 matérias-primas utilizados nas operagdes Completa 46
da organizagao, bem como o transporte de
colaboradores
GERAL
A Empresa nao
apresenta a informagao
sobre custos com A Empresa utiliza
protegdo ambiental uma categorizagao
5 N . segmentados por < dos custos e
EN30 Vil d? custo-s € |nvest|mentos T Em Parcial 44 tratamento de n Naoy investimentos em 2014
protegao ambiental, por tipo ) disponivel < !
residuos, tratamento protegdo ambiental
de emissdes, custos diferente da definida
de remediagao e pela GRI.
prevengao e custos de
gestao ambiental.
Social: Praticas laborais e trabalho decente
o Quando aplicdvel, .
Descrigdo Incl::()sao Remissdo / indicar a parte Mc?:cllvg Explicagdo re jrtqr
¢ - referéncia direta ndo incluida no para ¢ plicac P
relatério P omissdo em
relatério
EMPREGO
Mao-de-obra total, por tipo de emprego,
LA1 contrato de trabalho e regido, detalhado por Completa 41,87
género
Numero total e taxa de novos colaboradores e
LA2 rendimento dos empregados, por faixa etaria, Completa 41,63,87
género e regido
Numero de dias de trabalho dos empreiteiros e 432.837 dias trabalhados
EU17 subempreiteiros em atividades de construgao, Completa pelos nossos subempreiteiros,
operagado e manutengao excluindo horas extra
Percentagem dos trabalhadores de entidades
EU18 coTtratadas e sul_ncontratadas que frgquentaram Completa 43,88
agoes de formagao relevantes de saude e
seguranga
Beneficios oferecidos aos empregados a tempo
LA3 inteiro que ndo sejam disponibilizados aos Completa 42

trabalhadores temporarios ou a tempo parcial,
por localizagdes significativas de operagao

8o
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Quando aplicével,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Descrigdo no referéncia direta ndo incluilc)lq no para a Explicagdo reportar
relatério relatdrio omissdo em
A Empresa comegou
ainformar sobre este
A Empresa ndo informa indicador em 2011 e a
sobre o nimero de informagao em falta
87 trabalhadores que nao ficou disponivel
Nao houve trabalhadores que regressaram ao < durante o processo
LATS Regresso ao posto de trabalho e taxas de Parci g A p Nao =
- a q e arcial nao tivessem regressado apés  trabalho apés o termo . . de elaboragao 2016
retengao depois da baixa parental, por género < 5 5 disponivel o
g0zo ou extensado da baixa da baixa parental e que do relatério por
parental. continuam a trabalhar forma a dar uma
doze meses ap6s o seu resposta consolidada
regresso ao trabalho. de acordo com
o principio de
completude da GRI.
RELAGOES LABORAIS/GESTAO
87
Percentagem de trabalhadores abrangidos por Dos 861 trabalhadores da EDPR,
LA4 = A Completa
acordos de contratagao coletiva 27% estavam cobertos por
acordos coletivos de trabalho.
Em fungao da legislagdo de
cada pais, a EDPR podera
ter um periodo minimo que
a Empresa tem de respeitar
para fazer o aviso formal de
alteragdes organizativas nas
empresas do Grupo com impacto
sobre os trabalhadores. No
entanto, é habitual comunicar
antecipadamente eventos
Prazos minimos de notificagao prévia em significativos ao grupo a que
LAS relagdo a mudangas operacionais, incluindo se Combpleta dizem respeito.
esse procedimento é mencionado nos acordos P Como empregador nos EUA, a
de contratagao coletiva. EDPR cumpre a legislagdo em
vigor: Worker Adjustment and
Retraining Notification (WARN)
Act e o Guide to Advance Notice
of Closings and Layoffs. Os
trabalhadores que trabalharam
mais de seis meses e 20
horas por semana devem ser
avisados com uma antecedéncia
prévia de 60 dias em caso de
encerramento ou layoff.
SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO
Percentagem da totalidade da mao-de-
obra representada em comissdes formais
LA6 de seguranga e saude, que ajudam no Completa 43
acompanhamento e aconselhamento sobre
programas de seguranga e saude profissional
43,88
Pequenos a_mdemes que apenas 0Os sistemas da
necessitam de primeiros -
- S . empresa nao
o S socorros nao estao incluidos. Fm A
Taxa de lesdes, doengas profissionais, dias de Dias = dias de trabalho A Empresa nao informa estavam preparados
perdidos, absentismo e nimero total de mortes 9 N A sobre a taxa de Nao para reportar
LA7 " e Parcial calendarizados T . . A - 2015
relacionadas com o trabalho, por regiao e por B P doengas profissionais disponivel estainformagao
2 Numero médio de 3 - s
género o e absentismo. utilizando um critério
subempreiteiros: comum para todas a
Ulzn el €0, rafipas
EUA: 594 JLITENTER,
BR: 34
o Os sistemas da
A empresa nao informa -
empresa nao
< . sobre trabalhadores
Programas em curso de educagao, formagéao, envolvidos estavam preparados
aconselhamento, prevengao e controlo de s < para reportar
) . X N . em atividades Nao " -
LA8 risco, em curso, para garantir assisténcia aos Parcial 43 BN . . esta informagao 2015
N P profissionais com disponivel oo s
trabalhadores, as suas familias ou aos membros TN utilizando um critério
R elevada incidéncia
da comunidade afetados por doengas graves ; comum para todas a
ou elevado risco de !
s geografias.
doengas especificas.
A maioria dos acordos coletivos
de trabalho da EDPR inclui
Temas de salde e seguranga cobertos por os direitos e deveres dos
LA9 5 P Completa ” 5
acordos formais com sindicatos. trabalhadores relativamente a
politica de Satde e Seguranga
da Empresa.
FORMAGAO E ENSINO
R CPITESE MEE Ainformagao nao
Média de horas de formagao, por ano, por 62 disponibiliza o detalhe < . ¢
LA10 empregado, por género e por categoria de Parcial 22,3 horas por empregado do total de horas por n NE® fo! _consolldada
' ! disponivel utilizando estas

fungdes
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ou género.
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informagao gri

Quando aplicdvel,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Pescrigdo no, referéncia direta ndo incluilc)Ia no para a Explicagdio reportar
relatério relatorio omissdo em
A empresa ndo reporta
Se 0s programas
de assisténcia a
colaboradores que
se vao reformar ou
que terminaram a sua fogm
< __ - A nossa equipa é
Programas para a gestao de competéncias relagdo contratual -~
LAT1 e aprenf:ilzagem continua que apoiam a Parcial 62-63 oferecem: um .plano de NaoA R 2015
continuidade da empregabilidade dos reforma antecipada; material
= A < temas num futuro
colaboradores e para a gestao de carreira plano de reformagao; .
pagamentos por P .
rotura; servigos
de relocalizagao;
ou assisténcia na
transi¢ao a uma vida
nao ativa.
Percentagem de colaboradores que recebem,
LA12 regularmente, anlises de desempenho e de Completa 62
desenvolvimento da carreira, por género
DIVERSIDADE E EIGUALDADE DE OPORTUNIDADES
A empresa ndo reporta
- o L a percentagem de < .
Composigdo dos érgaos sociais da empresa Nao existem grupos
e relagdo dos trabalhadores por categoria, de 5 eelllherERtes oY Nao minoritarios
LA13 . X - o Parcial 41,87,136-139 membros do governo . PR
acordo com o género, a faixa etaria, as minorias A material significativos na
o 5 A da sociedade que
e outros indicadores de diversidade empresa
pertencem a grupos
minoritarios.
REMUNERAGAO IGUAL PARA MULHERES E HOMENS
Informag&o nao
revelada para
Récio do salario-base e remuneragao entre . . proteger o direito
. . . N&o informamos sobre  Informagdo L ~"°".
LA14 homens e mulheres, por categoria funcional e Parcial 87 A p " A a privacidade da
Lo = o racio por pafs. confidencial . ~
por lugares significativos de operagdo informag&o dos
trabalhadores em
casos especificos.
Social: Direitos humanos
Incluséio Remissédo / Q?nqd?sgr(llp:)lz?tveel’ Motivo A
Pescrigao relc?t%rio referéncia direta ndo incluida no olhr)rﬂrsqsc'?o Explicagtio repeor;tqr
relatério
INVESTIMENTO E PRATICAS DE INTERVENGAO
Percentagem e nimero total de contratos de
investimento significativos e contratos que
HR1 incluam clausulas referentes aos direitos Completa 70
humanos ou que foram submetidos a anélise
referentes aos direitos humanos
70
Como a cultura empresarial
dos paises onde a EDPR esta
presente respeita inteiramente
Percentagem dos principais fornecedores, os direitos humanos, a Empresa
HR2 empresas con_lratadas e _out.ros sécios que ok nao pr_ucedeq a qua!qu_er
foram submetidos a avaliagdes relativas a avaliagdo relativa a direitos
direitos humanos e medidas tomadas humanos dos fornecedores ou
empresas contratadas e os seus
acordos de investimento nao
incluem clausulas relacionadas
com os direitos humanos.
70
Em 2011, a EDPR iniciou um
programa de formagdo em Etica
para todos os Country Managers,
diretores e quadros superiores
Numero total de horas de formagao em politicas G Gaifpe (o EDRR EY @ ED.PR
N . Corporate, com o duplo objetivo
e procedimentos relativos a aspetos dos P
AL - de: 1. Melhorar o processo ético
HR3 direitos humanos relevantes para as operagdes, Completa

incluindo a percentagem de colaboradores que
beneficiaram de formagao

da EDPR, e todas as ferramentas
documentos disponiveis na

Empresa; 2. Prepara-los para
darem formagado em ética as
suas equipas. Cada diretor foi

responsavel por dar formagao a

sua equipa no primeiro trimestre

de 2012.
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Quando aplicével,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Descrigdo no referéncia direta ndo incIuiElq no para a Explicagdo reportar
relatério relatdrio omissdo em
NAO DISCRIMINAGAO
Em 2012, EDPR nao registou
nenhuma queixa contra a
; T empresa por discriminagao.
HR4 ?;rr::trix:ttzlrgsd;isos a2 aliseriimieEEe @ EgHes Completa Contudo, existe um caso
pendente nos tribunal
federal dos EUA, por alegada
discriminagdo.
LIBERDADE DE ASSOCIAGAO E CONTRATAGAO COLETIVA
. 70
O Cddigo de Etica da EDPR inclui
Operagdes e fornecedores significativos c_lausulas gs_peC|f|Fas Sialbi® (@

A 5 P livre exercicio da liberdade de
em que exista um risco S|gn|f|cat|vo de associacdo. A Empresa nio
impedimento ao livre exercicio da liberdade Gao. P

HR5 S g Fully tem conhecimento de qualquer
de associagao e realizagao de acordos de i (eveeh & ecls @
contratagdo coletiva, e medidas que contribuam . . . que

T 6 S el e possa impedir o livre exercicio
P ¢ da liberdade de associagdo ou
do direito de ades&o a um acordo
coletivo de trabalho.
TRABALHO INFANTIL
. 70
O Cddigo de Etica da EDPR inclui
clausulas especificas contra
Operagdes e fornecedores significativos em 0X?El::lﬁislzfﬁg:;lig:nft?f:i?)iu
HR6 que exista um risco significativo de ocorréncia Completa ual uefo eracio que pudesse
de trabalho infantil, e medidas que contribuam P qua’q operacao gue p
1 & s e e ter um risco significativo de
P incidentes de trabalho infantil,
forgado, obrigatério ou que
violasse os direitos de pessoas
indigenas.
TRABALHO FORGADO OU ESCRAVO
.70
O Cddigo de Etica da EDPR inclui
clausulas especificas contra
Operagdes em que exista um risco significativo oX%‘?lﬁgégf:gslig:nft?f:zaoio'
HR7 de ocorréncia de trabalho forgado ou escravo, e~ Completa ual uefo eracio que pudesse
medidas que contribuam para a sua eliminagao qua’q peragao que p
ter um risco significativo de
incidentes de trabalho forgado,
obrigatério ou que violasse os
direitos de pessoas indigenas.
DIREITOS DOS POVOS INDIGENAS
70
Numero total de incidentes que envolvam a :l Eun;?roesei:agolder;tlflljcdoeusse
HR9 violagdo de direitos de pessoas indigenas e Completa qua’q peragao que p
aces tomadas ter um risco significativo de
s incidentes com os direitos de
pessoas indigenas.
AVALIAGAO
70
Percentagem e nimero total de operagdes érEEZSRe?nS:OUSI ;nslsef:ezrg%

HR10 que foram sujeitas a uma revisao dos direitos Completa mzrcgdos encontranZo-se todos

humanos e a uma avaliagao do impacto HlsremEtis pelo Casim ol Etica
e pela regulamentagao.

REMEDIAGAO

Ndmero de queixas relacionadas com os

HR11 dlre|10§ human0§ registadas, re\{lstas e Campliia 109,122
resolvidas através de um mecanismo formal
de queixas

Social: Responsabilidade Social
Incluséo Remissdo / Q?nqd?sgr%phz?::ll Motivo A
Descrigdo no referéncia direta ndo incluilc)ia no para a Explicagdo reportar

relatério relatdrio omissdo em

COMUNIDADE

Natureza, &mbito e eficacia dos programas e

préaticas que avaliam e gerem os impactos das

operagdes sobre as comunidades, incluindo no

so1 momento da sua |nst_ala<;ao durante a operagao Completa 4,45-47.64-65
e no momento da retirada e percentagem de
operagdes com programas implementados para
envolver a comunidade local, realizar avaliagées
de impacto e incentivar o desenvolvimento

EU22 Operagdes com impactos significativos, N3o Nao A Empresa nao
potenciais ou atuais, nas comunidades locais aplicavel  produz deslocagdes

EDP Renovaveis - Relatério E Contas 2012
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Descrigdo

Quando aplicdvel,
indicar a parte
ndo incluida no

relatério

Motivo
paraa
omissdo

Incluséo
no
relatério

Remisséo /
referéncia direta

A
reportar
em

Explicagéo

Medidas de prevengao ou mitigagao de
S09 impactos significativos, potenciais e reais, nas
comunidades locais implementadas na operagao

Numero de pessoas fisicas ou economicamente
deslocadas e sua compensagao, por tipo de
projeto

so10

Completa 41,45-47,64-65

Completa 41,45-47,64-65

CORRUPGAO

Percentagem e nimero total de unidades de
S02 negocio analisadas relativamente a riscos
relacionados com a corrupgao

Percentagem de colaboradores que tiveram
S03 formagao sobre préticas e procedimentos
anticorrupgao

Acgdes tomadas em resposta a incidentes de
corrupgao

109
O Codigo de Etica da
EDPR aplica-se a todos os
trabalhadores e unidades de
negécio. O Codigo esta publicado
naintranet da Empresae é
incluido na documentagao de
boas vindas entregue a todos
os novos colaboradores, uma
vez que todos tém de assina-lo
quando se incorporam na
Empresa. Pelo Cédigo de Etica, é
proibido todo e qualquer tipo de
corrupgao, ativa ou passiva, quer
sob a forma de atos como de
omissdes ou através da criagao
de situagdes de beneficio ou
influéncia ilicitos.

Em 2011, a EDPR iniciou um
programa de formagao em Etica
para todos os Country Managers,
diretores e quadros superiores
com equipa da EDPR EU e EDPR
Corporate, com o duplo objetivo
de: 1. Melhorar o processo ético
da EDPR, e todas as ferramentas

documentos disponiveis na

Empresa; 2. Prepara-los para
darem formagdo em ética as
suas equipas. Cada diretor foi
responsavel por dar formagao a
sua equipa no primeiro trimestre
de 2012.

109
A EDPR nao tem conhecimento
de quaisquer incidentes
relacionados com corrupgao
registados em 2012.
Adicionalmente, a Empresa
dispde de procedimentos
internos para monitorizar o
cumprimento do Cédigo de Etica
e definir agdes a adotar em caso
de incidentes.

Para informagao adicional,
consulte a Secgao Governo
corporativo do presente
Relatdrio, capitulo I1.5. SISTEMA
DE CONTROLO INTERNO E
GESTAO DE RISCO, ou visite
a informagao sobre ética
na Secg&o sobre Governo
corporativo no nosso site em:
www.edpr.com.

Completa

Completa

Completa

POLITICAS PUBLICAS

Posigdes quanto a politicas publicas e
S05 participagdo na elaboragao de politicas publicas
e em grupos de pressao

O setor de energias renovaveis
tem estado sujeito a debate
publico em todo o mundo. A
EDPR est4d empenhada em

contribuir para o di4logo
sobre a politica publica com as
principais instituigées publicas
e as comunidades locais, que
dé origem a iniciativas efetivas
e solugdes politicas que
promovam o desenvolvimento
das energias renovaveis.
Temos consciéncia de que s6
havendo certezas a nivel legal
e regulatdrio sera possivel
assegurarmos um negacio
sustentavel a longo prazo,
acrescentando valor de forma
consistente para todas as
for partes interessadas e
contribuindo para o desafio
de fornecer energia limpa e
sustentavel.

Para informagao adicional sobre
a nossa politica publica, consulte
ainformagao sobre partes
interessadas na Secgdo sobre
Sustentabilidade no nosso site
em: www.edpr.com.

Completa
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Quando aplicével,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Descrigdo no, referéncia direta ndo incluilc)lq no para a Explicagdo reportar
relatério relatdrio omissdo em
Em 2012, a EDPR NA contribuiu
com 40.450 délares dos fundos
corporativos para diversas
campanhas incluindo comités
de ag&o politica e candidatos
Valor total de contribuigdes financeiras ou em politicos estatais que defendem
S06 espécie para partidos politicos, politicos ou Completa o objetivo da Empresa de
instituigGes relacionadas, por pais aumentar as oportunidades
para energias renovaveis nos
Estados Unidos.
Na EDPR EU e na EDPR BR nao
houve quaisquer contribuigées
para partidos politicos em 2012.
CONCORRENCIA DESLEAL
A EDPR nao tem conhecimento
Numero total de agdes judiciais por de qualquer atuagao legal por
S07 concorréncia desleal, antitrust e praticas de Completa concorréncia desleal, praticas
monopélio, bem como os seus resultados antitrust ou de monopélio
registadas em 2012.
CUMPRIMENTO
Mlontantes das coimas S|gn_|f|cat|vasle. Em 2012, a EDPR pagou duas
nudmero total de sangdes ndo monetarias X
so08 A : R Completa  coimas de 1.500 euros por perda
por incumprimento das leis e regulamentos o
. . num litigio.
ambientais
Social: Responsabilidade sobre os produtos
Incluséo L qudr)do aplicdvel, Motivo A
Descrigdo no Rehmls.sqo_ / indicar a parte para a Explicagdo reportar
relatério referéncia direta ndo incluida no omiss&o em
relatério
SAUDE E SEGURANGA DOS CLIENTES
A nossa atividade
principal e as
Fases do ciclo de vida dos produtos e servigos iniciativas na area de
em que os impactos na salde e seguranga - Saude e Seguranga
= . A < Nao =
PR1 sdo avaliados para melhoria e a percentagem Nao - estdo enfocadas
. > aplicavel o ~
dos produtos e servigos relevantes que sao nas instalagdes
submetidos a esses procedimentos de produgao de
eletricidade e ndo no
consumo final
A nossa atividade
Numero total de incidentes resultantes da nao- Pr.m.c'Pal eas
. L iniciativas na area de
conformidade com os regulamentos e cédigos A
- . A ) . Saude e Seguranga
voluntarios relativos aos impactes, na satde e . Nao -
PR2 R Nao Py estdo enfocadas
seguranga, dos produtos e servigos durante o aplicavel X ~
X . X P N nas instalagdes
respetivo ciclo de vida, discriminado por tipo .
de produgao de
de resultado P -
eletricidade e no no
consumo final
Numero de lesoe_s e mortes para o pUb!ICO Em 2012, a EDPR néo identificou
que envolvam ativos da empresa, incluindo less
N P esdes ou mortes parao
EU25 sentengas judiciais, acordos e processos Completa - 5
P X N . publico envolvendo os ativos da
judiciais pendentes cujo objeto sejam doengas
ST Empresa.
profissionais
ROTULAGEM DE PRODUTOS E SERVIGOS
0 nosso principal
Tipo de informagao sobre produtos e servigos pegouo.sao as
- . instalagdes de
exigida por regulamentos, e a percentagem de < Nao 7
PR3 " PN . Py Nao oy produgao de
produtos e servigos significativos sujeitos a aplicavel P ~
. L eletricidade e nao
tais requisitos .
a distribuigdo aos
clientes finais.
0 nosso principal
Namero total de incidentes resultantes da ndo- negdcio sdo as
conformidade com os regulamentos e cédigos N3 instalagdes de
P . s ~ ~ ao =
PR4 voluntéarios relativos a informagao e rotulagem Nao o produgéo de
. RN y aplicavel T ~
de produtos e servigos, discriminados por tipo eletricidade e nao
de resultado a distribuigdo aos
clientes finais.
0 nosso principal
negocio s&o as
Préticas relacionadas com a satisfagao do N3 instalagdes de
B N . . e - ao =
PR5S consumidor, incluindo resultados de inquéritos Nao el produgéo de

de medig&o da satisfagdo dos consumidores
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Quando aplicdvel,

Incluséo Remissdo / indicar a parte Motivo A
Pescrigdo no, referéncia direta ndo incluilc)ia no para a Explicagdo reportar
relatério relatdrio omissdo em
COMUNICAGAO E MARKETING
Nao esta relacionado
com o negdcio da
Programas de observancia das leis, normas Empresa, uma vez
o A 9 < que a Empresa
e codigos voluntéarios relacionados com < Nao -
PR6 T S X Nao o ndo procede a
comunicagoes de marketing, incluindo aplicavel X
ublicidade, promogao e patrocinio comumcagc‘)es
P ! de marketing
relacionadas com
produtos
Na&o esté relacionado
Ndmero total de incidentes resultantes da GO OB
- . Empresa, uma vez
ndo-conformidade com os regulamentos e N3
o g - P " ao que a Empresa
PR7 cédigos voluntérios relativos a comunicagdes Nao Py <
S ; " = aplicavel  naoprocedea
de marketing, incluindo publicidade, promogao e P
S ; comunicagdes de
patrocinio, discriminados por tipo de resultado . B
marketing relacionadas
com produtos
PRIVACIDADE DOS CLIENTES
0 nosso principal
negdcio sdo as
Numero total de reclamagées com fundamento < Nao |nstalaq~oes =
PR8 N . - A A Nao oy produgao de
relativas a violagao da privacidade de clientes aplicavel 7 <
eletricidade e nao
a distribuigao aos
clientes finais.
CUMPRIMENTO
0 nosso principal
Montante das coimas (significativas) por pegocm.sao as
. N 8 . - instalagdes de
incumprimento de leis e regulamentos relativos . Nao T
PR9 n TR Nao oy produgao de
ao fornecimento e utilizagdo de produtos e aplicavel S <
p eletricidade e nao
Servigos . e
a distribuigdo aos
clientes finais.
ACESSO
O nosso principal
negocio sdo as
Percentagem de populagao ndo abrangida pela . Nao |nstalac~0es =
EU26 i et " . A Nao oy produgao de
distribuigao autorizada ou areas de servigo aplicavel o <
eletricidade e nao
a distribuigdo aos
clientes finais.
O nosso principal
negdcio sdo as
Ndmero de cortes no fornecimento por falta de N3 instalagdes de
. ~ ~ ao =
EU27 pagamento, repartidos por durag&o do corte e Nao L produgdo de
" . aplicavel T <
por regime regulatério eletricidade e nao
a distribuigdo aos
clientes finais.
0 nosso principal
negdcio sao as
o q q < < instalagdes de
EU28 Frequgnt:la do perlodo.de |n'te!'rup(;ao no N3o Nap airalEAe Gz
fornecimento de energia elétrica aplicavel .l .
eletricidade e nao
a distribuig&o aos
clientes finais.
O nosso principal
negécio sdo as
< o P . ~ - instalagoes de
EU29 Duracgo média do perlt_)do tlie interrupgdo no Nio Nap producio de
fornecimento de energia elétrica aplicavel oo <
eletricidade e nao
a distribuig&o aos
clientes finais.
O nosso principal
negécio sdo as
Fator médio de disponibilidade das centrais de - instalagdes de
< a p " Nao A
EU30 produgao, por fonte de energia e por pais ou Nao apflice produgéo de

regime regulador
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INFORMACAO ADICIONAL

INDICADORES DE CAPITAL HUMANO

informagao gri

Segmentagdo da forga de trabalho 2012 % mulheres
POR TIPO DE EMPREGO
Tempo inteiro 843 30%
Tempo parcial 18 100%
POR CONTRATO DE TRABALHO
Sem termo 853 32%
Temporario 8 25%
POR PAIS
Espanha 337 31%
Portugal 63 13%
Franga 35 26%
Bélgica 1 0%
Polénia 37 30%
Roménia 29 38%
Italia 19 37%
Reino Unido 28 43%
EUA 291 36%
Brasil 21 33%
ROTATIVIDADE DOS COLABORADORES
colaboradores - contratagbes Saldas  Rotatividade
Total 145 80 13%
POR GENERO
Mulheres 48 25 14%
Homens 97 55 13%
POR GRUPO ETARIO
Menos de 30 anos 84 22 23%
30 a39anos 45 33 10%
Mais de 40 anos 16 25 9%
POR AREA GEOGRAFICA
Europa 60 28 1%
América do Norte 47 40 17%
Brasil 9 4 31%
Corporativo 29 8 10%
Nota: Rotatividade calculada como [(Novas contratagdes + Saidas) / 2) / (total de colaboradores -
contratagdes temporarias)].
RELAGCOES LABORAIS
Espanha 94 28%
Portugal 63 100%
Franga 85 100%
Bélgica 1 100%
Poldnia 0 0%
Roménia 0 0%
Italia 19 100%
Reino Unido 1 4%
EUA 0 0%
Brasil 20 95%

EDP Renovaveis - Relatério E Contas 2012

IGUALDADE DE REMUNERAGAO POR GENERO

Rdcio de saldrio H/M 2012 Saldrio H/M
Conselho de Administragdo (Ndo Executivos) 9 n.a.
Diretores 68 M%
Gestores seniores 68 100%
Gestores 440 99%
Outros profissionais 222 96%
Administrativos 63 87%
COLABORADORES QUE REUNEM
OS REQUISITOS DE REFORMA

Colaboradores que iniciardo a reforma Em 10 anos Em 5 anos
POR CATEGORIA PROFISSIONAL

Diretores 10 3
Gestores seniores 8 3
Gestores 17 3
Outros profissionais 6 1
Administrativos 8 5)
POR PAiS

Espanha 12 3
Portugal 10 3
Polénia 2 0
EUA 23 9
Brasil 2 0

REGRESSO AO TRABALHO APOS BAIXA PARENTAL

Licenga de maternidade ou paternidade

Maternidade

Paternidade

Espanha
Portugal
Franga
Bélgica
Polénia
Roménia
Italia

Reino Unido
EUA

Brasil

Total
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DESEMPENHO NA AREA DE SAUDE

E SEGURANCA

informagao gri

Indicador de Sadde e Seguranga 2012 2011 (%)
COLABORADORES DA EMPRESA
Numero de acidentes industriais 0 2 (100%)
Numero de acidentes fatais 0 0 0%
Dias de trabalho perdidos por acidentes 0 34 0%
Taxa de ferimentos' 0,00 2,28 (100%)
Taxa de dias de trabalho perdidos? 0 39 (100%)
TRABALHADORES SUBCONTRATADOS
Numero de acidentes industriais 22 19 +16%
Numero de acidentes fatais 0! 0 0%
Dias de trabalho perdidos por acidentes nr 587 +22%
Taxa de ferimentos' 6,35 5,97 +6%
Taxa de dias de trabalho perdidos? 207 184 +13%
1. Taxa de ferimentos calculada em fungao de [# de acidentes/horas de trabalho * 1.000.000]
2 Taxa de dias de trabalho perdidos calculada em fungao de [# de dias de trabalho
perdidos/Horas de trabalho * 1.000.000]
ANALISE DE VALOR ECONOMICO
Valor econdmico gerado e distribuido 2012 2011
Receitas 1.182 992
Outros proveitos operacionais 190 196
Ganhos / (perdas) na venda de ativos & 10
Ganhos / (perdas) com empresas associadas 7 )
Proveitos financeiros T4 62
Valor econémico gerado 1.457 1.265
Custo das vendas 24 a5
Fornecimentos e servigos 262 225
Outros custos operacionais 86 57
Custos com pessoal 63 57
Custos financeiros 352 341
Imposto sobre o rendimento 85 29
Dividendos 0 0
Valor econémico distribuido 872 T44
Valor econémico acumulado 584 521
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INDEPENDENT ASSURANCE REPORT

PG Asesiwws Bl
froalico Tone Euroea
Fagen da o Cadelana, 35
R

Relatorio Independente de Garantia de Fiabilidade
para a Direccdo da EDP Renovaveis S.A.

(Tradugéo livre da versao em Castelhano.
Em caso de discordancia, prevalece a versdo em Castelhano.)

Foi realizada uma revisdo da informagdo ndo-financeira contida no Relatorio Anual da EDP
Renovaveis, S.A. (doravante “EDP Renovaveis”) para o exercicio findo a 31 de dezembro de
2012 (doravante “o Relatorio”). A informagdo revista ¢ limitada aos indicadores GRI nos
capitulos “O nosso desempenho” “Capacidades soélidas numa equipa de nivel mundial”,
“Garantir a saude e segruanga”, “Impacto positivo no ambiente e na sociedade” e nos capitulos
“O nosso futuro”, “Equipa que prospera num ambiente desafiante”, “Facer mais pelo meio
ambiente e pela comunidade” e na se¢@o “Informacgdo GRI”.

A Comissao Executiva da EDP Renovaveis ¢é responsavel pela preparagdo e apresentagdo do
Relatério em conformidade com as Directrizes para a Elaboragdo de Relatorios de
Sustentabilidade (“Sustainability Reporting Guidelines (G3.1)” do Global Reporting Initiative
(GRI), conforme referido na segdo “Informagdo GRI” do Relatorio. Neste subcapitulo ¢é
detalhado o nivel de aplicagdo auto-declarado, devidamente confirmado pela Global Reporting
Initiative. A Comissdo Executiva tambem ¢ responsavel pela informagdo e asser¢des incluidas
no mesmo, pela determinagdo dos objectivos da EDP Renovaveis no que respeita ao
desempenho e relato relacionados com a sustentabilidade e pela implementagdo ¢ manutengio
de sistemas de gestdo do desempenho e de controlo interno apropriados dos quais ¢ obtida a
informacao relatada.

A nossa responsabilidade consiste em executar o trabalho de garantia limitada de fiabilidade e
baseado no trabalho efectuado expressar uma conclusdo. O nosso trabalho foi efectuado de
acordo com a Norma ISAE 3000, Assurance Engagements other than Audits or Reviews of
Historical Financial Information, emitida pelo International Auditing and Assurance Standards
Board (IAASB) da International Federation of Accountants (IFAC) e também de acordo com as
linhas de orientacdo sobre trabalhos de revisdo de Relatérios de Responsabilidade Corporativa
do Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE). Estas normas requerem que o
trabalho seja planeado e executado com o objectivo de obter garantia limitada de fiabilidade
sobre se o Relatorio estd isento de distor¢des materialmente relevantes ¢ o cumprimento dos
requisitos éticos, incluindo requisitos de independéncia incluidos no Codigo de Etica da
International Ethics Standards Board for Accountants.

Os procedimentos de recolha de prova, efectuados num trabalho de garantia limitada de
fiabilidade, sdo mais limitados do que num trabalho de garantia razoavel de fiabilidade e por
isso ¢ obtida menor garantia de fiabilidade. Este relatério ndo tem como objectivo emitir uma
opinido de auditoria.

O nosso trabalho de garantia limitada de fiabilidade ha consistido em indagacdes,
principalmente aos responsaveis pela preparagdo da informagéo apresentada no Relatorio, ¢ na
execugdo dos procedimentos analiticos e outros procedimentos para obtencdo de evidéncia,
conforme apropriado:

e Realizagdo de entrevistas com os responsaveis e colaboradores relevantes, ao nivel
operacional e corporativo, sobre a estratégia de sustentabilidade e as politicas para aspectos
materialmente relevantes, e implementacao destas nas diversas areas de negocio;

e Realizacdo de entrevistas com colaboradores relevantes, ao nivel operacional e corporativo,
responsaveis pela preparagdo da informagao do Relatdrio;
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e Anilise aos processos de compilacdo e controlo interno relativo a informacdo quantitativa
reflectida no Relatorio e na verificagdo da fiabilidade da informag@o através de processos
analiticos e de testes aos controlos por amostragem;

e Leitura da informacdo apresentada no Relatério de forma a determinar se esta de acordo
com o nosso conhecimento geral da, e experiéncia com, a performance de sustentabilidade
da EDP Renovaveis;

e Comparagdo da informagdo financeira incluida no Relatorio com as contas anuais da EDP
Renovaveis, auditadas por terceiras partes independentes;

A nossa equipa multidisciplinar incluiu especialistas em aspectos sociais, ambientais e
€conomicos.

Com base no trabalho efectuado, conforme descrito nos paragrafos anteriores, nada chegou ao
nosso conhecimento que nos leve a concluir que a informacao referida no Relatorio Anual da
EDP Renovaveis, para o exercicio findo a 31 de Dezembro de 2012, ndo esteja isento de
distor¢des materialmente relevantes que afectem a sua conformidade com o nivel de aplicacdo
A+ das Directrizes para a Elabora¢do de Relatorios de Sustentabilidade do Global Reporting
Initiative versdo3.1 conforme referido no capitulo “Informagdo GRI” do Relatorio.

Apresentamos a Comissdo Executiva da EDP Renovaveis um relatorio interno com as nossas
constatagdes e recomendacdes.

KPMG Asesores, S.L.

(Assinado na versdo em Castelhano)

José Luis Blasco Vazquez

27 de Margo de 2013
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Global
Reporting
Initiative™

Declaracao Exame do
Nivel de Aplicacao pela GRI

A GRI neste ato declara gue EDP Renovivels apresentou seu relatdrio “Relatorlo & Contas 2012° para
o setor de Servipos de Relatdrio da GRI, gue conclulu gue o relatdrio atende aos requisites de Nivel de

Aplicacio A+,

Os Nivels de Aplicagiio da GRI comunicam quanto do conteddo das Diretrizes G3.1 fol aplicado na
relatdrio de sunentabilkdade emiado. O Exams confirma que o conjunto & ndmemn de tens de
divurlgagie exgidos para aguele Nivel de Aplicaglio foram cobertas pelo relatdrio & gue o Sumidria
de Conteddo da GRI & urna representacio vilida das informagies exigides, conlorme descritas nas
Diretrizes G3.1 das GRI, Para a metodologia, ver wew globalreporting org/SiteCollectionDocumants)
ALC-Methodology.pdi

0% Nivels de Aplicagio niio lornecem um parecer sobre o desempenho de sustentabifidade da
arganizagdo relatora nem sobre a qualldade das informagdes contidas no relatdrio.

Amsterdd, 27 Margo 2013
, GRI REPORT.
(GRI CHECKED
Nelrmara &rise
Vice-Presidenta

Global Reporting Initiative

0 "+ fol acrescentado a este Nivel de Aplicagio porque EDP Renovilvels submeteu (parte de)
seu relatdrio a verificaclio externa, A GRI aceita a soberanka da pripria organizagio na escolha da
organizagdo responsdvel pela verificac®o externa e na declslo do escopo da verificagdo.

A Gl Reporting inltiatrve [GRT] # usa orpaniroplo Boneada #m frdil plondind ag desrmvabdmemio da mifruiend parg maboragdo i
Arlridred O Eusile e iyl i LS i Aundhe & @i M covre e hdn Coen el mieihees ool ¢ asbeordn e eools & fraridn da
Dérptniers {71 oo GAT pstobefeorrmm oy prinopios ¢ Tiomsdoney gise & O posipeg s podes LRI O mealt @ refoior seu desemaenter

reowdmin, amdsieied v iedinl wew bl pcriiog.oeg

englo de RespomadiBaode: Mo coke do ek o festerdobisdoge nclir Bin ETenE PO ma henod Salleyisiles EnITe Doy, fIs)
deglaneiio md referic-fe opedd oo maledel iubmetido & GAY oo soaminio do Fmme eme § hopo LR A GAT explyy ssprigmente o
Eplvap i deara deslaiag B 0 STPTOCTE SLeaer Sdn Feleidin mEtiriad
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TRAMANDAI (BRASIL, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL)

0 parque eélico de Tramandai é o maior
parque eélico da EDPR no Brasil, com

uma capacidade instalada de 70 MW.

Construido em 2011, o Tramandai

usufrui de um Acordo de Compra de
DE \ D

. . R Energia (PPA) de 20 anos e de grandes

JE IN \DE INS recursos eélicos. Desde a sua entrada
no mercado brasileiro em 2008, a EDPR
tem desenvolvido uma linha de projetos

de qualidade, transformando a area

RE :
/I num dos fatores de crescimento futuro
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governo da sociedade

0. DECLARACAQO
DE CUMPRIMENTO

0.1 CODIGO DE GOVERNO DA SOCIEDADE

A EDP Renovéveis, S.A. (doravante designada “EDP
Renovaveis”, “EDPR" ou “a sociedade”) é uma Sociedade de
direito espanhol, cotada no mercado regulado portugués.

A organizagéo societaria da EDP Renovaveis esté, assim,
sujeita as recomendagdes contidas no “Cédigo de Governo das
Sociedades” aprovado pela Comiss&o de Mercado de Valores
Mobilidrios (CMVM) em janeiro de 2010. Este cddigo de governo
societario pode ser consultado no site da CMVM na internet

(www.cmvm.pt).

A organizacdo e o funcionamento do modelo de governo societario
da EDPR foram concebidos de forma a atingirem os mais elevados
padrdes de governo corporativo e cédigos de ética e conduta nos
negocios, tal como estabelecido pelas melhores préaticas nacionais e
internacionais de governo das sociedades.

Neste contexto, a EDPR declara ter adotado integralmente as
recomendagdes da CMVM sobre o governo das sociedades cotadas
constantes no “Cédigo de Governo das Sociedades”,com as
excepgdes indicadas na tabela em baixo. .

Na tabela seguinte, identificam-se as recomendagdes da CMVM

previstas no referido cédigo, especificando-se se as mesmas foram
ou n3o adotadas integralmente pela EDP Renovaveis, e o capitulo do
presente relatério onde as mesmas sdo descritas em maior detalhe.

0.2 DECLARACAO DE CUMPRIMENTO (RECOMENDACOES DA CMVM)

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

Recomendagdo Informagdo sobre a adogdo Descrigdo

|. ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

1.1 MESA DA ASSEMBLEIA GERAL

1.1.1 O Presidente da Mesa da Assembleia Geral deve dispor de recursos humanos e logisticos de apoio que sejam Adotada Capitulo 11

adequados as suas necessidades, considerada a situagdo econdmica da sociedade. p :

1.1.2 A remuneragao do Presidente da Mesa da Assembleia Geral deve ser divulgada no relatério anual sobre o Adotada Capitulo 1.3

Governo da Sociedade. P .

1.2 PARTICIPAGAO NA ASSEMBLEIA

1.2.1 A antecedéncia imposta para a recegao, pela mesa, das declaragdes de depdsito ou bloqueio das agdes para a Adotada Capitulo 1.4

participagdo em assembleia-geral ndo deve ser superior a cinco dias Uteis. P .

1.2.2 Em caso de suspensao da reunido da assembleia-geral, a sociedade ndo deve obrigar ao bloqueio durante

todo o periodo que medeia até que a sessdo seja retomada, devendo bastar-se com a antecedéncia exigida na Adotada Capitulo I.5
p q q ) p

primeira sessao.

1.3 Voto e exercicio do direito de voto

1.3.1 As sociedades nao devem prever qualquer restrigdo estatutaria ao voto por correspondéncia e, quando Adotada Capitulo 1.9

adotado e admissivel, ao voto por correspondéncia eletrdnico. P .

1.3.2 O prazo estatutério de antecedéncia para a recegao da declaragao de voto emitida por correspondéncia nao p

deve ser superior a trés dias Uteis. st Gl )

1.3.3 As sociedades devem assegurar a proporcionalidade entre os direitos de voto e a participagao acionista,

preferencialmente através de previsdo estatutaria que faga corresponder um voto a cada agdo. Nao cumprem a

proporcionalidade as sociedades que, designadamente: Adotada Capitulo 1.6

i) tenham agées que ndo confiram o direito de voto; P .

i) estabelegam que nao sejam contados direitos de voto acima de certo ndmero, quando emitidos por um sé

acionista ou por acionistas com ele relacionados.

1.4 Quérum deliberativo

As sociedades ndo devem fixar um quérum deliberativo superior ao previsto por lei. Adotada Capitulo .8

1.5 Atas e informag3o sobre deliberagdes adotadas

Extratos de ata das reuniées da Assembleia Geral, ou documentos de contetido equivalente, devem ser

disponibilizados aos acionistas no sitio na Internet da sociedade, no prazo de cinco dias apés a realizagao da Capitulos

assembleia-geral, ainda que ndo constituam informagao privilegiada. A informagao divulgada deve abranger Adotada | 1;9 114

as deliberagdes tomadas, o capital representado e os resultados das votagdes. Estas informagdes devem ser . .

conservadas no sitio na Internet da sociedade durante pelo menos trés anos.

1.6 Medidas relativas ao controlo das sociedades Adotada

1.6.1 As medidas que sejam adotadas com vista a impedir o éxito de ofertas publicas de aquisicao devem respeitar

os interesses da sociedade e dos seus acionistas. Os estatutos das sociedades que, respeitando esse principio,

prevejam a limitagdo do nimero de votos que podem ser detidos ou exercidos por um Unico acionista, de forma Caiulles

individual ou em concertagdo com outros acionistas, devem prever igualmente que, pelo menos de cinco em cinco Adotada | 7pe 119

anos, serd sujeita a deliberag&o pela assembleia-geral a alteragdo ou a manutengao dessa disposigao estatutaria . .

- sem requisitos de quérum agravado relativamente ao legal - e que, nessa deliberagao, se contam todos os votos

emitidos sem que aquela limitagao funcione.

1.6.2 Nao devem ser adotadas medidas defensivas que tenham por efeito provocar automaticamente uma erosao

grave no patriménio da sociedade em caso de transigao de controlo ou de mudanga da composigao do 6rgdo de Adotada Capitulo 1.20

administragao, prejudicando dessa forma a livre transmissibilidade das agdes e a livre apreciagao pelos acionistas

do desempenho dos titulares do érgdo de administragao.
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DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

Recomendagdo Informagdo sobre a adogdo Descrigdo
1. GRGAOS DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO
11.1 Temas gerais
11.1.1 Estrutura e competéncia
11.1.1.1 O 6rgao de administragao deve avaliar no seu relatério anual sobre o governo da sociedade o modelo p
; L . N . N . Capitulo 0.1e

adotado, identificando eventuais constrangimentos ao seu funcionamento e propondo medidas de atuagao que, no Adotada 11.3-A
seu juizo, sejam idéneas para os superar. T
11.1.1.2 As sociedades devem criar sistemas internos de controlo e gestao de riscos, em salvaguarda do seu valor e
em beneficio da transparéncia do seu governo societario, que permitam identificar e gerir o risco. Esses sistemas
devem integrar, pelo menos, as seguintes componentes:
i) fixagdo dos objetivos estratégicos da sociedade em matéria de assung&o de riscos;
i) identificag@o dos principais riscos ligados a concreta atividade exercida e dos eventos suscetiveis de originar
riscos;
iii) anélise e mensuragdo do impacto e da probabilidade de ocorréncia de cada um dos riscos potenciais; Adotada Capitulo 1.5
iv) gestdo do risco com vista ao alinhamento dos riscos efetivamente incorridos com a opgao estratégica da
sociedade quanto a assung&o de riscos;
v) mecanismos de controlo da execugdo das medidas de gestdo de risco adotadas e da sua eficacia;
vi) adogdo de mecanismos internos de informagao e comunicagao sobre as diversas componentes do sistema e de
alertas de riscos;
vii) avaliag&do periddica do sistema implementado e adogdo das modificagdes que se mostrem necessarias.
11.1.1.3 O dérg&o de administragao deve assegurar a criagao e funcionamento dos sistemas de controlo interno e
de gestdo de riscos, cabendo ao 6rgao de fiscalizagao a responsabilidade pela avaliagdo do funcionamento destes Adotada Capitulo II.6
sistemas e propor o respetivo ajustamento as necessidades da sociedade.
11.1.1.4 As sociedades devem, no relatério anual sobre o governo da sociedade:
i) !dgntlflcar os principais riscos econémicos, financeiros e juridicos a que a sociedade se expde no exercicio da Adareda Capitulo I1.9
atividade;
ii) descrever a atuagao e eficacia do sistema de gestdo de riscos.
II_.1.1.5 Os orgaols_ de administragao e _flscallzacao devem ter regulamentos de funcionamento, os quais devem ser Adotada Capitulo 117
divulgados no sitio na Internet da sociedade.
11.1.2 Incompatibilidades e independéncia
11.1.2.1 O conselho de administragao deve incluir um nimero de membros ndo executivos que garanta efetiva .

. e A - L X Adotada Capitulo I1.14
capacidade de supervisdo, fiscalizagao e avaliagao da atividade dos membros executivos.
11.1.2.2 De entre os administradores ndo executivos deve contar-se um nimero adequado de administradores
independentes, tendo em conta a dimens&o da sociedade e a sua estrutura acionista, que ndo pode em caso algum Adotada Capitulo I1.15
ser inferior a um quarto do nimero total de administradores.
11.1.2.3 A avaliagdo da independéncia dos seus membros nao executivos feita pelo érgao de administragao deve
ter em conta as regras legais e regulamentares em vigor sobre os requisitos de independéncia e o regime de
incompatibilidades aplicéveis aos membros dos outros érgdos sociais, assegurando a coeréncia sistematica e Adotada Capitulo I1.15
temporal na aplicagao dos critérios de independéncia a toda a sociedade. Nao deve ser considerado independente
administrador que, noutro 6rgao social, ndo pudesse assumir essa qualidade por forga das normas aplicaveis.
11.1.3 Elegibilidade e nomeagao
11.1.3.1 Consoante o modelo aplicavel, o residente do conselho fiscal, da comissdo de auditoria ou da comisséo para Capitulos
as matérias financeiras deve ser independente e possuir as competéncias adequadas ao exercicio das respetivas Adotada T 5” 3-C
fungoes. : . :
11.1.3.2 O processo de selegao de candidatos a administradores nao executivos deve ser concebido de forma a a
X i P o . Adotada Capitulo I1.16
impedir a interferéncia dos administradores executivos.
11.1.4 Politica de comunicagao de irregularidades
11.1.4.1 A sociedade deve adotar uma politica de comunicagao de irregularidades alegadamente ocorridas no seu
seio, com os seguintes elementos:
!) |nd'|cagao dos meios atrave§.dols quais as comunicagdes Qe pr_atlcas irregulares podem ser feitas internamente, Adotada Capitulo 1.35
incluindo as pessoas com legitimidade para receber comunicagdes;
i) indicagdo do tratamento a ser dado as comunicagées, incluindo tratamento confidencial, caso assim seja
pretendido pelo declarante.
11.1.4.2 As linhas gerais desta politica devem ser divulgadas no relatério sobre o Governo da Sociedade. Adotada Capitulo 11.35
11.1.5 Remuneragao
11.1.5.1 A remuneragao dos membros do 6rgado de administragao deve ser estruturada de forma a permitir o
alinhamento dos interesses daqueles com os interesses de longo prazo da sociedade, basear-se em avaliagao
de desempenho e desincentivar a assung&o excessiva de riscos. Para este efeito, as remuneragdes devem ser
estruturadas, nomeadamente, da seguinte forma:
(i) A remuneragao dos administradores que exergam fungdes executivas deve integrar uma componente variavel
cuja determinagao dependa de uma avaliagao de desempenho, realizada pelos 6rgaos competentes da sociedade, de
acordo com critérios mensuraveis pré-determinados, que considere o real crescimento da Sociedade e a riqueza
efetivamente criada para os acionistas, a sua sustentabilidade a longo prazo e os riscos assumidos, bem como o
cumprimento das regras aplicaveis a atividade da Sociedade.
(ii) A componente variavel da remuneragao deve ser globalmente razoavel em relagdo a componente fixa da
remunerag3o, e devem ser fixados limites maximos para todas as componentes.
(iii) Uma parte significativa da remuneragao variavel deve ser diferida por um periodo nao inferior a trés anos,
e 0 seu pagamento deve ficar dependente da continuagdo do desempenho positivo da sociedade ao longo desse
periodo. Adotada Capitulo 11.30, 11.31,

(iv) Os membros do érgao de administragao ndo devem celebrar contratos, quer com a sociedade, quer com
terceiros, que tenham por efeito mitigar o risco inerente a variabilidade da remunerag&o que lhes for fixada pela
sociedade.

(v) Até ao termo do seu mandato, devem os administradores executivos manter as agdes da sociedade a que tenham
acedido por forga de esquemas de remuneragao variavel, até ao limite de duas vezes o valor da remuneragao total
anual, com excegao daquelas que necessitem ser alienadas com vista ao pagamento de impostos resultantes do
beneficio dessas mesmas agdes.

(vi) Quando a remuneragdo variavel compreender a atribuigdo de opgdes, o inicio do periodo de exercicio deve ser
diferido por um prazo nao inferior a trés anos.

(vii) Devem ser estabelecidos os instrumentos juridicos adequados para que a compensagao estabelecida para
qualquer forma de destituigdo sem justa causa de Administrador ndo seja paga se a destituigdo ou cessagdo por
acordo é devida a desadequado desempenho do administrador.

(viii) A remuneragdo dos membros n&do executivos do 6rgdo de administragdo ndo devera incluir nenhuma
componente cujo valor dependa do desempenho ou do valor da sociedade.
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DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

Recomendagdo

Informacgdo sobre a adogéo

Descrigdo no
relatério

11.1.5.2 A declaragao sobre a politica de remuneragdes dos 6rgaos de administragao e fiscalizagao a que se refere o
artigo 2° da Lei n? 28/2009, de 19 de junho, deve, além do contetdo ali referido, conter suficiente informagao:

i) sobre quais os grupos de sociedades cuja politica e praticas remuneratdrias foram tomadas como elemento
comparativo para a fixagdo da remuneragao;

i) sobre os pagamentos relativos a destituicdo ou cessagdo por acordo de fungdes de administradores.

11.1.5.3 A declaragao sobre a politica de remuneragdes a que se refere o art. 2° da Lei n® 28/2009 deve abranger
igualmente as remuneragdes dos dirigentes na acegao do n® 3 do Artigo 248°-B do Cddigo dos Valores Mobiliarios
e cuja remuneragao contenha uma componente variavel importante. A declaragao deve ser detalhada e a politica
apresentada deve ter em conta, nomeadamente, o desempenho de longo prazo da sociedade, o cumprimento das
normas aplicaveis a atividade da Sociedade e a conteng&o na tomada de riscos.

11.1.5.4 Deve ser submetida a assembleia geral a proposta relativa a aprovagao de planos de atribuigao de agdes
e/ou de opgdes de aquisi¢do de agdes ou com base nas variagdes do preco das agdes, a membros dos 6rgdos
de administragao, fiscalizagdo e demais dirigentes, na acegao do n® 3 do artigo 248° do Cddigo dos Valores
Mobiliarios. A proposta deve conter todos os elementos necessarios para uma avaliagdo correta do plano. A
proposta deve ser acompanhada do regulamento do plano ou, caso o mesmo nao tenha sido elaborado, das
condigdes a que o mesmo devera obedecer. Da mesma forma devem ser aprovadas em assembleia geral as
principais caracteristicas do sistema de beneficios de reforma estabelecidos a favor dos membros dos 6rgaos
de administragao, do fiscalizagao e demais dirigentes, na acegao do n® 3 do artigo 2489 do Cddigo dos Valores
Mobiliarios.

11.1.5.5 N&o existe

11.1.5.6 Pelo menos um representante da Comissao de Remuneragdes deve estar presente nas assembleias gerais
de acionistas.

11.1.5.7 Deve ser divulgado, no relatério anual sobre o governo da sociedade, o montante da remuneragao recebida,
de forma agregada e individual, em outras Sociedades do grupo e os direitos de pensao adquiridos no exercicio em
causa.

1.2 C lho de Administragédo

11.2.1 Dentro dos limites estabelecidos por lei para cada estrutura de administragao e fiscalizagao, e salvo por
forga da reduzida dimensao da sociedade, o conselho de administragado deve delegar a administragdo quotidiana da
sociedade, devendo as competéncias delegadas ser identificadas no relatério anual sobre o Governo da Sociedade.

11.2.2 O conselho de administragao deve assegurar que a sociedade atua de forma consentdnea com os seus
objetivos, ndo devendo delegar a sua competéncia, designadamente, no que respeita a:

i) definir a estratégia e as politicas gerais da sociedade;

ii) definir a estrutura Sociedaderial do grupo;

iii) decisGes que devam ser consideradas estratégicas devido ao seu montante, risco ou as suas caracteristicas
especiais.

11.2.3 Caso o presidente do conselho de administragao exerga fungdes executivas, o conselho de administragao
deve encontrar mecanismos eficientes de coordenagao dos trabalhos dos membros nao executivos, que
designadamente assegurem que estes possam decidir de forma independente e informada, e deve proceder-se a
devida explicitagdo desses mecanismos aos acionistas no dmbito do relatério sobre o Governo da Sociedade.

11.2.4 O relatério anual de gestao deve incluir uma descrigdo sobre a atividade desenvolvida pelos Administradores
ndo executivos, referindo, nomeadamente, eventuais constrangimentos deparados.

11.2.5 A sociedade deve explicitar a sua politica de rotagao dos pelouros no conselho de administragao,
designadamente do responséavel pelo pelouro financeiro, e informar sobre ela no relatério anual sobre o governo da
sociedade.

11.3 Administrador delegado, Comissdo Executiva e Conselho de Administragdo Executivo

11.3.1 Os administradores que exergam fungdes executivas, quando solicitados por outros membros dos érgéos
sociais, devem prestar, em tempo Util e de forma adequada ao pedido, as informagdes por aqueles requeridas.

11.3.2 O presidente da comiss&o executiva deve remeter, respetivamente, ao presidente do conselho de
administragao e, conforme aplicavel, ao presidente do conselho fiscal ou da comissao de auditoria, as
convocatdrias e as atas das respetivas reuniges.

11.3.3 O presidente do conselho de administragdo executivo deve remeter ao presidente do conselho geral e de
supervisao e ao presidente da comissao para as matérias financeiras as convocatérias e as atas das respetivas
reunides.

Adotada

Adotada

Adotada

Adotada

Adotada

Adotada

N&o adotada

Capitulo 11.30
ell.32

Capitulos
11.29 e 11.30

Capitulo 11.32

Capitulo .15

Capitulos
11.31e11.32

Capitulo I1.3-A.

(“De acordo com a lei espanhola, as matérias
referidas nesta Recomendag&do podem ser
delegadas pelo Conselho de Administragao
na Comissao Executiva. E prética corrente,

em Espanha, haver uma delegagao de =
competéncias alargada, excetuando para os

assuntos relacionados com a preparagao das
contas. No entanto, a Comissdo Executiva

informa sempre o Conselho de Administragao

de todas as decisdes estratégicas ou
alteragdes estruturais relevantes ".)

Adotada

Adotada

Adotada

N&o aplicével

11.4 Conselho Geral e de Supervisdo, Comissao para as Matérias Fi iras, Comiss3o de Auditoriae C lho Fiscal

11.4.1 O conselho geral e de supervis&o, além do exercicio das competéncias de fiscalizagao que lhes estao
cometidas, deve desempenhar um papel de aconselhamento, acompanhamento e avaliagdo continua da gestdo da
sociedade por parte do conselho de administragao executivo. Entre as matérias sobre as quais o conselho geral e
de supervisdo deve pronunciar-se incluem-se:

i) a definigdo da estratégia e das politicas gerais da sociedade;

i) a estrutura Sociedaderial do grupo; e

iii) decis6es que devam ser consideradas estratégicas devido ao seu montante, risco ou as suas caracteristicas
especiais.

11.4.2 Os relatdrios anuais sobre a atividade desenvolvida pelo conselho geral e de supervisao, a comissdo para
as matérias financeiras, a comiss&o de auditoria e o conselho fiscal devem ser objeto de divulgagdo no sitio da
Internet da sociedade, em conjunto com os documentos de prestagdo de contas.

11.4.3 Os relatdrios anuais sobre a atividade desenvolvida pelo conselho geral e de supervis&o, a comissdo para
as matérias financeiras, a comiss&do de auditoria e o conselho fiscal devem incluir a descrigdo sobre a atividade de
fiscalizagao desenvolvida, referindo, nomeadamente, eventuais constrangimentos deparados.

11.4.4 O conselho geral e de supervisao, a comissao de auditoria e o conselho fiscal, consoante o modelo aplicavel,
devem representar a sociedade, para todos os efeitos, junto do auditor externo, competindo-lhe, designadamente,
propor o prestador destes servigos, a respetiva remuneragao, zelar para que sejam asseguradas, dentro da
Sociedade, as condigGes adequadas a prestagdo dos servigos, bem assim como ser o interlocutor da Sociedade e o
primeiro destinatario dos respetivos relatérios.

11.4.5 O conselho geral de supervisao, a comissao de auditoria e o conselho fiscal, consoante o modelo aplicavel,
devem anualmente avaliar o auditor externo e propor a assembleia geral a sua destituigdo sempre que se verifique
justa causa para o efeito.
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Nao aplicavel

Adotada

Adotada

Adotada

Adotada

Capitulo 1.8

Capitulo 1117

Capitulo 11.11

Capitulo I1.3-A

Capitulo I1.3-A

Capitulos
1.4 e l11.15

Capitulos
1.4 e 1115

Capitulo I1.24

Capitulo I1.24
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DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO

Descrigdo no

Recomendagdo Informagdo sobre a adogdo P
relatério
11.4.6 Os servigos de auditoria interna e os que velem pelo cumprimento das normas aplicadas a sociedade
(servigos de compliance) devem reportar funcionalmente a Comissao de Auditoria, ao Conselho Geral e de o
. . . o ) Capitulos
Supervisdo ou, no caso das sociedades que adotem o modelo latino, a um Administrador independente ou ao Adotada 11 5e 116
Conselho Fiscal, independentemente da relagao hierarquica que esses servigos mantenham com a administragao . ’
executiva da sociedade.
1.5 Comissdes especializadas
11.5.1 Salvo por forga da reduzida dimensao da sociedade, o conselho de administragao e o conselho geral e de
supervisao, consoante o modelo adotado, devem criar as comissdes que se mostrem necessarias para:
i) assegurar uma competente e independente avaliagdo do desempenho dos administradores executivos e para a
avaliagdo do seu préprio desempenho global, bem assim como das diversas comissdes existentes; Capitulos
o ) . P R A Adotada
ii) refletir sobre o sistema de governo adotado, verificar a sua eficacia e propor aos érgaos competentes as 1.2 ell.3D.
medidas a executar tendo em vista a sua melhoria;
iii) identificar atempadamente potenciais candidatos com o elevado perfil necessario ao desempenho de fungoes de
administrador.
N&o aplicéavel
(“Os membros da Comiss&o de Nomeagdes
e Remuneragdes sdo membros do Conselho
de Administragdo. No entanto, os seus
membros sao considerados independentes, e
nao pertencem assim a Comissao Executiva.
11.5.2 Os membros da comissao de remuneragées ou equivalente devem ser independentes relativamente aos Em conformidade com os Artigos 232 e 3
At . e ; ; . o p 5 - Capitulos
membros do drgdo de administragao e incluir pelo menos um membro com conhecimentos e experiéncia em 2179 da Lei das Sociedades de Capital 1238
matérias de politica de remuneragao. espanhola, o esquema de remuneragao : :
dos Administradores deve ser fixado nos
Estatutos da sociedade. Em Espanha, é
prética corrente decidir em Assembleia Geral
de acionistas a remuneragao que compete ao
Conselho de Administragao, cabendo depois a
este a decisdo sobre o montante que deve ser
atribuido a cada um dos Administradores.”)
11.5.3 Nao deve ser contratada para apoiar a Comissdo de Remuneragdes no desempenho das suas fungdes
qualquer pessoa singular ou coletiva que preste ou tenha prestado, nos Ultimos trés anos, servigos a qualquer
estrutura na dependéncia do Conselho de Administragao, ao préprio Conselho de Administragdo da sociedade ou Adotada Capitulo 11.39
que tenha relagdo atual com consultora da Sociedade. Esta recomendagao é aplicavel igualmente a qualquer pessoa
singular ou coletiva que com aquelas se encontre relacionada por contrato de trabalho ou prestagao de servigos.
11.5.4 Todas as comissdes devem elaborar atas das reunides que realizem. Adotada Capitulo I1.37
11l. INFORMAGAO E AUDITORIA
111.1 Deveres gerais de informagao
111.1.1 As sociedades devem assegurar a existéncia de um permanente contacto com o mercado, respeitando
o principio da igualdade dos acionistas e prevenindo as assimetrias no acesso a informag&o por parte dos Adotada Capitulo lI1.16
investidores. Para tal deve a sociedade manter um gabinete de apoio ao investidor.
111.1.2 A seguinte informag&o disponivel no sitio da Internet da sociedade deve ser divulgada em inglés:
a) A firma, a qualidade de sociedade aberta, a sede e os demais elementos mencionados no artigo 1719 do Cédigo
das Sociedades Comerciais;
b) Estatutos;
c) Iden.tldade dos 1|fulares dos.orgaos sociais e do r.epresent-ante para as relagdes com o mercado; Adada Capitulo 11116
d) Gabinete de Apoio ao Investidor, respetivas fungées e meios de acesso;
e) Documentos de prestagdo de contas;
f) Calendario semestral de eventos societéarios;
g) Propostas apresentadas para discussao e votagdo em assembleia-geral;
h) Convocatérias para a realizagdo de assembleia geral.
111.1.3. As sociedades devem promover a rotagdo do auditor ao fim de dois ou trés mandatos, conforme sejam
respetivamente de quatro ou trés anos. A sua manutengdo além deste periodo devera ser fundamentada num p
mh R : AU e 5 P . Adotada Capitulo 111.18
parecer especifico do 6rgao de fiscalizagao que pondere expressamente as condigdes de independéncia do auditor
e as vantagens e os custos da sua substituigdo.
111.1.4. O auditor externo deve, no &mbito das suas competéncias, verificar a aplicagdo das politicas e sistemas de Capitulos
remuneragdes, a eficacia e o funcionamento dos mecanismos de controlo interno e reportar quaisquer deficiéncias Adotada I 372 e 1117
ao 6rgao de fiscalizagdo da sociedade. . .
111.1.5. A sociedade ndo deve contratar ao auditor externo, nem a quaisquer entidades que com ele se encontrem
em relagdo de participagdo ou que integrem a mesma rede, servigos diversos dos servigos de auditoria. Havendo
razdes para a contratagao de tais servigos - que devem ser aprovados pelo 6rgao de fiscalizagao e explicitadas no Adotada Apartado IIl.17
seu relatério anual sobre o governo da sociedade - eles ndo devem assumir um relevo superior a 30% do valor total
dos servigos prestados a sociedade.
IV. CONFLITOS DE INTERESSES
IV.1 Relagdes com acionistas
1V.1.1 Os negécios da sociedade com acionistas titulares de participagao qualificada, ou com entidades que com
eles estejam em qualquer relagao, nos termos do art. 202 do Cédigo dos Valores Mobiliarios, devem ser realizados Adotada Capitulo 111.12
em condigdes normais de mercado
Adotada
1V.1.2 Os negdcios de relevancia significativa com acionistas titulares de participagao qualificada, ou com entidades .
. - e P (De acordo com a lei espanhola e a estrutura
que com eles estejam em qualquer relagao, nos termos do art. 202 do Cédigo dos Valores Mobiliarios, devem ser -
N o P ! s P . e de governo adotada pela Sociedade, estas .
submetidos a parecer prévio do 6rgao de fiscalizagao. Este 6rgao deve estabelecer os procedimentos e critérios Capitulo 11113

necessarios para a definigao do nivel relevante de significancia destes negécios e os demais termos da sua
intervengao.
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fungdes foram delegadas pelo Conselho de
Administragdo na Comiss&o de Operagdes
entre Partes Relacionadas e na Comissao de
Auditoria e Controlo.)
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0.3 AVALIAQAO GLOBAL DO GRAU DE
ADOCAO DAS RECOMENDACOES DA CMVM

Em 2012, a EDPR continuou a sua tarefa de consolidag&do dos
principios e praticas de governo da Sociedade, o que estd em
linha com a evolugao dos principios regulatérios ocorrida em
2010, particularmente as modificagdes ao Cddigo das Sociedades
Comerciais e ao Codigo dos Valores Mobiliarios portugueses

que visam transpor a chamada Diretiva sobre os Direitos dos
Acionistas, bem como com a entrada em vigor do Regulamento

da CMVM n?1.2010 e as suas recomendagdes sobre Governo das
Sociedades Cotadas, na sua versao publicada em Janeiro de 2010.

O elevado nivel de conformidade com as melhores préticas de
governo corporativo por parte da EDPR foi reconhecido por um
estudo independente desenvolvido em 2012 pela Universidade
Catélica Portuguesa a pedido da AEM - Associagao de Sociedades
Emitentes de Valores Cotados em Mercado, em que a Sociedade
recebeu a classificagdo maxima - AAA - com base no relatério

de governo corporativo de 2011 e a conformidade com as
recomendagdes da CMVM supracitadas.

Adicionalmente, a fim de cumprir a Recomendagao I1.1.1.1 do
Cadigo de Governo das Sociedades portugués, e de acordo com
os resultados da reflexdo realizada pela Comissdo de Auditoria

e Controlo quanto aos termos da Recomendagao I1.5.1 parte i),

o modelo de governo adotado tem garantido um desempenho
eficaz em articulagdo com os érgéos sociais da EDPR e tem-se
mostrado adequado para a estrutura de governo da sociedade,
sem quaisquer restrigdes para o desempenho do seu sistema de
verificagdes e balangos adotado para justificar as alteragdes feitas
nas praticas de governo da EDPR.

0.4 ANALISE DOS DESVIOS EM RELAGAO
AS RECOMENDAGOES DA CMVM

Na tabela anterior pode ser encontrada a explicagdo das
recomendagdes da CMVM que a EDPR nao adotou ou considera
ndo aplicaveis, a sua justificagdo e outras observagdes relevantes,
bem como referéncia ao capitulo do presente relatério onde
seencontram.
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. ASSEMBLEIA GERAL
DE ACIONISTAS

11 MEMBROS DA MESA DA
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Os membros da Mesa da Assembleia Geral sdo o Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, Rui Chancerelle de Machete,

o Presidente do Conselho de Administragdo ou um seu
representante, os demais Administradores, e o Secretario
doConselho de Administragéo, Emilio Garcia-Conde Noriega.

Para além da Mesa da Assembleia Geral, e de acordo com a
Recomendag&o I.1.1, o Presidente da Assembleia Geral da EDPR
dispde dos recursos humanos e logisticos adequados para o
exercicio das suas fungdes. Assim, para além do Secretério da
Sociedade e do apoio legal previsto para o efeito, a Sociedade
contrata uma entidade especializada para recolher, processar
econtar os votos.

.2 INICIO E TERMO DO MANDATO DO
PRESIDENTE E DO SECRETARIO DA MESA
DA ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral de Acionistas foi
eleito a 4 de Junho de 2008 e reeleito a 11 de Abril de 2011, para
um mandato de trés anos. O Secretario da Mesa da Assembleia
Geral de Acionistas foi nomeado Secretario do Conselho de
Administragéo a 4 de Dezembro de 2007. O Secretério do
Conselho ndo tem uma data de termo de mandato, dado que, de
acordo com a “Ley de Sociedades de Capital” (Lei espanhola das
Sociedades de Capital), uma vez que ndo é membro do Conselho
de Administrag&o.

1.3 REMUNERAGCAO DO PRESIDENTE
DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL DE
ACCIONISTAS

Em 2012, a remuneragao do Presidente da Mesa da Assembleia
Geral de Accionistas da EDPR foi de 15.000 euros.

1.4 PARTICIPAGCAO NA ASSEMBLEIA GERAL
DE ACIONISTAS

Todos os acionistas, independentemente do nimero de agdes que
possuem, podem participar na Assembleia Geral de Acionistas
bem como nas suas deliberagdes, com direito de voz e voto.

Para exercerem o seu direito de participagao, a Sociedade informa
na sua convocatdria que os acionistas devem ter as suas agdes
registadas em seu nome na conta de valores mobilidrios com uma
antecedéncia de, pelo menos, cinco (5) dias Uteis antes da data da
Assembleia Geral de Accionistas.

Qualquer acionista com direito a participar podera enviar um
representante a Assembleia Geral de Acionistas, mesmo que essa
pessoa ndo seja acionista. O poder de procuragéo é revogavel.

O Conselho de Administragdo pode solicitar que a procuragao
esteja na posse da Sociedade com, no minimo, 2 (dois) dias de
antecedéncia, indicando o nome do representante.
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A procuragao deve ser especifica para cada Assembleia Geral
de Acionistas, apresentada por escrito ou enviada por meios de
comunicagao a distancia, como o correio eletrénico.

1.5 SUSPENSAO DA REUNIAO DA
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

N&o hé& disposigado expressa sobre este assunto nos Estatutos da
Sociedade. Em caso de suspensdo da Assembleia Geral, a EDPR
pretende adotar a Recomendagé&o |.2.2 do Cédigo de Governo
das Sociedades portugués e ndo exigir o bloqueio das agdes com
mais de cinco dias de antecedéncia.

1.6 DIREITO DE VOTO

Cada agao da direito a um voto.

1.7 RESTRIQ()ES AO DIREITO DE VOTO

Os Estatutos da EDPR n&o incluem restrigdes ao direito de voto.

1.8 EXERCI'CIO DO DIREITO DE VOTO E
QUORUM CONSTITUTIVO E DELIBERATIVO
DA ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Em relagdo ao exercicio do direito de voto, a informag&o esta
disponivel no capitulo .4.

De acordo com os Estatutos da EDPR e conforme estabelecido por
lei, as Assembleias Gerais, tanto ordinarias como extraordinarias,
reunem validamente em primeira convocatéria se os acionistas,
presentes ou representados por procurador, representarem

pelo menos vinte cinco por cento (25%) do capital votante
subscrito. A Assembleia Geral reunird em segunda convocatéria
independentemente do valor do capital presente, a fim de respeitar
o minimo estabelecido no &mbito da “Ley de Sociedades de
Capital” (Lei espanhola das Sociedades de Capital).

No entanto, para que sejam validas as deliberagdes sobre
emissdo de obrigagdes, aumento ou redugdo do capital social,
transformagao, incorporagao, fusdo ou cisdo da Sociedade, e em
geral qualquer alteragdo necesséria aos Estatutos, em Assembleia
Geral ordindria ou extraordinaria serd necessario: em primeira
convocatdria, que os acionistas, presentes ou representados

por procurador, representem pelo menos 50 por cento (50%) do
capital subscrito e, em segunda convocatéria, que os acionistas,
presentes ou representados por procurador, representem pelo
menos vinte e cinco por cento (25%) do capital de voto subscrito.
No caso de os acionistas presentes representarem menos de

50 por cento (50%) do capital subscrito, as resolugées sé serdo
adotadas de forma valida com o voto favoravel de dois tergos
(2.3) do capital presente ou representado na Assembleia Geral de
Acionistas.

1.9 DIREITO DE VOTO POR
CORRESPONDENCIA

Os acionistas podem votar em pontos da ordem de trabalhos
referentes a quaisquer matérias da competéncia dos acionistas,
por correspondéncia ou correio eletrénico. Para que o voto seja
vélido é necessario que seja recebido na Sociedade até a meia-
noite do dia antes da data marcada para a primeira convocatdria da
Assembleia Geral de Acionistas.
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O voto por correspondéncia pode ser revogado posteriormente
através do mesmo meio utilizado, dentro do prazo estabelecido
para o efeito ou participando pessoalmente ou através de
representante na Assembleia Geral de Acionistas.

110 MODELO PARA VOTO POR
CORRESPONDENCIA

O Conselho de Administragdo aprova um Guia do Acionista para a
primeira Assembleia Geral de Acionistas, detalhando o boletim de
voto por correspondéncia, entre outros assuntos. O modelo esta
disponivel aos acionistas em www.edpr.com.

111 PRAZO PARA RECECAO DA
DECLARACAO DE VOTO POR
CORRESPONDENCIA

Os votos por correspondéncia devem ser enviados, por escrito,
para o local indicado na convocatéria, acompanhados da
documentagdo indicada no Guia do Acionista. Nos termos do
Artigo 15 dos Estatutos, os votos por correspondéncia devem ser
recebidos na Sociedade antes da meia-noite (24:00 horas) do dia
anterior a data da Assembleia Geral de Acionistas em primeira
convocatéria.

112 VOTO POR MEIOS ELETRONICOS

Para votar por meio de comunicag&o eletrénica, os acionistas
devem manifestar tal intengdo ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral da forma indicada na convocatdria da reuniéo,
com antecedéncia suficiente para permitir o voto dentro do

prazo estabelecido. Os acionistas receberdo uma senha para
efetuarem a votagdo por comunicagao eletrénica no prazo e na
forma estabelecidos na convocatéria da Assembleia Geral. Nos
termos do Artigo 159 dos Estatutos, os votos eletrénicos devem
ser recebidos pela Sociedade antes da meia-noite do dia anterior a
data da Assembleia Geral em primeira convocatéria.

113 ATAS DAS REUNIOES DA
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

Uma vez que a EDPR é uma Sociedade cotada na Eurolist pela
NYSE Euronext Lisbon, os acionistas tém acesso a informagdes
sobre o governo corporativo no site da EDPR, em www.edpr.com.
Excertos da ata da reunido, convocatoéria, ordem de trabalhos,
propostas apresentadas a Assembleia Geral, e formas de
participagdo devem ser colocadas a disposigdo dos acionistas
cinco (5) dias ap6s a realizagdo da Assembleia Geral.

Dada a natureza pessoal das informagdes envolvidas, o registo
ndo inclui as listas de presengas na Assembleia Geral. No entanto,
de acordo com a circular n® 156.EMIT.DMEIL.2009.515 da CMVM,
aquando da realizagdo de Assembleias Gerais, a EDPR substitui as
listas de presencas por informag&o estatistica sobre o nimero de
acionistas presentes e representados.

Portanto, a EDPR publica no seu site extratos da ata da Assembleia
Geral com todas as informagdes relativas a constituicdo

da Assembleia e as decisdes tomadas, incluindo propostas
apresentadas e declaragdes de voto, caso haja.

O site também proporciona aos acionistas da EDPR informagdes
sobre: i) os requisitos para participagdo na Assembleia Geral, ii)
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votos por comunicagao eletrdnica, e iii) informagao disponivel na
sede social.

ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS EM 2012

A 12 de Abril de 2012, teve lugar a Assembleia Geral de Acionistas
da EDPR em Madrid.

A validade da reunido foi determinada pelo Presidente da Mesa, e o
quérum definitivo de membros foi o seguinte:

* 154 acionistas estiveram presentes, com 25.999.436 agdes, que
representam 2,98% do capital social, e

* 344 acionistas fizeram-se representar, sendo 737.817.447
as suas agdes, que representam 84,58% do capital social.

Compareceu a Assembleia Geral um total de 498 acionistas,
incluindo os presentes e os representados, com um total de
763.816.883 agdes, o que constitui um montante nominal de
3.819.084.415,00 euros do capital social, ou seja, 87,56% do capital
social mencionado.

As sete propostas apresentadas a aprovagdo da Assembleia Geral
foram todas aprovadas. O Extrato da ata da Assembleia Geral de
2012, a convocatoria, a ordem de trabalhos, as mogdes submetidas
a Assembleia Geral e as formas de participagdo estdo disponiveis
no site da Sociedade em www.edpr.com.

114 ACERVONHISTORICO DAS
DELIBERACOES TOMADAS PELA
ASSEMBLEIA GERAL DE ACIONISTAS

O site da EDPR, www.edpr.com, contém todas as informagdes
sobre as Assembleias Gerais de Acionistas da Sociedade nos
ultimos trés anos.

115 PRESENCA NA ASSEMBLEIA GERAL
DE ACIONISTAS DE UM REPRESENTANTE
DA COMISSAQ PE NOMEAGOES E
REMUNERACOES

Pelo menos um dos membros da Comissdo de Nomeagdes e
Remuneragdes estava presente ou representado na Assembleia
Geral de Acionistas da EDPR.

116 INTERVENGCAO DA ASSEMBLEIA GERAL
DE ACIONISTAS SOBRE A POLITICA DE
REMUNERACAO

A Assembleia Geral é responséavel pela aprovagao da declaragao
sobre politica de remuneragdes dos 6rgéos sociais da Sociedade
apresentada pela Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes
através do Conselho de Administragao.

Nos termos do Artigo 164° da “Ley de Sociedades de Capital” (Lei
das Sociedades de Capital espanhola), a Assembleia Geral avalia

o desempenho da gestdo da Sociedade e toma uma decisdo anual
sobre a manutengéo da confianga, ou ndo, nos seus membros.

117 INTERVENGCAO DA ASSEMBLEIA GERAL
DE ACIONISTAS SOBRE PLANOS DE
ATRIBUICAO DE ACOES E/OU OPCOES

A EDPR n&o atribuiu qualquer remuneragao em agdes ou planos
de opgdo de compra de agdes aos membros dos 6rgaos sociais.

118 INTERVENCAO DA ASSEMBLEIA GERAL
DE ACIONISTAS NA APROVAQAO DO
SISTEMA DE BENEFICIOS DE REFORMA

Conforme mencionado no capitulo |.16, a Assembleia Geral de
Acionistas aprovou a politica de remuneragdes, a qual incluiu
também a aprovagao do sistema de beneficios de reforma aplicavel
aos dirigentes incluidos neste sistema.

119 NORMA ESTATUTARIA DE LIMITACAO
PO NUMERO DE VOTOS

Os Estatutos da EDPR n&o prevéem qualquer limitagdo do nimero
de votos.

1.20 MEDIDAS DEFENSIVAS

A Sociedade nao tomou quaisquer medidas defensivas que
possam afetar os seus ativos em caso de mudanga de controlo da
sua estrutura acionista ou do Conselho de Administragao.

Os Estatutos ndo contém limitagdes a transmissibilidade das

agdes ou direitos de voto em qualquer tipo de decisdo e sem
limitag6es dos membros dos 6rgdos sociais da EDPR. Também nao
ha decisdes que entrem em vigor como resultado de uma oferta
publica de aquisigao.

O facto de a Sociedade nao ter adotado quaisquer medidas
destinadas a impedir ofertas publicas de aquisigao estd, portanto,
em conformidade com a Recomendacao 1.6.1 do Cédigo de Governo
das Sociedades Portugués.

.21 MUDANCA DE CONTROLO
DA SOCIEDADE

A EDPR n&o iniciou quaisquer acordos tendentes a uma mudanga
no controlo da Sociedade que nao estejam de acordo com a pratica
normal em caso de financiamento de determinados projetos
edlicos por parte de algumas Sociedades do grupo e em caso de
acordos intra-grupo.

1.22 ACORDOS COM TITULARES DO ORGAO
DE ADMINISTRACAO E DIRIGENTES

N&o existem acordos entre a Sociedade e os membros do

seu Conselho de Administragdo ou gestores que prevejam
indemnizagdes em caso de renuncia ou destituigdo de
Administradores ou em caso de rentincia ou demissado sem justa
causa ou cessagao da relagdo de trabalho na sequéncia de uma
mudanga de controlo da Sociedade.

100 A World Full Of Energy



governo da sociedade

Il. ORGAOS DE _
ADMINISTRACAO
E FISCALIZACAO

SECCAO I: TEMAS GERAIS

111 IDENTIFICAGAO E COMPOSIGAO DOS
ORGAOS DA SOCIEDADE

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

De acordo com os Artigos 209 e 219 dos Estatutos da EDPR, o
Conselho de Administragdo é constituido no minimo por cinco (5)
e no maximo por dezassete (17) Administradores. O seu mandato
tem a duragao de trés (3) anos, podendo ser reeleitos uma ou mais
vezes por iguais perfodos.

O numero de membros do Conselho de Administragao foi fixado
em dezassete (17) por decisdo da Assembleia Geral de Acionistas
realizada a 21 de Junho de 2011*.

Nome Cargo

Data da primeira nomeagdo

Data da reeleigdo Termo de mandato

Anténio Mexia

Jodo Manso Neto

Jodo Marques da Cruz

Nuno Alves

Gabriel Alonso

Jo&o Paulo Costeira

Rui Teixeira

Gilles August

Jodo Lopes Raimundo

Jo&o Manuel de Mello Franco
Jorge Santos

José Aradjo e Silva

Manuel Menéndez Menéndez

Rafael Caldeira Valverde

Presidente e Administrador
Vice-Presidente e CEO
Administrador

Administrador

Administrador

Administrador

Administrador

Administrador (independente)
Administrador (independente)
Administrador (independente)
Administrador (independente)
Administrador (independente)
Administrador

Administrador (independente)

18.03.2008 21.06.2011 21.06.2014
18.03.2008 21.06.2011 21.06.2014
16.05.2012 - Até a proxima Assembleia Geral
18.03.2008 21.06.2011 21.06.2014
21.06.2011 - 21.06.2014
21.06.2011 - 21.06.2014
11.04.2011 21.06.2011 21.06.2014
14.04.2009 21.06.2011 21.06.2014
4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014

Em 2012, Ana Maria Fernandes, Anténio Nogueira Leite,
Francisco Queiroz de Barros de Lacerda e Luis Ad&o da Fonseca
renunciaram ao cargo de Administradores. A 28 de Fevereiro de
2012, Jodo Manso Neto foi eleito Vice-Presidente do Conselho

de Administragdo e CEO da Sociedade. Em Maio de 2012, Joao
Marques da Cruz foi nomeado por cooptagdo como membro do
Conselho de Administrag&o até a préxima Assembleia Geral.
Aproposta de cooptagao foi feita de acordo com o Artigo 23,n 9 2,
dos Estatutos da EDPR.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

A tabela anterior apresenta a composigdo do Conselho de
Administragdo a 31 de Dezembro de 2012. No entanto, por
proposta da Comissado de Nomeagdes e Remuneragdes datada
de 22 de Fevereiro de 2013, trés (3) novos Administradores
independentes foram nomeados por cooptagdo em reunido do
Conselho de Administragao realizada a 26 de Fevereiro de 2013.
Adicionalmente, nesta reunido, o Conselho de Administragao
convocou uma Assembleia Geral que inclui, na sua ordem de
trabalhos, a ratificagao de tais nomeagdes.
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COMISSAO EXECUTIVA

De acordo com o Artigo 279 dos Estatutos da Sociedade, a
Comissao Executiva é constituida por um minimo de seis (6) e um
méximo de nove (9) Administradores. Na reunido do Conselho de
Administragao de 12 de Abril de 2012, o nimero de membros da
Comissao Executiva foi fixado em seis (6).

A sua estrutura, a nomeagao dos seus membros e a extensdo dos
poderes que lhes sdo delegados tém de ser aprovados por uma
maioria qualificada de dois tergos (2.3) dos membros do Conselho
de Administragdo.

A Comissao Executiva é constituida por seis (6) membros mais o
Secretario. Os membros da Comissao Executiva atualmente s3o:

* Jodo Manuel Manso Neto, que é o atual Presidente na sequéncia
da sua nomeagao pelo Conselho de Administragao a 12 de Abril
de 2012, apds a renuncia de Antdnio Mexia como Presidente e
membro da Comissao Executiva.

e Gabriel Alonso Imaz.

e Jodo Paulo Nogueira de Sousa Costeira.
* Nuno Maria Pestana de Almeida Alves.
* Rui Manuel Rodrigues Lopes Teixeira.

Adicionalmente, Emilio Garcia-Conde Noriega exerce o cargo de
Secretario da Comiss&o Executiva.

Luis Adao da Fonseca renunciou ao cargo de membro da Comissao
Executiva a 21 de Setembro de 2012, como consequéncia da sua
rentncia como membro do Conselho da Administrag&o. Devido a
sua renuncia, o Conselho de Administragdo propde, na proxima
Assembleia Geral de Acionistas, reduzir o nimero de membros

da Comissao Executiva para um minimo de quatro (4) membros

e um maximo de sete (7), sendo fixado em cinco (5) o nimero de
membros da Comiss&o Executiva.

COMISSAO DE AUDITORIA E CONTROLO

De acordo com o Artigo 289 dos Estatutos da Sociedade, a
Comisséao de Auditoria e Controlo é constituida por um minimo de
trés (3) e um méaximo de cinco (5) Administradores.

A Comisséo de Auditoria e Controlo é constituida por trés (3)
membros independentes e um Secretario. Os membros da
Comissao de Auditoria e Controlo atualmente sao:

e Jodo Manuel de Mello Franco, que é o Presidente.

e Jodo Lopes Raimundo.

e Jorge Santos.

Adicionalmente, Emilio Garcia-Conde Noriega exerce o cargo de
Secretério da Comiss&o de Auditoria e Controlo.

1.2 CQMISS(N)ES ESPECIALIZADAS EM
MATERIA DE ADMINISTRACAO OU
FISCALIZACAO

COMISSAO DE NOMEACOES E REMUNERACOES

Nos termos do Artigo 299 dos Estatutos, a Comissao de
Nomeagdes e Remuneragdes é constituida por um minimo de trés
(3) e um méaximo de seis (6) Administradores. Pelo menos um dos
seus membros deve ser independente, cabendo-lhe a presidéncia
da Comissao.

Os membros da Comissdo de Nomeagdes e Remuneracgdes nao
podem acumular fungdes na Comiss&do Executiva. A Comissao

de Nomeagdes e Remuneragdes é composta exclusivamente

por membros independentes do Conselho de Administrag&o, em
conformidade com a Recomendag&o n? 44 do Cédigo Unificado
de Bom Governo aprovado por decisdo da Comissdo Nacional

do Mercado de Valores espanhola (doravante, CNMV), tal como
foi aditada pela Circular da CNMV 4.2007, de 27 de Dezembro,
que estabelece que a Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes
deve ser inteiramente constituida por Administradores externos,
em ndmero ndo inferior a trés (3). Uma vez que é constituida por
Administradores independentes (em Espanha a Comiss&o sé pode
integrar Administradores), obedece assim tanto quanto possivel a
Recomendag&o referida no ponto 11.5.2 do Cédigo de Governo das
Sociedades portugués.

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes é constituida por trés
(3) membros independentes, mais o Secretario.

Os membros da Comissdo de Nomeagdes e Remuneragées
atualmente sé&o:

» Jorge Santos, que é o Presidente.
» Rafael Caldeira Valverde

Dado que Francisco Queiroz de Barros de Lacerda renunciou

ao cargo de membro do Conselho de Administragéo e,
consequentemente, de membro da Comissdo de Nomeagdes

e Remuneragdes a 24 de Agosto de 2012, o Conselho de
Administragdo nomeia, na sua reunido de 26 de Fevereiro de 2003,
um novo membro para esta Comisséo.

Adicionalmente, Emilio Garcia-Conde Noriega exerce o cargo de
Secretério da Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes.

Nenhum dos elementos da Comissao tem qualquer relag&o familiar
com os outros membros do Conselho de Administragdo, enquanto
seus conjuges, parentes ou afins até ao 3° grau, inclusive.

Os membros da Comissdo mantém-se em fungdes enquanto

sejam Administradores da Sociedade. No entanto, o Conselho de
Administragdo detém a prerrogativa de os exonerar a qualquer
momento, da mesma forma que os préprios membros da Comissao
podem renunciar a estas fungdes, mantendo ainda assim o cargo
de Administradores da Sociedade.
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COMISSAO DE OPERACOES ENTRE PARTES
RELACIONADAS

Nos termos do Artigo 30° dos Estatutos, o Conselho de
Administragao pode estabelecer outras comissdes, como é o
caso da Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas. Esta
Comissao é constituida por um minimo de trés (3) elementos. A
maioria dos membros da Comissdo de Operagdes entre Partes
Relacionadas deve ser independente, havendo no caso desta
comissdo um Administrador ndo independente, Nuno Maria
Pestana de Almeida Alves.

Os membros da Comissdo de Operagdes entre Partes
Relacionadas sdo considerados independentes sempre
que possam desempenhar as suas fungdes sem quaisquer
constrangimentos que sejam fruto do seu relacionamento
com a EDPR, os seus acionistas maioritarios ou os seus
Administradores, para além de deverem cumprir os outros
requisitos da legislagdoaplicavel.

A Comissado de Operagdes entre Partes Relacionadas é constituida
por trés (3) membros independentes, e ainda pelo Secretério.

Os membros da Comissao de Operagdes entre Partes
Relacionadas atualmente s3o:

e Jodo Manuel de Mello Franco.
e Nuno Maria Pestana de Almeida Alves.

Dado que Antdnio do Pranto Nogueira Leite renunciou ao cargo de
membro do Conselho de Administragao e, consequentemente, de
membro da Comissao de Operagdes entre Partes Relacionadas a
18 de Abril de 2012, o Conselho de Administragdo nomeia, na sua
reunido de 26 de Fevereiro de 2003, um novo membro para esta
Comissao.

Adicionalmente, Emilio Garcia-Conde Noriega exerce o cargo de
Secretario da Comissao de Operagdes entre Partes Relacionadas.

Os membros da Comissdo mantém-se em fungdes enquanto

sejam Administradores da Sociedade. No entanto, o Conselho de
Administragao detém a prerrogativa de os exonerar a qualquer
momento, da mesma forma que os préprios membros da Comissao
podem renunciar a estas fungdes, mantendo ainda assim o cargo
de Administradores da Sociedade.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

1.3 REPARTICAO DE COMPETENCIAS ENTRE
ORGAOS SOCIAIS, COMISSOES, E/OU
PDEPARTAMENTOS DA SOCIEPADE

A. ORGAOS SOCIAIS
CONSELHO DE ADMINISTRAQAO

De acordo com o Artigo 199 dos Estatutos, o Conselho de
Administragao esta investido dos mais amplos poderes para a
administragao, gestdo e governo da Sociedade, sem qualquer
limitagao, exceto nas atribuigdes expressamente conferidas a
exclusiva competéncia da Assembleia Geral nos termos dos
Estatutos ou da legislag&o aplicavel.

No que diz respeito as decisdes sobre aumento do capital social,
o Conselho de Administragdo ndo detém este poder, mas, sob
prévia delegagao de poderes da Assembleia Geral, pode decidir

0 aumento do capital uma ou mais vezes. Esta delegagdo de
competéncias deve obedecer as disposigdes legais e estatutarias.

Por outro lado, a Assembleia Geral pode também delegar no
Conselho de Administragao os poderes de implementag&o de

uma decisdo previamente adotada de aumento do capital social,
indicando a data ou datas da sua realizacdo e determinando as
restantes condigdes do mesmo, que ndo tenham sido especificadas
pela Assembleia Geral. O Conselho de Administragdo podera fazer
uso no todo ou em parte desta delegagao, inclusivamente nao
executé-la considerando as condigdes da Sociedade, do mercado
ou de quaisquer acontecimentos ou circunstancias de especial
relevancia que justifiquem tal decisdo, da qual devera ser dado
conhecimento a Assembleia Geral uma vez concluido o prazo ou
prazos outorgados para a sua execugao.

De acordo com o Artigo 1462 da Lei das Sociedades de Capital

em vigor em Espanha, a Assembleia Geral autorizou o Conselho
de Administragdo a adquirir as suas proprias agées que sejam
emitidas pela Sociedade-mae e.ou Sociedades afiliadas através
dos seus érgédos sociais ao longo de um prazo de cinco anos a
contar a partir da data da Assembleia Geral de 13 de Abril de 2010.
Os termos desta aquisigao estdo disponiveis para consulta no site
da Sociedade em www.edpr.com.

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Para além do disposto nos Estatutos e na lei, o Conselho
de Administragao rege-se pelo Regulamento aprovado a
3 de Maio de 2008.

O Conselho de Administragao deve reunir pelo menos quatro (4)
vezes por ano, de preferéncia uma vez por trimestre. No entanto,
o Presidente, por sua iniciativa ou de quaisquer 3 (trés) dos seus
membros, pode convocar uma reunido do Conselho, sempre que
julgar necessario para os interesses da Sociedade. As reunides
sdo convocadas pelo Presidente, que pode delegar no Secretério
o envio das convocatdrias. As convocatérias devem ser enviadas
pelo menos cinco (5) dias antes da data da reunido. Somente
quando as circunstancias o exigirem, pode o Presidente convocar
uma reunido do Conselho de Administragdo sem respeitar a
antecedéncia necessaria.
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As reunides do Conselho de Administracdo consideram-se validas
sempre que metade mais um dos Administradores em exercicio
estiverem presentes ou se fizerem representar. Os Administradores
devem comparecer pessoalmente as reunides do Conselho, salvo
impedimento excecional, caso em que podem solicitar por escrito

a sua representagao por outro membro do Conselho. Sem prejuizo
do acima disposto, considera-se que o Conselho de Administragao
é validamente constituido, sem necessidade de convocatdria, se
todos os Administradores presentes ou representados aceitarem

por unanimidade a sua validade e a ordem de trabalhos apresentada.

As decisdes sdo tomadas por maioria absoluta dos membros
presentes. Cada um dos Administradores presentes ou
representados tem direito a um voto, cabendo voto de qualidade
ao Presidente, em caso de empate.

Para permitir aos Administradores Nao Executivos uma
decisdo independente e informada, os Artigos 229, 24° e 25°
do Regulamento do Conselho de Administragao estabelecem os
seguintes mecanismos:

* As convocatérias devem incluir a ordem de trabalhos, mesmo
que provisoria, da reunido, e ser acompanhadas de toda a
informag&o e documentagao existente que possa ser relevante;

* Os Administradores dispdem das mais amplas faculdades para
obter informag&o sobre qualquer aspeto da Sociedade, para
examinar os seus livros, registos, documentos e restantes
antecedentes das operagdes da Sociedade. De forma a evitar
desequilibrios na gest&o, o exercicio do direito a informag&o
deveré ser canalizado através do Presidente ou do Secretério
doConselho de Administragao;

e Com o fim de ser auxiliado no exercicio das suas fungdes,
qualquer Administrador podera solicitar a contratagdo, com
débito a Sociedade, de assessores legais, contabilistas,
técnicos financeiros ou comerciais e outros peritos. Tal
solicitagdo deveré ser necessariamente baseada em problemas
concretos de certo relevo e complexidade que se apresentem
no desempenho do cargo. A solicitagdo da contratagdo de
peritos seréa canalizada através do Presidente ou do Secretario
do Conselho de Administragdo, que a submeterdo a decisdo
do Conselho.

Além disso, a Comissdo Executiva deve informar o Conselho

de Administragao de todas as suas decisdes na primeira

reunido do Conselho que tenha lugar depois de cada uma

das reunides da Comissdo Executiva, entregando a todos os
elementos do Conselho de Administragdo as atas das reuniéesda
Comissao Executiva.

COMISSAO EXECUTIVA

A Comissado Executiva é um érgdo permanente no qual podem ser
delegadas todas as competéncias do Conselho de Administragao
que sejam delegaveis nos termos da lei e dos Estatutos, com as
seguintes excegoes:

* A eleigdo do Presidente do Conselho de Administragéo;

e A nomeagdo de Administradores por cooptagao;

* O pedido de convocatéria ou a convocatéria de
Assembleias Gerais;

e Aelaboragdo e formulagao das Contas Anuais e do Relatério de
Gestdo a submeter a Assembleia Geral;

e A alteragao da sede social; e

* Aredagdo e aprovagdo de projetos de fusao, cisdo ou
transformacao da Sociedade.

Os membros da Comiss&o Executiva receberam a delegagéo
dos poderes de representagdo da Sociedade, de maneira que
quaisquer dois (2) dos seus membros podem agir conjunta e
solidariamente em nome e em representagao da Sociedade.

FUNCIONAMENTO DA COMISSAQ EXECUTIVA

Para além dos Estatutos, a Comissdo Executiva rege-se ainda
pelo Regulamento aprovado a 4 de Junho de 2008, bem como
pelo Regulamento do Conselho de Administragdo. Ambos

os regulamentos est&o disponiveis para consulta no site
www.edpr.com.

A Comissao Executiva deve reunir pelo menos uma vez por més, e
sempre que o seu Presidente considere necessario. O Presidente
tem ainda a prerrogativa de suspender ou adiar as reuniées que
entender. A Comissdo Executiva reunira também sempre que pelo
menos dois (2) dos seus membros o solicitem.

O Presidente da Comiss&o Executiva, que é também o Presidente
do Conselho de Administragdo, deve enviar ao Presidente da
Comissao de Auditoria e Controlo a convocatdria para as reunides
da Comissao Executiva, bem como as atas dessas reunides.

As reunides da Comissdo Executiva sdo consideradas validas

se metade mais um dos seus membros estiverem presentes. As
suas decisdes sado adotadas por maioria simples, cabendo voto de
qualidade ao seu Presidente, em caso de empate.

Os Administradores Executivos devem facultar todo e qualquer
esclarecimento que lhes seja solicitado por qualquer um dos
restantes érgaos sociais da Sociedade.

B. PODERES DO PRESIDENTE E
VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, DO PRESIDENTE DA
COMISSAO EXECUTIVA E DO SECRETARIO
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Presidente do Conselho de Administragéo

Anténio Mexia

Ao Presidente do Conselho de Administragdo compete a
presidéncia da Sociedade e a sua inteira representagdo.

Sem prejuizo dos poderes que lhe forem conferidos pela lei e
pelos Estatutos, o Presidente do Conselho de Administragao detém
ainda as seguintes atribuigdes:

e Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragao,
estabelecendo a ordem de trabalhos e conduzindo o debate e as
deliberagdes;
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e Servir de representante maximo da Sociedade na relag&o
com organismos publicos e quaisquer entidades setoriais ou
patronais.

O Presidente do Conselho de Administragdo é nomeado pelos
membros do Conselho de Administrag&o, exceto quando for
expressamente designado pela Assembleia Geral. O atual
Presidente do Conselho de Administrag&o foi nomeado a 18 de
Margo de 2008 e reeleito a 21 de Junho de 2011 pelo Conselho
de Administragao.

Vice-Presidente do Conselho de Administragdo

Jodo Manso Neto

Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administragao a
substituigdo do Presidente sempre que este ndo possa comparecer
as reunides. O Conselho de Administragao pode também delegar
poderes executivos no seu Vice-Presidente.

O Vice-Presidente é escolhido pelo Conselho de Administragéo,
sob proposta do respetivo Presidente. O atual Vice-Presidente foi
nomeado a 28 de Fevereiro de 2012.

Chief Executive Officer

Jodo Manso Neto

O Conselho de Administragdo pode nomear um ou mais CEO.

Os CEO sdo nomeados sob proposta do Presidente do Conselho
de Administragdo ou de dois tergos dos seus membros. Os

CEO s&o nomeados por maioria qualificada de dois tergos dos
Administradores, e s6 podem ser escolhidos de entre os membros
do Conselho de Administrag&o.

As competéncias de cada CEO s&o aquelas que o Conselho de
Administragdo venha a considerar necesséarias em cada caso, com
aressalva de que a delegagdo de competéncias seja feita sempre
de acordo com a lei e os Estatutos.

O atual CEO foi eleito a 28 de Fevereiro de 2012, incluindo-se
entre as suas competéncias a coordenagéo e implementagdo das
decisdes do Conselho de Administragao e da Comissao Executiva,
e arepresentagdo da Sociedade nas relagdes comerciais com
terceiros e outras fungdes afins.

Secretdrio Do Conselho

Emilio Garcia-Conde Noriega

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

Os deveres do Secretario encontram-se dispostos na lei, nos
Estatutos e no Regulamento do Conselho de Administragao. Em
particular, as suas atribuigdes, de acordo com o Regulamento do
Conselho e para além daquelas atribuidas nos Estatutos, séo as
seguintes:

e Prestar assisténcia ao Presidente do Conselho de Administragdo
no desempenho das suas fungdes;

» Zelar pelo bom funcionamento do Conselho de Administragéo,
ocupando-se de assessorar e informar o mesmo e o0s seus
membros;

e Custodiar a documentag&o social;

e Indicar devidamente nos livros de atas o desenvolvimento das
sessdes do Conselho de Administragao e dar fé das decisdes
das mesmas;

e Garantir, a todo o tempo, a legalidade formal e material das
atuagdes do Conselho de Administragao e providenciar para
que as mesmas estejam de acordo com os Estatutos e com os
regulamentos do Conselho;

e Seguir e verificar o cumprimento das disposigdes emanadas dos
organismos reguladores e considerar as suas recomendagdes;

e Secretariar as varias comissdes.
O atual Secretario do Conselho, que ocupa também os cargos de

Secretario-geral e diretor do Departamento Juridico da EDPR, foi
nomeado a 4 de Dezembro de 2007.
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ESTRUTURA DE GESTAO

COMISSAO EXECUTIVA

AREAS CORPORATIVAS E DE GESTAO

» Recursos Humanos

» Comunicagao

Jodo Manso Neto

» Regulamentagdo e Mercados
CEO

» Estratégia Global de Risco

« Iniciativas de Negécio

» Processos e Aplicagdes Corporativos
» Técnica

« Juridica

Emilio Garcia-Conde Noriega

- e Lean Management
Secretério-Geral

Director da Assessoria juridica + Escola de Energias Renovaveis

Nuno Alves

Rui Teixeira Joao Paulo Costeira Gabriel Alonso
CFO COO UE COO EUA
e Gestao financeira e EDPR Europa e EDPREUA
e Consolidagdo, normas * EDPR Brasil

internacionais de
contabilidade, e
fiscalidade

¢ Planeamento e controlo
financeiro

¢ Relagdo com investidores
e Sustentabilidade

e Compras*

* Andlise de Investimentos,
e fusdes e aquisigdes

* Delegado pelo CEO

C. ORGAOS DE SUPERVISAO

COMISSAO DE AUDITORIA E CONTROLO ¢ Informar nas Assembleias Gerais, por intermédio do seu
Presidente, sobre as questdes relacionadas com as suas
Nos termos do Artigo 289 dos Estatutos, os membros da competéncias;

Comissao de Auditoria e Controlo sdo nomeados pelo Conselho de
Administragdo. O mandato do Presidente da Comiss&do de Auditoria ~ * Propor ao Conselho de Administragao, para serem submetidas

e Controlo tem a duragao de trés (3) anos, apds os quais sé pode a Assembleia Geral, a nomeagao dos auditores de contas

ser reeleito para um segundo mandato de trés (3) anos. Nao da Sociedade, bem como as condigdes da sua contratagao,

obstante, findo este novo mandato, o Presidente pode manter-se o0 alcance do seu trabalho - nomeadamente no que respeita

como membro da Comissdo de Auditoria e Controlo. a prestagao de servigos de auditoria e relacionados com
auditoria-, a avaliagdo anual da sua atividade e a revogagdo

As competéncias da Comissao de Auditoria e Controlo sao as ou renovagao da sua nomeagao (em cumprimento da

seguintes: Recomendagao II1.5 do Cédigo de Governo das Sociedades
portugués de 2010);

106 A World Full Of Energy



governo da sociedade

Supervisionar o processo de informag&o financeira e o
funcionamento dos sistemas de controlo interno e gestao de
riscos e, bem assim, avaliar os aludidos sistemas e propor

os respetivos ajustamentos adequados as necessidades da
Sociedade (em cumprimento da Recomendagéo 11.1.1.3 do Cédigo
de Governo das Sociedades portugués de 2010);

Supervisionar as atividades de auditoria interna e de compliance
(em cumprimento da Recomendagao I1.4.6 do Cédigo de Governo
das Sociedades portugués de 2010);

Estabelecer um contato permanente com os auditores de
contas, zelando designadamente para que sejam asseguradas as
condigdes, incluindo de independéncia, adequadas a prestagéo
dos servigos por aqueles, atuando como interlocutor da
Sociedade em quaisquer matérias relacionadas com o processo
de auditoria de contas, assim como recebendo e mantendo
informagao sobre quaisquer questdes em matéria de auditoria
de contas (em cumprimento da Recomendagéo I1.4.4 do Cédigo

D. OUTRAS COMISSOES E ESTRUTURAS
DE APOIO

COMISSAO DE NOMEAGCOES E REMUNERACOES

A Comissao de Nomeagdes e Remuneragdes é um érgao
permanente de natureza informativa e consultiva, e os seus
relatorios e recomendagdes nao tém caréater vinculativo.

Como tal, a Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes ndo tem
quaisquer fungdes executivas. As principais fungdes da Comiss&o
de Nomeagdes e Remuneragdes consistem em assistir e informar
o Conselho de Administragado sobre nomeagdes (inclusive por
cooptagado), reeleigdes, destituigdes e remuneragdes do Conselho
e dos seus membros, assim como sobre a composigao das
comissodes do Conselho e a nomeagao, retribuicdo e destituigdo
de quadros de topo. Por outro lado, a Comissdo de Nomeagdes e
Remuneragdes deve informar o Conselho de Administragdo sobre
a politica geral de remuneragdes e incentivos para os mesmos e

de Governo das Sociedades portugués de 2010); para os quadros de topo. Estas fungdes abrangem o seguinte:

* Preparar um relatério anual sobre a sua agdo supervisora, .

incluindo eventuais constrangimentos, e emitir parecer
sobre o relatério de gestdo, sobre as contas e as propostas
apresentadas pelo Conselho de Administragdo (em cumprimento

da Recomendacéao 11.4.3 do Coédigo de Governo das Sociedades o

portugués de 2010);

* Receber as comunicagées sobre irregularidades em matéria

financeira e contabilistica apresentada por colaboradores, o

acionistas ou entidade que tenha um interesse juridicamente
tutelado relacionado com a atividade social da Sociedade (em

cumprimento da Recomendagé&o 11.1.4.1 do Cédigo de Governo J

das Sociedades portugués de 2010);

e Contratar a prestagao de servigos de peritos que colaborem
com qualquer um dos membros da Comissdo no exercicio das
suas fungdes, devendo a contratagdo e a remuneragao dos

mesmos considerar a importancia dos assuntos que lhes sejam .

contratados e a situagado econémica da Sociedade;

e Organizar relatérios a pedido do Conselho de Administragao e
das suas comissoes;

* Refletir sobre o sistema de governo adotado pela EDPR, .

procurando encontrar areas em que possa ser melhorado;

* Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas pelo Conselho de J

Administragdo ou pelos Estatutos.
FUNCIONAMENTO DA COMISSAQ DE AUDITORIA E CONTROLO
Para além do disposto nos Estatutos e na lei, a Comiss&o de
Auditoria e Controlo rege-se pelo seu Regulamento, aprovado a
4 de Junho de 2008 e alterado a 4 de Maio de 2010, e ainda pelo

Regulamento do Conselho de Administrag&o.

A Comissao deve reunir trimestralmente, e sempre que o seu
Presidente considerar necessario.

As decisdes sdo adotadas por maioria simples, cabendo voto de
qualidade ao seu Presidente em caso de empate.
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Definir os principios e critérios em relagdo a composigdo do
Conselho de Administragao, a selegdo e a nomeagéo dos seus
membros;

Propor a nomeagéo e a reeleigdo de Administradores nos casos
de cooptagdo e noutros que sejam submetidos a Assembleia
Geral pelo Conselho de Administragao;

Propor ao Conselho de Administragdo a composigao das suas
diferentes comissdes;

Propor ao Conselho de Administragao, dentro dos limites
estabelecidos nos Estatutos, o sistema, a distribuigdo e o valor
das remuneragdes dos Administradores e também, se assim
for o caso, propor ao Conselho as condigdes contratuais dos
Administradores;

Informar e, se assim for o caso, propor ao Conselho de
Administragdo a nomeagao e.ou a destitui¢do de quadros de
topo, bem como as condigdes dos seus contratos e, em geral, a
definigdo das politicas de contratagao e retribui¢do de quadros
de topo;

Rever e informar sobre os planos de incentivos, complementos
de pensdes e programas de retribuigao;

Quaisquer outras fungdes que lhe sejam atribuidas pelos
Estatutos ou pelo préprio Conselho de Administragao.
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FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE NOMEAGOES
EREMUNERAGOES

Para além dos Estatutos, a Comissdo de Nomeagdes e
Remuneragdes rege-se pelo seu Regulamento, aprovado a 4
de junho de 2008, e ainda pelo Regulamento do Conselho de
Administragdo. Estes regulamentos podem ser consultados em
www.edpr.com.

A Comiss&o deve reunir-se pelo menos uma vez por trimestre, e
sempre que o seu Presidente considerar necessario. A Comissao
deve proceder a redagdo das atas de todas as suas reunides,
bem como informar o Conselho de Administragao de todas as
suas decisdes na primeira reunido do Conselho que se realize
depois de cada uma das suas reunides. As reunides da Comissao
serdo validas se pelo menos metade mais um dos seus membros
estiverem presentes ou se fizerem representar. As decisdes sdo
adotadas por maioria simples, cabendo voto de qualidade ao seu
Presidente em caso de empate.

COMISSAO DE OPERACOES ENTRE PARTES
RELACIONADAS

A Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas é um érgao
que emana do Conselho de Administragdo e cujas competéncias,
sem prejuizo de outras que lhe sejam atribuidas pelo Conselho,
incluem:

* Informar periodicamente o Conselho de Administragdo da
Sociedade sobre as relagdes comerciais e legais entre a EDPR
ou entidades relacionadas e a EDP ou entidades relacionadas;

e Aquando da aprovag&o dos resultados anuais, apresentar um
relatério sobre as relagdes comerciais e legais entre o Grupo
EDPR e o Grupo EDP, e sobre as operagdes entre as respetivas
entidades relacionadas ao longo do ano fiscal em questao;

e Ratificar, nos prazos necessarios a cada caso concreto, a
realizagdo de operagdes entre a EDPR e.ou as entidades
relacionadas com a EDP e.ou as entidades relacionadas, sempre
e quando o valor da operagéo seja superior a 5.000.000,00
euros ou represente 0,3% das receitas anuais consolidadas do
Grupo EDPR no exercicio imediatamente anterior;

* Ratificar qualquer alteragdo ao acordo-quadro formalizado entre
a EDPR e a EDP, com data de 7 de maio de 2008;

e Apresentar recomendagdes ao Conselho de Administragdo ou
a sua Comissao Executiva, relativas as operagdes entre a EDPR
ou suas entidades relacionadas e a EDP ou suas entidades
relacionadas;

* Solicitar a EDP o acesso a informagdo que seja necessaria para
a prossecugao das suas competéncias.

No caso de a Comissdo de Operagdes entre Partes Relacionadas
nao ratificar as relagdes comerciais ou legais estabelecidas
entre a EDPR ou suas entidades relacionadas e a EDP ou suas
entidades relacionadas, a vigéncia de tais relagdes dependera

da aprovacgao de dois tergos () dos membros do Conselho de
Administragdo e do voto favoravel de, pelo menos, metade dos
membros propostos por entidades diferentes da EDP, incluidos
os Administradores independentes, salvo se, previamente ao
submetimento para ratificagdo da Comissao de Operagdes entre
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Partes Relacionadas, essa maioria de membros ja se tivesse
pronunciado favoravelmente.

O paréagrafo anterior ndo se aplica as operagdes entre a EDPR

ou suas entidades relacionadas e a EDP ou suas entidades
relacionadas sempre que as condigdes sejam equivalentes aquelas
acordadas em operagdes com outras entidades nao relacionadas
com a EDPR e a EDP ou as respetivas entidades relacionadas.

FUNCIONAMENTO DA COMISSAO DE OPERAGOES ENTRE
PARTES RELACIONADAS

Para além do disposto nos Estatutos, a Comissdo de Operagdes
entre Partes Relacionadas rege-se pelo seu Regulamento,
aprovado a 4 de Junho de 2008, e ainda pelo Regulamento do
Conselho de Administragao. Estes regulamentos podem ser
consultados em www.edpr.com.

A Comissao deve reunir pelo menos uma vez por trimestre, e
sempre que o seu Presidente considerar necessario.

A Comissao deve proceder a redagdo das atas de todas as suas
reunides, bem como informar o Conselho de Administragéo de
todas as suas decisdes na primeira reunido do Conselho que se
realize depois de cada uma das suas reunides.

As reunides da Comisséo serdo validas se pelo menos metade
mais um dos seus membros estiverem presentes ou se fizerem
representar. As decisdes sdo adotadas por maioria simples,
cabendo voto de qualidade ao seu Presidente em caso de empate.

I1.4. RELATORIO ANUAL SOBRE A ATIVIDADE
DESENVOLVIDA PELA COMISSAO DE
AUDITORIA E CONTROLO

O relatério anual sobre as atividades da Comissao de Auditoria e
Controlo para o exercicio de 2012 esta disponivel para acionistas
no site da Sociedade, juntamente com as demonstragdes
financeiras, em conformidade com as Recomendagdes I1.4.2 e
11.4.3 da CMVM. A Comissao de Auditoria e Controlo ndo encontrou
restrigdes no desempenho das suas fungdes.

I.5. SISTEMAS DE CONTROLO INTERNO
E DE GESTAO DE RISCO

A. SISTEMA DE CONTROLO INTERNO SOBRE O
RELATO FINANCEIRO

Descrigdo Geral

A EDPR dispde de um Sistema de Controlo Interno sobre o Relato
Financeiro (SCIRF), atualizado e monitorizado em conformidade
com as normas internacionais de controlo interno.

Este sistema abrange os principais aspetos do COSO (Committee
of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission):
manutengao de um ambiente de controlo para a preparagéo

de informagao financeira qualificada, avaliagdo dos riscos de
relatérios financeiros, existéncia de atividades de controlo

para mitigar os riscos de erro, informagao, e comunicagao e
mecanismos de avaliagao.
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Para implementar e manter o SCIRF em termos operacionais,
a EDPR desenvolveu um Modelo de Responsabilidades e um
Manual de SCIRF.

O Modelo de Responsabilidades inclui as principais fungdes

e atividades da gestdo e manutengéo do sistema em todos os
niveis da organizagao, incluindo: monitorizagao das atividades
relacionadas com o ciclo anual, implementag&o de controlos,
documentagéo e supervisao.

A EDPR dispde também de um Manual de SCIRF onde s&o
estabelecidos os principios gerais do Sistema de Controlo Interno
sobre os Relatérios Financeiros, bem como a metodologia utilizada,
os procedimentos para assegurar a eficacia do controlo interno,
desenho de modelos, documentag&o, avaliagao e relatorios.

Cédigo de Etica e Canal de Etica

A EDPR rege-se por um Cédigo de Etica publicado na intranet, que
inclui principios como transparéncia, honestidade, integridade, ndo
discriminagdo, igualdade de oportunidades, e sustentabilidade.

0 Cédigo de Etica foi amplamente divulgado entre os
colaboradores do Grupo, através de mecanismos de comunicagao
interna, entrega individual, entrega a novos colaboradores e
publicagdo na intranet.

H& um forte compromisso da Sociedade em relagéo a divulgagao
e promogao de comportamentos em conformidade com o Cédigo,
estando diversas agdes disponiveis para todos os colaboradores,
como formagao, questionarios e discussdes abertas das
conclusdes.

Ha também um Canal de Etica e um Regulamento de Etica para
articular as reivindicacdes especificas sobre o Cédigo de Etica
e resolver duvidas sobre todos os assuntos relacionados com o
Cédigo de Etica.

Quaisquer participagdes sobre possiveis violagdes do Cédigo de
Etica sdo enviadas ao Provedor de Etica, que realiza uma primeira
andlise, encaminhando o seu parecer para a Comissao de Etica da
EDPR, que procede a recegao, registo, processo e elaboragao de
um relatério para o Conselho de Administragéo.

Em 2012 nio foi comunicada ao Provedor de Etica qualquer
irregularidade na EDPR.

Canal de Comunicagdo a Comiss3o de Auditoria e Controlo

Para além do Cédigo de Etica e do Canal de Etica, a EDPR
implementou um canal de comunicagdo com a Comisséo de
Auditoria e Controlo, que permite a comunicagdo direta a Comissao
de Auditoria e Controlo de quaisquer praticas inadequadas a nivel
de contabilidade e finangas.

O funcionamento deste canal de comunicag&o é regulado

pelo regulamento sobre procedimentos a serem adotados em
matéria de comunicagdo a Comissao de Auditoria e Controlo.
A comunicagao pode ser efetuada por e-mail ou carta, que é
recebida pelo Secretéario da Comissao de Auditoria e Controlo.
Para garantir a confidencialidade, a informagao apresentada é
restrita e limitada.

Revisdo e Atualizagcdo do Ambito
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O Manual SCIRF inclui a atualizagdo anual do seu &mbito por
forma a identificar as Sociedades, areas e processos que devem
ser incluidos no ambito do SCIRF, de acordo com critérios de
materialidade e risco, incluindo risco de erro ou fraude.

A analise de risco incluida no processo de definigdo do &mbito do
SCIRF inclui diferentes tipos de risco (operacional, econémico,
financeiro, tecnoldgico ou juridico) e objetivos de controlo de
relatorios financeiros (existéncia e ocorréncia, integralidade,
medigdo, apresentagdo, divulgagdo, comparabilidade e direitos,

e obrigagdes em termos de seu potencial impacto sobre as
demonstragdes financeiras).

Os resultados do ambito atualizado com a metodologia descrita
sdo comunicados em todos os niveis da organizagao envolvidos no
SCIRF e supervisionados pela Comissao de Auditoria e Controlo.

Preparag3o, revisdo e aprovagdo da informagao financeira

Em processos e controlos SCIRF documentados, sdo estabelecidos
mecanismos de captura de informagé&o (incluindo a identificagao
do ambito de consolidagao). Sdo também especificadas as etapas

e controlos realizados para a preparagao da informagao financeira
que fara parte das demonstragdes financeiras consolidadas.

Os procedimentos para anélise e aprovagao das informagdes
financeiras sdo fornecidos pelas areas de Planeamento e
Controlo, Administragéo e Finangas. A informagéo financeira é
acompanhada pela Comissao de Auditoria e Controlo, no &mbito
das suas competéncias, antes da formulagdo das contas pelo
Conselho de Administragao.

O SCIRF inclui atividades de controlo relacionadas com estes
processos, consubstanciadas no Controlo de Nivel da Entidade,
Controlo de Processos e Controlo Informatico Geral. Estes
processos incluem atividades de revis&o e aprovagao da
informacao financeira utilizada nos processos de elaborag&o
de contas individuais, preparagao de contas consolidadas, e
processamento de demonstragdes financeiras consolidadas.

A EDPR dispde da descrigao dos Perfis de Competéncia para os
Cargos a serem realizados no exercicio de cada posigao, que inclui
a descrigdo das suas principais responsabilidades. Estes Perfis
incluem a descrigdo dos cargos chave das pessoas envolvidas na
preparagdo de informagao financeira. Estas descrigdes incluem

as responsabilidades na preparagdo de informagao financeira e de
conformidade com os procedimentos de controlo interno.

A documentag&o dos processos projetados e dos controlos
associados incluem, entre outros, a realizagdo de atividades de
encerramento para completar listas de verificagdo de encerramento
mensal por entidade, fixando prazos para o encerramento, a
identificagdo da relevancia das operagdes, para que possam ser
analisadas no nivel apropriado, a analise da informagao financeira,
a existéncia de limitagdes nos sistemas para evitar registos errados
ou a intervengdo de pessoas ndo autorizadas, a anéalise de desvios
ao orgamento, a anéalise das reunides da Comissao Executiva e
factos relevantes e significativos que poderiam causar um impacto
significativo sobre as contas, ou a atribuigdo de responsabilidades
para o calculo dos montantes a serem provisionados, para que tal seja
realizado por pessoal autorizado com as competéncias adequadas.

Para além dos processos mencionados, também est&do
documentados os principais processos de transagao resultantes
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do @&mbito. A descrigdo das atividades e controlos é efetuada com o
objetivo de assegurar o registo, avaliagao, apresentagao adequada
e divulgagao de transagdes em relatérios financeiros.

As atividades de controlo do SCIRF da EDPR também incluem as
que estdo relacionadas com sistemas e tecnologias da informagao
(Controlo Geral de Computadores), seguindo uma referéncia
internacional, a ferramenta COBIT (Control Objectives for
Information and Related Technologies). Entende-se a importancia
desta area quando se sabe que os sistemas de informagéao sao

as ferramentas com as quais as informagdes financeiras sdo
preparadas, sendo, portanto, relevantes para operagées com eles
realizadas.

Estas atividades de controlo incluem as atividades relacionadas
com o controlo de acesso as aplicagdes e sistemas, separagao
de fungdes, gestdo de manutengao corretiva e evolutiva, novos
projetos de implementag&o, administragao e gestdo dos sistemas,
instalagdes e operagdes (back-ups, incidentes de seguranga),
seu acompanhamento adequado, e planeamento. Estas atividades
sdo desenvolvidas tendo em conta os requisitos de controlo e
supervisdo.

Entre as atividades de atualizagdo do &mbito do SCIRF, inclui-se
uma anélise periddica da existéncia de prestadores de servigos
que executam atividades relevantes em relagao aos processos de
preparagdo de informagao financeira.

Avaliagdo da eficiéncia do SCIRF

O Grupo EDPR foi submetido a uma auditoria ao seu SCIRF por
auditor externo a 31 de dezembro de 2012. O auditor externo
incluiu, no ambito do seu trabalho de auditoria (ou seja, um parecer
sobre o SCIRF do Grupo EDPR), trabalhos especificos sobre o
SCIRF da EDPR.

B. GESTAO DE RISCO

O quadro geral de gest&do de risco da EDPR n&o foi concebido
de forma independente das principais atividades e processos da
Sociedade, mas como parte fundamental das responsabilidades
de gestdo enquanto elemento integrador de todos os processos
organizacionais, incluindo o planeamento estratégico.

ESTRUTURA E PROCESSOS DE RISCO

No quadro geral da estrutura de gestdo de risco da EDPR, o
processo de gestdo de risco tem por objetivo garantir uma ligagao
entre a estratégia global da Sociedade e as decisdes de gestao
quotidianas, permitindo-lhe aumentar as probabilidades de
alcangar os seus objetivos estratégicos.

A estratégia geral da EDPR assenta numa série de questdes
estratégicas fulcrais agrupadas por area de risco e depois
submetidas ao processo de gestao do risco da Sociedade. O
resultado do processo de gestdo do risco traduz-se depois num
conjunto de diretrizes especificas para cada area de risco, pelo
qual se devem reger os gestores nas suas decisdes, tendo em
conta o perfil de risco assumido pela Sociedade.
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COMITE DE GESTAO DE RISCOS
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1.6 RESPONSABILIDADE PO ORGAO DE
ADMINISTRAGAO E DE FISCALIZAGAO
NO CONTROLO INTERNO E DE GESTAO
DE RISCOS

A. SISTEMAS DE CONTROLO INTERNO
Descrigao Geral

A administragdo, governo e gestdo da Sociedade compete aos
orgaos sociais da Sociedade (Assembleia Geral, Conselho de
Administragdo e Comissao Executiva) e cabe ao Conselho de
Administragao estabelecer a organizagdo da Sociedade.

O Conselho de Administragdo estabelece limites sobre a atribuigcdo
dos poderes da Comiss&do Executiva, do CEO, e da Comisséo de
Auditoria e Controlo. Sdo também definidas pelo Conselho de
Administragado as linhas orientadoras para realizagdo de operagdes
com terceiros.

O Artigo 28° dos Estatutos da EDPR menciona que a Comissédo
de Auditoria e Controlo tem, entre outros poderes, a obrigagao de
conhecer os sistemas de controlo interno da Sociedade.

A Comissédo de Auditoria e Controlo supervisiona o SCIRF

no dmbito do exercicio das suas atividades, através do
acompanhamento e supervisdo dos mecanismos desenvolvidos
para a implementagao, evolugdo e avaliagdo do SCIRF, e os
resultados da anélise de ambito e a extensdo da situagdo em
termos de cobertura. Para este efeito, a Comissao de Auditoria e
Controlo é assistida pelo Departamento de Auditoria Interna.

A EDPR conta com um Departamento de Auditoria Interna,

que reporta ao Presidente do Conselho de Administragao e é
supervisionado pela Comissdo de Auditoria e Controlo, tal como
previsto na Lei Bésica de Auditoria Interna.

As principais fungdes do Departamento de Auditoria Interna sao
definidos na Lei Bésica de Auditoria Interna, que inclui, entre
outras, as atividades de avaliagdo de sistemas de controlo interno,
incluindo o sistema de controlo interno sobre os relatérios
financeiros.
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Os planos de trabalho anuais do Departamento de Auditoria Interna
estdo sujeitos a aprovagao da Comissao de Auditoria e Controlo.

Entre essas atividades, a Auditoria Interna apoia a Comissao

de Auditoria e Controlo no acompanhamento da implementagao

e manutengdo do SCIRF e apresenta um relatério sobre os
resultados da avaliagao, as agdes de melhoria identificadas, e a sua
evolugao.

A entidade dispde de planos de ag&o para as agdes de melhoria
identificadas nos processos de avaliagdo do SCIRF, que sdo
acompanhadas e supervisionadas pelo Departamento de
Auditoria Interna, considerando o seu impacto sobre a informagao
financeira.

Também no ano de 2012, tal como em anos anteriores, foi efetuado
um processo de auto certificagdo por parte dos responsaveis dos
varios processos relativamente a atualizagdo da documentagao
adequada sobre controlos do SCIRF e processos na sua area de
responsabilidade e implementagao de controlos com produgéao de
documentacgédo.

Avaliagdo do desempenho do SCIRF e pertinéncia para as
necessidades da Sociedade

O auditor pode comunicar assuntos relevantes resultantes do

seu trabalho de auditoria financeira e de quaisquer deficiéncias

de controlo interno identificadas no decurso do seu trabalho.

Para este efeito, o auditor convoca reunides com a Comisséo de
Auditoria e Controlo que acompanha os resultados do seu trabalho
geralmente uma vez por ano.

O mecanismo de elaboragéao do relatério do Departamento de
Auditoria Interna para a Administragao e para a Comiss&o de
Auditoria e Controlo é especificado na Lei Basica de Auditoria
Interna, incluindo a comunicag&o dos resultados do seu trabalho.

B. SISTEMAS DE GESTAO DE RISCO

FUNGOES DE GESTAO DE RISCO E COMISSAO
DE GESTAODE RISCO

A gestdo de risco na EDPR é apoiada por trés fungées
organizacionais distintas:

Fungdes de

gestdo de riscos Descrigdo

Responsavel por estabelecer as directrizes
e os limites & gestdo de risco dentro

da sociedade

Deve tentar apresentar e apoiar propostas
relacionadas com a gestdo estratégica

de riscos

Estratégia geral
e politica de
gestdo de risco

Estratégia/
o Perfil

Gestao de risco
e decisdes de
assungdo de risco

Responsavel pelas decisdes operacionais
quotidianas e pela tomada de posigées quanto
4 assungao de riscos e respectiva mitigagao

e Gestédo
de Riscos

Responsavel pelo acompanhamento dos
resultados das decisdes de assungao de
riscos e por avaliar a aplicagao especifica
em cada operagao da politica de assungao
de riscos aprovada pela Comissao Executiva

Controlo
dos riscos

e Controlo
de Riscos
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A ferramenta de risco da EDPR foi projetada ndo como uma
atividade auténoma das principais atividades e processos da
Sociedade, mas antes como parte das responsabilidades de
gestdo enquanto elemento integrador de todos os processos
organizacionais, incluindo o planeamento estratégico.

FERRAMENTA E PROCESSO DE RISCO

Através da ferramenta de risco da EDPR, o processo de risco
visa interligar a estratégia global da Sociedade com as decisdes
dos gestores no dia-a-dia, permitindo a Sociedade aumentar a
probabilidade de alcangar os seus objetivos estratégicos.

A estratégia global da EDPR encontra-se traduzida em grandes
questdes estratégicas que sdo agrupadas por area de risco e, em
seguida, sujeitas ao processo de risco. O resultado do processo de
risco é um conjunto de orientagdes especificas por area de risco
que permitem apoiar os gestores nas suas decisdes de acordo
com o perfil de risco da Sociedade.

1.7 REGULAMENTOS DE FUNCIONAMENTO
DOS ORGAQOS SOCIAIS

Todos os 6rgdos sociais e comissdes especiais da EDPR possuem
regulamentos internos que estdo disponiveis ao publico no site da
Sociedade, em www.edpr.com.



governo da sociedade

SECCAO II: CONSELHO
DE ADMINISTRACAO

1.8 PODERES EXECUTIVOS DO PRESIDENTE
PO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Presidente do Conselho de Administragdo da EDPR nao tem
fungdes executivas.

1.9 PRINCIPAIS RISCOS ECONOMICOS,
FINANCEIROS E JURIDICOS

AREAS DE RISCO RELACIONADO COM
QUESTOES ESTRATEGICAS

A seguinte lista traga um resumo das principais areas de risco em
que se incorre no ambito do negécio da EDPR:

1. Paises e regulamentagdo: As mudancgas de regulamentagéo do
setor num dado pais podem ter impacto nos negécios da EDPR;

2. Receitas: O nivel de receitas dos varios projetos da EDPR pode
ser inferior ao previsto;

3. Financiamento: A EDPR pode ndo conseguir garantir o
financiamento necessaério a prossecugao de todos os
investimentos planeados; a EDPR pode n&o conseguir cumprir
as suas obrigagdes financeiras;

4. Contratos de aquisigdo de turbinas edlicas: A alteragao
dos pregos de aquisigdo de turbinas pode ter impacto na
rentabilidade dos projetos; os contratos devem ter em atengao
o risco de desenvolvimento dos projetos em pipeline;

5. Desenvolvimento de projetos em pipeline: A EDPR pode
alcangar uma capacidade instalada de produg&o diferente das
previsdes iniciais ou sofrer atrasos e.ou antecipagdes na sua
instalagao;

6. Operagdes: Os projetos podem dar origem a um volume de
produgao diferente do antecipado.

11.9.1 Paises e regulamentagao
11.9.1.1. Riscos regulatérios

O desenvolvimento e rentabilidade dos projetos de produgao de
energias renovaveis estdo sujeitos a uma série de politicas e
quadros de regulamentag&o diversos. As diferentes jurisdigdes
em que se processam os negécios da EDPR apresentam vérios
tipos de incentivos de apoio a energia gerada a partir de fontes
renovaveis.

O apoio as fontes de energia renovéaveis tem sido bastante
acentuado nos ultimos anos, e tanto a Unido Europeia como vérios
organismos federais e estaduais nos Estados Unidos da América
tém reafirmado regularmente as suas intengdes de prosseguirem e
virem mesmo a reforgar esse apoio.

Nao é possivel, no entanto, garantir que este apoio se venha

a manter, nem mesmo que a eletricidade produzida no futuro
através de projetos de energias renovaveis venha a beneficiar
de obrigagdes de aquisigdo reguladas, de incentivos fiscais ou
de outras medidas de apoio a geragdo de eletricidade a partir de

fontes de energia renovaveis. A regulamentagdo que promove a
energia verde foi revista ou estad em estudo num vasto numero de
regioes..

Gestdo dos riscos regulatoérios

A EDPR gere a sua exposigao aos riscos regulatérios tanto através
da diversificagdo (marcando presenga em varios paises) como pela
participagdo ativa em varias associagdes ligadas a energia edlica.

11.9.2 Receitas
11.9.2.1 Exposigdo aos pregos dos mercados de eletricidade

A EDPR enfrenta um risco limitado no que diz respeito aos pregos
de mercado, j& que a sua estratégia assenta na presenga em paises
ou regides com boa visibilidade sobre as receitas a longo prazo. Na
maioria dos paises em que a Sociedade tem operagdes, 0s pregos
sdo fixados no quadro de mecanismos de regulagdo especificos.
Nos mercados onde é expectavel uma volatilidade dos pregos de
mercado a curto prazo, a EDPR recorre a véarios instrumentos de
cobertura de riscos financeiros e de commodities, com o objetivo
de otimizar a sua exposigdo a uma eventual flutuagao dos pregos
da eletricidade. No entanto, pode nao ser possivel salvaguardar
por inteiro a exposigdo a estes riscos, ou podem surgir outras
dificuldades na execugdo das estratégias de cobertura de risco.

Na Europa, a EDPR opera em paises onde o prego de venda é
definido por um regime regulado de tarifas (Espanha, Portugal e
Franca) ou em mercados onde, para além do prego da eletricidade
vendida, a EDPR recebe também um prémio de produg&o
predefinido pelas autoridades de regulagédo ou um certificado
verde, cujo prego é fixado no mercado regulado (Espanha, Bélgica,
Polénia e Roménia). Além disso, a EDPR esta a desenvolver
também as suas atividades em lItalia e no Reino Unido, onde o
mecanismo adotado é também o dos certificados verdes.

No caso da América do Norte, a EDPR concentrou a sua estratégia
nos estados que tém em vigor programas RPS (Renewable
Portolio Standards), os quais atribuem incentivos as energias
renovaveis, os designados REC (Renewable Energy Credits), com
estabelecimento de penalizagdes por ndo cumprimento, garantindo
assim a previsibilidade das receitas. O mercado da América do
Norte ndo esté sujeito a nenhum sistema estrutural de regulagdo
dos pregos da eletricidade, ainda que ele possa existir no sistema
de REC em alguns estados. A maior parte da capacidade instalada
pela EDPR nos EUA esté no entanto sujeita a pregos predefinidos e
determinados por contratos de longo prazo com os distribuidores
locais, no seguimento da politica de assinatura de contratos

a longo prazo para a venda da produgo registada nos seus
parques eolicos.

Nas operagdes no Brasil, o prego de venda é fixado em leildo
publico, traduzindo-se depois em contratos de longo prazo.

Gestdo do risco associado a exposigdo aos pregos do mercado
de eletricidade

A luz da sua abordagem global de otimizag3o da exposic3o aos
precos do mercado elétrico, a EDPR procede a uma avaliagao
continua e permanente de quaisquer desvios aos limites por si
definidos, determinando assim os mercados em que poderé ser
mais eficaz a prossecugao de estratégias de cobertura de riscos
financeiros. Em 2012, com o objetivo de gerir estes riscos de
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exposicao, a EDPR cobriu financeiramente uma parte substancial
da sua produgao em Espanha e, nos Estados Unidos, protegeu a
sua exposigdo a longo prazo através de uma série de contratos de
cobertura de riscos fisicos e financeiros. Adicionalmente, protegeu
parte da sua produgao na Poldnia e na Roménia.

11.9.2.2 Riscos associados a volatilidade da produgdo de energia

A quantidade de energia gerada pela EDPR nos seus parques
edlicos, e com ela a sua rentabilidade, estd dependente das
condigdes climatéricas, que podem variar de uma localizagao
para a outra, mas também conforme as estagdes do ano e mesmo
de uns anos para os outros. A produgdo de energia nos parques
edlicos pode ser reduzida se a velocidade do vento ficar acima
ou abaixo de certos niveis, ja que as turbinas s6 podem funcionar
quando a velocidade do vento se cifrar nos niveis estabelecidos.

As variagdes e flutuagdes nas condigdes de vento nos parques
edlicos podem assim resultar em flutuagdes sazonais (ou outras)
na quantidade de eletricidade gerada, e consequentemente na
eficiéncia e nos resultados operacionais.

Gestdo dos riscos associados a volatilidade da produgéo
de energia

A EDPR consegue mitigar a volatilidade e sazonalidade dos
recursos eoélicos através do seu sélido dominio das questdes
envolvidas na concegao de parques eélicos, e também através da
diversificagdo geografica (em cada pais e nos varios paises em que
opera) da sua base de ativos. Este “efeito de portefélio” permite
que haja uma compensagao das variagdes do vento em cada
regido, mantendo assim a produgao total de energia relativamente
estavel. A EDPR desenvolve atualmente as suas atividades em

11 paises: Espanha, Portugal, Franga, Bélgica, Polénia, Roménia,
Reino Unido, Italia, EUA, Canadé e Brasil.

Existem produtos financeiros para proteger contra riscos
climatéricos. A EDPR estéa atualmente a explorar o interesse em
contratar esses produtos para casos especificos.

11.9.3. Financiamento
11.9.3.1 Riscos associados a exposigdo aos mercados financeiros

A EDPR esté exposta as flutuagdes das taxas de juro do seu
financiamento. Este risco pode ser, no entanto, atenuado através
da utilizagdo de taxas de juro fixas e diversos instrumentos de
cobertura de risco, incluindo swaps de taxas de juro.

Adicionalmente, devido a sua presenga em vérios paises, as
flutuagdes cambiais podem também ter um efeito material adverso
nas condigdes financeiras da Sociedade e nos seus resultados
operacionais. A EDPR protege-se dessas flutuagdes cambiais
através de estratégias naturais de cobertura de risco, ou utilizando
instrumentos de cobertura de risco como os contratos em divisas
ou swaps de taxas de juro.

Os esforgos de cobertura de risco da EDPR ficam assim

minimizados, mas ndo eliminam o impacto da flutuagdo das taxas
de juro e da volatilidade dos mercados cambiais.
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Gestdo de riscos financeiros

A evolugdo dos mercados financeiros é analisada a titulo
permanente, de acordo com a politica de gest&o de risco do Grupo
EDP aprovada pelo Conselho de Administragdo da EDPR.

O Conselho de Administragdo é responsavel pela definigdo dos
principios gerais de gest&o de riscos, e pela instituigdo de limites a
sua exposigao, no seguimento das recomendagdes da Comissao de
Gestao de Risco.

Tendo em conta a politica de gestdo de risco e os limites de
exposigao previamente aprovados, o Departamento Financeiro
identifica, avalia e submete a aprovag&o do Conselho a estratégia
financeira mais apropriada a cada projeto ou localizagao.

11.9.3.1.1 Riscos associados as taxas de juro

O objetivo das politicas de gestdo de riscos associados as taxas

de juro é o de reduzir a exposigdo do pagamento das dividas

de longo prazo as flutuagdes dos mercados, fundamentalmente
através da emissdo de divida a longo prazo com uma taxa fixa, mas
também com a instituigdo de instrumentos financeiros derivados
que permitam a permuta entre uma taxa variavel e uma taxa fixa
quando a divida de longo prazo tiver sido emitida a taxas variaveis.

A EDPR dispde de um portefélio de derivados de taxas de juro
com maturagdes que variam aproximadamente entre os 2 e os 14
anos. Sao realizadas analises de sensibilidade ao justo valor dos
instrumentos financeiros baseados nas taxas de juro.

Tendo em conta as politicas adotadas pelo Grupo EDPR, a gest&o
dos seus fluxos de tesouraria é substancialmente independente da
flutuagdo das taxas de juro nos mercados.

11.9.3.1.2 Risco cambial

A EDPR opera a nivel internacional e esta exposta assim ao risco
cambial dos investimentos nas suas subsidiarias no estrangeiro.
Atualmente, a maior exposigdo a este risco cambial traduz-se

na flutuagdo entre o délar americano e o euro, que resulta
principalmente das nossas operagdes nos EUA. Com o aumento
das atividades em outras regides fora da Zona Euro, a EDPR fica
também mais exposta aos riscos associados a outras divisas
nacionais na Poldonia, Roménia, Brasil, Reino Unido e Canada.

A politica geral da EDPR baseia-se em estratégias de cobertura

de risco cambial, procurando uma correspondéncia dos custos e
receitas nas varias divisas, e minimizando assim o impacto das
flutuagdes cambiais a0 mesmo tempo que preserva o valor. Na sua
esséncia, esta abordagem implica conseguir alcangar um fluxo de
entrada de capitais numa determinada divisa semelhante ao fluxo
de saida dos mesmos.
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11.9.3.2 Risco do crédito de contraparte

O risco de crédito de contraparte é o risco de incumprimento da
contraparte num dado contrato, quer por problemas temporérios
de liquidez, quer por problemas sistémicos de longo prazo.

Gestdo do risco de crédito de contraparte

A politica da EDPR no que concerne ao risco de crédito de
contraparte em transagdes financeiras é conduzida através da
andlise das capacidades técnicas, da competitividade, da notagao
de crédito e da exposigdo de cada contraparte. As contrapartes em
transagdes derivadas e financeiras sdo restringidas a instituiges
de crédito de nivel superior, pelo que ndo se pode considerar que
haja um risco significativo de incumprimento das contrapartes e
ndo sdo exigidas garantias para essas transagdes.

11.9.3.3 Risco de liquidez

O risco de liquidez consiste no risco de que a EDPR n&o venha a
ser capaz de cumprir as suas obrigagdes financeiras.

Gestdo do risco de liquidez

A estratégia da EDPR para a gest&o da sua liquidez consiste
em garantir, tanto quanto possivel, que se verifica uma liquidez
suficiente para o cumprimento atempado das suas obrigagdes,
tanto em condigdes normais como de crise, sem incorrer em
perdas inaceitaveis ou sem correr o risco de prejudicar a
reputagdo da Sociedade.

A EDPR tem uma estrutura financeira diversificada, composta por
divida corporativa e project finance, que considera, entre outros
fatores, custos de financiamento, propriedade dos projetos e
liquidez dos projetos em divisas.

Por fim, a EDPR utiliza um modelo financeiro para prever riscos
de liquidez a médio e longo prazo por forma a atingir os objetivos
estratégicos previamente definidos (EBITDA, racio da divida e outros).

11.9.4 Contratos de turbinas edlicas
11.9.4.1 Risco associado ao fornecimento de turbinas eélicas

O gerador de turbinas edlicas (WTG) é um elemento fulcral no
desenvolvimento dos projetos relacionados com a produgao de
energia edlica pela EDPR, pelo que a sua escassez no mercado
ou um aumento inesperado dos pregos pode pdr em risco o
desenvolvimento de novos projetos e a sua rentabilidade. A
aquisigdo de turbinas edlicas representa a grande maioria do
capital que é necessario investir na criagdo de um parque eélico
(em média, entre 70% e 80%).

Gestao do risco associado ao fornecimento de turbinas eélicas

A EDPR enfrenta um risco limitado no que toca a falta de
disponibilidade e a um eventual aumento dos pregos dos
geradores de turbinas edlicas (WTG), gragas aos acordos-quadro
estabelecidos com os principais fornecedores a nivel mundial. A
Sociedade utiliza um conjunto diversificado de fornecedores de
turbinas eolicas, a fim de diversificar este risco de fornecimento.

11.9.5 Desenvolvimento dos projetos em pipeline
11.9.5.1 Riscos associados ao licenciamento

Os parques edlicos estdo sujeitos a rigorosa regulamentagao a
nivel internacional, nacional, estadual, regional e local no que
concerne ao seu desenvolvimento, construgao, licenciamento,
ligagdo a rede elétrica e operagao de centrais de geragao elétrica.
A regulamentagao aplicével incide nomeadamente sobre a
aquisigdo, arrendamento e utilizagdo de terras; as licengas de
construgdo, transporte e distribuigao; as licengas ambientais e
paisagisticas; e o congestionamento das redes de distribuigao e
transmissdo de energia.

Apesar de o nivel de exigéncia ser variavel em fungdo das areas
geogréficas, reconhecemos uma tendéncia dos legisladores para
alinharem por regras e riscos de desenvolvimento mais restritivos,
concentrando-se nas vertentes de licenciamento (nomeadamente
em relagdo aos aspetos ambientais e urbanisticos) e conexao.

Neste contexto, a experiéncia que a EDPR adquire num
determinado pais ser-lhe-4 Util para antever e lidar com situagdes
semelhantes em outros paises.

Durante a fase de desenvolvimento e desenho, a EDPR
concentra-se na otimizagao dos seus projetos. Pelo facto de
dominarmos as variaveis que podemos controlar, tais como a
escolha da localizagdo e a disposigdo ideal, pretendemos tornar os
nossos projetos mais resilientes a um ambiente externo adverso.

Gestdo dos riscos associados ao licenciamento

Os riscos associados ao licenciamento sdo reduzidos pelo facto
de a EDPR conduzir as suas atividades em 11 paises diferentes
(Espanha, Portugal, Franga, Bélgica, Polénia, Roménia, Reino
Unido, Italia, EUA, Canadé e Brasil), com um portefélio de projetos
em varias fases de maturidade. A EDPR tem também um grande
numero de projetos em pipeline localizados nas regides mais
atrativas, o que lhe garante alguma seguranga perante a hipétese
de poder vir a enfrentar atrasos no desenvolvimento de novos
projetos e assegura os seus objetivos de crescimento.

11.9.6 Operagdes
11.9.6.1 Riscos associados ao desempenho das turbinas eélicas

A capacidade de produgdo dos parques eélicos depende da
disponibilidade e nivel de desempenho do equipamento necessario
a sua operagdo, principalmente das varias componentes das
turbinas edlicas e respetivos transformadores. Assim, o risco
associado ao desempenho das turbinas eélicas baseia-se na
hipétese de que o nivel de produgdo de energia possa ndo
corresponder as previsdes, ficando aquém do ideal.

Gestdo do risco associado ao desempenho das turbinas edlicas

A EDPR consegue atenuar este risco recorrendo a um conjunto
alargado de fornecedores, reduzindo assim os riscos tecnoloégicos,
estabelecendo contratos de manutengao de grande envergadura

a médio prazo com os fornecedores das turbinas, e procedendo a
uma manutengao preventiva e regular.
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Mais recentemente, a EDPR tem vindo a subcontratar algumas

das atividades mais técnicas de operagao e manutengao dos seus
parques edlicos, enquanto as atividades primaérias e de maior valor
acrescentado sdo asseguradas pela EDPR.

1110 PODERES DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO, NOMEADAMENTE NO
QUE RESPEITA A AUMENTO DE CAPITAL

O Conselho de Administragdo estéa investido dos mais amplos
poderes para a administragdo, gestdo e governo da Sociedade,
sem qualquer limitagdo, exceto nas atribuigdes expressamente
conferidas a exclusiva competéncia da Assembleia Geral nos
termos dos Estatutos ou da legislagdo aplicavel.

A. A este respeito, o Conselho esté4 especificamente mandatado
para:

Adquirir bens moveis, imdéveis, direitos, agdes e participagdes
para a Sociedade, a qualquer titulo oneroso ou lucrativo;

Alienar, hipotecar ou onerar bens da Sociedade, imdveis,
direitos, agdes e participagdes e cancelar hipotecas e outros
direitos reais;

Negociar e celebrar empréstimos e operagdes de crédito
considerados necessarios;

Negociar e formalizar atos e contratos com pessoas fisicas e
entidades publicas;

Apresentar agdes civis e criminais envolvendo a Sociedade,
representando a Sociedade perante funcionéarios, autoridades,
Sociedades, governo, tribunais administrativos ou econémico-
administrativos, de contencioso administrativo e judiciais;
tribunais do trabalho e secgdes de trabalho dos tribunais
supremos e dos supremos tribunais de justica das comunidades
autonomas, sem limites, incluindo o Tribunal de Justiga da
Comunidade Europeia e, em geral, perante a administragao
publica a todos os niveis; intervir, promover, acompanhar

e encerrar casos, julgamentos e processos; consentir nas
decisdes; recorrer do arquivamento de processos, incluindo
recursos de cassagao e outros recursos extraordinarios;
desistir ou chegar a acordo, comprometendo-se com
processos de arbitragem, emissdo de notificagdes e
intimagdes e concessdo de poderes de representagdo a
advogados, procuradores ou outros com os poderes que sejam
considerados necessérios em cada caso, incluindo poderes
gerais para processos judiciais e poderes especiais quando
necessério; revogar tais poderes;

Convocar a Assembleia Geral e submeter as propostas aos
acionistas para consideragao;

Dirigir as operagdes da Sociedade e a organizagao do seu
trabalho e operagdes, estar atualizado em relagdo aos negdcios
da Sociedade e suas operagdes, investindo em fundos, fazendo
amortizagdes extraordinarias das suas obrigagdes, e tudo o
que for considerado necessaério para a melhor realizagdo dos
objetivos da Sociedade;
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e Nomear e destituir Administradores e outros profissionais
técnicos e administrativos; estipulando as suas
responsabilidades e a sua remuneragao;

e Concordar em mudar o local da Sociedade dentro da mesma
area municipal;

e Criar pessoas juridicas, conforme estipulado nos termos
da lei, atribuindo e investindo nessas entidades todo o tipo
de bens e direitos, e entrar em acordos de concentragdo e
cooperagao, associagdes, grupos, joint ventures, propriedade da
comunidade e concordar com a sua modificagdo, transformagao
e dissolucao;

* Todos os outros poderes especificamente atribuidos ao
Conselho de Administragao nos Estatutos ou por lei, sendo esta
enumeragdo meramente indicativa, mas de nenhuma maneira
restritiva.

A fim de garantir que os interesses comuns da Sociedade e das
suas subsidiérias e outras Sociedades do Grupo s&o devidamente
respeitados, o Conselho de Administragao deve agir sempre em
coordenagdo com essas Sociedades.

B. No que diz respeito as decisdes sobre aumento do capital social,
o Conselho de Administragado ndo dispde desse poder, mas, sob
delegagédo prévia de poderes da Assembleia Geral, poderéa decidir
0 aumento do capital. Esta delegagdo de competéncias deve
obedecer as disposigdes legais e estatutarias.

Por outro lado, a Assembleia Geral pode também delegar no
Conselho de Administragao os poderes de implementagao de
uma decisdo previamente adotada de aumento do capital social,
indicando a data ou datas da sua realizagdo e determinando as
restantes condigdes que nao tenham sido especificadas pela
Assembleia Geral de Acionistas. O Conselho de Administragdo
poderé fazer uso no todo ou em parte desta delegagao,
inclusivamente nao executa-la considerando as condigdes da
Sociedade, do mercado ou de quaisquer acontecimentos ou
circunstancias de especial relevancia que justifiquem tal deciséo,
do que deveré ser dado conhecimento a Assembleia Geral uma vez
concluido o prazo ou prazos outorgados para a sua execugao.
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1111 REGRAS SOBRE A POLITICA DE _
ROTAGAO DE PELOUROS, NOMEACAO

E DEMISSAO DE MEMBROS DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO

A Comissao de Nomeagdes e Remuneragdes, de acordo com o
seu regulamento, apresenta ao Conselho de Administragdo uma
proposta com os nomes dos candidatos que considera reunirem
as melhores qualidades para cumprir o papel de membros do
Conselho de Administracdo. O Conselho de Administragao
apresenta, subsequentemente, a proposta em Assembleia Geral
de Acionistas que aprova a proposta por maioria, por um periodo
inicial de 3 (trés) anos, podendo reeleger esses membros, uma ou
mais vezes, por periodos de trés (3) anos. Contudo, nos termos
do Artigo 239 dos Estatutos e 243% da Lei das Sociedades de
Capital espanhola, os acionistas que assim desejarem, podem
agrupar as suas agdes até constituirem um montante de capital
igual ou superior ao resultado da sua divisédo pelo numero

de Administradores e nomearem os Administradores que,

usando apenas fragdes inteiras, sdo deduzidos da proporg&o
correspondente. Os acionistas que fizerem uso desse poder nao
podem intervir na nomeagao dos restantes membros do Conselho
de Administrag&o.

Em caso de um ou mais lugares no Conselho de Administragdo
ficarem vagos, nos termos do Artigo 23° dos Estatutos e 243°

da Lei das Sociedades de Capital espanhola, o Conselho de
Administragao poderéa cooptar, entre os acionistas, quem ira
ocupar o cargo até a realizagao da primeira Assembleia Geral de
Acionistas, que ratificara o Administrador cooptado. Nos termos
do Artigo 2479 da Lei das Sociedades de Capital espanhola, a
cooptagao de Administradores, tal como sucede com outras
decisdes do Conselho, deve ser aprovada por maioria absoluta dos
Administradores presentes na reunido do Conselho.

De acordo com a lei espanhola e a prética das Sociedades
espanholas, a gestao diaria do negdcio é garantida por um CEO.
Este tipo de organizagao é diferente da que ocorre nas Sociedades
portuguesas em que um “conselho de administragao executivo”
atribui areas de negdcio a cada administrador executivo.

116

1112 NUMERO DE REUNIOES DOS ORGAOS
DE ADMINISTRAGAO E FISCALIZAGAO

O Conselho de Administragao realizou seis (6) reunides durante o
exercicio findo a 31 de Dezembro de 2012. Foram elaboradas atas
de todas as reunides.

Em 2012, a Comissao de Auditoria e Controlo reuniu catorze (14)
vezes, seis dessas reunides foram plenérias e as restantes oito
foram com os distintos departamentos cujo desenvolvimento da
sua actividade é discutida com a Comisséo.

Esta Comissao elaborou atas de cada uma das reunides e informou
o Conselho de Administragao das suas decisdes na primeira
reunido do Conselho ap6s cada reunido da Comisséo.

1113 NUMERO DE REUNIOES DA COMISSAO
EXECUTIVA

A Comissao Executiva realizou quarenta e nove (49) reunides
durante o exercicio findo a 31 de Dezembro de 2012.

A Comissao Executiva elaborou atas de cada uma das reunides
realizadas e informou o Conselho de Administragao das suas
decisdes na primeira reunido do Conselho apos cada reunido
da Comissédo. As atas sdo também enviadas ao Presidente da
Comissao de Auditoria e Controlo.
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114 MEMBROS EXECUTIVOS E
NAO EXECUTIVOS DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO

Membro da Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes
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Nome Cargo Data da primeira eleigdo Data da reeleigdo Termo do mandato
Anténio Mexia Presidente e Administrador Nao 18.03.2008 21.06.2011 21.06.2014
Executivo
Joao Manso Neto Vice-Presidente e Administrador 18.03.2008 21.06.2011 21.06.2014
Executivo
Nuno Alves Administrador Executivo 18.03.2008 21.06.2011 21.06.2014
Gabriel Alonso Administrador Executivo 21.06.2011 = 21.06.2014
Jodo Paulo Costeira Administrador Executivo 21.06.2011 = 21.06.2014
Rui Teixeira Administrador Executivo 11.04.2011 21.06.2011 21.06.2014
Gilles August Administrador Nao Executivo 14.04.2009 21.06.2011 21.06.2014
Jo&o Lopes Raimundo Administrador Nao Executivo 4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
Jodo Manuel de Mello Franco Administrador Nao Executivo 4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
Jodo Marques da Cruz Administrador Nao Executivo 16.05.2012 ° Até a proxima Assembleia Geral
Jorge Santos Administrador Nao Executivo 4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
José Araljo e Silva Administrador Nao Executivo 4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
Manuel Menéndez Menéndez Administrador Nao Executivo 4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
Rafael Caldeira Valverde Administrador Nao Executivo 4.06.2008 21.06.2011 21.06.2014
Os Estatutos da EDPR, que est&o disponiveis para consulta
no site da Sociedade (www.edpr.com), contém regras sobre
a independéncia necesséria para o exercicio de fungdes em
qualquer 6rgdo da Sociedade.
A informacéo relativa as normas legais e regulamentares para a
Avaliagdo Independente esta disponivel no capitulo 11.15.
O Conselho de Administragdo da EDPR considera que os seguintes
Administradores cumprem os critérios de independéncia e
incompatibilidade exigidos por lei e pelos Estatutos:
Nome Cargo Data da reeleigdo Termo do
mandato
Gilles August Administrador (Independente) 21-06-20M1 21-06-2014
. Administrador (Independente)
Jodo Lopes Raimundo i o 21-06-2011 21-06-2014
Membro da Comissao de Auditoria e Controlo
Administrador (Independente)
Jodo Mello Franco Presidente da Comissao de Auditoria e Controlo 21-06-201M1 21-06-2014
Membro da Comissao de Operagdes entre Partes Relacionadas
Administrador (Independente)
Jorge Santos Presidente da Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes 21-06-2011 21-06-2014
Membro da Comiss&o de Auditoria e Controlo
José Aratjo e Silva Administrador (Independente) 21-06-2011 21-06-2014
i Administrador (Independente)
Rafael Caldeira Valverde 21-06-201M1 21-06-2014
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115 REGRAS LEGAIS E REGULAMENTARES
PARA AVALIACAO DA INDEPENDENCIA E
INCOMPATIBILIDADE DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Seguindo as recomendagdes da CMVM, o Artigo 12° do
Regulamento do Conselho de Administragao exige que,

pelo menos, vinte e cinco por cento (25%) dos membros do
Conselho sejam independentes. O Artigo 20.2° dos Estatutos
da EDPR define como membros independentes do Conselho de
Administragao aqueles que sdo capazes de desempenhar as
suas fungdes sem se encontrarem limitados por relagdes com a
Sociedade, seus acionistas com participagdes significativas, ou
seus Administradores e cumprir as demais exigéncias legais.

Nos termos do Artigo 23° dos Estatutos da Sociedade, ndo podem
ser Administradores:

e Pessoas que fagam parte da administragdo ou que estejam, de
qualquer forma, associadas a qualquer concorrente da EDPR
ou com ele relacionadas. Uma Sociedade deve ser considerada
concorrente da EDPR se estiver direta ou indiretamente

envolvida na produgdo, armazenamento, transporte, distribuigao,

venda ou fornecimento de eletricidade ou gases combustiveis.
E também considerada concorrente, toda e qualquer Sociedade
que tenha interesses opostos aos da EDPR, seja o préprio
concorrente ou qualquer uma das Sociedades do seu grupo,

e os administradores, empregados, advogados, consultores,

ou representantes de qualquer uma dessas Sociedades.

As Sociedades pertencentes ao mesmo Grupo que a

EDPR, inclusive no estrangeiro, ndo poderdo, sob nenhuma
circunstancia, ser consideradas concorrentes da EDPR;

* Pessoas que se encontram em qualquer outra situagao de
incompatibilidade ou proibigao pela Lei ou pelos Estatutos. Pela
Lei espanhola, ndo estdo autorizadas a ser administradores as
pessoas que, entre outras situagdes, sao: i) menores de dezoito
(18) anos, (ii) desqualificadas, iii) concorrentes, (iv) condenadas
por determinados crimes, ou (v) exercem determinados
cargos de diregao.

1116 PROCESSO DE SELECAO DE .
CANDIDATOS A ADMINISTRADORES NAO
EXECUTIVOS

A Comissao de Nomeagdes e Remuneragdes, de acordo com

o seu regulamento, apresenta ao Conselho de Administragao
uma proposta com os nomes dos candidatos que considera
reunirem as melhores qualidades para cumprir o papel de
membros do Conselho. O Conselho de Administragdo apresenta,

subsequentemente, a proposta em Assembleia Geral de Acionistas

que aprova a proposta por maioria, por um periodo inicial de 3

(trés) anos, podendo reeleger esses membros, uma ou mais vezes,

por periodos de trés (3) anos. Contudo, nos termos do Artigo 23°
dos Estatutos e 2439 da Lei das Sociedades de Capital espanhola,
os acionistas que assim desejarem, podem agrupar as suas
agdes até constituirem um montante de capital igual ou superior
ao resultado da sua divisdo pelo nimero de Administradores

e nomearem os Administradores que, usando apenas fragdes
inteiras, sdo deduzidos da proporg&o correspondente. Os
acionistas que fizerem uso desse poder ndo podem intervir na
nomeagao dos restantes membros do Conselho de Administrag&o.

Em caso de um ou mais lugares no Conselho de Administragdo
ficarem vagos, nos termos do Artigo 23° dos Estatutos e 243°

da Lei das Sociedades de Capital espanhola, o Conselho de
Administragdo poderé recorrer cooptar, entre os acionistas,

quem ird ocupar o cargo até a realizagao da primeira Assembleia
Geral, que ratificard o Administrador cooptado. Nos termos

do Artigo 247° da Lei das Sociedades de Capital espanhola, a
cooptagdo de Administradores, tal como sucede com outras
decisdes do Conselho, deve ser aprovada por maioria absoluta dos
Administradores presentes na reunido do Conselho.

1117 ATIVIDADE DOS ADMINISTRADORES
NAO EXECUTIVOS

O Relatério Anual de Gestao da EDPR de 2012 inclui uma descrigao
da atividade dos Administradores Nao Executivos e possiveis
constrangimentos detetados. Com os mecanismos estabelecidos
na regulamentagao, os Administradores Nao Executivos ndo tém
encontrado dificuldades no desempenho das suas fungdes. Em
2012, os Administradores Nao Executivos foram envolvidos no
governo da Sociedade, ndo sé através da participagdo em reunides
do Conselho de Administragdo, onde deram as suas opinides
sobre diferentes assuntos da Sociedade, apresentaram sugestdes,
e foram tomadas decisdes sobre matérias por eles submetidas,
mas também foram chamados a participar nas Comissdes

de Nomeagdes e Retribuigdes, de Operagdes entre Partes
Relacionadas, e de Auditoria e Controlo, onde todos os membros
sdo ndo executivos, a excegdo da Comissdo de Operagdes entre
Partes Relacionadas, que integra um Administrador Executivo,
Nuno Maria Pestana de Almeida Alves.

1118 BIOGRAFIAS DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

O Anexo IV do Relatério apresenta uma breve descrigao das
carreiras profissionais e académicas dos Administradores.

1119 FUNCOES DOS MEMBROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO EM
OUTRAS SOCIEDADES

Os cargos ocupados nos ultimos cinco (5) anos pelos membros do
Conselho de Administragao, aqueles que detém atualmente, e as
posigdes em Sociedades dentro e fora do Grupo estéo listados nos
Anexos |, Il e lll, respetivamente.

Além disso, as agdes da EDPR detidas por cada Administrador
estdo descritas na tabela do Anexo V.
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SECGAO IlIl; CONSELHO GERAL E DE
SUPERVISAO, COMISSAO PARA AS.
MATERIAS FINANCEIRAS, COMISSAO
DE AUDITORIA E CONSELHO FISCAL

A informacgéao prevista nos Capitulos 11.20 a I1.23 do Regulamento
n° 1.2010 da CMVM n3o se aplica a EDPR. O modelo de governo
adotado pela EDPR, compativel com a sua prépria lei pessoal,
corresponde ao chamado modelo “anglo-saxdnico” estabelecido no
Cddigo das Sociedades Comerciais portugués, em que o 6rgdo de
administragdo é um Conselho de Administragao, e os deveres de
supervisdo e controlo sdo da responsabilidade de uma Comissé&o
de Auditoria e Controlo.

I1.24 AVALIACAO DO AUDITOR EXTERNO

A Comissao de Auditoria e Controlo é responsavel por propor ao
Conselho de Administragao, para apresentagado a Assembleia Geral
de Acionistas, a nomeacgao dos auditores da Sociedade, os termos
dos seus contratos, o &mbito das suas fungdes, e os termos de
revogagao e renovagao dos seus contratos.

A fim de proteger a independéncia do Auditor Externo, as
seguintes competéncias da Comissao de Auditoria e Controlo
foram exercidas em 2012:

e Supervisdo direta e exclusiva por parte da Comissao de
Auditoria e Controlo;

e Avaliagdo das habilitagdes, independéncia e desempenho do
Auditor Externo e do seu relatério anual sobre as informagdes
de todas as relagdes existentes entre a Sociedade e os
Auditores ou pessoas a eles relacionadas, incluindo todos os
servigos prestados e todos os servigos em curso. A Comisséo
de Auditoria e Controlo, de forma a avaliar a independéncia do
Auditor Externo, obtém deste informagées em relagdo a sua
independéncia, de acordo com o Decreto-Lei n® 224.2008 de 20
de Novembro, que altera os Estatutos da Associagdo portuguesa
dos Auditores Externos;

Revisao do relatério de transparéncia, assinado pelo Auditor
Externo e publicado no seu site. Este relatério versa sobre um
conjunto de matérias reguladas no Artigo 62°-A do Decreto-Lei
n? 224.2008 de 20 de Novembro, principalmente relacionadas
com o Sistema de Controlo Interno e com o processo de
controlo de qualidade realizado pelas entidades competentes;

Andlise com o Auditor Externo do @mbito, planeamento e
recursos a utilizar para os servigos a prestar.

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

119

Em 2012, de acordo com as competéncias da Comiss&o de
Auditoria e Controlo e com as Recomendacgdes I.4.4 e 11.4.5, esta
Comisséo foi a entidade primeira e direta e o 6rgéo corporativo
responsavel pelo contato permanente e directo com o Auditor
Externo sobre assuntos que podem representar um risco para a
sua independéncia e quaisquer outros assuntos relacionados com
a auditoria das contas. E também esta Comiss&o que recebe e
guarda informagdes sobre quaisquer outras questdes previstas na
legislagdo relativas a auditorias e a normas de auditoria em vigor,
a qualquer momento.

A Comissao de Auditoria e Controlo avaliou o desempenho do
Auditor Externo quanto a prestagao dos servigos contratados
pela Sociedade e fez uma avaliagdo positiva da sua qualidade,
considerando que cumprem as normas aplicaveis e que é
aconselhavel manter o mesmo auditor.

O trabalho do Auditor Externo, incluindo relatérios e auditorias

de contas, foi supervisionado e avaliado em conformidade com as
regras e normas aplicaveis, em especial as normas internacionais
de auditoria. O Auditor Externo, em coordenagao com a Comisséao
de Auditoria e Controlo, verifica a implementag&do das politicas

de remuneragéo e a eficiéncia e funcionamento dos mecanismos
de controlo interno. O Auditor Externo reporta a Comissao de
Auditoria e Controlo todas as lacunas encontradas.

A informacgé&o prevista nos Capitulos I1.25 a 11.28 do Regulamento
n? 1.2010 da CMVM n&o se aplica a EDPR. O modelo de governo
adotado pela EDPR, compativel com a sua prépria lei, corresponde
ao chamado modelo “anglo-saxdnico” estabelecido no Cédigo

das Sociedades Comerciais portugués, em que o érgao de
administragdo é um Conselho de Administragéo, e os deveres de
supervisdo e controlo s&o da responsabilidade de uma Comissé&o
de Auditoria e Controlo.

.29 POLITICA DE REMUNERAGCAO DOS
DIRIGENTES

Esta informag&o esta disponivel no capitulo 11.30.
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SECCAO IV: REMUNERACAO

11.30 POLITICA DE REMUNERAQAO
DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGCAO
E FISCALIZACAO

Nos termos do artigo 26° dos Estatutos da Sociedade, a
remuneragao dos membros do Conselho de Administragéo
consiste numa quantia fixa a determinar pela Assembleia Geral
para o conjunto dos Administradores, acrescida das despesas pela
comparéncia nas reunides do Conselho.

O referido artigo estabelece ainda que os Administradores
podem ser remunerados através da atribuigdo de agdes da
Sociedade, opgdes de aquisigdo de agdes ou outros valores
mobiliarios que confiram o direito a aquisigdo de agdes da
Sociedade, ou mediante sistemas remuneratérios indexados ao
valor das agdes. Em qualquer caso, o sistema escolhido deve ser
aprovado pela Assembleia Geral e estar em conformidade com

a legislagdoem vigor.

A remuneragao méxima anual do conjunto do Conselho
de Administragdo aprovada pela Assembleia Geral é
de 2.500.000 euros.

Nos termos do Artigo 26.4° dos Estatutos da Sociedade, os
direitos e deveres que advenham da condigdo de membro

do Conselho de Administragdo deverao ser compativeis com
quaisquer direitos e obrigagdes, fixas ou varidveis, que possam
corresponder aos Administradores por outras relagdes laborais
ou profissionais que, a existirem, desempenhem na Sociedade. As
retribuigdes variaveis que derivem dos correspondentes contratos
ou de qualquer outro tipo, incluida a sua presenga num 6rgéo de
Administragao, serdo limitadas a um maximo anual a estabelecer
em Assembleia Geral.

A remuneragao méaxima anual do conjunto do Conselho de
Administragdo aprovada pela Assembleia Geral para esta
componente variavel é de 600.000 euros.

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes é responsavel

por propor ao Conselho de Administragao, embora de forma

nao vinculativa, o sistema, a distribuicdo e o montante das
remuneragdes dos Administradores, tendo por base o montante
global da remuneragéo autorizada pela Assembleia Geral. Pode
ainda propor ao Conselho a definigdo dos termos e condigdes

dos contratos a celebrar com os Administradores. O montante
exato a ser auferido por cada Administrador, a periodicidade e as
demais condigdes de remuneragao sdo determinadas pelo préprio
Conselho de Administragdo com base na proposta da Comisséo de
Nomeagdes e Remuneragdes.

Adicionalmente, esta Comiss&o define a remuneragao variavel

a atribuir aos Administradores, com o objetivo de refletir o
desempenho de cada um dos membros em cada ano do seu
mandato (remunerag&o variavel anual) e também o seu desempenho
durante o seu mandato, estabelecendo uma componente variavel
consistente com a maximizagado do desempenho de longo prazo da
Sociedade (remunerag&o variével plurianual por um periodo de trés
anos), garantindo o alinhamento do desempenho dos 6rgaos sociais
com os interesses dos acionistas.

A politica de remuneragao proposta pela Comissdo de Nomeagdes
e Remuneragdes, e aprovada pela Assembleia Geral de Acionistas

a 11 de Abril de 2011 (Politica de Remuneragdes), define uma
estrutura com uma remuneragao fixa para todos os membros do
Conselho de Administragdo e uma remuneragao variavel, com uma
componente anual e uma componente plurianual para os membros
da Comissao Executiva.

Para o periodo 2011-2013, foi decidido manter a estrutura de
remuneragao em termos das suas componentes, bem como o
mesmo valor nominal da componente fixa anual que esteve em vigor
durante o periodo 2009-2010, revendo os Indicadores-Chave de
Desempenho para as componentes variaveis plurianuais e anuais.

.31 REMUNERAGAO ANUAL INDIVIDUAL
POS MEMBROS DOS ORGAOS DE
ADMINISTRACAO E FISCALIZACAO

A remuneragao dos membros do Conselho de Administragdo para
o exercicio findo a 31 de Dezembro de 2012 foi a seguinte:

Euros
REMUNERAGAO varidvel
Fixo Pluri- Total
Anual anual
Administradores Executivos
Ana Maria Fernandes A) 54.857 147.942 364.022 566.821
Jodo Manso Neto (CEO) B - - - -
Nuno Alves B - - -
Gabriel Alonso © - - - -
Jodo Paulo Costeira © - - - -
Luis Ad&o da Fonseca © - - - -
Rui Teixeira © - - - -
Administradores Ndo Executivos
Antonio Mexia P -- -- -- --
Anténio Nogueira Leite B - - - -
E;a:at:clzltzgan)se Queiroz de Barros 36.666 _ _ 36.666
Gilles August 45.000 - 45.000
Jodo Lopes Raimundo 60.000 - - 60.000
Jodo Manuel de Mello Franco 80.000 = = 80.000
Jodo Marques da Cruz P - - - -
Jorge Santos 60.000 - = 60.000
José Aradjo e Silva @ 15.000 - - 15.000
Manuel Menéndez Menéndez 45.000 = = 45.000
Rafael Caldeira Valverde 55.000 - - 55.000
Total 451.523 147.942 364.022 963.487

A) Ana Maria Fernandes renunciou ao cargo de CEO da EDPR a 28 de Fevereiro de 2012. A remuneragao fixa
acima mencionada refere-se apenas aos meses em que a anterior CEO ainda estava em fungdes e foi paga
em 2012, e a ajustamentos & remuneragao variavel pagos em Fevereiro de 2013.

B)A excegdo dos membros da Comissao Executiva que também sao Dirigentes, os membros da Comissao
Executiva ndo recebem qualquer remuneragéo da EDPR. A 28 de Fevereiro de 2012, Jodo Manso Neto

foi nomeado Chief Executive Officer (CEO) e Vice-Presidente do Conselho de Administragao da EDPR. A

fim de aumentar a transparéncia e manter praticas de governo corporativo consistentes, e também para
proporcionar a Jodo Manso Neto o mesmo tratamento dos restantes Administradores, a Comiss&o de
Nomeagdes e Remuneragées propds ao Conselho de Administragao (que a aprovou) uma alteragéo a Politica
de Remuneragdes de forma a incluir a remuneragdo do CEO no montante de gestao definido no Contrato de
Servigos de Administragao Executiva.

C) Gabriel Alonso, Jodo Paulo Costeira, Luis Adao da Fonseca e Rui Teixeira, como Dirigentes e membros da
Comiss&o Executiva recebem a sua remuneragao como colaboradores da EDPR, tal como descrito na tabela
abaixo.

D) Em 2012, Anténio Mexia apresentou a sua demissdo como Presidente e membro da Comissao Executiva.
Recebeu a sua remuneragao de acordo com o Acordo de Servigos de Administragao Executiva, como
Administrador Executivo durante o exercicio das suas fungdes como Presidente da Comissdo Executiva, e
como Administrador Nao Executivo apés a apresentagao da sua demisséo, pelo que nao recebeu qualquer
remuneragao da EDPR.

E) Em 2012, Anténio Nogueira Leite e Francisco José Queiroz de Barros de Lacerda renunciaram ao cargo
de membros do Conselho de Administragdo. A remuneragao acima mencionada refere-se apenas aos meses
em que exerceram fungdes.

F) Em Maio de 2012, Jodo Marques da Cruz foi nomeado por cooptagédo como membro do Conselho de
Administragdo até & préxima reunido da Assembleia Geral de Acionistas. Jodo Marques da Cruz recebe a sua
remuneragao através do Acordo de Servigos de Administragao Executiva. o valor pago pela Sociedade 48 EDP
foi ajustado, tendo sido incluido um valor adicional de administragao de servigos nao executivos, ndo tendo,
portanto, recebido qualquer remuneragao diretamente da EDPR.

G) Aremuneragéo de José Araujo e Silva reflete apenas alguns meses do ano, uma vez que renunciou & sua
remuneragao durante o periodo em que exerceu fungdes numa Empresa Publica.
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Segundo o Acordo de Servigos de Administragdo Executiva
assinado com a EDP, na redagdo em vigor, a EDPR deve pagar a
EDP, pelos servigos prestados pelos Administradores Executivos
e pelos Administradores Nao Executivos; o montante devido no
ambito desse Acordo pelos servigos de administragdo prestados
pela EDP em 2012 s&o: i) 480.000 euros, valor correspondente

a remuneracao fixa dos Administradores Executivos, mais a
componente variavel, de acordo com a Politica de Remuneragdes,
mais a percentagem correspondente para o PPR, e ii)

90.000 euros, valor correspondente a remuneragdo fixa dos
Administradores Nao Executivos. O Plano de Poupanga Reforma
dos membros da Comissao Executiva, excluindo os que integram a
Equipa de Gestao, funciona como complemento efetivo de reforma
e corresponde a 5% do valor do respetivo vencimento anual.

Os Administradores Nao Executivos podem optar por uma
remuneragao fixa ou pelo pagamento pela presenga nas reunides,
num valor equivalente a remuneragao fixa proposta para os
Administradores, tendo em conta as respetivas fungdes.

Em 2012, a remuneragao dos membros do Conselho de
Administragdo, como colaboradores da EDPR, excluindo o CEO, foi
a seguinte:

Euros
REMUNERAGAO varidvel*
Fixo Total
Anual Plurianual
Gabriel Alonso 250.000 75.000 0 325.000
Jo&o Paulo Costeira 250.000 75.000 0 325.000
Luis Adao da Fonseca » 181.270 75.000 0 256.270
Rui Teixeira 250.000 75.000 0 325.000
TOTAL 931.270 300.000 0 1.231.270

*Corresponde ao valor varidvel anual de 2011.
A Luis Addo da Fonseca renunciou ao cargo de membro do Conselho de Administragao e, consequentemente,

de membro da Comissdo Executiva a 21 de Setembro de 2012. A remuneragdo mencionada acima corresponde
aos meses em que esteve em fungdes.

O Plano de Poupanga Reforma dos membros da Comissé&o
Executiva que sdo também Dirigentes funciona como um
complemento efetivo de reforma e corresponde a uma
percentagem entre 3% a 6% do respetivo vencimento anual
definida de acordo com os planos de poupanga aplicaveis no seu
pais de origem.

Além disso, osDirigentes, exceto o CEO, recebem os seguintes
beneficios ndo monetérios: carro da Sociedade e, para os queos
expatriados, subsidio de alojamento e subsidio de educagéo para
os filhos, quando aplicavel, num valor total de 256, 828 euros.

Os Administradores ndo recebem quaisquer beneficios
nao-monetérios relevantes a titulo de remuneragéo.

.32 ESTRUTURA DAS REMUNERACOES

A remuneragao da Comissdo Executiva é construida por trés
componentes: remuneragao fixa (40% da remunerag&o total),
bonus variavel anual (27% da remuneragao total) e plurianual (33%
da remuneragao total).

O bénus variavel anual é definido até um méaximo de 68% do
salario anual e o bénus variavel plurianual até um méaximo de 102%
do salario anual, sendo ambos calculados no final de cada ano do
mandato de acordo com os seguintes indicadores:
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e Desempenho relativo do retorno total para os acionistas (TSR)
da EDPR vs. valores de referéncia (PSI-20 e outras a operar no
mesmo setor);

* Crescimento da EDPR (aumento de MW e pipeline pronto
a construir);

e Riscos.resultados da EDPR (ROIC, EBITDA e resultados
liquidos);

* Eficiéncia (disponibilidade técnica, OPEX.MW, CAPEX.MW).

o Perspetivas ambientais e sociais: (i) desempenho do indice de
Sustentabilidade aplicado a EDPR (método DJSD), (ii) inquérito
de satisfagdo aos colaboradores, (iii) avaliagdo da Comissé&o de
Nomeagdes e Remuneragdes.

De acordo com a Politica de Remuneragdes aprovada em
Assembleia Geral, a remuneragao variavel maxima (anual

e plurianual) s¢ é aplicavel se todos os indicadores-chave
acima referidos forem cumpridos, e apenas se a avaliagao de
desempenho for igual ou superior a 110%.

A remuneragao do CEO e dos membros da Comissdo Executiva
que integram também a Equipa de Gest&o foi paga diretamente
pela EDPR, ndo tendo havido pagamento direto aos restantes
membros da Comissao Executiva.

Esta préatica de governo societario em matéria retributiva esta
de acordo com o modelo adotado no Grupo EDP, mediante o qual
os Administradores Executivos da EDP ndo recebem qualquer
remuneragao diretamente das Sociedades do Grupo em cujos
orgdos de administragdo participam, mas apenas através da EDP.

N&o obstante, e em conformidade com a referida pratica de
governo societario, a EDPR celebrou com a EDP um Acordo

de Servigos de Administragdo Executiva nos termos do qual a
Sociedade suporta um custo pela prestagdo dos referidos servigos
que corresponde ao valor da remuneragao definida para os
membros executivos do Conselho de Administragao.

Os Administradores Ndo Executivos auferem apenas uma
remuneragao fixa pelas fungdes desempenhadas enquanto
Administradores ou, cumulativamente, pela sua participagao
na Comissao de Nomeagdes e Remuneragdes, na Comissdo
de Operagdes entre Partes Relacionadas e na Comisséo de
Auditoria e Controlo.

A EDPR n&o atribuiu qualquer remuneragao em agdes ou planos
de opgao de compra de agdes aos membros do Conselho de
Administragao.

Nenhum Administrador estabeleceu qualquer contrato com a
Sociedade ou terceiros para o efeito de reduzir o risco inerente
a variabilidade da remuneragao estabelecida pela Sociedade.

N&o h& também na EDPR quaisquer compensagdes pela
exoneragao ou saida do cargo de nenhum Administrador.

.33 REMUNERACAO DOS
ADMINISTRADORES EXECUTIVOS

B) Esta informag&o esté disponivel no capitulo 11.30.
C) Esta informagé&o esté disponivel no capitulo 11.32.
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D) Esta informagé&o esta disponivel no capitulo 11.32.

E) Esta informag&o estéa disponivel nos capitulos 11.30 e 11.31.

F) Se algum membro da Comissao Executiva da EDPR deixar este
6rgao durante o mandato, por qualquer razdo nao derivada de uma
mudanga significativa no controlo da EDPR ou por fatores que

ndo lhe sejam diretamente atribuiveis, ou seja, doenga ou morte,
incapacidade, ou um pedido para ocupar um cargo publico, entre
outros, o valor acumulado da remunerag&o variavel plurianual
reverterd para a EDPR. Pelo contrério, se a EDPR passar por um
processo de aquisigdo, fusdo ou mudanga significativa no controlo
acionista antes de finalizar o periodo de plurianual, os membros da
Comissao Executiva terdo assegurado o seu direito a cobrar todos
os valores acumulados até a data na sua conta de remuneragao
variavel plurianual.

G) N&o aplicavel a EDPR.

H) N&o aplicavel a EDPR.

I) Esta informagé&o esté disponivel no capitulo I1.31.

J) N&o aplicavel a EDPR.

L) Nao aplicavel a EDPR.

M) N&o aplicavel a EDPR.

N) Esta informagao esta disponivel nos capitulos 11.31 e 11.32.

0) Nao aplicavel a EDPR.

P) Nao aplicavel a EDPR.

Q) Nao aplicavel a EDPR.

.34 REMUNERAGCAO PNOS
ADMINISTRADORES NAO EXECUTIVOS

Esta informagao esté disponivel no capitulo 11.32.

11.35 POLITICA DE COMUNICAGAO DE
IRREGULARIDADES

A EDPR realizou sempre a sua atividade implementando, de
forma consistente, medidas que assegurem o bom governo das
suas Sociedades, incluindo a prevengdo de praticas incorretas,
particularmente nas éareas de contabilidade e finangas.

A EDPR coloca a disposig&o dos colaboradores do Grupo um
canal que lhes permite comunicar direta e confidencialmente,

a Comissao de Auditoria e Controlo, qualquer prética
presumivelmente ilicita ou qualquer alegada irregularidade
contabilistica e.ou financeira na sua Sociedade, em conformidade
com as disposigdes do Regulamento n? 1.2010 da CMVM.

Com este canal para comunicagdo de praticas financeiras e
contabilisticas irregulares, a EDPR tem como objetivo:

e Garantir condigdes que permitam aos trabalhadores comunicar
livremente quaisquer duvidas que possam ter nestas areas a
Comisséao de Auditoria e Controlo.

 Facilitar a detegdo precoce de situagdes irregulares que, se
praticadas, podem causar sérios danos ao Grupo EDPR, seus
colaboradores, clientes e acionistas.

O contato com a Comiss&o de Auditoria e Controlo da Sociedade
s é possivel por correio eletrénico e correio postal, e 0 acesso a
informacgé&o recebida é restrito.

Qualquer denuncia dirigida a Comissao de Auditoria e Controlo
sera mantida estritamente confidencial e a origem da denuncia
permanecera anonima, desde que tal informag&o ndo comprometa
a sua investigagdo. A Sociedade assegura ao colaborador que este

ndo sofreréd qualquer agao de retaliagdo ou disciplinar em virtude
do exercicio do seu direito a denunciar irregularidades, fornecer
informacgdes ou ajudar numa investigagao.

O Secretéario da Comiss&o de Auditoria e Controlo recebe todas as
comunicagdes e apresenta um relatério trimestral aos membros da
Comissao.

Em 2012 ndo houve qualquer comunicagao sobre irregularidades
com impacto material na EDPR.

SECCAO V: COMISSOES
ESPECIALIZADAS

.36 AVALIACAO DO DESEMPENHO,
SISTEMA DE GOVERNO E NOMEACOES

A composigao e o funcionamento da Comissdo de Nomeagdes

e Remuneragdes encontra-se descrito no capitulo 11.3 C).

Como explicado no capitulo I1.11, a Comissdo de Nomeagdes e
Remuneragdes, de acordo com o seu regulamento, apresenta

ao Conselho de Administragdo uma proposta com os nomes

dos candidatos que considera reunirem as melhores qualidades
para cumprir o papel de membros do Conselho. O Conselho

de Administragao apresenta, subsequentemente, a proposta

em Assembleia Geral de Acionistas que aprova a proposta por
maioria, por um periodo inicial de 3 (trés) anos, podendo reeleger
esses membros, uma ou mais vezes, por periodos de trés (3) anos.
Contudo, nos termos do Artigo 239 dos Estatutos e 243 da Lei
das Sociedades de Capital espanhola, os acionistas que assim
desejarem, podem agrupar as suas agdes até constituirem um
montante de capital igual ou superior ao resultado da sua divisao
pelo numero de Administradores e nomearem os Administradores
que, usando apenas fragdes inteiras, sdo deduzidos da proporgao
correspondente. Os acionistas que fizerem uso desse poder n&o
podem intervir na nomeagao dos restantes membros do Conselho
de Administragao.

Em caso de um ou mais lugares no Conselho de Administragdo
ficarem vagos, nos termos do Artigo 23° dos Estatutos e 243°

da Lei das Sociedades de Capital espanhola, o Conselho de
Administragdo podera recorrer cooptar, entre os acionistas,

quem ird ocupar o cargo até a realizagdo da primeira Assembleia
Geral, que ratificard o Administrador cooptado. Nos termos

do Artigo 2479 da Lei das Sociedades de Capital espanhola, a
cooptagao de Administradores, tal como sucede com outras
decisdes do Conselho, deve ser aprovada por maioria absoluta dos
Administradores presentes na reunido do Conselho.

Em relagdo a estrutura de governo da Sociedade, a fim de
cumprir a Recomendagao I1.1.1.1, o modelo de governo adotado tem
permitido garantir um desempenho eficaz e em articulagdo com
os Orgdos Sociais da EDPR, revelando-se adequado & estrutura
de governo da Sociedade, sem quaisquer restrigdes para o
desempenho do seu sistema de verificagdes e balango
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.37 NUIYIERO DE REUNIOES DAS
COMISSOES E ATAS

Em 2012, a Comiss&do de Nomeagdes e Remuneragdes realizou

4 (quatro) reunides e a Comissao de Operagdes entre Partes
Relacionadas realizou 3 (trés) reunides. Foram efetuadas atas de
para todas estas reunides.

.38 REFERENCIA AO FACTO DE

UM MEMBRO DA COMISSAO DE
NOMEAGOES E REMUNERAGOES POSSUIR
CONHECIMENTOS E EXPERIENCIA EM
POLITICA DE REMUNERAGAO

A Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes da EDPR tem pelo
menos um membro com conhecimentos e experiéncia em matéria
de politica de remuneragao.

1.39 INDEPENDENCIA DAS PESSOAS
CONTRATADAS PARA A COMISSAO DE
NOMEACOES E REMUNERACOES

A Comissao de Nomeagdes e Remuneragdes nédo celebrou
qualquer contrato de trabalho ou fornecimento de servigos com
qualquer pessoa singular ou coletiva.

lIl. INFORMACAO E AUDITORIA
111 ESTRUTURA DE CAPRITAL

O capital social da EDPR ¢, a partir da oferta publica de venda
inicial (IPO) em junho de 2008, no valor de 4.361.540.810 euros, e
encontra-se repartido por 872.308.162 agdes com o valor nominal
de cinco (5) euros cada. Todas as agdes sdo da mesma classe e
série e estdo todas subscritas e pagas.

As agdes representativas da totalidade do capital social da EDP
Renovaveis foram inicialmente admitidas a negociagdo no mercado
de bolsa regulamentado NYSE Euronext Lisbon a 4 de junho de
2008.

EDP Renovdveis, S.A.

Capital social EUR 4.361.540.810
Valor nominal das agdes EUR 5.00
Ndmero de agdes 872.308.162

Data do inicio da negociagao 4 de junho de 2008

NYSE Euronext Lisbon

ISIN ES0127797019
Reuters RIC EDPR.LS

Bloomberg Ticker EDPR PL

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012

1.2 PARTICIPAGOES QUALIFICADAS

As participagdes qualificadas na EDPR estao sujeitas a lei
espanhola, que regulamenta os critérios e limites de participagédo
dos acionistas.

A partir de 31 de Dezembro de 2012, ndo foram identificadas
quaisquer participagdes qualificadas na EDPR a excegdo da EDP -
Energias de Portugal, S.A.

Acionista NO de agdes % capital % dos votos
EDP - Energias de Portugal

EDP - Energias de

Portugal, S.A. - Sucursal 541.027.156 62,0% 62,0%
em Espanha

Hidroeléctrica del

Cantabrico, S.A. 135.256.700 15,5% 15,5%
Total 676.283.856 77,5% 71,5%

ESTRUTURA

ACIONISTA

I Groupo EOP [ Free Float

O nivel de free float permanece inalterado desde a oferta publica
de venda inicial em 22,5%. A 31 de dezembro de 2012, o free
float da EDPR era composto por mais de 100.000 investidores
institucionais e privados espalhados por mais de 45 paises
diferentes, com especial énfase em Portugal, Estados Unidos e
Reino Unido. Os restantes paises europeus mais representativos
sdo a Noruega, a Franca e a Suica.
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Os investidores institucionais representaram 80% do free float
da EDPR, enquanto os investidores privados, principalmente
portugueses, representam os restantes 20%

FREE FLOAT POR

TIPO DE INVESTIDOR

B rstitucional [ Privado

1%

FREE FLOAT POR

AREA GEOGRAFICA

28%

I Fortugal
I Europa

| D8

K

Resto do mundo

1.3 ACIONISTAS TITULARES DE DIREITOS
ESPECIAIS

Nao existem titulares de direitos especiais.

.4 RE§TRIQ©ES A TRANSMISSIBILIDADE
DE ACOES

Nos termos do Artigo 8% dos Estatutos da Sociedade ndo existem
restrigdes a transferéncia das agdes da EDPR.

1.5 ACORDOS PARASSOCIAIS

O Conselho de Administragdo da EDPR ndo tem conhecimento de
que atualmente existam acordos parassociais que possam levar a
restrigdes na transferéncia de titulos ou direitos de voto.

—— EDPR
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.6 REGRAS APLICAVEIS A ALTERACAO DOS
ESTATUTOS DA SOCIEDADE

A alteragado dos Estatutos da Sociedade é da responsabilidade

da Assembleia Geral de Acionistas, que tem o poder de decidir
sobre essa questdo. De acordo com o Artigo 179 dos Estatutos

da Sociedade (“Constituigdo da Assembleia Geral, Aprovagao de
Resolugdes”), para que qualquer alteragdo necessaria aos Estatutos
seja validamente aprovada, a Assembleia Geral Ordinéria ou
Extraordinaria tem de seguir os seguintes requisitos:

e Em primeira convocatéria, os acionistas presentes ou
representados por procurador representam pelo menos 50 por
cento (50%) do capital de voto subscrito.

* Em segunda convocatdria, os acionistas presentes ou
representados por procurador representam pelo menos vinte
cinco por cento (25%) do capital de voto subscrito.

Caso os acionistas presentes representem menos de 50 por cento
(50%) do capital de voto subscrito, as resolugdes referidas no
presente paragrafo s serdo adotadas de forma valida com o voto
favoravel de dois tergos (2.3) do capital presente ou representado em
Assembleia Geral de Acionistas.

.7 MECANISMOS DE CONTROLO PREVISTOS
NUM EVENTUAL SISTEMA DE PARTICIPACAO
DOS TRABALHADORES NO CAPITAL NA
MEDIDA EM QUE OS DIREITOS DE VOTO NAO
SEJAM EXERCIDOS DIRETAMENTE POR ESTES

N&o ha nenhum mecanismo de controlo especificamente previsto
para a eventual participagdo dos colaboradores da Sociedade no
seu capital social na medida em que os direitos de voto ndo sejam
diretamente exercidos por estes.

1.8 EVOLUGCAO DA COTAGAO DAS
ACOES DA EDPR

O valor da capitalizagdo bolsista da EDPR a 31 de dezembro de 2012
era de 3,5 mil milhdes de euros, uma queda de 15,5% do valor de
4,12 mil milhdes de euros registados a 31 de dezembro de 2012, o
equivalente a 3,99 euros por agdo. A cotagdo das agoes da EDPR
ficou abaixo dos desempenhos do indice de referéncia da NYSE
Euronext Lisbon - PSI-20 (3%), e do Dow Jones Eurostoxx Utilities -
SX6E (-9%). O minimo anual foi registado a 24 de julho (2,31 euros) e
o méaximo anual foi atingido a 6 de janeiro (4,86 euros).

Evolucdo da cotag¢do das acgdes
da EDPR vs. PSI20 & SXGE
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Em 2012, foram negociados 207 milhdes de agdes da EDPR,
representando um decréscimo de 11% na liquidez face ao periodo
homélogo e correspondendo a um volume de negécios de cerca de
0,7 mil milhdes de euros. Em média, foram negociadas 0,8 milhdes
de agdes por dia. O numero total de agdes negociadas representou
24% do total de agdes admitidas em bolsa e 106% do free float

da Sociedade.

Evolugdo da Cotacgdo das agdes da EDPR

6.000.000
€
5,00 5.000.000
4,00 4.000,000
3,00 3.000,000
2,00 2.000.000
1,00 1.000.000
0,00 0
o o o o o o o o o o o
§ ¢ 2 2 : 5 3 &2 3 2 &
P volume Preco
INDICADORES DO MERCADO DE CAPITAIS
2012 201 2010 2009 2008
ACGOES DA EDPR NA NYSE EURONEXT LISBON (EUR)
Cotagao de abertura 4,73 4,34 6,63 5,00 8,00
Cotagao de fecho 3,99 4,73 4,34 6,63 5,00
Cotagdo méxima 4,86 5,25 7,01 775 8,00
Cotag&o minima 2,31 3,89 3,72 5,00 3,45
VARIAGAO DA COTAGAO DAS ACGOES E DOS iNDICES DE REFERENCIA
EDP Renovéveis -16% 9% -35% 33% -37%
PSI20 3% -28% -10% 33% -51%
Do e -9% -25% -15% 1% -38%
tilities
LIQUIDEZ DAS ACGOES DA EDPR
Turnover na NYSE
Euronext (EUR million) 6979 1.060,3 1.539,2 1.676,0 1.646,0
Turnover diario médio
(EUR million) & 4 4 C C
PUUEIOCDEERIES 2075 2323 M2 2570 2160
transaccionadas (milhGes)
Ne diéri_o médio de_ag_ées 08 09 12 10 15
transacionadas (milhGes)
TotalldelacoeSpities 8723 8723 8723 8723 8723
(milhdes)
Numero de agGes proprias i B B B _
(milhdes)
Free-float (milhdes) 196,3 196,3 196,3 196,3 196,3
Rotagdo anual do capital @
(% do total das agdes) 215 2 S 2 235
Rotagdo anual do capital
(% do free-float) 106% 118% 159% 131% 110%
VALOR DE MERCADO DA EDPR
Capitalizacaolbglsictalng 3.484 4124 3783 5.783 4,364

final do periodo (€ milhGes)

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012
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O grafico abaixo apresentado mostra a evolug&o da cotagdo das agoes
da EDPR ao longo do ano, assinalando todas as comunicagdes e factos
relevantes que poderdo ter tido, de algum modo, impacto na mesma.

Principais acontecimentos na EDPR Em 2012
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# Data  Descrigdo Cotagdo
(€)
g A EDP manifesta que é sua intengdo propor o Dr. Jodo
l Elem Manso Neto para CEO da EDPR goC
2 2-Fev EDPR divulga dados operacionais provisionais de 2011 4,42
3 28-Fev  EDPR anuncia Dr. Jodo Manso Neto como novo CEO 4,04
4 28-Fev  EDPR publica os resultados anuais de 2011 4,04
5 5-Mar EDPR estabelece project finance para 125 MW em 393
Espanha
6 12-Abr  Assembleia Geral ordinéria da EDP Renovaveis 3,50
7 12-Abr EDPRfmuncia nova Comissao Executiva liderada pelo 350
Dr. Jodo Manso Neto
, . P et
8 18-Abr EDPR divulga dados provisionais do 12 trimestre de 3.40
2012
EDPR informa que a Dra. Ana Maria Fernandes
apresentou a sua renuncia cargo de membro do
9 8-Mai Conselho de Administragao e que nomeou por 3,43
cooptagdo o Dr. Jodo Marques da Cruz para membro
do Conselho de Administragdo
10 9-Mai EDPR anuncia resultados do 12 trimestre de 2012 3,45
n 22-Mai EDPR realiza o seu Dia do Investidor no Porto 3,18
12 5-Jun EDPR informa sobre transacgao de dirigente 2,82
13 21-Mai  EDPR informa sobre transacgao de dirigente 3,00
14 1-Jul EDPR divulga dados provisionais do 12 semestre de 273
2012
15 25-Jul EDPR anuncia resultados do 12 semestre de 2012 2,34
1 30-Jul EI;)PR estabelece project finance para 57 MW na 2,51
Bélgica
17 3-Set Sectqr eyol.\co eo Govern~o Portugyes chegam a at':o.rdo 3,02
de principio para extensdo do periodo remuneratério
EDPR informa que o Dr. Nogueira Leite e 0 Dr.
18 4-Set Francisco Lacerda apresentaram as suas rendncias 3,01
aos cargos de membros do Conselho de Administragao
EDPR informa que o Dr. Luis Addo da Fonseca
19 24-Set  apresentou a sua renuncias ao cargo de membro do 3,99
Conselho de Administragao
20 26-Set EDPR inicia construgao do seu primeiro projecto solar 3,48
fotovoltaico
" . P © o
21 17-0ut EDPR divulga dados provisionais do 3° trimestre de 3,82
2012
22 6-Nov  EDPR anuncia resultados do 3° trimestre de 2012 3,80
EDPR acorda com a Borealis a venda de participagao
23 6-Nov  accionista de 49% num portfolio de parques edlicos 377
nos EUA por $230 milhges
24 T7-Nov EDPR esclarece comunicado de ontem 3,79
EDPR e Vestas Wind Systems A/S (“Vestas”)
25 9-Nov acordaram em prolong?r atve 2015 o periodo de entrega 379
dos aerogeradores no dmbito do contrato global para o
fornecimento de 1.500 MW de capacidade edlica
26 10-Dez EDPR e_stabelece project finance para 57 MW na 3,89
Roménia
27 20-Dez EDPR acorda com a CTG o primeiro investimento em 414

participag6es minoritarias em parques eélicos
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1.9 POLITICA DE DISTRIBUICAO
DE DIVIDENDOS

A distribuigdo dos dividendos deve ser proposta pelo Conselho de
Administragdo da EDPR e autorizada por deliberagao aprovada em
Assembleia Geral. Em conformidade com as disposigdes legais em
vigor, nomeadamente a Lei das Sociedades de Capital espanhola,
os Estatutos da EDPR determinam que os lucros de um exercicio
anual tenham em conta:

e Os montantes a alocar a reservas legais;

e O montante aprovado pela mesma Assembleia Geral a atribuir
aos dividendos das agdes em circulagao;

* O montante aprovado pela Assembleia Geral para constituir ou
aumentar os fundos de reserva ou as reservas livres;

¢ O montante remanescente seréa contabilizado como excedente.

A politica de dividendos expectéavel da EDPR, conforme anunciado
no Dia do Investidor, a 22 de maio de 2012, prevé que a distribuigdo
de dividendos a cada ano, no periodo entre 2013 e 2015, represente
25% a 35% do lucro atribuivel aos acionistas. Assim, para 2013,

o Conselho de Administragdo da EDPR propde uma distribuigao

de dividendos de 34.892.326,48 euros, ou 0,04 euros por agao,
que correspondem a um racio de pagamento de 28% sobre os
resultados consolidados do resultado liquido da EDPR em 2012.

11110 PLANOS DE ATRIBUICAO DE ACOES
OU OPCOES

A EDPR atualmente ndo tem planos de atribuigdo de agdes e.ou de
opgdes de aquisigao de agdes. Portanto, este capitulo ndo é aplicavel.

11111 PRINCIPAIS OPERAGOES ENTRE
A SOCIEDADE E OS MEMBROS DOS
SEUS ORGAOS DE ADMINISTRACAO
OU FISCALIZACAO

Em 2012, a EDPR n&o assinou qualquer contrato com os membros
dos seus dérgédos sociais ou com detentores de participagdes
qualificadas, excluindo a EDP, conforme mencionado abaixo.

Quanto a transagdes entre partes relacionadas, a EDPR e.ou as suas
subsidiarias assinaram os contratos abaixo detalhados com a EDP -
Energias de Portugal, S.A. (doravante, EDP) ou outros membros do

seu Grupo mas que ndo pertencem ao subgrupo EDPR.

Os contratos celebrados entre a EDPR e as partes relacionadas
sdo analisados pela Comissao de Operagdes entre Partes
Relacionadas, de acordo com as suas competéncias, como
mencionado no capitulo 11.3 C) do presente relatério.

ACORDO-QUADRO

A 7 de Maio de 2008, a EDP e a EDPR celebraram um Acordo-
Quadro que entrou em vigor aquando da admiss&o a negociagao
desta ultima. O Acordo-Quadro visava definir os principios e as
regras a que deviam obedecer as relagdes comerciais e juridicas
existentes aquando da entrada em vigor do mesmo e as que
viessem a estabelecer-se posteriormente.
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O Acordo-Quadro estabelece que nem a EDP nem as sociedades
do Grupo EDP, salvo a EDPR e as suas subsidiarias, poderao
desenvolver atividades na area das energias renovaveis sem o
consentimento da EDPR. Esta ultima tera exclusividade a nivel
mundial, com excec&o do Brasil, onde deveréa desenvolver a sua
atividade através de parcerias com a EDP - Energias do Brasil,
S.A., para o desenvolvimento, construgdo, operagado e manutengao
de instalagdes ou atividades relacionadas com as energias edlica,
solar, das ondas e.ou das marés, bem como as tecnologias de
produgao de energia através de fontes renovéaveis suscetiveis de
serem desenvolvidas no futuro. Contudo, sdo excluidas do &mbito
de aplicagdo do acordo as tecnologias, em desenvolvimento,
relacionadas com a energia hidroelétrica, a biomassa, a
coprodugao e a valorizagao energética de residuos em Portugal
e Espanha.

O acordo prevé também que a EDPR esté obrigada a prestar a EDP
quaisquer informagdes que esta venha a requerer aquela para
cumprimento das suas obrigagdes legais, bem como a obrigagao
de a EDPR preparar as contas consolidadas do Grupo EDP.

O Acordo-Quadro mantém-se em vigor enquanto a EDP mantiver,
direta ou indiretamente, mais de 50% do capital social da

EDP Renovaveis ou desde que nomeie mais de 50% dos seus
Administradores.

ACORDO DE SERVICOS DE GESTAO EXECUTIVA

A 4 de Novembro de 2008, a EDP e a EDPR celebraram um Acordo
de Servigos de Gestdo Executiva, que foi renovado a 4 de Maio de
2011 e entrou em vigor a 18 de Margo de 2011, tendo sido renovado
a 10 de maio de 2012.

Através deste contrato, a EDP proporciona servigos de gestdo a
EDP Renovaveis, incluindo os assuntos relacionados com a gestéo
diéria da Sociedade. Ao abrigo do acordo, a EDP nomeia quatro
pessoas da EDP para fazerem parte da Comissao Executiva da
EDPR: i) dois membros executivos, que sdo membros da Comissao
Executiva da EDPR, e ii) dois membros nao executivos, pelos

quais a EDPR paga a EDP um montante definido pela Comisséo de
Operagdes entre Partes Relacionadas e aprovado pelo Conselho de
Administragao e pela Assembleia Geral de Acionistas.

No ambito deste Acordo, a EDPR deve pagar a quantia de
1.295.000,00 euros, correspondente a remuneragao fixa e
variavel, para os servigos de gestéo prestados em 2012.

O termo de vigéncia do contrato é 21 de Junho de 2014.
ACORDOS DE FINANCIAMENTO E GARANTIAS

Os acordos de financiamento entre as Sociedades do Grupo EDP
e as Sociedades do Grupo EDPR foram estabelecidos ao abrigo do
Acordo-Quadro acima referido, incluindo atualmente os seguintes:

ACORDOS DE EMPRESTIMO

A EDPR (na qualidade de mutuério) celebrou contratos de
financiamento com a EDP Finance BV (na qualidade de mutuante),
uma sociedade detida a 100% pela EDP - Energias de Portugal,
S.A. Tais contratos de financiamento podem ser estabelecidos
quer em euros quer em délares norte-americanos, tendo
habitualmente uma maturidade de 10 anos e sendo remunerados a
taxas calculadas com base em valores de mercado (arm'’s length).
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A data de 31 de Dezembro de 2012, os acordos de empréstimo
ascendiam a 1.451.042.386 euros e 1.986.641.541 délares norte-
americanos.

CONTRATO DE CONTRAGARANTIA

Foi celebrado um contrato de contra garantia através do qual a
EDP ou a EDP Energias de Portugal, Sociedade Anénima, Sucursal
em Espanha (adiante conjuntamente designadas por “Garante”

ou “EDP Sucursal”) se obriga a prestar garantias acionistas ou a
solicitar a emissao de outras garantias, por conta da EDPR, da EDP
Renewables Europe, SLU (doravante abreviadamente designada
“EDPR EU") e da EDPR North America LLC (doravante designada
“EDPR NA"), nos termos e condigdes definidos pelas subsidiarias e
aprovados, caso a caso, pelo Conselho Executivo da EDP.

A EDPR é solidariamente responsavel pelo cumprimento das
obrigagdes resultantes do contrato pela EDPR EU e pela EDPR NA.
As subsidiarias da EDPR obrigam-se a indemnizar o Garante por
quaisquer perdas ou danos decorrentes das garantias prestadas ao
abrigo do contrato e a pagar uma remunerag&o calculada com base
em valores de mercado (arm’s length). Contudo, podem ter sido
estabelecidas condigdes diferentes para certas garantias emitidas
antes da data de aprovagao destes contratos. A data de 31 de
Dezembro de 2012, estes contratos de contra garantia ascendiam a
um total de 155.169.622 euros e 573.208.391 ddlares.

H& um outro Acordo de contra garantia assinado, segundo o qual
a EDP Energias do Brasil, SA, ou a EDPR em nome da EDPR
Brasil, se compromete a proporcionar garantias corporativas ou a
pedir a emisséao de tais garantias, segundo os termos e condigdes
solicitados pelas subsidiarias, e que tenham sido aprovadas, caso
a caso, pela Comissao Executiva da EDPR. Cada uma das partes
compromete-se a indemnizar a outra parte no valor pro rata da
sua participagao por quaisquer perdas ou danos decorrentes

das garantias prestadas ao abrigo do contrato e a pagar uma
remuneracao calculada com base em valores de mercado (arm'’s
length). A 31 de Dezembro de 2012, tais acordos de contra garantia
totalizavam o pagamento de um montante correspondente a
291.105.540 reais por parte da EDPR a EDP Energias do Brasil.

CONTRATO DE CONTA-CORRENTE

A EDP Sucursal e a EDPR celebraram um contrato através do qual
a EDP Sucursal gere as contas de tesouraria da EDPR. O contrato
regula ainda uma conta-corrente entre ambas as Sociedades,
remunerada com base em valores de mercado (arm’s length). A
data de 31 de Dezembro de 2012, existiam trés conta-correntes
diferentes com o seguinte balango e contrapartes:

* Em délares americanos, com a EDP Sucursal por um montante
total de 137.229.686,66 délares a favor da EDPR;

e Em euros, com a EDP Sucursal por um montante total de
49.884.584,07 euros a favor da EDPR;

* Em euros, com a EDP Servicios Financieros Espafia por um
montante total de 62.137.593,97 euros a favor da EDPR.

Os acordos em vigor sdo validos por um ano a partir da data de
assinatura, sendo automaticamente renovaveis por periodos iguais.
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SWAPS CRUZADOS DE DIVISAS E TAXAS DE JURO

Devido ao investimento liquido na EDPR NA, EDPR Brasil e nas
Sociedades polacas, as contas da EDPR estiveram expostas ao
risco cambial. Com o objetivo de cobrir este risco cambial, a EDPR
negociou o seguinte swap cruzado de divisas e taxas de juro
(CIRS):

* Em délares norte-americanos e euros, com a EDP Sucursal por
um montante total de 2.632.613.000,00 ddlares;

e Em reais e euros, com a EDP Energias de Portugal por um
montante total de 118.000.000,00 reais;

* Em zI6tis polacos e euros, com a EDP Energias de Portugal por
um montante total de 544.376.188,00 zlétis.

ACORDOS PARA COBERTURA DE RISCO
TAXA DE CAMBIO

A EDP Sucursal e a EDPR estabeleceram diversos acordos

para cobertura de risco com o objetivo de gerir a exposigdo as
transagdes relacionadas com os pagamentos dos investimentos
de curto prazo realizados na América do Norte, na Poldnia, e nas
subsidiarias na Roménia, fixando a taxa de cambio EUR.USD, EUR.
PLN e EUR.RON de acordo com os pregos no mercado de futuros
a data de cada contrato. A data de 31 de dezembro de 2012, os
seguintes montantes permaneciam em divida:

e EUR.USD, com a EDP Servicios Financieros Espafia num
montante total de 329.000.000,00 délares;

e EUR.RON, com a EDP, S.A. num montante total de
297.813.400,20 novos leus romenos;

e EUR.PLN, com a EDP, S.A. num montante total de
533.594.285,30 zl6tis polacos.

ACORDOS PARA COBERTURA DE RISCO
COMMODITIES

A EDP e a EDP EU estabeleceram acordos para a cobertura de
riscos relacionados com as vendas esperadas de energia no
mercado espanhol, num volume total de 1.599 MWh para 2012, de
acordo com os pregos no mercado de futuros a data da assinatura
dos acordos.

CONTRATO DE LICENCA DE MARCA

A 14 de Maio de 2008, a EDP e a EDPR celebraram um contrato
através do qual a primeira concede a segunda uma licenga ndo
exclusiva para utilizagdo da marca “EDP Renovéveis” no mercado
das energias renovaveis e atividades conexas.

Como contrapartida da concesséao da licenga de utilizagdo da marca,
a EDPR pagara a EDP um valor calculado com base na proporgao
dos custos imputaveis a primeira no orgamento anual do Grupo
pelos servigos de gestdo de imagem e de marca, sujeito a revisdo
anual. O valor estabelecido em 2012 foi de 1.500.000 euros.

A licenga é concedida por tempo indeterminado e mantém-se em
vigor até ao termo da titularidade da marca pela EDP ou até que

a EDP deixe de ter a maioria do capital da EDPR ou de nomear a
maioria dos seus Administradores. O contrato podera ser resolvido
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pela EDP em caso de ndo pagamento ou de incumprimento de
qualquer das obrigagdes assumidas.

O contrato de licenga de marca deve respeitar as condigdes
estabelecidas no Acordo-Quadro.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONSULTORIA

A 4 de junho de 2008, a EDP e a EDPR celebraram um contrato
de prestagdo de servigos de consultoria. Através deste contrato, e
mediante solicitagdo da EDPR, a EDP (ou a EDP Sucursal) devera
prestar servigos de consultoria nas seguintes areas: servigos
juridicos, sistema de controlo interno e de reporte financeiro,
tributagdo, sustentabilidade, regulamentag&o e concorréncia,
gestdo de risco, recursos humanos, tecnologias de informacgéo,
marca e comunicagao, planeamento energético, contabilidade e
consolidagdo, marketing e desenvolvimento organizacional.

O prego do contrato é calculado através da soma do custo suportado
pela EDP acrescido de uma margem. No primeiro ano, a margem
aplicada, fixada por um perito independente com base num estudo
de mercado, foi de 8%. Em 2012, o custo estimado dos servigos
prestados foi de 6.658.273,00 euros. Este valor engloba a totalidade

dos custos dos servigos fornecidos a EDPR, a EDPR EU e a EDPR NA.

O contrato tem a duragdo de um (1) ano, e é automaticamente
renovavel por iguais periodos de tempo.

ACORDO DE INVESTIGAQAO E DESENVOLVIMENTO

A 13 de Maio de 2008, a EDP Inovacao, S.A. (doravante designada
EDP Inovag&o), uma Sociedade do Grupo EDP, e a EDPR
celebraram um acordo com o objetivo de regular as relagdes entre
ambas no que se refere ao desenvolvimento de projetos na area
das energias renovaveis (doravante designado Acordo de 1&D).

O Acordo de 1&D tem por objetivo evitar os conflitos de interesses
e promover a troca de conhecimentos entre as Sociedades, assim
como o estabelecimento de relagdes juridicas e comerciais.
Consequentemente, o acordo proibe que outras Sociedades do
Grupo EDP, exceto a EDP Inovagéo, desenvolvam ou invistam em
Sociedades que desenvolvam determinados projetos de energias
renovaveis descritos no Acordo de I&D.

O Acordo de I&D confere a EDP Inovag&o o direito exclusivo
sobre os projetos de desenvolvimento de novas tecnologias
aplicadas as energias renovaveis ja em fase piloto, de estudo de
viabilidade econdémica e.ou comercial, sempre que a EDPR opte
por desenvolvé-los.

O Acordo mantém-se em vigor enquanto a EDP controlar, direta
ou indiretamente, mais de 50% do capital de ambas as Sociedades
ou enquanto puder nomear a maioria dos membros dos respetivos
Conselhos de Administragao e Comissoes Executivas.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
A GESTAO CELEBRADO ENTRE A EDP RENOVAVEIS
PORTUGAL, S.A. E A EDP VALOR - GESTAO
INTEGRADA DE RECURSOS, S.A.

A 1de Janeiro de 2003, a EDP Renovéveis Portugal, S.A., que
encabecga o subgrupo EDPR em Portugal, e a EDP Valor - Gestao
Integrada de Recursos, S.A. (doravante EDP Valor), uma Sociedade

do Grupo EDP, celebraram um acordo de prestagao de servigos de
apoio a gestao.

O contrato tem por objeto a prestagdo a EDP Renovéveis Portugal,
por parte da EDP Valor, de servigos nas &reas de compras, gestao
econdmica e financeira, gestao de frota, gestdo e conservagéo do
patrimonio imobiliario, seguros, saude e seguranga no trabalho,
gestdo e formacgao de recursos humanos.

O montante a pagar a EDP Valor pela EDP Renovéveis Portugal
e suas subsidiarias pelos servigos prestados em 2012 foi de
945.127,36 euros.

O contrato tinha uma durag&o inicial de cinco (5) anos a contar da
data da sua assinatura e foi renovado automaticamente por igual
periodo a 1 de janeiro de 2008.

Qualquer uma das partes poderéa denunciar o contrato com um
pré-aviso de um (1) ano.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
GESTAO DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO ENTRE
A EDP RENOVAVEIS, S.A. E A EDP - ENERGIAS DE
PORTUGAL, S.A.

A1 de Janeiro de 2010, a EDPR e a EDP assinaram um contrato de
gestdo de servigos de tecnologias de informagé&o.

O contrato tem por objeto o fornecimento pela EDP a EDPR dos
servigos de gestdo de tecnologias de informag&o descritos no seu
articulado e respetivos anexos.

A quantia a pagar a EDP pelos servigos prestados em 2012 foi de
479.476,21 euros.

O contrato tem a duragéo inicial de um (1) ano a contar da data
da sua assinatura, e é renovavel automaticamente por iguais
periodos.

Qualquer uma das partes podera denunciar o contrato com um
pré-aviso de um (1) més.

ACORDO DE REPRESENTACAO PELA HIDROELECTRICA
DEL CANTABRICO, S.A. DO PORTEFOLIO EM ESPANHA
DA EDP RENOVAVEIS, S.A.

A 27 de Outubro de 2011, a EDPR e a Hidroeléctrica del Cantabrico,
S.A. assinaram um acordo de servigos de representagao.

Este acordo tem por objeto o fornecimento a EDPR de servigos de
representagdo no mercado e de gestdo de risco para uma tarifa fixa
baseada no volume de produgao (0,12€.MWh) no mercado elétrico.

O contrato tem uma durag&o inicial de um (1) ano a contar da data da
sua assinatura, e é renovavel automaticamente por igual periodo.

ACORDO DE CONSULTORIA ENTRE A EDP
RENOVAVEIS BRASIL S.A. E A EDP ENERGIAS
DO BRASIL S.A.

Este acordo tem por objeto o fornecimento a EDP Renovéaveis
Brasil S.A. (doravante EDPR Brasil) dos servigos de consultoria
descritos no contrato e seus anexos pela EDP - Energias do
Brasil S.A. (doravante EDP Brasil). Através deste acordo, e
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mediante solicitagdo pela EDPR Brasil, a EDP Brasil devera
prestar servigos de consultoria nas seguintes areas: servigos
juridicos, sistema de controlo interno e de reporte financeiro,
tributagao, sustentabilidade, regulagao e concorréncia, gestao
de risco, recursos humanos, tecnologias de informag&o, marca
e comunicagao, planeamento energético, contabilidade e
consolidacdo, marketing e desenvolvimento organizacional.

A quantia a pagar a EDP Brasil pelos servigos prestados em 2012
totalizou 246.330.09 reais.

O acordo tem uma duragéo inicial de um (1) ano a contar da data da
sua assinatura, e é renovavel automaticamente por igual periodo.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
ABASTECIMENTO E INFRAESTRUTURAS CELEBRADO
ENTRE A EDP RENEWABLES EUROPE S.L.U., A
HIDROCANTABRICO DISTRIBUCION ELECTRICA S.A.U. E
A HIDROCANTABRICO EXPLOTACION DE REDES S.A.U.

A 10 de Janeiro de 2012, a EDPR Europe S.L.U., a Hidrocantéabrico
Distribucién Eléctrica S.A.U. (HCDE) e a Hidrocantébrico
Explotacién de Redes S.A.U. celebraram um contrato de prestag&o
de servigos de abastecimento e infraestruturas.

O objeto deste contrato é a prestagao de servigos de comunicagao
e assisténcia técnica relacionados com as infraestruturas de
produgado de energia a EDPR Europe S.L.U.

A quantia a pagar a HCDE pelos servigos prestados em 2012
totalizou 1.560,26 euros.

O acordo tem uma duragéo inicial de um (1) ano a contar da data da
sua assinatura, e é renovavel automaticamente por igual periodo.

11112 OPERACOES ENTRE A SOCIEDADE
E TITULARES DE PARTICIPACAO
QUALIFICADA

Em 2012, a EDPR n&o assinou qualquer contrato com outros
titulares de participagdes qualificadas que ndo a EDP, como
mencionado acima. No entanto, procedeu-se a assinatura de um
contrato entre a EDPR e a China Three Gorges (CTG), acionista
titular de participagdo qualificada Da EDP, mas nao Da EDPR, para
a aquisigao de 49% do capital social da EDP Renewables Portugal
(subsidiaria da EDPR). A conclus&o da operagéo esta pendente

de aprovagao regulatéria. A Comissdo de Auditoria e Controlo da
EDPR emitiu um parecer favoravel a esta operagéo, seguindo a
Recomendagao IV.1.2 da CMVM.

a3 INTERVENQAO nO ORGAO DE
FISCALIZAQAO NA AVALIACAO PREVIA
DOS NEGOCIOS ENTRE A SOCIEDADE
E TITULARES DE PARTICIPACAO
QUALIFICADA

Os contratos celebrados entre a EDPR e os seus acionistas séo
analisados pela Comissao de Operagdes entre Partes Relacionadas
de acordo com as suas competéncias, como mencionado no
capitulo 11.3 C) do presente relatério e pela Comissdo de Auditoria
e Controlo. De acordo com o n? 1 ¢) do Artigo 92 do Regulamento
da Comissao de Operagdes entre Partes Relacionadas, a comissao
ratifica, nos termos correspondentes as necessidades de cada
caso especifico, as operagdes entre participagdes qualificadas de
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outros titulares que ndo a EDP com entidades do Grupo EDPR,
cujo valor anual seja superior a 1.000.000 euros. Esta informagéao
esta incluida no relatério anual da Comissao de Auditoria e
Controlo em relagdo aos casos que exigem parecer prévio da
Comissédo. Os mecanismos estabelecidos nos regulamentos de
ambas as Comissdes e também o facto de que um dos membros
da Comissao de Operagdes entre Partes Relacionadas é o
Presidente da Comiss&o de Auditoria e Controlo constituem
elementos relevantes para uma avaliagdo adequada das relagdes
estabelecidas entre a EDPR e terceiros.

114 DESCRICAO DOS ELEMENTOS
ESTATISTICOS (NUMERO, VALOR MEDIO
E MAXIMO) DE NEGOCIOS SUJEITOS A
INTERVENGAO PREVIA DO ORGAO DE
FISCALIZACAO

A Comisséo de Operagdes entre Partes Relacionadas e a Comisséao
de Auditoria e Controlo foram informadas de que em 2012 o valor
médio e o valor méaximo das transagdes analisadas pela Comisséao
foi de 1.837.724,50 euros e 6.658.273 euros, respetivamente.

O valor total das operagdes com o Grupo EDP em 2012 foi de
21 milhdes de euros, o que corresponde a 8,1% do valor total de
Supplies & Services, e de 262 milhdes de euros para o total de
custos operacionais.

1115 RELATORIO ANUAL DA COMISSAO
DE AUDITORIA E CONTROLO

Informacgdes disponiveis no capitulo Il.4.

1116 DEPARTAMENTO DE RELACAO
COM INVESTIDORES

A EDPR procura tornar acessivel aos seus acionistas, investidores
e stakeholders toda a informag&o relevante sobre a Sociedade e o
seu ambiente de negdcio. A promogao de informagao transparente,
consistente, rigorosa, facilmente acessivel e de alta qualidade tem
um papel fundamental para criar a percegdo exata da estratégia da
Sociedade, da sua situagdo financeira, contas de ativos, projegdes
futuras, riscos e eventos significativos.

Deste modo, a EDPR procura fornecer aos investidores informag&o
que os possa apoiar na tomada de decisdes informadas, claras e
completas relativamente aos investimentos a efetuar.

A EDPR criou um Departamento de Relagdes com os Investidores
para assegurar o contato direto e permanente com todos os
agentes e stakeholders relacionados com o mercado e garantir o
principio de igualdade entre os acionistas e evitar assimetrias no
acesso a informagao.

O Departamento de Relagdes com os Investidores da EDPR atua
como intermediario entre a Sociedade e os seus acionistas atuais
e potenciais, os analistas financeiros que seguem a sua atividade,
todos os investidores e os mercados financeiros em geral. O

seu principal objetivo é garantir o principio de igualdade entre

o0s acionistas, prevenir as assimetrias no acesso a informagao
por parte dos investidores e diminuir o eventual desvio entre a
percecdo destes sobre a estratégia da Sociedade e o seu valor
intrinseco. Este departamento é responsavel pelo desenvolvimento
e implementag&o da estratégia de comunicagao da EDPR e pela
manutengdo de uma adequada relagdo institucional a nivel da
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informagao com os mercados financeiros, com a bolsa de valores
na qual as agdes da EDPR foram admitidas a negociagado e com
as entidades de regulagéo e supervisdo (a CMVM - Comissao

do Mercado de Valores Mobilidrios, em Portugal, e a CNMV -
Comission Nacional del Mercado de Valores, em Espanha).

O representante da Sociedade para as relagdes com o mercado

é o Administrador Rui Teixeira, membro da Comiss&do Executiva.
O Departamento de Relagdes com os Investidores é coordenado
por Rui Antunes e esta sediado nos escritérios da Sociedade em
Madrid, Espanha. Os seus contactos s&o os seguintes:

INFORMAGCAO ONLINE: WEBSITE E CORREIO

ELETRONICO

A EDPR considera que a informag&o online é uma ferramenta
da maior importancia na disseminagao de informagao, pelo
que atualiza o seu site na internet com todos os documentos
relevantes. Além das informagdes exigidas pelos regulamentos
da CMVM e da CNMV, a pagina da Sociedade também disponibiliza
atualizagdes financeiras e operacionais sobre as atividades da
EDPR, garantindo a todos um acesso facil a informacgéao.

Contatos do Departamento de Relagéio com Investidores

Calle Serrano Galvache, 56
Centro Empresarial Parque Norte
Edificio Olmo - 72 planta
www.edpr.com

Teléfono: +34 902 830 700

Fax: +34 914 238 429

Correo electrénico: ir@edpr.com

Em 2012, a equipa de gestdo da EDPR e o Departamento de
Relagdes com Investidores realizaram mais de 200 reunides
em escritérios da Sociedade e em 19 das principais cidades
financeiras da Europa e dos EUA.

A EDPR tem clara consciéncia da importancia de fornecer

ao mercado informagdes claras, detalhadas e atempadas.
Consequentemente, a EDPR publica informag&o confidencial
sobre pregos antes da abertura da Bolsa de Valores NYSE
Euronext Lisbon através do sistema de informacao da CMVM, e,
simultaneamente, tornamos a mesma informag&o disponivel na
area de investidores do nosso site e através da lista de divulgagao
do Departamento de Relagdes com Investidores.

No momento do anuncio de novos resultados financeiros, a EDPR
promove uma conferéncia de imprensa e um webcast, em que a
Administragdo da Sociedade comunica ao mercado informagao
atualizada sobre as atividades da EDPR. Em cada um desses
eventos os acionistas, investidores e analistas tém a oportunidade
de apresentar diretamente as suas questdes e discutir os
resultados da EDPR, assim como as perspetivas da Sociedade.

O Departamento de Relagdes com Investidores da EDPR mantém-se
em contato permanente com os analistas financeiros que avaliaram
a Sociedade e com todos os acionistas e investidores por correio
eletrdnico, telefone ou através de reunides presenciais. Em 2012,
tanto quanto sabemos, os analistas de venda emitiram mais de 200
relatérios de avaliagdo do desempenho da EDPR.

ANALISTAS

No final de 2012, tanto quanto temos conhecimento, 24 instituigées
elaboraram relatérios de investigagao, acompanhando ativamente
a atividade da Sociedade. A 31 de dezembro de 2012, o prego-alvo
médio dos analistas era de 4,66 euros por agéo, tendo a maioria
dos analistas recomendado as agdes da EDPR para compra: 17
recomendagdes de compra, 5 classificagdes neutras e apenas 1
analista com classificagdo suspensa.
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Portugués Inglés Espanhol
Identificagao da sociedade v v v
Demonstragdes financeiras vV v v
Regulamentos dos d6rgdos de
administragao e fiscalizagao Y J Y
B A ‘ ‘ i
Departamento de Relagdes com os 7 7 v
Investidores: fungdes e contactos
Estatutos vV vV v
Calendério de eventos da empresa vV v v
Convocatéria da Assembleia Geral vV v v
Propostas apresentadas para discussao
e aprovagao em Assembleia Geral v v Y
itcacsiodnaizésssembleias Gerais de v v v
Ezg:\i’;ﬁg Analista Prego Alvo  Recomendagdo
Banesto Anténio Cruz-Guzman 6,75 Overweight
ai:fiﬁfL’;m”ca Julie Dollé 500 Buy
Barclays Capital Monica Girardi 4,00 Equalweight
BBVA Daniel Ortea 4,15 Market Perform
Millenium BCP Vanda Mesquita 5,30 Buy
Espirito Santo Fernando Garcia 4,95 Buy
BPI Flora Trindade 5,15 Buy
Caixa Bl Helena Barbosa - Suspended
Cheuvreux Jose Porta 4,52 Outperform
Citigroup Andrew Smith 4,60 Buy
Deutsche Bank Virginia Sanz de Madrid 4,80 Buy
Fidentiis Daniel Rodriguez 4,93 Buy
Goldman Sachs Fred Barasi 4,30 Neutral
HSBC Sean Mcloughlin B8NS} Overweight
JP Morgan Sarah Laitung 4,70 Overweight
Macquarie Shai Hill 4,40 Outperform
Morgan Stanley Carolina Dores 4,80 Overweight
Natixis Philippe Ourpatian 3,83 Neutral
Nomura Javier Suarez 3,90 Buy
Redburn Partners Archie Fraser 5,00 Buy
Sabadell Jorge Gonzalez 5,02 Buy
Santander Joaquin Ferrer 4,90 Buy
Société Générale Jorge Alonso 3,86 Hold
UBsS Alberto Gandolfi 4,50 Buy
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11117 REMUNERACAO ANUAL
DO AUDITOR EXTERNO

Valores em euros Portugal Espanha Brasil EUA Outros Total %
Auditoriale|revisaollegalldesicontaeldEemetes 177.000 633.974 68170 790.791 411581 2.081.517 83%
financeiras

Outros servigos de garantia de fiabilidade (*) 40.000 54.440 - 30.677 11.730 136.847 5%
Subtotal dos servigos de auditoria e associados 217.000 688.414 68.170 821.469 423.311 2.218.364 89%
Servigos de consultoria fiscal - 164.11 - 31.627 - 195.738 8%
dO:tcr;;t::rvicos nao associados a auditoria e revisao legal 10.500 29510 _ _ 40.000 80.010 3%
Subtotal dos servigos ndo associados a consultoria 10.500 193.621 - 31.627 40.000 275.748 1%
Total 227.500 882.035 68.170 853.095 463.311 2.494.112 100%

(*) Os honorérios relativos a fiscalizagao do Sistema de Controlo Interno (SCIRF) das subsidiarias em Espanha (EUR 20.000 euros) e da EDPR AN(20.000 euros) foram adstritos a Portugal, ja que as faturas foram emitidas neste pais.

A EDP Renovéveis segue uma politica de pré-aprovagao

pela Comissao de Auditoria e Controlo de quaisquer servigos
ndo associados a auditoria que sejam entregues ao Auditor
Externo, em conformidade com a recomendag&o I11.1.5 do
Cddigo de Governo das Sociedades portugués. Esta politica foi
rigorosamente cumprida em 2012.

Os servigos, para além dos servigos de auditoria, prestados a
Sociedade pelo Auditor Externo e por entidades participadas

ou incorporadas na mesma rede do Auditor Externo foram
previamente aprovados pela Comissdo de Auditoria, mediante
andlise de cada servigo especifico, em que foram considerados

os seguintes aspetos: (i) inexisténcia de efeitos sobre a
independéncia do Auditor Externo e quaisquer salvaguardas
utilizadas, e (ii) posigado do Auditor Externo na prestagao de tais
servigos, nomeadamente a experiéncia do Auditor Externo e o seu
conhecimento da Sociedade.

Além disso, embora a contratagdo de servigos diversos dos
servigos de auditoria ao Auditor Externo seja admissivel, esta é
sempre considerada uma excegao. Desta forma, como referido
acima, em 2012 esses servigos chegaram apenas a cerca de 5% do
valor total dos servigos prestados a Sociedade.

A fim de salvaguardar a independéncia dos Auditores Externos,
a Comissao de Auditoria exerceu os seguintes poderes durante o
exercicio de 2012, que devem ser destacados:

* Nomeagao e contratagdo dos Auditores Externos e
responsabilidade pela definigdo da sua remunerag&o, bem como
pré-aprovagao de quaisquer servigos a contratar aos Auditores
Externos;

* Supervisdo direta e exclusiva pela Comissdo de Auditoria;

e Avaliagao das habilitagdes, independéncia e desempenho
dos Auditores Externos, e obtencgao, anual e diretamente
dos Auditores Externos, de informagéo escrita sobre todas
as relagdes existentes entre a Sociedade e os Auditores
ou pessoas a eles associadas, incluindo todos os servigos
prestados e todos os servigos em curso: a Comissédo de
Auditoria, para poder avaliar a sua independéncia, obteve dos
Auditores Externos informag&o sobre a respetiva independéncia
a luz do Artigo 62° B do Decreto-Lei n® 224.2008, de 20 de
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novembro de 2008, que altera os Estatutos da Ordem dos
Técnicos Oficiais de Contas;

Revisao do relatério de transparéncia, assinado pelo Auditor e
divulgado no seu site. Este relatério cobre as matérias previstas
no Artigo 629 A do Decreto-Lei n® 224.2008, incluindo aquelas
sobre o sistema de controlo de qualidade interno da Sociedade
de auditoria e os procedimentos de controlo de qualidade
realizados por autoridades competentes;

* Definigdo da politica de contratagdo da Sociedade para o caso de
pessoas que tenham trabalhado ou trabalhem com os Auditores
Externos;

* Andlise com os Auditores Externos do ambito, planeamento e
recursos a serem utilizados nos seus servigos;

* Responsabilidade pela resolugdo de quaisquer diferendos entre
a Comissdo Executiva e os Auditores Externos relativos a
informacao financeira.

Neste contexto, importa destacar que a independéncia dos
Auditores Externos foi salvaguardada pela execugao da politica da
Sociedade sobre pré-aprovagao dos servigos a serem contratados
a Auditores Externos (ou qualquer entidade participada ou
incorporada na mesma rede dos Auditores Externos), o que
resulta da aplicagdo das regras emitidas pela SEC nesta matéria.
De acordo com esta politica, a Comissdo de Auditoria procede

a pré-aprovagao global da proposta de prestagao de servigos
apresentada pelos Auditores Externos e a pré-aprovagao
especifica de outros servigos que venham a ser prestados pelos
Auditores Externos, em especial, servigos de consultoria fiscal e
outros servicos de “auditoria e relacionados com auditoria”.

11118 REFERENCIA AO PERIODO DE
ROTATIVIDADE DO AUDITOR EXTERNO

O Auditor Externo da EDPR ¢, desde 2007, a KPMG Auditores S.L.
O Auditor Externo esta atualmente no seu segundo mandato de
trés anos, portanto, ndo ha ainda necessidade de mudar de auditor
de acordo com a Recomendagéo I11.1.3 do Cédigo de Governo das
Sociedades portugués
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ANEXO |

PRINCIPAIS FUNQ@ES EXERCIDAS PELOS MEMBROS DO CONSELHO
DE ADMINISTRACAO NOS ULTIMOS CINCO ANOS

Nombre Cargo

ANTONIO MEXIA

Presidente Executivo (CEO) da EDP - Energias de Portugal, S.A.
Membro do Conselho Geral e de Supervisdo do Banco Comercial Portugués, S.A

JOAO MANSO NETO

Vice-Presidente do Conselho de Administragao da EDP Renovaveis, S.A. (CEO)

Membro do Conselho de Administragdo Executivo da EDP - Energias de Portugal, S.A.

Membro do Conselho de Administragdo do Operador del Mercado Ibérico de Energia, Polo Espafiol (OMEL)
Membro do Conselho de Administragdo do OMIP - Operador do Mercado Ibérico (Portugal), SGPS, S.A.

NUNO ALVES
Membro do Conselho de Administragdo (CFO) da EDP - Energias de Portugal, S.A.

JOAO MARQUES DA CRUZ

Membro do Conselho da EDP Internacional, S.A.
Presidente do Conselho de Administragdo da CEM - Sociedade Elétrica de Macau
Membro do Conselho de Administragdo Executivo da EDP - Energias de Portugal, S.A.

RUI TEIXEIRA

Diretor Financeiro da EDP Renovaveis, S.A.
Membro do Conselho de Administragdo e da Comissdo Executiva da EDP Renovaveis, S.A.

JOAO PAULO COSTEIRA

Diretor de Operagdes para a Europa e Brasil da EDP Renovaveis, S.A.
Membro do Conselho de Administragao e da Comissao Executiva da EDP Renovaveis, S.A.

GABRIEL ALONSO IMAZ

Diretor de Operagdes para a América do Norte da EDP Renovaveis, S.A.
Membro do Conselho de Administragdo e da Comissdo Executiva da EDP Renovaveis, S.A.

GILLES AUGUST
CCofundador da August & Debouzy. Dirige atualmente o departamento corporativo da Sociedade.
JOAO LOPES RAIMUNDO

Membro do Conselho de Administragdo do OMIP - Operador do Mercado Ibérico (Portugal), SGPS, S.A. (OMIP SGPS)
Presidente do Conselho de Administragdo do Banque BCP no Luxemburgo

Presidente do Conselho de Administragdo do Banque BCP em Franga

Membro do Conselho de Administragdo do Millennium Banque Privée na Suiga

Diretor-Geral do Banco Comercial Portugués

Vice-Presidente do Conselho de Administragdo do Millennium Angola

Membro do Conselho de Administragdo do Banco Millennium BCP de Investimento

Vice-Presidente do Conselho de Administragao do Millennium Bank nos EUA

Membro do Conselho de Administragdo da CIMPOR - Cimentos de Portugal SGPS, S.A.

Presidente do Conselho de Administragdo da BCP Holdings (USA), Inc.

JOAO MANUEL DE MELLO FRANCO

Administrador da Portugal Telecom SGPS, S.A.

Presidente da Comiss&o de Auditoria da Portugal Telecom SGPS, S.A.
Membro da Comissao de Remuneragdes da Portugal Telecom SGPS, S.A.
Membro da Comissao de Avaliagdo da Portugal Telecom SGPS, S.A.

Membro da Comissao de Governo Societério da Portugal Telecom SGPS, S.A.
Presidente da Comiss&o de Auditoria do Sporting Clube de Portugal S.A.D.

JORGE SANTOS

Professor Catedratico de Economia no Instituto Superior de Economia e Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa
Diretor do Departamento de Economia (ISEG)

Membro do Conselho Cientifico do ISEG

Coordenador do Mestrado em Economia no ISEG

JOSE ARAUJO E SILVA

Administrador da Corticeira Amorim, SGPS, S.A.

Membro da Comissdo Executiva da Corticeira, SGPS, S.A.

Administrador da Caixa Geral de Depédsitos

Membro do Conselho de Administragdo da RTP, Radio Televisao de Portugal, S.A.

MANUEL MENENDEZ MENENDEZ

Presidente e CEO do Liberbank S.A.

Presidente do Banco de Castilla-La Mancha

Presidente da Cajastur

Presidente da Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A.

Presidente da Naturgas Energia, S.A.

Administrador da EDP Renewables Europe, SL

Membro do Conselho de Administragdo da EDP Renovaveis, S.A.

Membro do Conselho de Administragdo da Confederacion Espafiola de Cajas de Ahorro
Membro do Conselho de Administragao da CECABANK

Membro do Conselho de Administragdo da UNESA

RAFAEL CALDEIRA VALVERDE

Vice-Presidente do Conselho de Administragado do Banco Espirito Santo de Investimento, S.A.
Membro da Comissao Executiva do Banco Espirito Santo de Investimento, S.A.
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CARGOS ATUAIS DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EM SOCIEDADES NAO PERTENCENTES AO MESMO GRUPO QUE A
EDP RENOVAVEIS, S.A. OU A EDP — ENERGIAS DE PORTUGAL, S.A.

Nombre

Cargo

ANTONIO MEXIA

JOAO MANSO NETO

NUNO ALVES

JOAO MARQUES DA CRUZ

RUI TEIXEIRA

JOAO PAULO COSTEIRA

GABRIEL ALONSO IMAZ

GILLES AUGUST

JOAO LOPES RAIMUNDO

JOAO MANUEL DE MELLO FRANCO

JORGE SANTOS

JOSE ARAUJO E SILVA

MANUEL MENENDEZ MENENDEZ

RAFAEL CALDEIRA VALVERDE

Membro do Conselho Geral e de Supervisdo do Banco Comercial Portugués, S.A.

Membro do Conselho de Administragdo do Operador del Mercado Ibérico de Energia, Polo Espafiol (OMEL)
Membro do Conselho de Administragdo do OMIP - Operador do Mercado Ibérico (Portugal), SGPS, S.A.

N.A

N.A

N.A

N.A

N.A

Cofundador da August & Debouzy. Dirige atualmente o departamento corporativo da Sociedade.

Miembro del Consejo de Administracién de OMIP - Operador do Mercado Ibérico (Portugal), SGPS, S.A. (OMIP SGPS)
Miembro del Consejo de Administracién de CIMPOR - Cimentos de Portugal SGPS, S.A.

Presidente del Consejo de Administracién de BCP Holdings USA, Inc.

Director general de Banco Comercial Portugués

Administrador da Portugal Telecom SGPS, S.A.

Presidente da Comiss&do de Auditoria da Portugal Telecom SGPS, S.A.
Membro da Comissao de Avaliagdo da Portugal Telecom SGPS, S.A.

Membro da Comissao de Governo Societario da Portugal Telecom SGPS, S.A.
Presidente da Comissao de Auditoria do Sporting Clube de Portugal S.A.D.

Administrador da Fundagao Econdmicas
Presidente da Mesa da Assembleia Geral do IDEFE

Consultor

Presidente e CEO da Liberbank, S.A.

Presidente do Banco de Castilla-La Mancha

Presidente da Cajastur

Membro do Conselho de Administragao da Confederacién Espafiola de Cajas de Ahorro
Membro do Conselho de Administragdo do CECABANK

Membro do Conselho de Administragdo da UNESA

Vice-Presidente do Conselho de Administragdo do Banco Espirito Santo de Investimento, S.A.
Membro da Comissao Executiva do Banco Espirito Santo de Investimento, S.A.
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CARGOS ATUAIS DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO EM
SOCIEDADES PERTENCENTES AO MESMO GRUPO QUE A EDP - ENERGIAS

DE PORTUGAL S.A.

Anténio
Mexia

Jodo

Manso
Neto

Jodo
Marques
da Cruz

Manuel
Ménendez
Menéndez

Nuno
Alves

Jodo Paulo Rui
Costeira Teixeira

Balwerk - Consultadoria Econémica e Participagdes,

Sociedade Unipessoal, Lda.

Companhia de Electricidade de Macau - CEM, S.A.

EDP - Asia Investimentos e Consultoria, Lda.

EDP - Asia Solugdes Energéticas Lda.

EDP - Energias de Portugal Sociedade Andnima, Sucursal en

Espana

EDP Energia Ibérica S.A.

EDP Finance BV

EDP Gas.com - Comércio de Gas Natural, S.A.
EDP Inovaciao, S.A.

EDP Valor—Gest&o Integrada de Servigos, S.A.
EDP—Energias de Portugal, S.A.
EDP—Energias do Brasil, S.A.

EDP—Estudos e Consultoria, S.A.
EDP—Imobiliaria e Participagdes, S.A.
Eléctrica de la Ribera de Ebro, SL

Energia RE, S.A.

Hidrocantébrico Energfa, SAU

Hidroeléctrica del Cantabrico, S.A.

Naturgés Energia Grupo, S.A.
Savida—Medicina Apoiada, S.A.

SCS—Servigos Complementares de Saudde, S.A.

SGORME - Sociedade Gestora de Operagdes da Rede de

Mobilidade Eléctrica, S.A.

PCAE - Presidente do Conselho de Administragao Executivo
PCA - Presidente do Conselho de Administragao.CEO Chief Executive Officer

A - Administrador

G - Gestor

R - Representante

RP - Representante Permanente

PCAE

PCA

PCA

PCA

PCA

VPCA
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PCA

PCA

PCA

RP

PCA

PCA

PCA

PCA

PCA

PCA
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CARGOS ATUAIS DOS MEMBROS DO CONSELHO DE ADIVIINISTRA(;AO EM
SOCIEDADES PERTENCENTES AO MESMO GRUPO QUE A EDP RENOVAVEIS, S.A.

Manuel

T R o Mongidez unoaves S0 IRERE nuteore
ruz
EDP Renewables Italy, SRL - - = = = - A _
EDP Renewables Canada, Ltd - - - - - CEO - A
EDP Renewables Europe, S.L. - PCA - A - - A A
EDP Renewables France S.A. = = = = = = PCA -
EDP Renewables North America LLC = = = = o CEO - o
EDP Renewables Polska, SP, z.0.0. - - - - - o A A
EDP Renewables Romania SRL = = = = o o PCA -
EDP Renewables UK Ltd - - - = o = A A
EDP Renovaveis Brasil, S.A. = PCA = - - - A A
EDP Renovaveis Portugal, S.A. - - - - o = PCA A
ENEOP - Eélicas de Portugal, S.A. - PCA - - - = o -
ENEOP 2 S.A - - - - - - PCA -
Greenwind, S.A. - - - - - - PCA -
Operacdo e Manutencdo Industrial, S.A. - - - - = - A -

PCA - Presidente do Conselho de Administragao
CEO - Chief Executive Officer

A - Administrador

MCS - Membro do Conselho de Supervisao

PAG - Presidente da Mesa da Assembleia Geral
G - Gestor

NOTA: Este anexo contém informagdes relativas a todas as principais Sociedades do Grupo EDP Renovaveis. A informagao relativa a outras Sociedades subsidiarias em que os membros do Conselho de Administragao
ocupam cargos de diregdo estdo disponiveis na Nota 38 do Relatério e Contas anual.
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ANEXO IV

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

ANTONIO LUIS GUERRA NUNES MEXIA
(PRESIDENTE)

Nascido a 12 de Julho de 1957, licenciou-se em 1980 em Economia
pela Universidade de Genebra (Suiga), onde foi também professor
assistente no Departamento de Economia. Possui uma pés-
graduagdo em Estudos Europeus na Universidade Catélica. Foi
membro dos dérgaos sociais da Universidade Nova de Lisboa e

da Universidade Catélica, onde exerceu o cargo de diretor entre
1982 e 1995. Foi adjunto do Secretério de Estado do Comércio
Externo entre 1986 e 1988. De 1988 a 1990, foi Vice-Presidente do
Conselho de Administragao do ICEP (Instituto de Comércio Externo
de Portugal). De 1990 a 1998, foi Administrador do Banco Espirito
Santo de Investimentos. Em 1998, foi nomeado Presidente do
Conselho de Administragado da Gas de Portugal e Transgés. Entrou
para a Galp Energia em 2000, onde passou a exercer as fungdes
de Vice-Presidente do Conselho de Administragéo. Entre 2001

e 2004, foi Presidente da Comissdo Executiva da Galp Energia

e Presidente do Conselho de Administracdo da Petrogal, Gas de
Portugal, Transgéas e Transgas-Atlantico. Em 2004, foi nomeado
ministro das Obras Publicas, dos Transportes e da Comunicagdo
do 16° Governo Constitucional de Portugal. Foi ainda Presidente
da Associagdo Portuguesa de Energia (APE) entre 1999 e 2002,
membro da Comissao Trilateral entre 1992 e 1998, Vice-Presidente
da Associagdo Industrial Portuguesa (AIP) e Presidente do
Conselho Geral de Supervisdo da Ambelis, além de representante
do Governo portugués junto da Unido Europeia num grupo de
trabalho para o desenvolvimento das redes de comunicagao
transeuropeias. A 30 de margo de 2006, foi nomeado Presidente
do Conselho de Administragdo Executivo da EDP, tendo iniciado o
seu mandato a 30 de junho de 2006. Foi reeleito para as mesmas
fungdes a 15 de abril de 2009 e a 20 de fevereiro de 2012.

JOAO MANUEL MANSO NETO
(VICE-PRESIDENTE - CEO)

Nascido em 1958, licenciou-se em Economia pelo Instituto
Superior de Economia em 1981 e obteve uma pds-graduagao em
Economia Europeia pela Universidade Catélica Portuguesa (1982).
Fez um curso de formagéo profissional através da Associagao
Americana de Banqueiros (1982) e concluiu a componente letiva
do curso de mestrado em Economia na Faculdade de Economia da
Universidade Nova de Lisboa e, em 1985, o “Advanced Management
Program for Overseas Bankers” na Wharton School, em
Filadélfia. Entre 1981 e 1995 exerceu inimeras fungdes no Banco
Portugués do Atlantico, nomeadamente as de diretor da Divisdo
de Crédito Internacional, e diretor central de Gest&do Financeira e
Comeércio a Retalho da Regido Sul. Entre 1995 e 2002, trabalhou
no Banco Comercial Portugués, ocupando os cargos de diretor-
geral da Gestdo Financeira, diretor-geral de Grandes Negdcios
Institucionais, diretor-geral de Tesouraria, membro do Conselho de
Administragdo do BCP Banco de Investimento e Vice-Presidente
do BIG Bank Gdansk na Polénia. Entre 2002 e 2003, foi membro
do Conselho de Administragdo do Banco Portugués de Negécios.
Entre 2003 e 2005, integrou os quadros da EDP como diretor-
geral e Administrador da EDP Produgao. Em 2005, foi nomeado
CEO da HC Energia, Presidente da Genesa e membro do Conselho
de Administragdo da Naturgas Energia e da OMEL. A 30 de

margo de 2006, foi nomeado para o Conselho de Administrag&o
Executivo da EDP, iniciando fungdes a 30 de junho de 2006, e
reeleito a 15 de abril de 2009 e a 20 de fevereiro de 2012. A 28 de
fevereiro de 2012, foi nomeada Vice-Presidente do Conselho de
Administradores e CEO da EDP Renovaveis, S.A.

JOAO MANUEL VERISSIMO MARQUES DA CRUZ

Nascido em 1961, é licenciado em Gestao (1984) pelo Instituto
Superior de Economia da Universidade Técnica de Lisboa, possui
um MBA (1989) pela Universidade Técnica de Lisboa e uma pés-
graduagdo em Marketing e Gestédo de Sociedades Aéreas (1992)
pela Universidade de Bath. International Air Travel Association, do
Reino Unido. Comegou sua carreira no Grupo TAP (Transportes
Aéreos de Portugal) em 1984, onde exerceu varias fungdes até se
tornar Diretor Geral. Entre 1997 e 1999 foi membro do Conselho
de Administragdo da TAPGER. Entre 2000 e 2002, foi membro

do Conselho de Administragdo de vérias Sociedades dentro da

CP - Caminhos de Ferro Portugueses, nomeadamente da EMEF.
De 2002 a 2005 foi CEO da AirLuxor, uma companhia aérea, e de
2005 a 2007 foi Presidente e CEO do ICEP - Instituto do Comércio
Externo de Portugal, uma agéncia do Estado portugués para o
comeércio internacional e promog&do. Desde margo de 2007 é
membro do Conselho de Administragdo da EDP Internacional S.A.
e em 2009 foi nomeado Presidente do Conselho de Administragao
da CEM - Sociedade Elétrica de Macau. A 20 de fevereiro de 2012
foi nomeado membro do Conselho de Administragdo Executivo da
EDPR. A 8 de maio de 2012 foi nomeado membro do Conselho de
Administragado da EDP Renovaveis, S.A. por cooptag&o.

NUNO MARIA PESTANA DE ALMEIDA ALVES

Nascido em 1958, possui uma licenciatura em Engenharia e
Construgdo Naval (1980) e um MBA (1985) pela Universidade do
Michigan. Em 1988, entrou para o Departamento de Planeamento
e Estratégia do Millennium BCP e em 1990 assumiu as fungdes
de diretor associado da Divisao de Investimentos Financeiros

do banco. Em 1991, Nuno Alves foi nomeado diretor de Relagdes
com Investidores do Grupo e em 1994 assumiu o cargo de Diretor
Coordenador do da Rede de Retalho. Em 1996, tornou-se diretor
da Divisdo de Mercados de Capitais do Banco CISF, atualmente
Millennium BCP Investimento, e, em 1997, codiretor da Divisdo de
Banca de Investimento do banco. Em 1999, Nuno Alves é nomeado
Presidente e CEO do CISF Dealer, a entidade de corretagem do
Banco CISF. Desde 2000, antes da sua nomeagao como CFO da
EDP em margo de 2006, Nuno Alves foi Administrador Executivo
do Millennium BCP, responsével pelas areas de Mercados de
Capitais e Tesouraria do Grupo BCP. A 30 de margo de 2006, foi
nomeado membro do Conselho de Administragao Executivo da
EDP, iniciando fungdes a 30 de junho de 2006, e sendo reeleito a
15 de abril de 2009 e a 20 de fevereiro de 2012.
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GABRIEL ALONSO IMAZ
(COO - AMERICA DO NORTE)

Nascido em 1973, trabalha no setor da industria edlica ha mais de
14 anos, em varios paises da Europa, América do Norte e Norte de
Africa. E licenciado em Direito e possui um mestrado em Economia,
ambos pela Universidade de Deusto, em Espanha, e concluiu o
Programa Avangado de Gestdo na Booth School of Business da
Universidade de Chicago. Ingressou na EDP no inicio de 2007,
como diretor-geral para a América do Norte, liderando a entrada da
EDP na area das energias renovaveis nos EUA, com a aquisigdo a
Goldman Sachs da Horizon Wind Energy - a maior transagao até a
data no @&mbito das energias renovaveis. Foi também um elemento
fundamental no langamento da oferta publica inicial (IPO) da EDPR,
em junho de 2008. Trabalhou na EDPR NA como Chief Development
Officer (CDO) e Chief Operating Officer (COO), responsével pela
supervisdo do desenvolvimento, engenharia, construgao, gestao

de energia, adjudicac3o e operacdes e manutenc3o. E atualmente
Chief Executive Officer da EDP Renewables North America LLC
(EDPR NA), membro da Comissdo Executiva e do Conselho de
Administragdo da EDP Renovéveis S.A. (EDPR) e membro da
Comissé&o Executiva e do Conselho de Administragao da American
Wind Energy Association (AWEA).

JOAO PAULO NOGUEIRA DE SOUSA COSTEIRA
(COO - EUROPA)

Nascido em 1965, Jodo Paulo Costeira é licenciado em Engenharia
Elétrica pela Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto

e possui um mestrado em Administragado de Sociedades pelo
|EP.ESADE (Porto e Barcelona). Fez também o Programa de
Desenvolvimento Executivo da Ecole des HEC (Universidade de
Lausana, 1997), o Programa de Desenvolvimento de Lideranga
Estratégica do INSEAD (Fontainebleau, 2002) e o Programa de
Gestao Avangada do IESE (Barcelona, 2004). Foi diretor comercial
da Portgas entre 1992 e 1998. Nesse ano, ingressou no Grupo
Galp Energia, onde ocupou inimeras fungdes: diretor-geral da
Lisboagés, da Transgéas Industria e da Lusitaniagas, e membro da
Equipa de Gestao da Galp Sociedades e da Galpgas. Em 2006,
tornou-se membro do Conselho Executivo para a Distribuigéo de
Géas Natural e Marketing (Portugal e Espanha). Em 2007 ingressou
na EDP Renovéveis S.A., desempenhando atualmente as fungdes
de Chief Operating Officer para a Europa, membro da Equipa de
Gestdo, membro da Comiss&do Executiva e membro do Conselho
de Administragdo. E também Vice-Presidente da European Wind
Association e da Asociacién Sociedaderial Eélica, em Espanha.
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RUI MANUEL RODRIGUES LOPES TEIXEIRA
(CFO)

Nascido em 1972, Rui Teixeira possui um mestrado em
Arquitetura Naval pelo Instituto Superior Técnico e um mestrado
em Administragdo de Sociedades pela Universidade Nova de
Lisboa. Entre 1996 e 1997, foi diretor adjunto do departamento
comercial naval da Gellweiler - Sociedade de Equipamentos
Maritimos e Industriais, Lda. Entre 1997 e 2001, trabalhou como
gestor de projeto e inspetor naval para a Det Norske Veritas, com
responsabilidades nas areas de estruturas offshore, construgao
naval e reparagao naval. Entre 2001 e 2004, foi consultor na
McKinsey & Company, concentrando-se nas areas de energia,
navegagao e banca de retalho. Entre 2004 e 2007, passou a
chefiar o planeamento Sociedaderial e a divisdo de controlo dentro
do Grupo EDP. Em 2007, assumiu também as fungdes de Chief
Financial Officer da EDP Renewables Europe SL (antiga NEO).
Foi nomeado Chief Financial Officer da Sociedade em 2008.

E membro do Conselho de Administracdo e Administrador de
diversas subsidiarias dentro do grupo da sociedade.

GILLES AUGUST

Nascido em 1957, Gilles August possui um mestrado em Direito
pelo Departamento de Direito da Universidade de Georgetown,

em Washington, D.C. (1986), uma p6s-graduagdo em Direito
Sociedaderial pela Universidade de Paris Il Phantéon, DEA (1984),
e um mestrado em Direito Privado pela mesma universidade (1981).
Licenciou-se na Ecole Supérieure des Sciences Economiques et
Commerciales (ESSEC). Entre 1984 e 1986, exerceu advocacia

nos escritorios da Finley, Kumble, Wagner, Heine, Underberg,
Manley & Casey, em Washington, D.C. Entre 1986 e 1991, foi
associado e, mais tarde, partner da sociedade de advogados
Baudel, Sales, Vincent & Georges, em Paris. Em 1995, foi
cofundador da sociedade de advogados August & Debouzy, onde
dirige atualmente o departamento Sociedaderial. Foi docente na
Ecole Supérieure des Sciences Economiques et Commerciales

e no Collége de Polytechnique e leciona atualmente no CNAM
(Conservatoire National des Arts et Métiers). E cavaleiro da Legido
de Honra. Desde 2009, é Administrador ndo executivo da EDPR.
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JOAO JOSE BELARD DA FONSECA LOPES RAIMUNDO

Nascido em 1960, Jodo Lopes Raimundo é licenciado em
Administragdo e Gestdo de Sociedades pela Universidade Catdlica
Portuguesa de Lisboa, e possui um mestrado em Administragao
de Sociedades pelo INSEAD. Entre 1982 e 1985, exerceu as
fungoes de auditor sénior na BO - Binder Dijker Otte Co.

Entre 1987 e 1990, foi diretor do Banco Manufactures Hanover
(Portugal), S.A., e de 1990 a 1993 foi membro dos Conselhos

de Administragdo do TOTTAFactor, S.A. (Grupo Banco Totta e
Agores) e da Valores Ibéricos, SGPS, S.A. Em 1993, exerceu
cargos de diregado na Nacional Factoring, na CISF Imdveis e na
CISF Equipamentos. Entre 1995 e 1997 foi Administrador da CISF
- Banco de Investimento e da Nacional Factoring. Em 1998, foi
nomeado para o Conselho de Administragdo de vérias Sociedades,
incluindo a Leasing Atlantico, a Comercial Leasing, a Factoring
Atlantico, a Nacional Leasing e a Nacional Factoring. Entre 1999

e 2000, foi Administrador do BCP Leasing, BCP Factoring e
Leasefactor SGPS. De 2000 a 2003, desempenhou as fungdes

de Presidente do Conselho de Administragao do Banque BCP
(Luxemburgo) e Presidente da Comiss&o Executiva do Banque
BCP (Franga). Entre 2003 e 2006, integrou a administragdo do
Banque Privé BCP (Suiga) e foi diretor-geral do Private Banking
do BCP. E, desde 2006, Administrador do Banco Millennium BCP
de Investimento, diretor-geral do Banco Comercial Portugués e
Vice-Presidente e CEO do Millenniumbcp Bank, NA. E atualmente
Administrador da CIMPOR - Cimentos do Portugal, SGPS, S.A., e
Presidente do Conselho de Administragdo da BCP Holdings USA,
Inc. Desde 2008, é também Administrador ndo executivo da EDPR,
tendo integrado a Comissao de Nomeagées e Remuneragdes
entre 2008 e 2011, ano em que foi eleito para a Comisséo de
Auditoria e Controlo.

JOAO MANUEL DE MELLO FRANCO

Nascido em 1946, Jodo Manuel de Mello Franco é licenciado

em Engenharia Mecénica pelo Instituto Superior Técnico.

Possui formagao complementar em Gestdo Estratégica e
Administragdo de Sociedades, e foi bolseiro da Junta de Energia
Nuclear. Foi membro do conselho de geréncia da Tecnologia

das Comunicagdes, Lda., entre 1986 e 1989. Entre 1989 e 1994,

foi Presidente do Conselho de Administragao dos Telefones

de Lisboa e Porto, S.A. e, entre 1993 e 1995, Presidente da

diregdo da Associagdo Portuguesa para o Desenvolvimento

das Comunicagdes. De 1994 a 1995, foi Presidente do Conselho

de Administragdo da Sociedade Portuguesa Radio Marconi e,
simultaneamente, Presidente do Conselho de Administragao da
Sociedade Santomense de Telecomunicagdes e da Guiné Telecom.
De 1995 a 1997, foi Vice-Presidente do Conselho de Administragdo
e CEO da Lisnave (Estaleiros Navais) S.A. Entre 1997 e 2001, foi
CEO (e, no ultimo ano, Presidente do Conselho de Administragao)
da Soponata e, durante o mesmo periodo, Administrador e
membro da Comissdo de Auditoria da International Shipowners
Reinsurance, Co S.A. Entre 2001 e 2004, foi Vice-Presidente da
José de Mello Imobiliaria SGPS, S.A. E, desde 1998, Administrador
da Portugal Telecom SGPS, S.A., Presidente da Comissédo

de Auditoria desde 2007, membro da Comiss&o de Governo
Societario desde 2006 e membro da Comiss&o de Avaliagdo desde
2008. E Administrador n3o executivo da EDPR desde 2008, sendo
Presidente da Comiss&do de Auditoria e Controlo e membro da
Comissao de Operagdes entre Partes Relacionadas. Foi membro
da Comiss&o de Remuneragdes da Portugal Telecom, SGPS, S.A.,
entre 2003 e 2008. Desde 2011, é também Presidente da Comissao
de Auditoria do Sporting Clube de Portugal, S.A.D.

JORGE MANUEL AZEVEDO HENRIQUES DOS SANTOS

Nascido em 1951, Jorge Santos é licenciado em Economia pelo
Instituto Superior de Economia e Gest&o, e obteve o mestrado

em Economia pela Universidade de Bristol. E ainda doutorado em
Economia pela Universidade de Kent. Obteve também o grau de
doutor em Economia pelo Instituto Superior de Economia e Gestao
da Universidade Técnica de Lisboa, passando, posteriormente, a
professor auxiliar, professor associado e, finalmente, professor
catedratico da Universidade Técnica de Lisboa. Entre 1997 e 1998,
foi coordenador da equipa que elaborou a avaliagao intercalar

do Il Quadro Comunitério de Apoio, e membro da equipa que
elaborou a avaliagdo ex-ante do Il Quadro Comunitario de Apoio.
De 1998 a 2000, foi Presidente da Comissé&o Diretiva da Unidade
de Estudos sobre a Complexidade na Economia e, de 1998 a 2002,
foi Presidente do Conselho Cientifico do Instituto Superior de
Economia e Gestdo da Universidade Técnica de Lisboa. Entre 2001
e 2002, foi coordenador da equipa responsével pela elaboragao
do Programa Estratégico de Desenvolvimento Econdmico e
Social para a Peninsula de Setubal. Desde 2007, coordena o
curso de mestrado em Economia e, desde 2009, é Presidente do
Departamento de Economia do Instituto Superior de Economia e
Gestdo (ISEG) da Universidade Técnica de Lisboa. Em dezembro
de 201, foi eleito Presidente da Assembleia Geral do IDEFE. E
Administrador ndo executivo da EDPR e Presidente da Comissé&o
de Nomeagdes e Remuneragdes desde 2008, tendo sido eleito em
2011 para a Comiss&o de Auditoria e Controlo.

JOSE FERNANDO MAIA DE ARAUIO E SILVA

ascido em 1951, José Araujo e Silva licenciou-se em Economia pela
Faculdade de Economia do Porto e obteve formag&o especializada
na Universidade de Paris IX, Dauphine, e no International Banker’s
Course do Midland Bank, em Londres. Iniciou a sua carreira
profissional como professor assistente na Faculdade de Economia
da Universidade do Porto e, em 1987 e 1988, foi responsével pelo
curso de Gestdo Financeira Internacional naquela universidade.
Entre 1980 e 1983, desempenhou as fungdes de técnico a tempo
parcial na Comissao de Coordenag&o da Regido Norte, e em 1991
foi convidado como docente da Universidade Catélica do Porto.
Desde entéao, exerceu cargos de diregdo em varias Sociedades,
incluindo o Banco Espirito Santo e Comercial de Lisboa e a
Soserfin - Sociedade Internacional de Servigos Financeiros -
Grupo do Porto. Tem estado envolvido na coordenagao e gestéo
financeira da Sonae Investimentos SGPS, foi diretor executivo da
Sonae Participagdes Financeiras, SGPS, S.A. e Vice-Presidente
da Sonae Industria, SGPS, S.A. Ocupou também cargos de diregao
na Tafisa, S.A., Spread, SGPS, S.A. e Corticeira Amorim, S.A.
Atualmente, é membro do Conselho de Administragao da Caixa
Geral de Depésitos, S.A., e Presidente da Caixa Seguros e Saude,
Caixa Leasing and Factoring e Locarent, além de Administrador
n3o executivo em vérias outras Sociedades. E Administrador nio
executivo da EDPR desde 2008.
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MANUEL MENENDEZ MENENDEZ

Nascido em 1960, Manuel Menéndez Menéndez é licenciado

em Economia e Administragdo de Sociedades e possui um
doutoramento em Ciéncias Econdmicas, ambos pela Universidade
de Oviedo. Foi Presidente do Conselho de Administragéo e CEO
do Liberbank, S.A., uma instituigao financeira formada através da
integracao dos negécios financeiros da Caja de Ahorros de Asturias,
da Caja de Extremadura e da Caja Cantabria, além de Presidente dos
Conselhos de Administragdo da Cajastur e do Banco de Castilla-La
Mancha. E membro dos Conselhos de Administragio da CECA

e da ENAGAS, onde representa o Grupo Liberbank. E, também,
professor no Departamento de Contabilidade e Administragao

de Sociedades da Universidade de Oviedo, orientou vérias teses
de doutoramento, desenvolveu trabalhos de investigagao e foi
conferencista em indmeros cursos e seminarios. As suas areas
de investigagdo preferenciais sdo a eficiéncia das instituigdes de
crédito, o controlo de gestdo em Sociedades descentralizadas e
os mercados regulamentados. E também autor de varios livros e
artigos cientificos sobre estas matérias. E Presidente do Conselho
de Administragao da HC Energia e da Naturgéas Energia e membro
do Conselho de Administragdo da EDP Renovaveis, S.A., da EDP
Renewables Europe SLU e da UNESA (a associagao espanhola da
indUstria da energia elétrica). E Administrador ndo executivo da
EDPR desde 2008.

RAFAEL CALDEIRA DE CASTEL-BRANCO VALVERDE

Nascido em 1953, Rafael Caldeira Valverde é licenciado em
Economia pelo Instituto Superior de Economia da Universidade
Técnica de Lisboa. Ingressou em 1987 no Banco Espirito Santo
de Investimento, S.A., onde foi o Administrador responsavel
pelas diregdes de Servigos Financeiros, de Clientes, de
Financiamentos Estruturados e de Mercados de Capitais, bem
como pelo Departamento de Originagdo e Informag&o. Entre 1991
e 2005, foi também membro do Conselho de Administragdo e

da Comissdo Executiva. Em marco de 2005, foi nomeado Vice-
Presidente do Conselho de Administragao do Banco Espirito
Santo de Investimento, S.A., com assento na Comissdo Executiva
da sociedade, fungdes que ocupa até hoje, juntamente com

as de Administrador do BES Investimento do Brasil, S.A., da
ESSI, SGPS, S.A., da ESSI Comunicagdes, SGPS, S.A., da ESSI
Investimentos, S.A., e do Espirito Santo Investiment Holdings
Limited. E Administrador nio executivo da EDPR desde 2008,
sendo membro da Comissdo de Nomeagdes e Remuneragdes.
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EMILIO GARCIA-CONDE NORIEGA

Nascido em 1955, Emilio Garcia-Conde Noriega possui o grau de
mestre em Direito pela Universidade de Oviedo. Foi selecionado, em
1981, para consultor juridico da central energética de Soto de Ribera,
detida por um consoércio formado pela Eletra de Viesgo, a Iberdrola
e a Hidrocantéabrico. Em 1995, foi assessor juridico da central
energética de Soto de Ribera, e diretor de administragdo e recursos
humanos do consércio. Em 1999, foi nomeado consultor juridico

da Hidrocantéabrico e, em 2003, passou a exercer ai as fungdes de
assessor juridico e de membro da Comissao de Gestdo. Atualmente,
é assessor juridico da EDP Renovéveis, Secretario do Conselho de
Administragdo e também diretor e.ou Secretério dos Conselhos de
Administragdo de vérias subsidiarias da Sociedade na Europa.
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ANEXO V

ACOES DA EDP RENOVAVEIS S.A. DE QUE SAO TITULARES OS MEMBROS
PO CONSELHO DE ADMINISTRACAO A 31.12.2012

Nome Diretas Indiretas TOTAL
Anténio Luis Guerra Nunes Mexia 3.880 320 4.200
Jodo Manuel Manso Neto 0 0 0
Nuno Maria Pestana de Almeida Alves 5.000 0 5.000
Jodo Manuel Verissimo Marques da Cruz 1.200 0 1.200
Gabriel Alonso Imaz 26.503 0 26.503
Jodo Paulo Nogueira de Sousa Costeira 3.000 0 3.000
Rui Manuel Rodrigues Lopes Teixeira 12.000 370 12.370
Gilles August 0 0 0
Jodo José Belard da Fonseca Lopes Raimundo 170 670 840
Jodo Manuel de Mello Franco 380 0 380
Jorge Manuel Azevedo Henriques dos Santos 200 0 200
José Fernando Maia de Araujo e Silva 80 0 80
Manuel Menéndez Menéndez 0 0 0
Rafael Caldeira de Castel-Branco Valverde 0 0 0
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EDP Renovdveis, S.A. e subsididrias
Demonstragdo dos Resultados Consolidados
para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2012 e 2011

Milhares de Euros Notas 2012 201
Volume de negécios 6 1.157.796 957.217
Proveitos decorrentes de parcerias institucionais em parques edlicos nos
EUA 7 127.350 111.610
1.285.146 1.068.827
Outros proveitos / (custos) operacionais:
Outros proveitos operacionais 8 63.116 84.544
Fornecimentos e servicos externos 9 -261.810 -225.069
Custos com o pessoal e beneficios aos empregados 10 -62.659 -60.832
Outros custos operacionais n -86.212 -66.732
-347.565 -268.089
937.581 800.738
Provisdes do exercicio 3 266
Depreciacdes e amortizagdes do exercicio 12 -502.709 -468.493
Amortizagdo de proveitos diferidos (subsidios governamentais) 12 15.231 14.986
450.106 347.497
Ganhos / (perdas) na alienagdo de activos financeiros 2.766 10.499
Proveitos financeiros 13 74.188 61.555
Custos financeiros 13 -351.804 -305.685
Ganhos / (perdas) em associadas 6.833 4.796
Resultado antes de impostos 182.089 118.662
Impostos sobre lucros 14 -46.039 -28.038
Resultado liquido do exercicio 136.050 90.624
Atribuivel a:
Accionistas da EDP Renovaveis 29 126.266 88.604
Interesses ndo controlaveis 31 9.784 2.020
Resultado liquido do exercicio 136.050 90.624
Resultado por acgdio (basico e diluido) - Euros 28 0,14 0,10

Para ser lido com as notas anexas ds demonstragdes financeiras
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EDP Renovaveis, S.A. e subsididrias
Demonstracdo Consolidada do Rendimento Integral
para os exercicios findos em 31 Dezembro de 2012 e 201

2012 201
Accionistas Interesses Accionistas Interesses
EDP ndo EDP ndo
Milhares de Euros Renovdveis  controlaveis Renovdveis  controlaveis
Resultado liquido do exercicio 126.266 9.784 88.604 2.020
Reserva de justo valor (cobertura de fluxos de caixa) -38.469 -7.375 -10.827 -1.109
Efeito fiscal da reserva de justo valor (coberfura de fluxos de caixa) 7.875 1.922 1.622 200
Reserva de justo valor (activos financeiros disponiveis para venda) -129 -82 -7.673 844
Ganhos/ (perdas) actuariais 14 - 17 -
Efeito fiscal dos ganhos/ (perdas) actuariais -4 - -5 -
Diferencas cambiais de consolidacdo 1.580 -6.861 -15.686 -1.357
Outro rendimento infegral do exercicio depois de impostos -29.133 -12.396 -32.552 -1.422
Total do rendimento infegral do exercicio 97.133 -2.612 56.052 598

Para ser lido com as notas anexas ds demonstragdes financeiras
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EDP Renovaveis, S.A. e subsidiarias
Demonstra¢do da Posicdo Financeira Consolidada
em 31 de Dezembro de 2012 e de 2011

Milhares de Euros Notas 2012 2011
Activo
Activos fixos tangiveis 15 10.536.907 10.454.621
Activos intangiveis 16 24915 21.819
Goodwill 17 1.301.930 1.311.845
Investimentos financeiros em empresas associadas 18 47.473 51.381
Activos financeiros disponiveis para venda 19 9.407 9.618
Activos por impostos diferidos 20 89.378 55.558
Devedores e outros activos de actividades comerciais 23 55.153 64.211
Outros devedores e outros activos 24 299.653 185.324
Total dos Activos Ndo Correntes 12.364.816 12.154.377
Inventarios 21 16.209 23.751
Clientes 22 180.259 146.105
Devedores e outros activos de actividades comerciais 23 104.165 80.029
Outros devedores e outros activos 24 335.209 379.246
Impostos a receber 25 55.089 41.288
Activos financeiros ao justo valor através de resultados 389 21
Caixa e equivalentes de caixa 26 245.837 219.922
Total dos Activos Correntes 937.157 890.552
Total do Activo 13.301.973 13.044.929

Capitais proprios

Capital 27 4.361.541 4.361.541
Prémios de emissdo de acg¢oes 27 552.035 552.035
Reservas 28 -74.385 -40.545
Outras reservas e resultados acumulados 28 458.202 365.531
Resultado liquido atribuivel aos accionistas da EDP Renovaveis 126.266 88.604
Capitais Proprios atribuiveis aos accionistas da EDP Renovaveis 5.423.659 5.327.166
Interesses ndo controldveis 29 325.168 126.559
Total dos Capitais Proprios 5.748.827 5.453.725
Passivo

Divida financeira de médio/longo prazo 30 3.657.083 3.691.068
Beneficios aos empregados 222 163
Provisoes 31 63.603 57.982
Passivos por impostos diferidos 20 380.592 381.468
Parcerias institucionais em parques edlicos nos EUA 32 1.679.753 1.783.861
Credores e outros passivos de actividades comerciais 33 376.503 404.233
Outros credores e outros passivos 34 258.824 189.250
Total dos Passivos Ndo Correntes 6.416.580 6.508.025
Divida financeira de curto prazo 30 217.237 135.054
Credores e outros passivos de actividades comerciais 33 704.610 707.590
Outros credores e outros passivos 34 157.876 189.119
Impostos a pagar 35 56.843 51.416
Total dos Passivos Correntes 1.136.566 1.083.179
Total do Passivo 7.553.146 7.591.204
Total dos Capitais Proprios e Passivo 13.301.973 13.044.929

Para ser lido com as notas anexas ds demonstracdes financeiras
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EDP Renovdveis, S.A.
Demonstragdo de Alferacdes nos Capitals Proprios Consolidados
para os exercicios findos em 31 Dezembro 2012 e 2011

Capital
Proprio
Reserva de atribuivel
Total dos Reservas e Justo Valor Reserva de accionistas Inferesses
Capitais Capital Prémios de resuliados Diferengas (cobertura Justo Valor da EDP ndo
Milhares de Euros Proprios social emissGo acumulados Cambiais FC) (AFDV] Renovdveis controldveis
Saldos em 31 de Dezembro de 2010 5.393.51 4.361.541 552.035 363.643 -15.316 -4.913 10.980 5.267.970 125.541
Rendimento integral
Variagdes na reserva de justo valor (activos financeiros disponiveis para venda)
liquidas de imposto -6.829 - - -1.268 - - -6.405 -7.673 844
Variagdes na reserva de justo valor (cobertura de fluxos de caixa) liquidas de
imposto -10.114 - - - - -9.205 - -9.205 -909
Ganhos/(perdas) actuariais liquidas de imposto 12 - - 12 - - - 12 -
Variagdes na diferenca cambial de consolidagdo -17.043 - - - -15.686 - - -15.686 -1.357
Resultado liquido do exercicio 90.624 - - 88.604 - - - 88.604 2.020
Rendimento integral total do exercicio 56.650 - - 87.348 -15.686 -9.205 -6.405 56.052 598
Dividendos atribuiveis a interesses ndo confrolaveis -3.419 - - - - - - - -3.419
Aumento de capital na EDP Renovaveis Brasil 1.493 - - - - - - - 1493
Variagoes resultantes de aquisi¢oes/alienagdes e aumentos de capital 5.215 - - 2.810 - - - 2.810 2.405
Outras variagdes 275 - - 334 - - - 334 -59
Saldos em 31 de Dezembro de 2011 5.458.725 4.361.541 552.035 454135 -31.002 -14118 4.575 5.327.166 126.559
Rendimento integral
Variagdes na reserva de justo valor (activos financeiros disponiveis para venda)
liquidas de imposto -21 - - - - - -129 -129 -82
Variagdes na reserva de justo valor (cobertura de fluxos de caixa) liquidas de
imposto -36.047 - - - - -30.594 - -30.594 -5.453
Ganhos/ (perdas) actuariais liquidas de imposto 10 = = 10 - - - 10 -
Variagdes na diferenca cambial de consolidagdo -5.281 - - - 1.580 - - 1.580 -6.861
Resultado liquido do exercicio 136.050 - - 126.266 - - - 126.266 9.784
Rendimento integral total do exercicio 94.521 - - 126.276 1.580 -30.594 -129 97133 -2.612
Dividendos atribuiveis a interesses ndo controldveis -4.805 - - - - - - - -4.805
Aumento de capital da EDP Renovaveis Brasil 26.443 - - - - - - - 26.443
Alienacdo sem perda de controlo da Vento Il (EDPR NA) 176.121 = = 4.057 -3.224 -1473 - -640 176.761
Variagdes resultantes de aquisicdes/alienacdes e aumentos de capital 2.822 - - - - - - - 2.822
Saldos em 31 de Dezembro de 2012 5.748.827 4.361.541 552.035 584.468 -32.646 -46.185 4.446 5.423.659 325.168

Para ser lido com as notas anexas as demonstragdes financeiras
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EDP Renovaveis, S.A. e subsidiarias

Demonstragdo dos Fluxos de Caixa Consolidados
para os exercicios findos em 31 de Dezembro de 2012 e 2011

Milhares de Euros 2012 201
Actividades Operacionais
Recebimentos de clientes 1.141.490 987.826
Pagamentos a fornecedores -285.247 -276.080
Pagamentos ao pessoal -68.893 -56.807
Outros recebimentos/ (pagamentos) relativos a actividade operacional -75.573 13.197
M.777 668.136
Recebimentos / (pagamentos) de imposto sobre o rendimento -45.465 -25.604
Fluxo das Actividades Operacionais 666.312 642.532
Operagdes em continuagdo 666.312 642.532
Actividades de Investimento
Recebimentos:
Activos financeiros 11.113 66.644
Activos fixos tangiveis 2.273 40.075
Outros recebimentos relativos a activos fixos tangiveis 489 605
Juros e proveitos similares 20.559 8.409
Dividendos 4.075 2.488
38.509 118.221
Pagamentos:
Aquisi¢des de subsididrias (liquidas de caixa e equivalentes) e outros investimentos -28.880 -262.944
Activos fixos tangiveis -612.495 -892.409
-641.375 -1.155.353
Fluxo das Actividades de Investimentfo -602.866 -1.037.132
Operagdes em continuagdo -602.866 -1.037.132
Actividades de Financiamento
Alienagdo de interesses nGo controlaveis 175.687 3.879
Recebimentos / ([pagamentos) de empréstimos obtidos -4.413 147.987
Juros e custos similares -215.330 -164.089
Subsidios governamentais 4.817 2.587
Aumentos de capital e prémios de emissdo de accdes 26.517 5.863
Recebimentos / ([pagamentos) de instrumentos financeiros derivados 166 -5.726
Dividendos pagos -4.805 -7.365
Recebimentos / (Pagamentos) antecipados de parcerias institucionais na actividade
eblica nos EUA -15.159 14111
Fluxo das Actividades de Financiamento -32.520 124.247
Operagdes em confinuagdo -32.520 124.247
Variagdo de caixa e seus equivalentes 30.926 -270.353
Efeito das diferencas de cambio -5.011 -10.364
Caixa e seus equivalentes no Tnicio do exercicio (*) 219.922 500.639
Caixa e seus equivalentes no fim do exercicio (*) 245.837 219.922

(*) Ver detalhe da composicdo da rubrica Caixa e equivalentes de caixa na Nota 26 as Demonstragdes Financeiras.

Para ser lido com as notas anexas as demonstragdes financeiras
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Notas ds Demonstragdes Financeiras Consolidadas

1. Actividade econémica do Grupo EDP Renovaveis 150
2. Politicas contabilisticas 154
3. Principais estimativas e julgamentos utilizados na aplicagdo das politicas confabilisticas 167
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1. ACTIVIDADE ECONOMICA DO GRUPO EDP RENOVAVEIS

A EDP Renovaveis, Sociedade Anénima (adiante designada por "EDP Renovaveis”) foi constituida em 4 de Dezembro de 2007. Esta
sociedade tem como obijecto social principal a realiza¢do de actividades relacionadas com o sector eléctrico, nomeadamente a projecgdo,
construgdo, operagdo e manutengdo de instalagdes de produgdo de energia eléctrica, utilizando fontes de energia renovavel, em especial
de energia edlica. A EDP Renovaveis tem a sua sede social em Oviedo, Espanha. Em 18 de Marco de 2008, o capital social da EDP
Renovaveis foi convertido em accoes (Sociedade Anénimal).

Em 31 de Dezembro de 2012, o capital social & detido em 62,02% pela EDP S.A. - Sucursal en Espaiia ("EDP Sucursal”), em 15,51% pela
Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A., estando 22,47% do capital disperso em bolsa na NYSE Euronext Lisboa.

Em 31 de Dezembro de 2012, a EDP Renovaveis detém 100% do capital social da EDP Renewables Europe, S.L. (‘EDPR EU”), 100% do capital
social da EDP Renewables North America, LLC (‘EDPR NA”), 100% do capital social da EDP Renewables Canada, Ltd, ("EDPR Canada”) e 55%
do capital social da EDP Renovaveis Brasil, S.A. (‘EDPR BR").

A EDP Renovaveis pertence ao Grupo EDP, cuja empresa-mde é a EDP - Energias de Portugal, S.A., com sede social na Praga Marqués de
Pombal, n.° 12, 4.° em Lisboa.

Em Dezembro de 2011, a China Three Gorges Corporation (CTG) adquiriu & ParpUblica - Participagdes PUblicas SGPS, S.A. 780.633.782
acgdes ordindrias da EDP, representativas de 21,35% do capital social e direitos de voto da EDP Energias de Portugal, S.A., accionista
maioritario da EDP Renovaveis.

Os termos do acordo celebrado através do qual a CTG se fornou accionista do Grupo EDP determinam que a CTG ird realizar investimentos
minoritdrios no montante de 2.000 milhdes de Euros em activos do Grupo EDP Renovaveis, representativos de 1,5 GW de capacidade
instalada (900 MW em operagdo e 600 MW em construgdo).

A actividade da EDPR EU é desenvolvida através das suas subsididrias localizadas em Portugal, Espanha, Franga, Bélgica, Polénig,
Roménia, Italia e Reino Unido. As principais subsidiarias da EDPR EU sdo: EDP Renovdveis Portugal, S.A. (parques edlicos em Portugal), EDP
Renewables Espand, S.L. (produgdo de electricidade a partir de fonfes renovaveis em Espanhal), EDP Renewables France (parques edlicos
em Franca), Greenwind, S.A. ([parques edlicos na Bélgica - parcerias com investidores locais), EDP Renewables Polska, SP. ZO.0. (parques
edlicos na Polénia), EDP Renewables Romania, S.R.L. (parques edlicos na Roménia), EDP Renewables Italy, SRL (parques edlicos em lItalia) e
EDPR UK Limitada (projectos de desenvolvimento offshore).

As principais actividades da EDPR NA sdo o desenvolvimento, gestdo e operagdo de parques edlicos nos Estados Unidos da América e
servicos de gestdo para a EDPR Canada.

A EDP Renovaveis Brasil foi constituida com o objectivo de estabelecer uma nova unidade de negécio capaz de agregar todos os
investimentos no mercado das energias renovaveis no Brasil.

A 31 de Dezembro de 2012, a capacidade instalada total consolidada da EDP Renovdveis e suas subsididrias (‘o Grupo” ou o “Grupo EDP
Renovaveis”) apresenta-se como segue:

Capacidade instalada MW 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Estados Unidos da América 3.637 3.422
Espanha 2.310 2.201
Portugal 615 613
Roménia 350 285
Franga 314 306
Pol6nia 190 190
Brasil 84 84
Bélgica 57 57
Italia 40 -

7.597 7.158

Adicionalmente, através da participagdo na ENEOP - Eélicas de Portugal, S.A. sdo atribuiveis d EDPR - consolidados pelo método de
equivaléncia patrimonial - 390 MW (326 MW em 31 de Dezembro de 2011).

Enquadramento regulatério das actividades em Espanha

Em Espanha, o sector eléctrico é regulado pela Lei 54, de 27 de Novembro de 1997, e pelas alteragdes subsequentes a legislagdo. Em Maio
de 2007, o Governo Espanhol aprovou o Real-Decreto n° 661/2007 que veio implementar o novo enquadramento regulatério aplicavel aos
parques edlicos a serem construidos entre 2008 e 2012, e que serd aplicavel a todos os parques em exploragdo a partir de 31 de
Dezembro de 2012.
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De acordo com o Real-Decreto n° 661 de 25 de Maio de 2007, publicado em 26 de Maio de 2007, os produtores de energia edlica tém o
direito de escolher entre dois sistemas de remuneragdo: (i) tarifa regulada e (i) preco de mercado ou prémio: os produtores de energia
eblica recebem a cada hora o prego da pool acrescido de um prémio varidvel. Apds a escolha entre um dos dois sistemas de
remuneracdo, 0 mesmo é obrigatério durante pelo menos um ano. Os parques edlicos instalados antes de Janeiro de 2008 funcionam de
acordo com o regime transitorio previsto no Real-Decreto 661/2007, que é de facto idéntico ao anterior Real-Decreto 436/2004. Durante o
regime transitorio, que terminou em Dezembro de 2012, os produtores de energia edlica podiam escolher entre uma farifa regulada e o
preco de mercado acrescido de um prémio fixo.

Em Julho de 2010, o Ministério da IndUstria, Turismo e Comércio estabeleceu um acordo com duas das principais associagdes de
empresas de energias renovaveis (la Asociacion Empresarial Eélica y Protermosolar) para alferar a regulagdo existente. Deste acordo
resultou a aprovagdo do Real-Decreto 1614/2010, de 7 de Dezembro, que estabelece (i) ou para os anos de 2011 e 2012, de 35% no prémio
aplicavel a producdo edlica definido pelo Real-Decreto 661/2007, (i) uma adenda ao artigo 44.3 do Real-Decreto 661/2007 clarificando que
futuras revisdes do prémio a producdo de energia através de fontes renovaveis apenas serdo aplicadas para a capacidade instalada a
partir de 2012, (iii) definicdo de um limite de 2.589 horas de operacdo para a capacidade instalada, a partir do qual o parque edlico ndo
fera direito a receber qualquer prémio se as horas equivalentes do sistema como um todo ultrapassarem as 2.300 horas. O prémio serd
reposto de 2013 em diante.

Em 28 de Janeiro de 2012, o Governo espanhol promulgou o Real-Decreto 1/2012, que aprova a suspensdo tempordria da remuneragdo
para capacidade de energia renovavel ndo incluida no registo de pré-atribuicdo. Contudo, na prafica esta regulamentagdo ndo afecta a
recuperabilidade dos activos da EDP Renovaveis.

Em Dezembro de 2012 através da Lei 15/2012 de 27 de Dezembro, o Governo espanhol aprovou uma taxa Unica de 7% (sobre receitas)
aplicavel a toda a producdo de electricidade, a vigorar a partir de 1 de Janeiro de 2013.

Enquadramento regulatério das actividades em Portugal

As bases legais aplicaveis a geracdo de energia eléctrica com recursos renovéveis encontram-se actualmente definidas pelo Decreto-Lei
189/88, de 27 de Maio, alterado pelo Decrefo-Lei 168/99, de 18 de Maio, pelo Decreto-Lei 312/2001, de 10 de Dezembro, e pelo Decreto-Lei
339-C/2001, de 29 de Dezembro. O Decretfo-Lei 33-A/2005, de 16 de Fevereiro, estabelece os montantes actualmente utilizados na formula
de remuneracdo aplicavel & energia produzida através de recursos renovaveis e os prazos para a aplicacdo dessa formula remunerativa.

O sector edlico e o Governo Portugués chegaram a um acordo de principio que preserva a estabilidade legal dos actuais contratos
(Decreto-Lei 33-A/2005) e protege os investimentos realizados pelos produtores eblicos na economia portuguesa. Os produtores edlicos
poderdo efectuar um investimento voluntdrio para obterem uma maior estabilidade remuneratéria através da adesdo a um novo
esquema tarifdrio para o periodo apés os actuais 15 anos definidos por lei. O valor tofal de investimento sera ufilizado para reduzir os
custos gerais do sistema eléctrico portugués. Com o objecfivo de maximizar a adesdo dos promotores edlicos a extensdo do periodo
remuneratorio, o Governo propds aos promotores a possibilidade de optarem por um de quatro regimes, que incluem as seguintes
condigdes: (i) diferentes precos maximos (“cap”) e minimos (“floor”); (ii) diferentes duragdes no que respeita ao novo esquema tarifdrio apos
o periodo inicial de 15 anos; e consequentemente (iii) diferentes niveis de investimento (por MW) para aderir ao esquema tarifdrio eleito. A
EDPR optou por uma prorrogagdo de 7 anos com a tarifa definida como o prego médio de mercado dos doze meses anteriores, com um
floor de 74€/MWH e um cap de 98€/MWH actualizados de acordo com a inflagdo de 2021 em diante em troca de um pagamento de
5.800€/MW de 2013 a 2020.

Enguadramento regulatdrio das actividades em Franga

O sector eléctrico em Franga estd regulamentado essencialmente pelo Acto 2000-108, alterado pelos Actos 2004-803 e 2006-1537 (“Act
2000°), aprovado em 10 de Fevereiro de 2000, que regula a modernizagdo e desenvolvimento dos servicos piblicos de energia e que
representa o enquadramento legislativo geral para a operagdo de parques edlicos em Franga.

O Acto 2000 prevé que o operador de instalacoes edlicas possa estabelecer acordos de longo prazo de compra e venda de energia com a
Electricité de France (EDF). As tarifas encontram-se estabelecidas pela Ordem de 10 de Julho de 2006, revogada em Agosto de 2008 devido
o vicio formal na sua aprovagdo e republicada sem qualquer alteracdo em Dezembro de 2008. As tarifas sdo as seguintes: (i) durante os
primeiros 10 anos do contrato com a EDF, a EDF paga uma tarifa fixa anual de 82 Euros por MWh para aplicagdes construidas em 2006 (a
tarifa é revista anualmente baseada em parte no indice de inflagdo), (i) entre 0 11° e 15° ano do contrato com a EDF, a tarifa &€ baseada na
percentagem média anual de energia produzida pelas instalagdes edlicas nos primeiros 10 anos. Estas farifas sdo também revistas
anualmente, baseadas em parte no indice de inflagdo, (i) a partir do 16° ano ndo existe estrutura especifica de suporte & actividade, pelo
que os produtores de energia edlica passam a vender a electricidade ao preco de mercado.

Em Marco de 2012, a legalidade da Ordem Ministerial de 2008 que estabeleceu as tarifas reguladas para projectos edlicos foi
questionada perante o Conselho de Estado Francas (Conseil d’Etat) tendo por base o incumprimento da notificacdo obrigatéria &@ Comissdo
Europeia sobre auxilios estatais. Em 15 de Maio, o Conselho de Estado Francés decidiu submeter o assunto para apreciagdo do Tribunal de
Justica da Unido Europeia (espera-se resolugdo no prazo de 12 a 18 meses). O governo francés solicitou ao Conselho de Estado que, caso a
tarifa seja efectivamente cancelada, a aplicagdo desta decisdo seja adiada até 2013, porque ndo sdo expectaveis efeitos refroactivos.
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Enquadramento regulatério das actividades nos Estados Unidos da América

O Governo Federal dos Estados Unidos e varios Governos Estaduais t&m vindo a implementar politicas destinadas a promover o
crescimento das energias renovaveis, incluindo a energia edlica. O principal programa de incentivo federal para as energias renovaveis é
0 "Production Tax Credit" (PTC) criado pelo Congresso dos Estados Unidos como parte do EPACT 1992. Adicionalmente, diversos Estados
aprovaram a legislagdo, particularmente sob a forma de “Renewable Portfolio Standards” (RPS), que estabelecem que a aquisi¢do de uma
deferminada percentagem da energia consumida seja proveniente de fontes renovaveis. Esta legislacdo é semelhante @ Directiva
Comunitaria relativa @ utilizagdo de energias renovavesis.

A1de Janeiro de 2013, o Congresso dos Estados Unidos da América, aprovou a lei "The American Taxpayer Relief Act" que contem a
extensdo dos créditos fiscais & produgdo (PTC) para a energia edlica, incluindo a possibilidade de um crédito fiscal de incentivo ao
investimento de 30% em alternafiva ao PTC. O Congresso determinou uma nova data limite para o vencimento destes incentivos, 31 de
Dezembro de 2013, e alterou os critérios de elegibilidade (os projectos serdo elegiveis desde que estejam em construcdo até ao final de
2013). A legislagdo incluiu também um bénus de depreciagdo para os novos equipamentos a entrar em exploracdo que permite a
depreciacdo de uma maior percentagem do custo do projecto (menos 50% do ITC) no ano em que o mesmo entra em exploragdo. Este
boénus para a depreciagdo foi de 100% em 2011 e 50% em 2012.

Enquadramento regulatério das actividades na Polénia

A legislacdo aplicavel s energias renovaveis na Pol6nia esta principalmente contida numa Lei da Energia aprovada em 10 de Abril de
1997, a qual foi alterada pela Lei de 24 de Julho de 2002 e pela Lei da Energia de 2 de Abril de 2004, que se fornou efectiva a partir de
Janeiro de 2005 (em conjunto, a Lei da Energia).

De acordo com a Lei da Energia, as diferentes formas de produzir energia através de recursos renovaveis na Polonia sdo: (i) Um sistema de
compra obrigatéria de certificados de origem das empresas produtoras e comercializadoras que vendam electricidade ao consumidor
final em conexdo com uma rede na Pol6nia. Estas empresas sdo obrigadas a: a) obter um certificado de origem e submeté-lo ao
Presidente da ERA para cancelamento ou b) pagar um fee de substitui¢do calculado de acordo com a Lei da Energia, ii) se a empresa ndo
adquirir certificados de origem ou ndo pagar o fee de substituicdo é penalizada pelo Presidente da ERA com uma multa calculada de
acordo com as disposi¢oes da Lei da Energia.

Enquadramento regulatério das actividades na Bélgica

0 enquadramento regulatério para a electricidade na Bélgica é complexo dada a divisdo de poderes entre o governo federal e as trés
entidades regionais: Valénia, Flandres e Bruxelas. A drea de competéncia federal de regulagdo inclui a transmissdo de electricidade (niveis
de transmissdo acima de 70 kV), producdo, tarifas, planeamento e energia nuclear. A legislagdo federal relevante é a Lei da Electricidade
de 29 de Abril de 1999 (alterada) ("Lei da Electricidade”). As entidades reguladoras regionais sdo responsaveis pela distribuicdo, energias
renovaveis e cogeracdo (com excepcdo das centrais “offshore”) e eficiéncia energética. A legislagdo regional relevante é respectivamente:
(a) para Flandres, o Decreto da Electricidade de 17 de Julho de 2000; (b) para Valénia, o Decreto do Mercado Regional de Electricidade de
12 de Abril de 2001; e (c) para Bruxelas, a Ordem de 19 de Julho de 2001, relativa & organizagdo do mercado eléctrico.

O sistema regulatorio Belga promove a producdo de electricidade através de fontes renovaveis (e cogeragdo) através de um sistema de
certificados verdes, conforme descrito abaixo. O governo federal Belga é responsavel pelas centrais “offshore" e por impor obrigagdes aos
operadores do sistema de transmissdo. Os vdrios sistemas certificados verdes sdo semelhantes nas trés regides e nas centrais “offshore”
reguladas pelo governo federal. Existem actualmente diferencas em termos de quotas, multas e limites para a concessao de certificados
verdes.

Em 21 de Marco de 2012, o governo da Valénia aprovou um decreto que fixa as quotas de certificados verdes até 2020. As novas quotas
s@o: (i) 19,4% em 2013; (i) 23,1% em 2014; (iii) 26,7% em 2015; (iv) 30,4% em 2016. Para o periodo compreendido entre 1de Janeiro de 2017 e
31 de Dezembro de 2019, as quotas anuais serdo fixadas até 2014, com base na avaliagdo a efectuar pelo regulador do sector de energia
da Valénia (CWaPE).

Em Julho de 2012, foi aprovado um novo imposto para os produtores edlicos em Valonia. De acordo esta regulagdo, todos os produtores a
qguem sejam afribuidos certificados verdes deverdo pagar 0,54€/kWh. O regulador do sector da energia da Valénia (CWaPE) serd o
beneficiario deste imposto, cujo objectivo & suportar os custos resultantes da gestdo dos certificados verdes.
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Enquadramento regulatério das actividades na Roménia

O incentivo & produgdo de electricidade através de fontes de energia renovaveis na Roménia encontra-se regulado pela Lei da
Electricidade 318/2003. Em 2005, foi introduzido um mecanismo de Certificados Verdes (CV) com quotas obrigatérias para os
comercializadores, de forma a dar cumprimento aos requisitos da UE relativos s energias renovaveis. A autoridade reguladora
estabelece uma quota fixa de electricidade produzida através de fontes renovaveis de energia que os comercializadores sdo obrigados a
adquirir, e anualmente revé as candidaturas dos produtores de energia verde com vista @ atribuicdo de certificados verdes. A Lei 200/2008
de Novembro introduziu algumas alteragdes no sistema de certificados verdes. Em particular, permite que os produtores de energia edlica
recebam 2 CV/MWh até 2015. A partir de 2016, os produtores recebem um certificado verde por cada MWh produzido. O pre¢o da
electricidade é determinado no mercado da electricidade e o preco dos certificados verdes é determinado por um mercado paralelo.

O valor de mercado dos certificados verdes oscila entre 27 Euros ("floor") e 55 Euros (‘cap*), ambos indexados a taxa de inflagdo da
Roménia. A Lei 220/2008 também garante o acesso d rede nacional para a electricidade produzida a partir de fontes renovaveis.

A Lei 220/2008 sobre energias renovaveis foi alterada pela Ordem de Emergéncia 88/2011. Um aspecto fundamental desta alteragdo foi a
andlise da sobrecompensacdo, que deve ser realizada com periodicidade anual. A entidade reguladora da energia na Roménia (ANRE)
devera supervisionar os produtores que beneficiam do regime de apoio e elaborar relatérios anuais sobre este matéria. Caso seja
detectada uma sobrecompensagdo, a ANRE deverd propor a redugdo do periodo de aplicagdo do regime de apoio ou do nUmero de
certificados verdes inicialmente afribuidos & tecnologia. Esta redugdo serd aplicada apenas ds novas centrais.

A Lei 123/2012 de 19 de Julho de 2012 sobre Electricidade e Gas Natural elimina a celebrag¢do de contratos bilaterais ndo negociados
publicamente como meio de venda de electricidade. Desta forma, o comércio de electricidade deve ser efectuado num mercado
centralizado. Em 4 de Setembro de 2012, ANRE publicou a regulamentacdo do Mercado de Compensagdo de energia. Esta nova
regulamentagdo tem impacto sobre a geragdo de energia edlica. Por um lado estabelece que o produtor ndo tem o direito a reclamar
compensagoes por perda de certificados verdes decorrente da reducdo de energia produzida. Esta perda ndo pode ser recuperada.
Adicionalmente, as novas regras podem resultar no aumento dos custos de compensacdo de desequilibrios, na medida em que podera
levar a um aumento do défice que os produtores edlicos tém de assumir no preco quando a producdo é inferior ao previsto.

Enquadramento regulatdrio das actividades em ltalia

Em 6 de Julho de 2012, o Governo aprovou a nova regulagdo sobre energias renovaveis através do Decreto de Energias Renovaveis (DM
FER) baseado no regime de tarifas reguladas. Os principais aspectos da nova regulagdo estabelecido pelo DM FER sdo os seguintes: (i) os
parques edlicos com mais de 5 MW serdo remunerados através de um regime de tarifas reguladas definido por licitadores, i) a
capacidade objecto de licitagdo é definida em trajectérias de diferentes tecnologias (apenas definido até 2015), (i) a tarifa de referéncia
para 2013 é de 127 €/MWh para energia edlica terrestre (onshore). As ofertas dos licitadores consistirdo em descontos sobre uma tarifa de
referéncia (em %), (iv) a tarifa de referéncia diminuird 2% ao ano e serd concedida para a totalidade da vida Gtil média do parque edlico -
20 anos para energia edlica ferrestre.

O novo sistema substitui o anferior baseado em certificados verdes. De acordo com o sistema anterior, os produtores obtinham receitas
com a venda da energia eléctrica em mercado e com a venda de certificados verdes. Os parques edlicos construidos até Dezembro de
2012 (com algumas excep¢des) confinuardo a operar sob o sistema anterior até 2015, quando o sistema de certificados verdes serd
transformado num regime de farifas reguladas.

Enquadramento regulatdrio das actividades no Brasil

O sector eléctrico no Brasil é regulado pela Lei Federal n.° 8.987 de 13 de Fevereiro de 1995, que regula o regime de concessdo e
permissdo de servicos pUblicos; pela Lei n.° 9.074 de 7 de Julho de 1995, que regula a atribuicdo e extensdo de contratos de concessdo ou
permissdo de servigos publicos; pela Lei Federal n.° 10.438 de 26 de Abril de 2002, que rege o aumento do fornecimento de energia
eléctrica de emergéncia e cria o Programa de Incentivos para Fontes de Electricidade Alternativas (PROINFA) para 3.300 MW; pela Lei
Federal n.°10.762 de 11 de Novembro de 2003 e pela Lei n.° 10.848 de 15 de Marco de 2004, relativas ds regras de comercializagdo de
energia eléctrica e por alteragdes subsequentes a legislagdo.

O Decreto n.° 5.025 de 30 de Margo de 2004, regula a Lei Federal n.° 10.438 e define o enquadramento econémico e legal das "Fontes de
Energia Alfernativas”. Os participantes no PROINFA t&m um CAE (Confrato de Aquisicdo de Energia) com a ELETROBRAS, e sdo suijeitos a
autoridade reguladora (ANEEL). No entanto, a primeira etapa do PROINFA terminou e a segunda etapa é altamente incerta.

Apbs o final do programa PROINFA, os produtores de energias renovaveis obtém a sua remuneragdo mediante participagdo em leildes
onde o Unico critério & o prego. Os vencedores dos leildes obteém contratos de aquisi¢do de energia ao prego oferecido. Os leildes piblicos
de electricidade sdo conduzidos pela empresa estatal Empresa de Pesquisa Energéfica (EPE), a qual regista, analisa e permite a entrada
de potenciais participantes.
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2. POLITICAS CONTABILISTICAS
a) Bases de apresentagdo

As demonstragdes financeiras consolidadas apresentadas foram preparadas com base nos registos contabilisticos da EDP Renovaveis,
S.A. e das subsididrias incluidas no perimetro de consolidagao. As demonstragdes financeiras consolidadas de 2012 e 2011 foram
preparadas para apresentar de uma forma verdadeira e apropriada os capitais proprios consolidados e a posi¢do financeira consolidada
da EDP Renovaveis, S.A. e das suas subsididrias com referéncia a 31 de Dezembro de 2012 e 2011, os resultados consolidados das suas
operagdes, os fluxos de caixa consolidados e os movimentos ocorridos nos capitais proprios consolidados para os exercicios acima
referidos.

No @mbito do disposto no Regulamento (CE) n.° 1606/2002 do Parlamento Europeu e do Conselho de 19 de Julho de 2002, as
demonstragdes financeiras consolidadas do Grupo sdo preparadas de acordo com as Normas Infernacionais de Relato Financeiro (IFRS)
conforme adoptadas pela Unido Europeia (UE). As IFRS incluem as normas emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB)
bem como as interpretagdes emitidas pelo International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC) e pelos respectivos 6rgdos
antecessores.

As demonstracoes financeiras consolidadas agora apresentadas foram aprovadas pelo Conselho de Administra¢do, em 28 de Fevereiro
de 2013. As demonstragoes financeiras sdo expressas em milhares de Euros, arredondadas ao milhar mais proximo.

As demonstragoes financeiras foram preparadas de acordo com o principio do custo histérico, modificado pela aplicagdo do justo valor
para os instrumentos financeiros derivados, activos e passivos financeiros ao justo valor através de resultados e activos financeiros
disponiveis para venda, excepto aqueles para os quais o justo valor ndo estd disponivel.

A preparagdo das demonstragoes financeiras de acordo com as IFRS requer que o Conselho de Administracdo formule julgamentos,
estimativas e pressupostos que afectam a aplicacdo das politicas contabilisticas e o valor dos activos, passivos, proveitos e custos. As
estimativas e pressupostos associados sdo baseados na experiéncia historica e noutros factores considerados razodveis de acordo com
as circunstancias e formam a base para os julgamentos sobre os valores dos activos e passivos cuja valoriza¢do ndo é evidente através
de outras fontes. Os resultados reais podem diferir das estimativas. As questoes que requerem um maior indice de julgamento ou
complexidade, ou para as quais os pressupostos e estimativas sdo considerados significativos, sdo apresentados na Nota 3 (Principais
estimativas e julgamentos utilizados na elaboracdo das demonstracdes financeiras).

Anfes de 2012, os custos de fransacgdo diferidos relafivos a parcerias institucionais estavam incluidos na rubrica de Outros devedores e
outros activos - Ndo corrente. Em 2012, o Grupo EDP passou a incluir estes custos diferidos como uma redugdo & rubrica passiva de
Parcerias institucionais em parques eélicos nos EUA, em vez de serem apresentados no activo. Para efeitos comparativos, esta alteragdo
na apresentacdo foi efectuada em todas as demonstragdes da posicdo financeira apresentadas (ver nota 32).

b) Principios de consolidagdo

Empresas subsididrias

As empresas subsididrias sdo entidades em que o Grupo exerce confrolo. As demonstracdes financeiras das empresas subsididrias sGo
incluidas nas demonstragdes financeiras consolidadas desde a data em que o Grupo assume o controlo sobre as suas actividades
financeiras e operacionais até ao momento em que esse controlo cessa.

As politicas contabilisticas das empresas subsididrias foram, sempre que necessario, alteradas de forma a garantir a sua consisténcia
com as politicas adoptadas pelo Grupo. As perdas acumuladas sdo atribuidas aos interesses ndo controldveis na proporgdo do capital
defido, mesmo que desta alocagdo resultem interesses ndo controldveis negativos.

Empresas associadas
As empresas associadas sdo entidades nas quais o Grupo tem influéncia significativa mas ndo exerce controlo sobre a sua politica
financeira e operacional. Presume-se que o Grupo exerce influéncia significativa quando detém o poder de exercer entre 20% e 50% dos

direitos de voto da associada.

Os investimentos financeiros em empresas associadas sdo registados pelo método de equivaléncia patrimonial e reconhecidos
inicialmente ao seu custo de aquisicdo. O custo do investimento inclui os custos de fransacgdo.

As demonstracoes financeiras consolidadas incluem a parte atribuivel ao Grupo do fotal das reservas e dos lucros e prejuizos
reconhecidos da associada, apés os ajustamentos de harmonizagdo das suas politicas contabilisticas com as do Grupo, desde a data em
que o Grupo adquire influéncia significativa até ao momento em que a mesma termina.
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Quando a parcela dos prejuizos atribuiveis ao Grupo excede o valor contabilistico da associada, o valor contabilistico do investimento
financeiro é reduzido a zero e o reconhecimento de perdas futuras & descontinuado, excepto na medida em que o Grupo incorra numa
obrigagdo de assumir essas perdas ou efectuar pagamentos em nome da associada.

Entidades conjuntamente controladas

As entidades conjuntamente controladas, consolidadas pelo método proporcional, sGo enfidades em que o Grupo tem controlo conjunto
definido por acordo contratual. As demonstragdes financeiras consolidadas incluem nas linhas respectivas, a parcela proporcional do
Grupo nos activos, passivos, proveitos e custos destas entidades, desde a data em que o controlo conjunto se iniciou até a data em que
este cesse.

Concentragdes de actividades empresariais

A partir de 1 de Janeiro de 2010, o Grupo adoptou a IFRS 3 — Concentragdo de Actividades Empresariais (2008) na contabilizagdo das
concentracdes de actividades empresariais. As altera¢des da politica contabilistica foram aplicadas prospectivamente, ndo existindo
impactos materiais nos resultados por acgdo.

As concentracdes de actividades empresariais sdo registadas pelo método da compra na data da aquisigdo, a qual corresponde a data
em que o controlo é fransferido para o Grupo. O controlo corresponde & capacidade de gerir a politica financeira e operacional da
entidade de forma a obter beneficios das suas actividades. Ao avaliar a existéncia de controlo, o Grupo fem em consideragdo os
potenciais direitos de voto que sdo actualmente exerciveis.

Aquisicées em ou apos 1 de Janeiro de 2010

Para as aquisicdes em ou apés 1 de Janeiro de 2010, o Grupo defermina o “goodwill”
¢ O justo valor dos activos transferidos; acrescido dos

e interesses ndo controldveis reconhecidos na aquisi¢do; acrescidos do

¢ O justo valor do investimento previamente existente na adquirida, caso se trate de uma aquisicdo efectuada por fases; deduzido do
¢ Valor contabilistico (geralmente o seu justo valor) dos activos adquiridos e passivos identificados.

na data da aquisicdo como:

Caso o "goodwill" apurado seja negativo, este é registado directamente em resultados do exercicio.

Os activos transferidos na aquisi¢do ndo incluem os montantes relativos a liquidagdo de relacdes pré-existentes, os quais sdo geralmente
reconhecidos nos resultados do exercicio.

Os custos relacionados com a aquisi¢do e que ndo respeitam a emissdo de fitulos de divida ou de capital, e que o Grupo incorre no
dmbito de uma concentragdo de actividades empresariais, sdo reconhecidos em resultados a medida que sdo incorridos.

Os pregos de aquisi¢do contingentes sdo reconhecidos ao justo valor na data de aquisi¢do. Se o prego contingente é classificado como
capital, ndo é reavaliado e a sua liquidagdo é contabilizada por contrapartida de capitais proprios. Caso contrdrio, as alteracoes
subsequentes no justo valor do preco contingente sdo reconhecidas por contrapartida de resultados.

Algumas concentragdes de actividades empresariais do periodo foram registadas provisoriamente dado que o Grupo ainda se encontra a
avaliar o justo valor dos activos liquidos adquiridos. Os activos liquidos identificaveis foram reconhecidos inicialmente pelo seu justo valor
previsional. Os ajustamentos durante o periodo de avaliagdo foram reconhecidos com referéncia & data de aquisicdo e a informagdo
comparativa relafiva ao ano anterior foi reexpressa, quando aplicavel. Os ajustamentos aos montantes previsionais apenas incluem a
informacao relatfiva a eventos e circunstancias existentes a data de aquisi¢do os quais, sendo conhecidos nessa data, feriam alterado o
montante reconhecido inicialmente.

Apbs esse periodo, os ajustamentos ao valor inicial dos activos liquidos adquiridos apenas sdo efectuados para corrigir um erro existente.

Para as concentracdes de actividades empresariais realizadas por fases, o excesso dos activos transferidos, acrescido do justo valor da
participagdo previamente defida na adquirida, face aos activos liquidos adquiridos e passivos assumidos, é reconhecido como “goodwill”.
Ajustes subsequentes a estes montantes sdo reconhecidos por contrapartida de resultados do exercicio. O Grupo reconhece a diferenca
entre o justo valor da participacdo defida anteriormente e o seu valor contabilistico nos resultados do exercicio consolidados, de acordo
com a classificacdo da participagdo. Adicionalmente, o Grupo reclassifica os montantes diferidos em capitais proprios relativos a
participacdes anteriormente detidas para resultados do exercicio ou reservas de consolidagdo, de acordo com a sua natureza.

Aquisicées entre 1 de Janeiro de 2004 e ] de Janeiro de 2010
Para as aquisicdes realizadas entre 1 de Janeiro de 2004 e 1 de Janeiro de 2010, o "goodwill" representa a diferenga entre o custo de

aquisicdo e o justo valor proporcional da situagdo patrimonial adquirida. Quando o “goodwill"* apurado era negativo, o mesmo era
registado directamente em resultados do exercicio.
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Os custos de transacgdo, com excepcdo dos relafivos & emissdo de fitulos de divida ou de capital, em que o Grupo incorrd no Gmbito de
uma concentragdo de actividades empresariais, eram capitalizados como uma componente do custo de aquisi¢do.

Contabilizagdo de aquisicées de inferesses ndo controlaveis

Apbs 1de Janeiro de 2010, o Grupo aplicou a IAS 27 — Demonstragdes Financeiras Consolidadas e Separadas (2008) na contabilizagdo de
aquisicdes de interesses ndo controldveis. As alteragdes da politica contabilistica foram aplicadas prospectivamente, ndo existindo
impactos materiais nos resultados por acgdo.

De acordo com a nova politica contabilistica, as aquisi¢des de interesses ndo controldveis ndo resultam no reconhecimento de “goodwill”
sendo contabilizadas como transacgdes com accionistas. Os ajustamentos aos interesses ndo controldveis sdo efectuados com base num
montante proporcional dos activos liquidos da subsididria.

Anteriormente o goodwill era reconhecido aquando da aquisi¢do dos interesses ndo control@veis numa empresa subsididria, que
representavam as diferencas entre o valor de aquisi¢do do investimento e o justo valor dos interesses ndo controlaveis adquiridos & data
da fransacgdo.

Investimentos em subsididrias e associadas residentes no estrangeiro

O valor dos activos e passivos de subsididrias residentes no estrangeiro, incluindo “"goodwill" e ajustamentos de justo valor gerados na
aquisi¢do, sdo registados pelo seu contravalor em Euros & taxa de cdmbio oficial em vigor na data da demonstragdo da posi¢do
financeira. Os resultados destas subsididrias sdo transpostos pelo seu contravalor em Euros, ao cdmbio aproximado das taxas em vigor
na data em que se efectuaram as transacgoes.

As diferencas sdo registadas em reservas de conversdo cambial na demonstragdo de rendimento integral. Na alienagdo de participagoes
financeiras em subsididrias residentes no estrangeiro, as diferencas cambiais associadas & participagdo financeira previamente
registadas em reservas sdo reconhecidas em resultados.

Quando a liquidagdo de um item monetdrio a receber ou pagar a empresas subsididrias residentes no estrangeiro ndo esta prevista nem
& provavel num futuro préximo, os ganhos e perdas cambiais respectivos sdo registados como fazendo parte do investimento liquido na
entidade, sendo reconhecidos por contrapartida do rendimento integral e apresentados nas reservas de conversdo cambial.

Saldos e transaccoes eliminados na consolidacdo

Os saldos e fransacgdes entre empresas do Grupo, bem como os ganhos e perdas ndo realizados resultantes dessas fransacgdes sdo
anulados na preparacdo das demonstragdes financeiras consolidadas. Os ganhos e perdas ndo realizados, de fransac¢des com
associadas e entidades controladas conjuntamente sdo eliminados na propor¢do da participagdo do Grupo nessas entidades.

Transacgoes sob controlo comum

A contabiliza¢do de concentragdes de actividades empresariais que envolvam entidades sob controlo comum encontra-se excluida da
IFRS 3. Na auséncia de um guia especifico dentro das IFRS, o Grupo EDP Renovaveis definiu uma politica contabilistica apropriada para este
tipo de fransacgdes. De acordo com a politica do Grupo, as concentragdes de actividades empresariais entre empresas sob controlo
comum sdo contabilizadas nas demonstragdes financeiras consolidadas pelos valores contabilisticos das empresas adquiridas
(subgrupo). A diferenca entre o valor contabilistico do activo liquido recebido e o valor pago é registado nos capitais proprios.

Opg¢oes de venda de inferesses ndo controlavels

As normas IFRS ndo prescrevem um tratamento contabilistico especifico para os compromissos relacionados com opgdes de venda
relativas a investimentos em subsididrias detidos por interesses ndo controléveis & data de aquisicdo de uma concentragdo de actividades
empresariais. Consequentemente, o Grupo EDP Renovaveis regista essas opgoes de venda ("written put options") concedidas na data de
aquisi¢do de uma concentracdo de actividades empresariais, ou numa data subsequente, como uma aquisi¢do anfecipada desses
interesses, registando um passivo financeiro pelo valor actual da melhor estimativa do montante a pagar, independentemente da
probabilidade estimada de exercicio das opgdes. A diferenca entre este montante e o montante correspondente d percentagem de
participacdo detida nos activos liquidos identificaveis adquiridos é registada por contrapartida de "goodwill".

Até 31 de Dezembro de 2009, nos anos subsequentes ao reconhecimento inicial, as variagdes no passivo resultantes da actualizagdo
financeira da responsabilidade sdo reconhecidas como um custo financeiro nas demonstracdes financeiras consolidadas e as restantes
variagdes sdo reconhecidas como um ajustamento ao custo da concentragdo de actividades empresariais sendo registadas por
contrapartida de "goodwill". Quando aplicavel, os dividendos pagos aos accionistas minoritarios até & data em que a opgdo é exercida,
sdo também reconhecidos como ajustamentos ao custo da concentragdo de actividades empresariais. Na eventualidade de as opgdes
ndo serem exercidas, a fransacgdo é registada com uma alienagdo de participagdo aos accionistas minoritarios.
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A partir de 1 de Janeiro de 2010 o Grupo aplica a IAS 27 (2008) aos novos compromissos relacionados com opgdes de venda relativas a
investimentos em subsididrias detidas por interesses ndo controlaveis, registando as alteracdes subsequentes no valor contabilistico da
responsabilidade na demonstragdo dos resultados.

4] Transacgdes em moeda estrangeira

As fransacgdes em moeda estrangeira sdo convertidas para moeda funcional das respectivas empresas do Grupo d taxa de cdmbio em
vigor na data das fransacgdes. Os activos e passivos monetdrios expressos em moeda estrangeira sdo converfidos para Euros a faxa de
cambio em vigor na data da demonstragdo da posicdo financeira. Os ganhos e as perdas cambiais relacionados com itens monetdrios
correspondem @ diferenca entre o custo amortizado na moeda funcional no inicio do exercicio, ajustado para os pagamentos do juro
efectivo durante o exercicio, e custo amortizado em moeda estrangeira convertido a taxa de cambio no final do exercicio de referéncia.

Activos e passivos ndo monetdrios expressos em moeda estrangeira registados ao justo valor sdo convertidos @ taxa de cdmbio em vigor
na data em que o justo valor foi determinado. As diferencas cambiais provenientes da reexpressdo sdo reconhecidas em resultados,
excepto para as diferencas resultantes da reconversdo dos activos disponiveis para a venda, passivos financeiros designados como “net

investment", “cash flow-hedge", que sdo reconhecidos na demonstragdo do rendimento integral. Os activos ndo monetdrios que sejam
mensurados ao custo histérico em moeda estrangeira sdo convertidos utilizando a taxa de cdmbio & data da transacgdo.

d) Instrumentos financeiros derivados e contabilidade de cobertura

Os instrumentos financeiros derivados sdo reconhecidos na data da sua negociagdo (“trade date”) pelo seu justo valor. Subsequentemente,
o justo valor dos instrumentos financeiros derivados é reavaliado numa base regular, sendo os ganhos ou perdas resultantes dessa
reavaliagdo registados directamente nos resultados do exercicio, excepto no que se refere aos derivados de cobertura. O reconhecimento
das variagdes de justo valor dos derivados de cobertura, nos resultados do exercicio, depende da natureza do risco coberto e do modelo
de cobertura ufilizado.

O justo valor dos instrumentos financeiros derivados corresponde ao seu valor de mercado, quando disponivel, sendo na sua auséncia
determinado por técnicas de valorizagdo do valor actualizado liquido, incluindo modelos de fluxos de caixa descontados e modelos de
avaliagdo de opgdes, conforme for mais apropriado.

Contabilidade de cobertura

O Grupo utiliza instrumentos financeiros para cobertura do risco de taxa de juro e cambial resultante da sua actividade operacional e de
financiamento. Os derivados que ndo se qualificam como de cobertura sdo registados como de negociagdo.

Os derivados de cobertura sao registados ao seu justo valor e os ganhos ou perdas sdo reconhecidos de acordo com o modelo de
contabilidade de cobertura adoptado pelo Grupo. Uma relagdo de cobertura existe quando:

(i) A data de inicio da relacdo de cobertura, a relacdo estd identificada e formalmente documentada;

(ii) Existe a expectativa de que a cobertura seja altamente eficaz;

(iii) A eficacia da cobertura possa ser mensurada com fiabilidade;

(iv) A cobertura é avaliada numa base continua e é considerada como sendo altamente efectiva ao longo do periodo de relato financeiro; e
(v) Em relagdo a cobertura de uma transacgdo prevista, esta tem de ser altamente provavel e tem de apresentar uma exposi¢do a
variagoes nos fluxos de caixa que poderia em Gltima andlise afectar os resultados.

Os instrumentos financeiros derivados sdo reconhecidos inicialmente ao seu justo valor, os custos de transacgdo atribuiveis sdo
reconhecidos em resultados quando incorridos. Apés o reconhecimento inicial, os derivados sdo mensurados ao valor justo, e as suas
variagdes sdo contabilizadas como descrito em seguida.

Cobertura de justo valor

As variagdes do justo valor dos derivados que sejam designados e que se qualifiquem como de cobertura de justo valor sdo registadas
por contrapartida de resultados, em conjunto com as variagdes de justo valor do risco coberto do activo, passivo ou grupo de activos e
passivos. Se a relacdo de cobertura deixa de cumprir os requisitos da confabilidade de cobertura, os ganhos ou perdas acumulados
reconhecidos na valorizagdo do risco coberto sdo amortizados pelo periodo remanescente até d sua maturidade.

Cobertura de fluxos de caixa

A parte efectiva das variagdes de justo valor dos derivados designados e que se qualificam como coberturas de fluxos de caixa &
reconhecida em capitais proprios. Os ganhos ou perdas da parcela inefectiva da relagdo de cobertura sdo reconhecidos por contrapartida
de resultados do exercicio, no momento em que ocorre a inefectividade.
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Os valores acumulados em capitais proprios sdo reclassificados para resultados nos exercicios em que o ifem coberto afecta resultados.
Contudo, quando a transacgdo prevista que se encontra coberta resulta no reconhecimento de um activo ou passivo ndo financeiro, os
ganhos ou perdas registados em capitais proprios sdo reconhecidos por contrapartida do custo inicial do activo.

Quando um instrumento de cobertura expira ou é alienado, ou quando a relagdo de cobertura deixa de cumprir os critérios para a
contabilidade de cobertura, qualquer ganho ou perda acumulado registado em capitais proprios nessa data, mantém-se em capitais
proprios até que a transacgdo prevista seja reconhecida em resultados. Quando j@ ndo é expectavel que a transacgdo ocorra, os ganhos
ou perdas acumulados registados por contrapartida de capitais proprios sdo reconhecidos imediatamente em resultados do exercicio.

Cobertura de activos liquidos ("Net invesiment’)

O modelo de cobertura de activos liquidos é aplicado, em base consolidada, em investimentos em subsididrias realizados em moeda
estrangeira. Este modelo permite que as variagdes cambiais reconhecidas em reservas cambiais de consolidagdo sejam compensadas
pelas variagdes cambiais de empréstimos obtidos em moeda estrangeira para a aquisicdo dessas mesmas subsididrias. Se o instrumento

de cobertura & um instrumento financeiro derivado, os ganhos e perdas provenientes de varia¢des de justo valor sdo também
reconhecidos em reservas cambiais de consolidagdo. A parte inefectiva da relagdo de cobertura é registada em resultados do exercicio.

e)  Outros activos financeiros
O Grupo classifica os seus outros activos financeiros no momento da sua aquisicdo de acordo com as seguintes categorias:
Empréstimos e contas a receber

Os empréstimos e contas a receber sdo inicialmente reconhecidos ao justo valor e subsequentemente mensurados ao custo amortizado
deduzido de perdas por imparidade.

As perdas por imparidade sdo registadas com base na avaliagdo das perdas estimadas decorrentes da ndo cobrabilidade de

empréstimos e contas a receber d data da demonstracdo da posi¢do financeira. As perdas por imparidade sdo reconhecidas na
demonstragdo dos resultados e podem ser revertidas se a estimativa das perdas diminuir em periodos subsequentes.

Activos financeiros ao justo valor através dos resulfados
Esta categoria inclui: (i) os activos financeiros detidos para negociacdo, que sdo aqueles adquiridos com o obijectivo principal de serem

transaccionados no curto prazo, e (i) os activos financeiros designados no momento do seu reconhecimento inicial ao justo valor com
variacoes reconhecidas nos resultados.

Activos financeiros disponiveis para venda
Os activos financeiros disponiveis para venda sdo activos financeiros ndo derivados que se encontram designados como disponiveis para

venda e ndo se encontram classificados em nenhuma das restantes categorias. Os investimentos do Grupo em acgdes encontram-se
classificados como activos financeiros disponiveis para venda.

Reconhecimento inicial, mensuragdo e desreconhecimento

As aquisicoes e alienagdes de: (i) activos financeiros ao justo valor afravés dos resultados, e (i) activos financeiros disponiveis para venda,
sdo reconhecidas na data da sua negociagdo (“trade date”), ou seja, na data em que o Grupo se compromete a adquirir ou alienar os
activos.

Os activos financeiros s@o inicialmente reconhecidos ao seu justo valor adicionado dos custos de transacgdo, excepto nos casos de activos
financeiros ao justo valor através de resultados, caso em que estes custos de transac¢do sdo directamente reconhecidos em resultados.

Os activos financeiros sdo desreconhecidos quando: (i) expiram os direitos contratuais do Grupo ao recebimento dos seus fluxos de caixa,
(i) o Grupo tenha transferido substancialmente todos os riscos e beneficios associados d sua defengdo ou (iii), ndo obstante, retenha parte,
mas ndo substancialmente, todos os riscos e beneficios associados d sua defengdo, o Grupo fenha transferido o controlo sobre os activos.

Mensuragdo subsequente

Apbs o seu reconhecimento inicial, os activos financeiros ao justo valor através de resultados sdo valorizados ao justo valor, sendo as suas
variagoes reconhecidas nos resultados no exercicio em que elas ocorrem.
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Os activos financeiros disponiveis para venda sdo igualmente registados ao justo valor sendo, no entanto, as respectivas variagdes
reconhecidas em reservas de justo valor, até que os activos sejam desreconhecidos ou seja idenfificada uma perda por imparidade,
momento em que o valor acumulado dos ganhos e perdas potenciais registados em reservas de justo valor é transferido para resultados.
As variagdes cambiais associadas a estes instrumentos de capital sdo igualmente reconhecidas em reservas. Os juros, calculados & taxa
de juro efectiva, bem como os dividendos recebidos sdo reconhecidos na demonstragdo dos resultados.

O justo valor dos activos financeiros cotados & o seu prego de compra corrente (*bid-price”). Na auséncia de cotagdo, o Grupo estima o
justo valor utilizando: (i) metodologias de avaliagdo, tais como a utilizagdo de pregos de transacgdes recentes, semelhantes e realizadas
em condicoes de mercado e técnicas de fluxos de caixa descontados, e (i) pressupostos de avaliagdo baseados em informagoes de
mercado.

Os activos financeiros para os quais ndo é possivel mensurar com fiabilidade o justo valor sdo registados ao custo de aquisi¢do.
Transferéncias entre categorias

O Grupo ndo efectua transferéncias de instrumentos financeiros de e para a categoria de activos financeiros ao justo valor através dos
resultados.

Imparidade

Em cada data da demonstragdo da posicdo financeira é efectuada uma avaliagdo da existéncia de evidéncia objectiva de imparidade,
nomeadamente da qual resulte um impacto adverso nos fluxos de caixa futuros estimados do activo financeiro ou grupo de activos
financeiros e sempre que possa ser medida de forma fiavel.

Quando existe evidéncia de imparidade é determinado o valor recuperavel dos activos financeiros, sendo as perdas
por imparidade registadas por contrapartida de resultados.

Um activo financeiro, ou grupo de activos financeiros, encontra-se em imparidade sempre que exista evidéncia objectiva de perda de valor
resultante de um ou mais eventfos que ocorreram apds o seu reconhecimento inicial, tais como: (i) para os fitulos cotados, uma
desvalorizagdo continuada ou uma reducdo de valor significativa na sua cotacdo, e (i) para fitulos ndo cotados, quando esse evento (ou
eventos) fenha um impacto no valor estimado dos fluxos de caixa futuros do activo financeiro, ou grupo de activos financeiros, que possa
ser estimado com razoabilidade.

A avaliagdo da existéncia de evidéncia objectiva de imparidade envolve julgamento, sendo que o Grupo considera, entre outros factores, a
volatilidade do prego e a actual situagdo econdmica. Assim, no que respeita a titulos cotados, é considerada como continuada a
desvalorizagdo na cotagdo por um periodo superior a 24 meses e como significativa a desvalorizagdo do fitulo acima de 40%.

Quando existe evidéncia de imparidade nos activos financeiros disponiveis para venda, a perda potencial acumulada em reservas de
justo valor, correspondente a diferenca entre o custo de aquisicdo e o justo valor & data da demonstracdo da posigdo financeira deduzida
de qualquer perda de imparidade no activo anteriormente reconhecida nos resultados, é transferida para resultados.

Relativamente a instrumentos de divida, se num periodo subsequente o montante da perda de imparidade diminui, a perda de
imparidade anteriormente reconhecida é revertida por contrapartida dos resultados do exercicio até d reposicdo do custo de aquisicdo, se
o aumento for objectivamente relacionado com um evento ocorrido apds o reconhecimento da perda de imparidade. No que se refere a
instrumentos de capital, a perda por imparidade ndo é revertida e qualquer evento subsequente que determine o aumento do justo valor &
reconhecido em reservas de justo valor.

f Passivos financeiros

Um instrumento financeiro é classificado como um passivo financeiro quando existe uma obrigag¢do contratual da sua liquidagdo ser
efectuada mediante a entrega de dinheiro ou de outro activo financeiro, independentemente da sua forma legal. Os passivos financeiros
sdo registados (i) inicialmente pelo seu justo valor deduzido dos custos de transacgdo incorridos e (i) subsequentemente ao custo
amortizado, com base no método da taxa efectiva.

O Grupo desreconhece a totalidade ou parte de um passivo financeiro quando a obrigagdo contida no contrato tenha sido satisfeita ou
quando o Grupo estd legalmente liberto da obrigagdo fundamental relacionada com o passivo, através de um processo legal ou pelo
credor.

O Grupo considera que as condigdes sdo substancialmente diferentes se o valor actual dos fluxos de caixa descontados nas novas
condigdes, incluindo alguma comissdo paga, liquida de alguma comissdo recebida, e utilizando a taxa de juro original do desconto,
divergir em pelo menos 10% do valor actual descontado dos fluxos de caixa do passivo financeiro inicial.
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Se a alferagdo é reconhecida como um cancelamento do passivo financeiro inicial, os custos ou comissdes sdo incluidos na demonstragdo
dos resultados consolidada. Em caso contrdrio, os custos ou comissdes ajustam o valor contabilistico do passivo e sdo amortizados pelo
método do custo amortizado pelo periodo remanescente do passivo modificado.

O Grupo reconhece a diferenca entre o valor contabilistico de um passivo financeiro (ou parte de um passivo financeiro que tenha sido
cancelado ou transferido para terceiros) e o preco pago, o qual inclui qualquer transferéncia de activos para além de dinheiro ou do
passivo assumido, como um débito ou um crédito na demonstra¢do dos resultados consolidada.

gl  Custos com empréstimos obtidos

Os juros de empréstimos directamente atribuiveis & aquisi¢do ou construgcdo de activos sdo capitalizados como parte do custo desses
activos. Um activo elegivel para capitalizagdo € um activo que necessita de um periodo de tempo substancial para estar disponivel para
uso ou para venda. Na medida em que, de uma forma geral, os fundos sdo obtidos por via de empréstimos, o montante de juros a
capitalizar & deferminado através da aplicagdo de uma taxa de capitalizagdo sobre o valor dos investimentos efectuados. A taxa de
capitalizagdo corresponde d média ponderada dos juros com empréstimos aplicavel aos empréstimos em aberto no exercicio, excluindo
os empréstimos contraidos especificamente com o objectivo de obter um activo elegivel. O montante de custos de empréstimos
capitalizados no decorrer de um periodo ndo pode exceder o montante de custos de empréstimos incorridos nesse periodo.

A capitalizagdo de custos com empréstimos inicia-se quando tem inicio o investimento, j& foram incorridos juros com empréstimos e ja se
encontram em curso as actividades necessarias para preparar o activo para estar disponivel para uso ou para venda. A capitalizagdo
termina quando fodas as actividades necessdrias para colocar o activo como disponivel para uso ou para venda se encontram
substancialmente concluidas. A capitalizagdo de custos com empréstimos é suspensa durante periodos extensos em que o
desenvolvimento activo seja interrompido.

h)  Activos fixos tangiveis

Os activos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisi¢do deduzido das respectivas amortizagdes acumuladas e perdas
por imparidade.

O custo de aquisi¢do inclui todos os gastos directamente atribuiveis & aquisi¢do do activo. O custo dos activos construidos pela propria
empresa inclui o custo dos materiais e trabalho directo, bem como outros custos directamente atribuiveis de forma a colocar o bem em
funcionamento e ainda os custos de desmantelamento e remogdo dos bens e restauracdo do local onde se encontram localizados. O
custo pode ainda incluir transferéncias de capitais proprios de qualquer ganho ou perda relativa a cobertura de fluxos de caixa em moeda
estrangeira na aquisi¢do de activos fixos. O software adquirido que seja parte integral do equipamento é capitalizado como parte do
mesmo.

O custo de aquisicdo inclui os juros de financiamento externo, custos com o pessoal e outros custos internos directa ou indirectamente
relacionados com o trabalho em curso, apenas durante a fase de construgdo. O custo de producdo é capitalizado através da
contabilizagdo dos custos atribuiveis ao activo como trabalhos para a propria empresa, em outros proveitos operacionais e custos com o
pessoal e beneficios aos empregados na demonstra¢do dos resultados consolidada.

Quando alguma parte constfituinte de um item classificado como activo fixo tangivel apresenta uma vida Util diferente do item principal,
estas sdo contabilizadas separadamente (confabilizagdo por componentes).

Os custos subsequentes sdo reconhecidos como activos fixos tangiveis apenas se for provavel que deles resultardo beneficios econémicos
futuros para o Grupo. As despesas com manutengdo e reparacdo sdo reconhecidas como custo d medida que sdo incorridas.

O Grupo procede a festes de imparidade sempre que eventos ou circunstancias indiciam que o valor contabilistico excede o valor
recuperdvel, sendo a diferenca, caso exista, reconhecida em resultados.

O valor recuperavel é determinado como o mais elevado entre o seu preco de venda liquido e o seu valor de uso, sendo este calculado
com base no valor actual dos fluxos de caixa futuros estimados que se esperam vir a obter do uso continuado do activo e da sua
alienacdo no fim da sua vida Gtil.
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Os ferrenos ndo sdo amortizados. As amortiza¢des dos activos tangiveis sdo calculadas segundo o método das quotas constantes de
acordo com os seguintes periodos de vida 0fil esperada dos bens:

NUmero de anos

Edificios e outras construgoes 20033
Equipamento basico
Produgdo Edlica 25
Producdo Hidroeléctrica 20a 30
Outro equipamento bdsico 15 a 40
Equipamento de transporte 3al0
Equipamento administrativo e utensilios 3al0
Outros activos fixos tangiveis 4010

No segundo frimestre de 2011, o Grupo EDP Renovaveis, com base num estudo realizado por uma entidade independente, alterou a vida
Gtil dos parques edlicos de 20 para 25 anos, com efeitos a partir de 1 de Abril de 2011 (ver nota 3).

i) Activos infangiveis

Os outros activos intangiveis do Grupo enconfram-se registados ao custo de aquisi¢do deduzido das respectivas amortizagdes
acumuladas e das perdas por imparidade. O Grupo ndo detém activos intangiveis com um periodo de vida Util indefinido.

O Grupo procede a testes de imparidade sempre que eventos ou circunstancias indiciam que o valor contabilistico excede o valor
recuperavel, sendo a diferenca, caso exista, reconhecida em resultados. O valor recuperavel é deferminado como o mais elevado entre o
seu prego de venda liquido e o seu valor de uso, sendo este calculado com base no valor actual dos fluxos de caixa futuros estimados que
se esperam vir a obter do uso continuado do activo e da sua alienagdo no fim da sua vida Gtil econémica.

AquisicGo e desenvolvimento de Software

Os custos incorridos com a aquisicdo de software sdo capitalizados, assim como as despesas adicionais suportadas pelo Grupo
necessarias @ sua implementagdo. Estes custos sdo amortizados de forma linear ao longo da vida 0til esperada dos activos.

Os custos directamente relacionados com o desenvolvimento de software efectuados pelo Grupo, sobre os quais seja expectavel que
venham a gerar beneficios econdmicos futuros para além de um exercicio, sdo reconhecidos e registados como activos intangiveis. Estes
custos incluem as despesas com os empregados directamente afectos ao desenvolvimento do referido software, sendo amortizados de
forma linear ao longo da respectiva vida Gtil esperada.

Os custos com a manutenc¢do de programas informaticos s@o reconhecidos como custos do exercicio em que sdo incorridos.
Propriedade industrial e outros direifos

As amortizagdes relativas a propriedade industrial e outros direitos sdo calculadas com base no método das quotas constantes pelo
periodo de vida Util esperado que ndo excede os 6 anos.

il Imparidade de acfivos ndo financeiros

O valor contabilistico dos activos ndo financeiros, que ndo existéncias e activos por impostos diferidos, é revisto em cada data de reporte,
de forma a determinar se existem indicios de imparidade. Caso existam indicios de imparidade, o valor recuperavel do activo é estimado.
O valor recuperavel do "goodwill" & avaliado anualmente.

O valor recuperavel de um activo ou unidade geradora de caixa & o maior entre o seu valor de uso e o seu justo valor menos os custos
estimados para a venda. De forma a estimar o valor de uso, os fluxos de caixa futuros sdo descontados para o seu valor actual, utilizando
uma taxa de desconto antes de imposto que reflicta a avaliagdo corrente do mercado, sobre o valor temporal do dinheiro e o risco
especifico do activo. Para efeitos de testes de imparidade os activos sdo agrupados no grupo mais pequeno de activos que gera fluxos de
caixa através do seu uso continuado e que sdo independentes dos fluxos de caixa de outros activos ou grupos de activos (unidade
geradora de caixa). O "goodwill" gerado numa aquisicdo, para efeitos de teste de imparidade, & alocado &s unidades geradoras de caixa,
que se espera que beneficiem de sinergias resultantes da aquisi¢ao.

Uma perda por imparidade é reconhecida se o valor contabilistico do activo ou da sua unidade geradora de caixa exceder o valor
recuperavel estimado. As perdas por imparidade sdo reconhecidas em resultados do exercicio. As perdas por imparidade reconhecidas
relativamente a unidades geradoras de caixa sdo primeiro alocadas para reduzir o valor contabilistico de qualquer "goodwill* alocado a
unidade geradora de caixa e posteriormente para reduzir o valor contabilistico dos restantes activos da unidade (grupo de unidades)
numa base pro rata.
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Uma perda por imparidade relativa ao "goodwill* ndo é reversivel. Em relacdo a outros activos, as perdas por imparidade reconhecidas
em exercicios anteriores sdo reavaliadas em cada data de reporte, por forma a verificar se hd qualquer indicagdo de que a perda
diminuiu ou deixou de existir. Uma perda por imparidade é revertida se ocorreram alteragdes nas circunstdncias que causaram essa
imparidade. Uma perda por imparidade é revertida até ao montante em que o valor contabilistico do activo ndo exceda o valor
contabilistico que seria determinado, liquido de amortizagdes, caso ndo fivesse sido reconhecida uma perda por imparidade em anos
anteriores.

k) Locagbes

O Grupo classifica as operagdes de locagdo como locagdes financeiras ou locagdes operacionais em fungdo da sua substancia e ndo da
sua forma legal. Sao classificadas como locagdes financeiras as operagdes em que os riscos e beneficios inerentes d propriedade de um
activo sdo transferidos para o locatdrio. Todas as restantes operagdes de locagdo sdo classificadas como locagdes operacionais.

Locagoes operacionais

Os pagamentos efectuados pelo Grupo a luz dos contratos de locagdo operacional sdo registados nos custos dos exercicios a que dizem
respeito.

) Inventarios

Os inventdrios sdo valorizados ao menor entre o seu custo de aquisi¢do e o seu valor realizavel liquido. O custo dos inventdrios inclui fodos
os custos de compra, custos de conversdo e outros custos incorridos para colocar os inventdrios no seu local e na sua condi¢do actual. O
valor realizavel liquido corresponde ao prego de venda estimado no decurso normal da actividade deduzido dos respectivos custos de
venda.

O custo dos inventdrios € valorizado ao custo médio ponderado.

m)  Classificagdo dos activos e passivos como correntes e ndo correntes

O Grupo classifica os activos e passivos na demonstragdo da posicdo financeira como correntes e ndo correntes. Os activos e passivos
correntes sdo determinados como se segue:

Os activos sao classificados como correntes quando é expectavel que estes sejam realizados, exista inten¢do de venda ou consumo pelo
Grupo durante o seu ciclo operacional e quando sdo detidos principalmente para o propésito da actividade do Grupo, ou é esperado que
sejam realizados dentro de doze meses desde a data da demonstragdo da posi¢do financeira ou quando sdo disponibilidades
classificadas como caixa ou equivalentes de caixa, a menos que estes activos ndo possam ser frocados ou ser usados para liquidar um
passivo pelo menos doze meses desde a data da demonstragdo da posi¢do financeira.

Os passivos sdo classificados como correntes quando é expectavel que sejam liquidados no decorrer da normal actividade do Grupo, e
sdo detfidos com o objectivo de serem negociados ou realizados nos doze meses subsequentes a data da demonsiragdo da posi¢do
financeira ou o Grupo ndo tem um direito incondicional de diferir a liquidagdo do passivo pelo menos doze meses apés a data da
demonstra¢do da posi¢do financeira.

Passivos financeiros sdo classificados como correntes quando é esperada a sua liquidagdo no periodo de doze meses apés a data da
demonstracdo da posicdo financeira, mesmo que o periodo inicial seja superior a doze meses, e seja concluido um acordo para
refinanciamento ou revisdo da data dos pagamentos apés a data da demonstra¢do da posicdo financeira e antes da aprovagdo das
demonstracoes financeiras consolidadas.

n)  Beneficios aos empregados

Pensoes

A EDP Renovaveis Portugal, uma das empresas portuguesas do Grupo EDP Renovaveis, atribuiu beneficios pos-reforma aos seus
colaboradores sob a forma de planos de beneficios definidos e planos de contribuicdo definida, nomeadamente, planos de pensdes que
garantem complementos de reforma por idade, invalidez e sobrevivéncia e pensdes de reforma antecipada.

Planos de beneficios definidos

Em Portugal, o plano de beneficios definidos é financiado através de um Fundo de pensdes fechado complementado por provisdo
especifica. Neste fundo encontram-se incluidas as responsabilidades com complementos de reforma, bem como as responsabilidades
relativas a reformas antecipadas e pré-reformas.
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Os planos de pensdes das empresas do Grupo em Portugal correspondem a planos de beneficios definidos, uma vez que definem os
critérios de determinagdo do valor da pensdo que um empregado receberd durante a reforma, usualmente dependente de um ou mais
factores como sejam a idade, os anos de servico e a retribui¢do a idade da reforma.

As responsabilidades do Grupo com pensdes de reforma sdo calculadas anualmente, na data de fecho de contas, por peritos
independentes, individualmente para cada plano, com base no Método da Unidade de Crédito Projectada. A taxa de desconto utilizada
neste calculo & determinada com base nas taxas de mercado associadas a obrigagdes de empresas de “rating” elevado, denominadas
na moeda em que os beneficios serdo pagos e com uma maturidade semelhante & data do termo das obrigagdes do plano.

Os ganhos e perdas actuariais determinados anualmente, resultantes (i) das diferencas entre os pressupostos actuariais e financeiros
utilizados e os valores efectivamente verificados e (i) das alteragdes de pressupostos actuariais, sdo reconhecidos em reservas, de acordo
com o méfodo alternativo que é permitido pela IAS19.

O aumento de custos com servicos passados decorrente de reformas antecipadas (reformas antes do empregado atingir a idade da
reformal) é reconhecido nos resultados quando incorrido.

Anualmente, o Grupo reconhece como um custo, na sua demonstracdo de resultados, um valor total liquido que inclui: (i) o custo do servico
corrente, (i) o custo dos juros, (i) o rendimento esperado dos activos do fundo, e (iv) o efeito das reformas antecipadas.

Planos de contribuicdo definida

Em Espanha, Portugal e nos Estados Unidos da América, algumas empresas do Grupo dispdem de planos de beneficios sociais
complementares aos concedidos pelos sistemas de previdéncia social, do tipo contribui¢do definida, efectuando deste modo em cada ano
uma contribui¢do para estes planos calculada de acordo com as regras estabelecidas em cada plano. O custo relativo aos planos de
contribui¢do definida é reconhecido em resultados no exercicio em que a contribuicdo é efectuada.

Outros beneficios

Planos de cuidados médiicos e outros

Em Portugal algumas empresas do Grupo concedem beneficios relativos a cuidados médicos durante o periodo de reforma e de reforma
anfecipada, afravés de mecanismos complementares aos dos sistemas de seguranca social. Estes planos de cuidados médicos sdo
classificados como planos de beneficios definidos sendo as responsabilidades cobertas por provisdes registadas na demonstragdo da
posicdo financeira do Grupo. A mensuracdo e o reconhecimento das responsabilidades com os planos de cuidados médicos sao idénticos
ao referido anteriormente para os planos de pensoes de beneficios definidos.

Remuneragdes varidveis aos empregados

De acordo com as disposicdes estatutdrias de algumas sociedades do Grupo, os accionistas destas sociedades aprovam anualmente em
Assembleia-Geral a remuneragdo varidvel a ser distribuida aos membros dos érgdos de Administracdo e demais colaboradores (bonus),

de acordo com proposta do Conselho de Administragdo. As remuneragdes varidveis sdo contabilizadas nos resultados do exercicio a que
respeitam.

o) Provisdes

As provisdes sdo reconhecidas quando: (i) o Grupo tem uma obrigacdo presente, legal ou construtiva, (i) seja provavel que o seu
pagamento venha a ser exigido e (i) exista uma estimativa fiavel do valor dessa obrigacdo.

Provisées para desmantelamento e descomissionamento

O Grupo constitui provisdes para desmantelamento e descomissionamento dos activos fixos tangiveis quando existe uma obrigagdo legal
ou contratual de proceder ao desmantelamento e descomissionamento desses activos no final da sua vida Util. Consequentemente,
encontram-se consfituidas provisdes desta natureza para os activos tangiveis afectos & produ¢do de energia edlica, para fazer face as
responsabilidades relativas a despesas com a reposi¢do dos locais e terrenos no seu estado original. Estas provises sdo calculadas com
base no valor actual da totalidade da responsabilidade futura e sdo registadas por contrapartida de um aumento dos respectivos activos
fixos tangiveis, sendo amortizadas de forma linear pelo periodo de vida Gtil média esperada desses activos.
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Os pressupostos considerados, sdo os seguintes:

EDPR EU EDPR NA
Custo médio por MW (Euros) 14.000 18.549
Valor residual por MW (Euros) 25.000 17.776
Taxa de desconto 6,33% 5,38%
Taxa de inflagdo 2,00% 2,50%
Taxa de amortizacao (vida Otil) 25 25

Com a alteragdo da vida Gtil dos parques edlicos de 20 para 25 anos (ver nota 2h), o custo de desmantelamento e descomissionamento foi
calculado tendo em consideragdo este novo pressuposto, com efeitos prospectivos a partir de 1de Abril de 2011.

Numa base anual, a provisdo é sujeita a uma revisao, de acordo com a estimativa das responsabilidades com o desmantelamento e
descomissionamento futuro. A actualizagdo financeira da provisao, com referéncia ao final de cada exercicio, é reconhecida em
resultados.

p)  Reconhecimento de custos e proveitos

Os custos e proveitos sdo registados no exercicio a que se referem independentemente do seu pagamento ou recebimento, de acordo
com o principio contabilistico da especializa¢do dos exercicios. As diferencas entre os montantes recebidos e pagos e as correspondentes
receitas e despesas sdo registadas nas rubricas de Outros activos ou passivos conforme sejam valores a receber ou a pagar.

O rédito compreende os montantes facturados na venda de produtos ou prestagdes de servigos liquidos de impostos sobre o valor
acrescentado, abatimentos e desconfos e depois da elimina¢do das vendas entre empresas do Grupo.

Os proveitos relativos d venda de electricidade sdo reconhecidos no exercicio em que a electricidade é produzida e transferida para os
clientes.

Os proveitos de engenharia incluem o valor inicial acordado contratualmente mais as variagdes no contrato, reclamagdes e pagamento de
incentivos, na medida em que seja provavel que resultardo em proveitos e que podem ser estimados de forma fiavel. Assim que os
resultados do contrato de constru¢do possam ser estimados de forma fidvel, os proveitos e os custos do contrafo sGo reconhecidos em
resultados proporcionalmente d fase de conclusdo do contrato.

As diferencas entre os valores estimados e os reais, que geralmente ndo sdo significativas, sdo registadas nos exercicios subsequentes.

q)  Resultados financeiros

Os resultados financeiros incluem os juros pagos pelos empréstimos obtidos, os juros recebidos de aplicagdes efectuadas, os dividendos
recebidos, “unwinding” com passivos a valor descontado e “written put options” sobre interesses ndo controlaveis, os ganhos e perdas
resultantes de diferenca de cdmbio, as variagdes de justo valor relativa a instrumentos financeiros e especializagdo do juro associado aos
passivos relativos as parcerias com investidores institucionais.

Os juros sdo reconhecidos de acordo com o principio da especializa¢do dos exercicios. Os dividendos a receber sdo reconhecidos na data
em que se estabelece o direifo ao seu recebimento.

r Impostos sobre lucros
Os impostos sobre lucros registados em resultados incluem o efeito dos impostos correntes e impostos diferidos. O imposto sobre o

rendimento é reconhecido na demonstragdo de resultados, excepto quando respeita a uma concentragdo de actividades empresariais ou
a itens reconhecidos directamente em capitais proprios.

Os impostos correntes correspondem ao valor esperado a pagar sobre o rendimento fributavel do exercicio, utilizando a taxa de imposto
em vigor, a data da demonstragdo da posicdo financeira, e quaisquer ajustamentos aos impostos de exercicios anteriores.
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O imposto diferido é reconhecido tendo em conta as diferengas fempordrias entre a base contabilistica dos activos e passivos e respectiva
base fiscal. Ndo sdo reconhecidos impostos diferidos para as seguintes diferengas tempordrias: o reconhecimento inicial de activos e
passivos huma transacgdo que ndo seja uma concentracdo de actividades empresariais e ndo afecte quer o lucro contabilistico quer o
fiscal, e diferencas relacionadas com investimentos em subsididrias e empresas conjuntamente controladas na medida em que néo seja
provavel a sua reversdo no futuro. Adicionalmente, ndo é reconhecido imposto diferido relativamente a diferengas tempordrias tributaveis
decorrentes do reconhecimento inicial de "goodwill". Os impostos diferidos sGo mensurados & taxa de imposto aprovada ou
substancialmente aprovada d data da demonstragdo da posicdo financeira e que se espera que venha a ser aplicada quando as
diferencas tempordrias se reverterem. Os impostos diferidos activos e passivos séo compensados se existir um direito legalmente
executavel para compensar activos e passivos fiscais correntes que digam respeito aos impostos sobre o rendimento langados pela
mesma autoridade fiscal sobre a mesma entidade tributavel, ou sobre entidades fiscais diferentes, mas que pretendem liquidar passivos e
activos por impostos correntes numa base liquida ou realizar os activos e liquidar os passivos simultaneamente.

Os activos por impostos diferidos sdo reconhecidos para prejuizos fiscais ndo utilizados, créditos fiscais e diferengas tempordrias até ao
limite de quando é provavel a existéncia de lucros tributaveis futuros que absorvam as diferengas tempordrias dedufiveis para efeitos
fiscais. Os activos por impostos diferidos sdo revistos a cada data de reporte e sdo revertidos quando ndo é provavel que o respectivo
beneficio fiscal seja realizado.

s) Resultados por acgdio

Os resultados por acgdo basicos sdo calculados dividindo o lucro atribuivel aos accionistas maioritarios, pelo nUmero médio ponderado de
acgdes ordindrias em circulagdo durante o exercicio, excluindo o nUmero médio de acgdes proprias defidas pelo Grupo.

1) Activos ndo correntes detidos para venda e operagdes em desconfinuagdo

Os activos ndo correntes ou grupos de activos ndo correntes detidos para venda (grupos de activos e respectivos passivos, que incluem
pelo menos um activo ndo corrente), sdo classificados como detidos para venda quando o seu custo for recuperado principalmente
através de venda, os activos ou grupos de acfivos estdo disponiveis para venda imediata e a sua venda & muito provavel.

O Grupo fambém classifica como activos ndo correntes detidos para venda os activos ndo correntes ou grupos de activos adquiridos
apenas com o objectivo de venda posterior, que estdo disponiveis para venda imediata e cuja venda & muito provavel.

Imediatamente antes da sua classificagdo como detidos para venda, a mensuragdo de todos os activos ndo correntes e de todos os
activos e passivos incluidos num grupo de activos para venda, é efectuada de acordo com as IFRS aplicaveis. Ap6s a sua classificagdo,
estes activos ou grupos de activos sdo mensurados ao menor entre o seu custo e o seu justo valor deduzido dos custos de venda.

u)  Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e seus equivalentes englobam os valores registados na demonstra¢do da posi¢do financeira com maturidade inferior a frés meses
a contar da data da demonstragdo da posigdo financeira, onde se incluem a caixa e as disponibilidades em instituicdes de crédito. Inclui
ainda outros investimentos de curto prazo, de elevada liquidez, de risco insignificante de alteragdo de valor e convertiveis em caixa, e
também os depésitos cativos relativos a parcerias institucionais nos EUA, que visam fazer face a despesas com os custos de construgao
dos projectos edlicos, nos proximos doze meses.

V) Subsidios governamentais
Os subsidios governamentais sdo reconhecidos inicialmente como proveitos diferidos na rubrica de passivo ndo corrente, quando existe
uma certeza razodvel que o subsidio serd recebido e que o Grupo ird cumprir com as condi¢des associadas @ atribuicdo do subsidio. Os

subsidios que compensam o Grupo por despesas incorridas sdo reconhecidos na demonstra¢do dos resultados numa base sistematica,
no mesmo exercicio em que as despesas sdo reconhecidas.

w)  Matérias ambientais
O Grupo toma medidas de modo a prevenir, reduzir ou reparar os danos causados ao meio ambiente pela sua actividade.

As despesas de cardcter ambiental sdo reconhecidas como outros custos operacionais no exercicio a que respeitam.

x) Parcerias insfitucionais em parques edlicos nos EUA

O Grupo estabelece parcerias com investidores institucionais nos Estados Unidos por intermédio de acordos operacionais com empresas
de responsabilidade limitada. Estas parcerias distribuem os fluxos de caixa gerados pelos parques edélicos entre os investidores e a
Empresa e distribui os beneficios fiscais, que incluem os créditos fiscais d produgdo (PTC) e a depreciagdo acelerada, em grande medida
aos investidores.
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O investidor institucional adquire os interesses nas parcerias societarias mediante adiantamentos de pagamentos efectuados na data de
aquisi¢do desses interesses. O montante destes pagamentos é estabelecido por forma a que os investidores obtenham,
antecipadamente, determinadas taxas internas de retorno acordadas, desde a data em que procedem a aquisi¢do dos interesses até ao
final do periodo em que os créditos fiscais a producdo sdo gerados. O retorno é calculado com base no valor do beneficio fotal anfecipado
que o investidor institucional vai receber e inclui a utilizagdo dos créditos fiscais & produgdo, o lucro/perda tributavel alocavel e os retornos
de capital.

O controlo e gestdo destes parques edlicos é da responsabilidade do Grupo EDP Renovaveis e encontram-se consolidados integralmente
nestas demonstragoes financeiras.

O adiantamento recebido é reconhecido em “Parcerias institucionais em parques edlicos nos EUA” e subsequentemente mensurado ao
custo amortizado.

Este passivo é reduzido pelo valor dos beneficios fiscais e pelas distribuicdes monetarias efectuadas aos parceiros institucionais durante o
periodo contratual. O valor dos beneficios fiscais entregues, principalmente amortizacdes aceleradas e créditos fiscais ao investimento (ITC),
é registado como proveito de parcerias institucionais numa base “pro rata” pelos 25 anos de vida Util dos projectos subjacentes (ver nota 7).
Os créditos fiscais & producdo (PTC) entregues sdo registados d medida que sdo gerados.

Apds a “flip date”, o investidor institucional mantém interesses ndo controldveis pela duragdo da sua parceria na estrutura. Os inferesses
ndo controlaveis tem direito a distribuicdes em caixa e percentagens de alocagdo de proveitos que oscilam entre 2,5% e 6%, com
excepgdo da Vento VI, cujo parceiro institucional detém 17% do proveito. A EDPR NA detém uma op¢do de compra sobre as participagdes
residuais dos investidores institucionais ao preco de mercado na “flip date” para estruturas PTC e geralmente seis meses apos o quinto
aniversdrio da data de comissionamento das turbinas ou a “flip date” consoante o que ocorra mais tarde, ou dez anos apés o final do
financiamento, caso a “flip date” ainda ndo tenha ocorrido. O passivo relativo ao interesse residual & acrescido numa base linear desde a

“funding date” até & “flip date”, para reflectir o interesse minoritério do investidor institucional no Grupo EDPR na “flip date”.

Os passivos com investidores institucionais séo acrescidos de juro calculado tendo por base o montante em divida e a taxa interna de
reforno acordada.

z)  Adividades de concessdo do Grupo EDPR (IFRIC 12)

O Comité de Normas Internacionais de Relato Financeiro (IFRIC) emitiu em Julho de 2007, a interpretagdo IFRIC 12 - Contratos de Concessdo
de Servigos. Esta interpretacdo foi aprovada pela Comissdo Europeia em 25 de Marco de 2009 sendo aplicavel para os exercicios que se
iniciaram apéds aquela data. A IFRIC 12 é aplicavel aos contratos de concessdo pUblico-privados nos quais a enfidade pablica controla ou
regula os servigos prestados através da utilizagdo de determinadas infra-estruturas, bem como o preco dessa prestagdo, e controla
igualmente qualquer interesse residual significativo nessas infra-estruturas.

De acordo com a IFRIC 12, as infra-estruturas enquadradas nas concessdes ndo sdo reconhecidas pelo operador como activos fixos
tangiveis ou como locagdes financeiras, uma vez que se considera que o operador ndo tem controlo sobre os activos. Estas estruturas sdo
reconhecidas de acordo com um dos seguintes modelos contabilisticos, dependendo do fipo de compromisso de remuneragdo do
operador assumido pelo concedente de acordo com os termos do contrato:

Modelo do Activo Financeiro

Este modelo é aplicavel quando o operador tem o direito incondicional de receber determinados montantes monetdrios,
independentemente do nivel de utiliza¢do das infra-estruturas abrangidas pela concessdo, resultando no reconhecimento de um activo
financeiro, o qual é registado ao custo amortizado.

Modelo do Activo Intangivel

Este modelo é aplicavel quando o operador, no dmbito da concessdo, é remunerado em fun¢do do grau de utiliza¢do das infra-estruturas
afectas d concessdo (risco de procural), resultando no reconhecimento de um activo intangivel.

Modelo Misto

Este modelo & aplicavel quando a concessdo inclui simultaneamente compromissos de remuneragdo garantidos pelo concedente e
compromissos de remuneracdo dependentes do nivel de ufilizagdo das infra-estruturas da concessdo.

A Gestao da EDPR concluiu que a IFRIC 12 ndo & aplicavel, nos termos dos confratos em vigor, ao segmento do negécio do Grupo EDP
Renovaveis.
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3. PRINCIPAIS ESTIMATIVAS E JULGAMENTOS UTILIZADOS NA APLICACAQ DAS POLITICAS CONTABILISTICAS

As IFRS prevéem fratamentos contabilisticos alternativos e requerem que o Conselho de Administragdo efectue julgamentos e estimativas
no dmbito da tomada de decisdo sobre qual o fratamento contabilistico mais adequado.

As principais estimativas contabilisticas e julgamentos utilizados na aplicagdo dos principios contabilisticos pelo Grupo sdo discutidas
nesta nota com o objectivo de melhorar o entendimento de como a sua aplicagdo afecta os resultados reportados pelo Grupo e a sua
divulgacdo. Uma descri¢do alargada das principais politicas contabilisticas utilizadas pelo Grupo é apresentada na Nota 2 ds
demonstracoes financeiras consolidadas.

Apesar de as estimativas serem calculadas com base na melhor informagdo disponivel em 31 de Dezembro de 2012 e 2011, eventos
futuros poderdo requerer alteracdes a estas estimativas em anos subsequentes. Eventuais alteragdes ds estimativas, efectuadas em anos
subsequentes, serdo reconhecidas prospectivamente.

Considerando que em muitas situagdes existem alternativas ao fratamento contabilistico adoptado pela EDP Renovaveis, os resultados
reportados pelo Grupo poderiam ser diferentes caso um tratamento diferente tivesse sido escolhido. A EDP Renovdveis considera que as
escolhas efectuadas sdo apropriadas e que as demonstragdes financeiras apresentam de forma adequada a posi¢do financeira do
Grupo e o resultado das suas operacdes em todos os aspectos materialmente relevantes. Os resultados das alternatfivas analisadas de
seguida sdo apresentados apenas para assistir o leitor no entendimento das demonstragdes financeiras e ndo t#m inten¢do de sugerir
que outras alternativas ou estimativas sdo mais apropriadas.

Imparidade dos activos financeiros disponiveis para venda

O Grupo determina que existe imparidade nos seus activos disponiveis para venda quando existe uma desvalorizagdo continuada ou de
valor significativo no seu justo valor.

A determinagdo de uma desvalorizagdo continuada ou de valor significativo requer julgamento. No julgamento efectuado, o Grupo avalia
entre outros factores, a volatilidade normal dos precos das acgoes. Adicionalmente, as avaliagoes sdo obtidas afravés de precos de
mercado ou de modelos de avaliagdo os quais requerem a utilizagdo de determinados pressupostos ou julgamento no estabelecimento
de estimativas de justo valor.

Metodologias alternativas e a utilizagdo de diferentes pressupostos e estimativas, poderdo resultar num nivel superior de perdas por
imparidade reconhecidas, com o consequente impacto nos resultados do Grupo.

Justo valor dos instrumentos financeiros

O justo valor & baseado em cotagdes de mercado, quando disponiveis e na auséncia de cotagdo é determinado com base na utilizacdo
de precos de transacgdes recentes, semelhantes e realizadas em condigdes de mercado ou com base em metodologias de avaliagdo,
suportadas em técnicas de fluxos de caixa futuros descontados considerando as condi¢des de mercado, o valor temporal, a curva de
rentabilidade e factores de volatilidade. Estas metodologias podem requerer a utilizagdo de pressupostos ou julgamentos na estimativa do
justo valor.

Consequentemente, a utilizacdo de diferentes metodologias ou de diferentes pressupostos ou julgamentos na aplica¢do de determinado
modelo, poderia originar resultados financeiros diferentes daqueles reportados.

Redefini¢do da vida Util dos activos afectos @ produgdo

O Grupo revé numa base regular a vida 0fil dos seus activos de geragdo edlica para que a mesma seja consistente com a vida técnica e
econémica dos mesmos, tendo em consideragdo a sua capacidade tecnolégica e limitagdes impostas pela legislagdo.

No segundo frimestre de 2011, o Grupo EDPR procedeu d redefini¢do da vida Gtil dos parques edlicos de 20 para 25 anos (ver nota 2h). A
redefinicdo da vida Gtil dos activos de geragdo edlica foi feita com base num estudo técnico realizado por uma entidade independente,
que considerou a viabilidade técnica de extensdo por mais 5 anos da vida Uil desses activos. O referido estudo abrangeu 95% da
capacidade edlica instalada do Grupo EDP Renovaveis, nas diferentes geografias (Europa e América do Norte), considerando pressupostos
e estimativas que requerem julgamento.

Imparidade de activos ndo financeiros

Os testes de imparidade sdo efectuados sempre que existam sinais de que o valor recuperdvel dos activos fixos tangiveis e intangiveis é
inferior ao valor liquido contabilistico.
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Considerando que o valor recuperdvel dos activos fixos tangiveis, intangiveis e do "goodwill"* & determinado com base na melhor
informagdo disponivel & data, alteragdes das estimativas e dos pressupostos poderdo afectar os resultados dos testes de imparidade e,
consequentemente, os resultados do Grupo.

Impostos sobre os lucros

O Grupo encontra-se sujeito ao pagamento de impostos sobre os lucros em diversas jurisdi¢des. A determinagdo do montante global de
impostos sobre os lucros requer deferminadas inferpretagdes e estimativas.

Existem diversas transacgdes e cdlculos para os quais a determinagdo do valor final do imposto a pagar é incerto durante o ciclo normal
dos negécios. Outras interpretagdes e estimativas poderiam resultar num nivel diferente dos impostos sobre os lucros, correntes e
diferidos, reconhecidos no exercicio.

As Autoridades Fiscais t8m a atribuicdo de rever o cdlculo da matéria colectavel efectuado pela EDP Renovaveis, e pelas suas subsididrias,
durante um determinado periodo que poderé ser estendido no caso de haver créditos fiscais. Desta forma, é possivel que haja correcgdes
a matéria colectavel, resultantes principalmente de diferencas na inferpreta¢do da legislagdo fiscal. No entanto, & convicgdo dos Conselhos
de Administragdo da EDP Renovaveis, e das suas subsididrias, de que ndo haverd correccoes significativas aos impostos sobre os lucros
registados nas demonstragdes financeiras.

Provisdes para desmantelamento e descomissionamento

O Conselho de Administracdo considera existirem obrigacdes contratuais relativamente ao desmantelamento e descomissionamento dos
activos fixos tangiveis afectos d actividade de produgdo de energia edlica. O Grupo constitui provisdes de acordo com as respectivas
obrigacdes legais e contratuais existentes para fazer face ao valor presente das despesas estimadas com a reposi¢do dos locais e dos
terrenos de implementacdo dos referidos activos. Para efeitos do calculo das referidas provisoes sdo efectuadas estimativas do valor
presente das responsabilidades futuras.

A consideragdo de outros pressupostos nas estimativas e julgamentos referidos, poderiam originar resultados diferentes daqueles que
foram considerados.

4. POLITICAS DE GESTAO DO RISCO FINANCEIRO

As actividades do Grupo EDP Renovaveis expdem-no a uma variedade de riscos financeiros, incluindo os efeitos de alteracdes de precos
de mercado, taxas de cdmbio e taxas de juro. A exposicdo a riscos financeiros reside essencialmente na sua carteira de divida, resultando
em riscos de taxa de juro e de taxa de cdmbio. A imprevisibilidade dos mercados financeiros é analisada em consondncia com a politica
de gestdo de riscos do Grupo EDPR. De forma a minimizar potenciais efeitos adversos na sua performance financeira, sdo utilizados
instrumentos financeiros derivados para cobertura do risco de taxa de juro e/ou de taxa de cdmbio.

O Conselho de Administracdo da EDP Renovdveis tem a responsabilidade de definir principios gerais de gestdo de riscos, bem como
limites de exposi¢do. A gestdo operacional do risco financeiro do Grupo EDP Renovaveis é subcontratada ao Departamento Financeiro da
EDP - Energias de Portugal, S.A., conforme as politicas aprovadas pelo Conselho de Administracdo. A subcontratagdo de servigos inclui a
identificagdo e avaliagdo de mecanismos de cobertura apropriados a cada exposi¢ao.

Todas as operagdes realizadas com instrumentos financeiros derivados carecem de aprovagdo prévia do Conselho de Administragdo que
define os pardmetros de cada operagdo e aprova os documentos formais descritivos dos objectivos das mesmas.

Gestdo do risco de taxa de cdmbio

A Direccdo de Gestdo Financeira do Grupo EDP é responsdvel pela gestdo da exposicdo ao risco cambial decorrente da contratagdo de
divida em moeda estrangeira, procurando mitigar o impacto da fluluagdo cambial nos encargos financeiros das empresas do Grupo EDP
e, consequentemente, nos resultados consolidados, recorrendo a realizagdo de operagdes com instrumentos financeiros derivados
cambiais e/ou outras estruturas de cobertura com caracteristicas de exposicao simétricas as do item coberto. A efectividade destas
coberturas é reavaliada e monitorizada ao longo da sua vida Ufil.

A EDP Renovaveis opera internacionalmente e estd exposta ao risco cambial decorrente de investimentos em subsididrias estrangeiras.
Com o objectivo de minimizar o impacto das flutuagdes das taxas de cdmbio, a politica geral da EDP Renovdveis é financiar cada projecto
na moeda dos fluxos de caixa operacionais gerados pelo projecto.

Actualmente a maior exposi¢do ao risco cambial resulta da exposicdo ao risco de flutuagdo cambial USD/EUR resultante do investimento
na EDPR NA. Com o aumento da capacidade noutras geografias a EDPR comega a ficar exposta ao risco cambial em varias moedas (Real
Brasileiro, Zloty Polaco e Leu Romeno).
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Para cobrir o risco originado com o investimento liquido na EDPR NA, a EDP Renovaveis celebrou um CIRS em USD/EUR com a EDP Sucursal,
e utiliza ainda divida financeira expressa em USD. Seguindo a mesma estratégia adoptada para cobrir o risco do investimento nos EUA, a
EDP Renovaveis celebrou igualmente dois CIRS em BRL/EUR e dois em PLN/EUR para cobrir o risco do investimento no Brasil e na Polénia.
(ver nota 36).

Andlise de sensibilidade - Taxa de cambio

Uma alteragdo de 10% na taxa de c@mbio com referéncia a 31 de Dezembro de 2012 e 2011, iria originar um acréscimo/(redugdo) nos
resultados e/ou capitais proprios antes de impostos do Grupo EDP Renovaveis, nos seguinfes montantes:

31 Dez 2012
Resultados Capital Proprio
Milhares de Euros +10% -10% +10% -10%
USD / EUR 6.202 -7.581 - -
PLN / EUR 11.628 -14.213 - -
RON / EUR 5.957 -7.280 - -
23.787 -29.074 - -
31 Dez 2011
Resultados Capital Proprio
Milhares de Euros +10% -10% +10% -10%
USD / EUR 10.516 -12.853 - -
PLN / EUR - - 3.309 -4.044
RON / EUR - - - -
10.516 -12.853 3.309 -4.044

Esta andlise assume que todas as outras variaveis, em parficular as taxas de juro, se mantém constantes.

Gestdo do risco de taxa de juro

Os fluxos de caixa operacionais do Grupo sdo substancialmente independentes das flutuacdes das taxas de juro de mercado.

A politica de gestdo de risco de taxa de juro tem como obijectivo a redugdo dos encargos financeiros e a redugdo da exposi¢do dos fluxos

de caixa da divida as flutuagdes do mercado. Desta forma, sempre que é considerado necessdrio, e em consondncia com a politica do
Grupo, este contrata instrumentos financeiros derivados de forma a cobrir os riscos de taxa de juro.

No confexto dos financiamentos a taxa variével, o Grupo recorre & confratagdo de instrumentos financeiros derivados de taxa de juro para
cobertura dos fluxos de caixa associados a pagamentos futuros de juros, que tém o efeito de converter os empréstimos de taxa de juro
variavel em empréstimos de taxa de juro fixa.

Todas as operacdes sdo realizadas sobre passivos existentes na carteira de divida do Grupo e configuram, na sua maioria, coberturas

perfeitas, resultando num elevado grau de correlacdo entre as variagdes de justo valor do instrumento de cobertura e as variagdes de justo
valor do risco de taxa de juro e/ou cambial ou dos fluxos de caixa futuros.

O Grupo EDP Renovaveis detém uma carteira de instrumentos financeiros derivados de taxa de juro, cujos vencimentos variam entre 1e 14
anos. A Direc¢do Financeira do Grupo efectua estimativas de sensibilidade do justo valor dos instrumentos financeiros a variagoes nas
taxas de juro ou fluxos de caixa futuros.

Cerca de 92% da divida financeira do Grupo EDP Renovdveis tem juros & taxa fixa, incluindo as operagdes com instrumentos financeiros.

Andlise de sensibilidade - Taxas de juro

A gestdo de risco de faxa de juro associado as actividades desenvolvidas no Grupo é subconiratada ao Departamento Financeiro do
Grupo EDP, sendo contratados instrumentos financeiros derivados de forma a mitigar este risco.
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Tendo por base a carteira de divida contratada pelo Grupo EDPR EU e os respectivos instrumentos financeiros derivados utilizados para
cobertura do risco de taxa de juro associado, bem como os empréstimos dos accionistas recebidos pela EDP Renovdveis, uma alferagdo
de 100 pontos base na taxa de juro com referéncia a 31 de Dezembro de 2012 e 31 de Dezembro de 2011, iria originar um acréscimo /
(redugdo) nos resultados e capital proprio (antes de impostos) do Grupo EDP Renovaveis nos seguintes montantes (milhares de Euros):

31Dez 2012
Resultados Capitais Proprios
Milhares de Euros + 100 bp - 100 bp +100 bp -100 bp
Derivados de cobertura dos fluxos de caixa - - 44.406 -48.749
Divida ndo coberta {taxas de juro variaveis) -1.333 1.333 - -
-1.333 1.333 44.406 -48.749
31 Dez 2011
Resultados Capitais Proprios
Milhares de Euros +100 bp -100 bp +100 bp -100 bp
Derivados de cobertura dos fluxos de caixa - - 37.929 -40.540
Divida ndo coberta (taxas de juro varidveis) -1.839 1.839 - -
-1.839 1.839 37.929 -40.540

Esta andlise assume que todas as outras varidveis, em particular as faxas de cdmbio, se mantém constantes.
Gestdo do risco de crédito de contraparte em transacgées financeiras

A politica do Grupo EDP Renovaveis, em termos de risco de contraparte das transacgdes financeiras com empresas externas ao Grupo
EDP, rege-se pela andlise da capacidade técnica, competitividade, notagdo de crédito e exposicdo a cada contraparte. As confrapartes
nos instrumentos financeiros derivados e transacgdes financeiras sdo instituicdes de crédito de elevada notagdo de crédito ou empresas
do Grupo EDP.

O Grupo EDP Renovaveis tem procedido @ documentagdo das operagdes financeiras realizadas de acordo com as normas internacionais.
A generalidade das operagdes com instrumentos financeiros derivados é confratada ao abrigo do "ISDA Master Agreements".

No caso especifico do Grupo EDPR EU, o risco de crédito ndo € significativo devido ao curto prazo médio de recebimentos de clienfes e &
qualidade dos seus devedores. Os maiores clientes do Grupo sdo operadores e distribuidores no mercado de energia dos respectivos
paises (OMEL e MEFF no caso do mercado Espanhol).

No caso especifico do Grupo EDPR NA, o risco de crédito ndo é significativo devido ao reduzido prazo médio de recebimentos de clientes e
a qualidade dos seus devedores. Os principais clientes do Grupo EDP Renovdveis sdo empresas reguladas de electricidade e agentes
regionais do mercado energético nos Estados Unidos.

A EDP Renovaveis considera que o valor que melhor representa a exposi¢cdo do Grupo do risco de crédito corresponde ao valor
contabilistico a receber de clientes e outros devedores, liquido de perdas por imparidade registadas. O Grupo considera que a qualidade
do crédito destes valores a receber & adequada e que ndo existem perdas por imparidade significativas por reconhecer.

Gestdo do risco de liquidez

O risco de liquidez é a possibilidade do Grupo ndo ser capaz de cumprir com as suas obrigagdes financeiras na data de vencimento. A
estratégia do Grupo em termos de gestdo de liquidez é a de assegurar, tanto quanto possivel, a existéncia de liquidez suficiente para
cumprir as obrigagdes no seu vencimento, em condigdes normais ou desfavoraveis, sem incorrer em custos desnecessdrios ou afectar a
reputacdo do Grupo.

A politica de liquidez seguida garante o cumprimento do pagamento das obrigacdes contratadas através da manutengdo de linhas de
crédito suficientes e através do acesso ao financiamento do Grupo EDP.

O Grupo EDP Renovaveis procede @ gestdo do risco de liquidez através da contratagdo e gestdo de linhas de crédito e facilidades de

financiamento com o seu principal accionista, bem como directamente no mercado com instituigdes financeiras nacionais e internacionais,
assegurando os fundos necessdrios para realizar as suas actividades.
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Gestdo dos riscos de prego de mercado

Em 31 de Dezembro de 2012 o risco do prego de mercado que afecta o Grupo EDP Renovdveis ndo é significativo. No caso da EDPR NA, os
precos sdo fixos e maioritariamente determinados por contratos de aquisicdo de energia. No caso da EDPR EU, a electricidade é vendida
em Espanha directamente no mercado didrio a pregos “spot” acrescido de um prémio pré-definido (regulado). No entanto, a EDPR EU tem
a opcdo de vender electricidade afravés de tarifas reguladas garantindo pregos minimos. Nos restantes paises os pregos sdo
maioritariamente determinados através de tarifas reguladas.

A EDPR EU e a EDPR NA contrataram "swaps" de energia para coberfura de fluxos de caixa relacionados com a cobertura de prego das
vendas de energia para os anos de 2012 e 2013 (ver nota 36). O objectivo do Grupo EDP Renovaveis é o de cobrir a produgdo de energia
reduzindo a sua exposi¢do a volatilidade do prego de venda de energia.

Gestdo de capital

O obijectivo do Grupo relativamente a gestdo dos capitais proprios, de acordo com as politicas estabelecidas pelo seu accionista
maioritario, & o de salvaguardar a continuidade do Grupo, crescer sustentavelmente de forma a cumprir os objectivos estabelecidos e
manter uma estrutura 6ptima de capitais proprios de forma a reduzir o custo do capital.

Em conformidade com outros Grupos que operam neste sector, o Grupo controla a sua estrutura de financiamento com base no récio de
alavancagem. Este racio é calculado dividindo os financiamentos liquidos pelo total de capitais proprios e financiamento liquido. O
financiamento liquido corresponde ao somatério da divida financeira do passivo por investimentos institucionais (“institucional equity
liabilities"), corrigido do efeito dos proveitos diferidos ndo correntes, e deduzido de caixa e equivalentes de caixa.

5. PERIMETRO DE CONSOLIDAGAO

Durante o exercicio de 2012, ocorreram as seguintes alteragdes no perimetro de consolidagdo do Grupo EDP Renovaveis:

Empresas adquiridas:
o A EDP Renewables Europe, S.L. adquiriu 100% do capital social da Pietragalla Eolico S.R.L. (ver nota 17) e 85% do capital social da
Sibioara Wind Farm, SR.L;
o A EDP Renewables Canada Ltd. adquiriu 100% do capital social das seguintes empresas:
- 0867242 BC Lid.;
- Eolia Renewable Energy Canada Ltd.;
- South Branch Wind Farm Inc.
e A EDPR-RO-PV, SR.L. [empresa constituida em Julho de 2012) adquiriu 100% do capital social das seguintes empresas (ver nota 17):
- Cujmir Solar S.R.L.;
- Foton Delta SR.L;
- Foton Epsilon S.R.L..
- Potelu Solar SR.L;
- Studina Solar SR.L;
- Vanju Mare Solar S.R.L.
o A EDP Renewables Polska SP. ZO.0. adquiriu 60% do capital social da J&Z Wind Farms SP. Z0.0. e 100% do capital social da Korsze
Wind Farm SP. Z0.0.

Empresas alienadas e liquidadas:

® A EDP Renewables North America, L.L.C. procedeu & liquidagdo da Horizon Wind Energy International, LL.C;

o A EDP Renovables Espafia, S.L. procedeu a liquidagdo das empresas Parque Eélico Plana de Arfajona, S.L.U., Parque Eélico Montes de
Castejon, S.L., Siesa Renovables Canarias S L Compaiiia Eléctrica de Energias Renovables Alternativas S A U e Corporacion Empresarial
de Renovables Alternativas S L U;

e A Generaciones Especiales |, S.L. procedeu a alienagdo por 5.531 milhares de Euros da totalidade da sua participagdo financeira das
seguintes empresas, tendo gerado um ganho de 2.857 milhares de Euros reconhecido como Ganhos/(Perdas) na alienagdo de activos
financeiros:

- 25% de capital social na Hidroastur S.A. (ver nota 18);

- 80% de capital social na Hidroeléctrica del Rumblar S.L. (ver nota 15);

- 100% de capital social na Hidroeléctrica Fuenfermosa S.L. (ver nota 15);
- 75% de capital social na Hidroeléctrica Gormaz S.A. (ver nota 15).

e Alienacdo de 49% do capital social da empresa 2007 Vento Il, LL.C. pelo montante de 175.687 milhares de Euros (225.721 milhares de
USD que corresponde a um prego de venda de 230.000 milhares de USD deduzido das contribuicdes de capital e custos de transacgdo
no montante de 2.800 e 1.478 milhares de USD, respectivamente) e consequente redu¢do de 49% na parficipagdo financeira nas
seguintes empresas (ver nota 29):

- Telocaset Wind Power Partners, LL.C.;
- Post Oak Wind, L.L.C.;

- High Prairie Wind Farm I, LL.C.;

- Old Trail Wind Farm, L.L.C.
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Empresas fusionadas:
o As seguintes empresas foram fusionadas na Desarrollos Edlicos Promocion S.A.U., que alterou a sua denominagdo para EDP
Renovables Espaia, S.L.:
- Agrupacién Edlica S.LU.;
- Desarrollos Edlicos, S.A.;
- Ceasa Promociones Edlicas S.L.U.;
- Generaciones Especiales |, S.L.;
- Neo Catalunya S.L,;
- Santa Quiteria Energia, S.LU.;
- Sinae Inversiones Edlicas S.A.

Empresas constituidas:
e 2012 Vento X|, LL.C. *;
e Castellaneta Wind SR.L.;
e Central Edlica Aventura, S.A;
® Central Edlica Baixa do Feijdo |, S.A.;
® Central Edlica Baixa do Feijdo II, S.A;
® Central Edlica Baixa do Feijdo lll, S.A;
® Central Edlica Baixa do Feijdo IV, S.A;
e EDP Renewables SGPS, S.A.;
e EDP Renewables Belgium, S.A;
e EDP Renewables Canada GP Ltd. *;
e EDP Renewables Canada LP Lid.;
o EDP Renovaveis Servicios Financieros, S.L.;
e EDPR PT - Promogdo e Operagdo, S.A.;
e EDPR Wind Ventures X, LLC. *;
e EDPR-RO-PV,SR.L;
e Laterza Wind SRLL..;
o MFW GryfSP. Z0.0,;
o MFW Neptun SP. ZO.0,;
o MFW Pomorze SP. ;
e Monts de la Madeleine Energie, S.AS.;
e Monts du Forez Energie, S.AS.;
e SBWFIGPInc. *;
e South Dundas Wind Farm LP *;
e Verde Wind Power LL.C. *

* O Grupo EDP Renovaveis detém, através das suas subsidiarias EDPR NA e EDPR Canadd, um conjunto de subsididrias legalmente
constituidas nos Estados Unidos e no Canadd sem capital social e que d data de 31 de Dezembro de 2012 ndo tém quaisquer activos ou
passivos, nem qualquer actividade operacional.

Durante o exercicio findo a 31 de Dezembro de 2011, as alteracdes ao perimetro de consolidagdo do Grupo EDP Renovaveis foram:

Empresas adquiridas:
® O Grupo EDPR, através da sua subsididria EDPR UK, adquiriu 49% do capital social da Seaenergy Renewables Inch Cape Limited.;
® O Grupo EDPR, através da sua subsididria EDPR EU, adquiriu 85% do capital social da S.C. lalomita Power, SR.L.

Empresas alienadas e liquidadas:

® A Generaciones Especiales |, S.L. dissolveu e liquidou a subsididria Sodecoan, S.L;

® A Generaciones Especiales |, S.L. alienou o Subgrupo Veinco (ver Nota 15);

® A EDPR UK, vendeu uma participagdo de 8,36% no capital social da Moray Offshore Renewables Limited por 4.033 milhares de Euros.
Como consequéncia, as participacdes nas subsidiarias MacColl Offshore Windfarm Limited, Stevenson Offshore Windfarm Limited e
Telford Offshore Windfarm Limited também foram reduzidas em 8,36%;

® A Agrupacion Edlica, S.L.U. vendeu a subsidiaria Neomai Inversiones SICAV, S.A. por 40.894 milhares de Euros;

® A Sinae Inversiones Edlicas S.A., vendeu uma participagdo de 1,25% no capital social da Edlica Alfoz, S.L., por 106 milhares de Euros.

Empresas fusionadas:
e A Farma Wiatrowa Wyszogrod, S.P. ZO.0. foi incorporada na Masovia Wind Farm |, S.P. ZO.0O.
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Empresas constituidas:
® 2011 Vento X, LL.C.;
® Eastern Nebraska Wind Farm, LL.C.*;
® EDP Renovaveis Cantabria, S.L.;
® EDPR Wind Ventures X, LL.C;
® Paulding Wind Farm IV LL.C.*;
® Pestera Wind Farm, S.A;
® Pochidia Wind Farm, S.A.;
® Rush County Wind Farm, LL.C.*;
® Villa Castelli Wind, S.R.L.

* A EDP Renovaveis detém, através da sua subsididria EDPR NA e EDPR Canadd, um conjunto de subsididrias legalmente constituidas nos
Estados Unidos e Canadd sem capital social e que a data de 31 de Dezembro de 2011 ndo tém quaisquer activos ou passivos nem
qualquer actividade operacional.

Outras alteragdes:

® O Grupo EDPR aumentou a sua participagdo indirecta de 47% para 61% no capital social da Aplicaciones Industriales de Energias
Limpias, S.L. afravés da sua subsididria Santa Quitéria Energia, S.LU.;

® O Grupo EDPR aumenfou a sua participagdo indirecta de 58% para 84% no capital social da Desarrollo Edlico Santa Quitéria, S.L. através
da sua subsididria Aplicaciones Industriales de Energias Limpias, S.L;

® O Grupo EDPR aumentou a sua participagdo indirecta de 51% para 100% do capital social das empresas Relax Wind Park Il, SP. ZO.0. e
Relax Wind Park IV, SP. ZO.0. através da sua subsidiaria EDP Renewables Polska, SP. Z0.0;

® O Grupo EDPR aumenfou a sua parficipagdo indirecta de 90% a 100% no capital social da Eélica da Sierra de Avila, S.L. através da sua
subsididria Sinae Inversiones Eélicas S.A.

6.  VOLUME DE NEGOCIOS

A rubrica de Volume de negécios é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Vendas por sector de actividade/negdcio e geografia:

Electricidade na Europa 773.070 634.518

Electricidade nos Estados Unidos da América 355.508 302.890

Electricidade, outros 24754 19.464

1.153.332 956.872

Outros 6.850 17.709

1.160.182 974.581

Prestagdo de servigos 4.961 4.888

Variagdo nos inventdrios e custo das matérias primas e consumiveis:

Custo das matérias primas e consumiveis -292 -15.168
Variagdo dos inventdrios -7.055 -7.084
-7.347 -22.252

Total Volume de Negécios 1.157.796 957.217

7. PROVEITOS DECORRENTES DE PARCERIAS INSTITUCIONAIS EM PARQUES EOLICOS NOS EUA

Os Proveitos decorrentes de parcerias institucionais em parques edlicos nos EUA sdo analisados como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Proveitos decorrentes de parcerias Institucionais - EDPR NA 127.350 111.610
127.350 111.610

Os proveitos decorrentes de parceiros institucionais — EDPR NA, incluem o reconhecimento de proveitos relacionados com beneficios
fiscais @ producdo (PTC), beneficios fiscais associados ao investimento (ITC) e outros beneficios fiscais relacionados essencialmente com a
aceleragdo das taxas de depreciagdo dos projectos Vento |, II, III, IV, V, VI, VI, VIIl, IX e X (ver nota 32).
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8. OUTROS PROVEITOS OPERACIONAIS

A rubrica de Outros proveitos operacionais é analisada como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Amortizagdo do proveito diferido relativo a contratos de aquisi¢do de energia 9.888 10.334
Ganhos obtidos em empreendimentos conjuntos 32.393 51.695
Outros proveitos operacionais 20.835 22.515

63.116 84.544

Os contratos de aquisi¢do de energia celebrados entre a EDPR NA e os seus clientes foram valorizados com base em pressupostos de
mercado, na data de aquisi¢do, utilizando técnicas de fluxos de caixa descontados. A essa data, estes contratos foram avaliados com
base em pressupostos de mercado em aproximadamente 120 milhdes de Euros (190,4 milhdes de USD) e registados como passivo nGo
corrente (ver nota 33). Este passivo € amortizado pelo periodo dos contratos por contrapartida de outros proveitos operacionais. A
amortizagdo do exercicio de 31 de Dezembro de 2012 foi de 9.888 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 10.334 milhares de Euros).

No decurso de 2012, o Grupo EDPR efectuou a alocagdo do preco de compra das diversas empresas adquiridas ao justo valor dos activos
e passivos adquiridos da qual resultou um proveito operacional de 29.754 milhares de Euros na EDPR Roménia e 2.639 milhares de Euros
na EDPR Itdlia (ver nota 17). Estas aquisicdes foram vantajosas devido ao poder negocial do Grupo EDPR, da sua capacidade de
financiamento e liquidez e ao inicio do desenvolvimento do mercado de energia solar na Roménia que permite fransacgoes favordveis.

Durante 2010, o Grupo adquiriu 85% da EDP Renewables Italia, S.r.l. (ver nota 17). O vendedor detém uma put option sobre o Grupo EDPR
relativa aos restantes 15% do capital social que, em linha com as politicas contabilisticas do Grupo, foi considerada como uma compra
antecipada. O custo de aquisi¢do reconhecido nas contas de 2011 inclui o montante liquidado em dinheiro, o preco contingente da
implementacdo com sucesso dos processos em curso e o justo valor da put option. O preco confingente e o valor da put opfion estdo
ambos registados ao justo valor, baseados na melhor estimativa d data de compra (ver nota 34).

Em 2011, a EDPR Itdlia aumentou o seu capital social. O accionista minoritario, Energia in Natura, S.r.l. ndo parficipou neste aumento de
capital, consequentemente, a percentagem de participacdo afribuivel a inferesses ndo controléaveis reduziu de 15% para 6,48% e a
responsabilidade associada d op¢do de venda foi reduzida pelo montfante correspondente. Além do referido, no final do ano de 2011, o
Grupo EDPR actualizou o justo valor dos montantes relativos & aquisicdo de 2010 (preco contingente e put option), tendo em consideracdo a
informagdo existente no final do ano, a qual inclui uma reducdo no preco de venda estimado da electricidade a ser produzida e no
nomero de MW a ser instalado no futuro. Face ao exposto, o Grupo EDPR reduziu o passivo associado & put option em 34.625 milhares de
euros e ao preco contingente em 17.070 milhares de euros e reconheceu um proveito operacional em 2011 no montante de 51.695 milhares
de euros (ver nota 34).

9.  FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

Esta rubrica é analisada como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Fornecimentos e servi¢os:

Rendas e alugueres 40.670 34.857
Seguros 13.875 12.842
Conservac@o e reparacdo 143.250 126.601

Trabalhos especializados:
Servigos de Informatica, Juridicos e de Consultoria 16.599 13.152
Servigos partilhados 11.866 7.918
Outros servicos 12.225 10.109
Qutros fornecimentos e servigos 23.325 19.590
261.810 225.069
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10.  CUSTOS COM O PESSOAL E BENEFICIOS AOS EMPREGADOS

A rubrica de Custos com o pessoal e beneficios aos empregados é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011

Custos com o pessoal
Remuneragdo dos 6rgdos sociais 945 1.063
Remuneracdes 52.320 51.257
Encargos com remuneracdes 7.582 8.130
Remuneracdo varidvel dos colaboradores 8.937 15.104
Outros custos 971 6.145
Trabalhos para a propria empresa -15.339 -23.466
55.416 58.233

Beneficios aos empregados

Custos com planos de pensdes 2.825 2.282
Custos com plano médico e outros beneficios 3.320 317
Outros 1.098 =
7.243 2.599

62.659 60.832

A 31 de Dezembro de 2012, os custos com planos de pensdes referem-se a planos de contribui¢do definida (2.802 milhares de Euros) e a
planos de beneficio definido (23 milhares de Euros).

O nomero médio de trabalhadores do quadro permanente, em 31 de Dezembro de 2012 e 2011, por cargos de direc¢do/chefias superiores
e categoria profissional, &€ apresentado como segue:

31 Dez 2012 31Dez 201

Orgéos sociais 14 17
14 17

Directores / Chefias superiores 68 62
Quadros médios 504 453
Profissionais altamente qualificados e qualificados 221 206
Outros empregados 64 71
857 792

871 809

As empresas do Grupo EDPR consolidadas pelo método de consolidagdo proporcional, ndo contribuiram com funcionarios (31 de
Dezembro de 2011: 14 incluidos em Outros empregados).

O nomero de trabalhadores inclui a Gestdo e todos os funciondrios de fodas as empresas subsididrias e associadas.
1. OUTROS CUSTOS OPERACIONAIS

A rubrica de Outros custos operacionais é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31Dez 2011
Impostos directos 20.115 17.946
Impostos indirectos 21.824 16.738
Perdas em imobilizacdes 17.035 11.813
Custos com locagoes de centros produtores de electricidade 12.147 8.998
Outros custos e perdas operacionais 15.091 11.237

86.212 66.732
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12.  DEPRECIACOES, AMORTIZAGOES DO EXERCICIO E PROVEITOS DIFERIDOS

Esta rubrica é analisada como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Activos fixos tangiveis:
Edificios e outras construcoes 1.801 1.592
Equipamento basico:
Producdo edlica 433.518 415.583
Outro equipamento bdsico 16 119
Equipamento administrativo e utensilios: 10.253 6.714
Outros activos fixos tangiveis 1.862 1.819
Imparidade 53.401 5.058
500.851 430.885
Outros activos infangiveis:
Propriedade industrial, outros direitos e outros activos intangiveis 1.858 2.120
Imparidade de goodwill - 35.488
502.709 468.493

Amortizagdo de proveitos diferidos:

Subsidios governamentais -15.231 -14.986
-15.231 -14.986
487.478 453.507

Em resultado dos festes de imparidade efectuados em activos de geragdo edlica (ver pressupostos na nota 17), foram reconhecidas perdas
por imparidade nos montantes de 45.617 e 7.784 milhares de Euros na EDPR EU e na EDPR NA, respectivamente (ver nota 15).

Em 2011, a rubrica Imparidade do "goodwill* inclui essencialmente, uma perda por imparidade do Grupo EDPR Itdlia no montante de
34.737 milhares de euros resultante da avaliagdo efectuada @ recuperabilidade destes activos em fun¢do da actualizagdo dos
pressupostos relativos ds estimativas de MW a instalar e aos pregos de energia futuros (ver notas 8 e 17).

13.  PROVEITOS E CUSTOS FINANCEIROS

A rubrica de Proveitos e custos financeiros é analisada como segue:

31 Dez 2012 31 Dez 2011
Proveitos financeiros:
Juros obtidos 16.770 10.844
Instrumentos financeiros derivados
Juros 5.483 19.913
Justo valor 24.321 8.980
Diferencas de cambio favoraveis 27.010 20.578
Outros proveitos financeiros 604 1.240
74.188 61.555
Custos financeiros:
Juros suportados 215.987 204.094
Instrumentos financeiros derivados
Juros 21.152 16.156
Justo valor 35.136 3.211
Diferencas de cdmbio desfavoraveis 10.496 42.284
Trabalhos para a propria empresa -15.697 -33.927
"Unwinding" 72.824 68.279
Outros custos financeiros 11.906 5.588
351.804 305.685
Resultados financeiros -277.616 -244.130

A rubrica de Instrumentos financeiros derivados - Juros estd relacionada com a liquidagdo de juros resultantes do instrumento financeiro
derivado estabelecido entre a EDP Renovaveis e EDP Sucursal (ver notas 34 e 36).
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Conforme referido na politica contabilistica apresentada na nota 2g) das Demonstragdes Financeiras consolidadas de 31 de Dezembro de
2012, os juros suportados, que ascendem a 15.697 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 33.927 milhares de Euros) (ver nota 15) e
estdo incluidos na rubrica de Trabalhos para a propria empresa. As taxas de juro consideradas para a referida capitalizagdo variaram
entre 1,81% e 10,25% (31 de Dezembro de 2011: 2,62% e 13,06%).

A rubrica de Juros Suportados diz respeito aos juros de empréstimos cujo juro é definido a taxas de mercado.

Os custos referentes ao "Unwinding" referem-se essencialmente d actualizagdo financeira da provisdo para desmantelamento referente a
parques edlicos no valor de 3.366 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 2.995 milhares de Euros) (ver nota 31) e ao retorno financeiro
implicito dos investidores institucionais em parques edlicos nos EUA no valor de 68.431 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 62.538
milhares de Euros) (ver nota 31).

14.  IMPOSTOS SOBRE OS LUCROS

De acordo com a legislagdo em vigor, as declaragdes fiscais estdo sujeitas a revisdo e correcgdo por parte da administracdo fiscal durante
periodos subsequentes. Em Portugal e Espanha esse periodo é de 4 anos e no Brasil & de 5 anos, sendo o Gltimo ano considerado como
definitivamente liquidado pela administracdo fiscal o ano de 2008. Nos Estados Unidos da América, de forma genérica, o “Statute of
Limitation” para o IRS (autoridade tributaria dos Estados Unidos) poder emitir uma liquidagdo adicional de imposto de uma entidade é de 3
anos, a contar da data de submissdo da declara¢do anual de rendimentos do contribuinte.

Os prejuizos fiscais apurados num determinado exercicio, sujeitos também a inspecg¢do e ajustamento, podem ser deduzidos aos lucros
fiscais em anos seguintes (5 anos em Portugal a partir de 2012, 18 anos em Espanha, 20 anos nos Estados Unidos da América, sem prazo
na Bélgica e em Franga e sem prazo no Brasil, mas com limite de 30% do lucro tributavel do exercicio). As empresas do Grupo EDP sdo
fributadas, sempre que possivel, pelos regimes consolidados permitidos pela legislagdo fiscal dos respectivos paises.

A EDP Renewables Europe, S.L. e as suas subsididrias preenchem declaragoes fiscais individuais de acordo com a lei fiscal. No entanto, as
maiores empresas do Grupo sdo tributadas pelos principios especificos do Regime de Consolidagdo contido nos artigos 64° e 82° do Royal
Legislative Decree 4/2004, em que a lei revista do imposto sobre o rendimento foi aprovada. As subsididrias do Grupo EDPR em Espanha
estdo incluidas no perimetro de consolidacdo fiscal do Grupo Genesa e da EDP SA - Sucursal en Espaia (EDP Sucursal).

Esta rubrica é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Imposto corrente -85.225 -29.060
Imposto diferido 39.186 1.022

-46.039 -28.038

A taxa efectiva de imposto em 31 de Dezembro de 2012 e 2011 é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Resultado antes de impostos 182.089 118.662
Imposto do exercicio -46.039 -28.038
Taxa efectiva de imposto 25,28% 23,63%
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A reconciliagdo entre a taxa nominal e a taxa efectiva de imposto sobre o rendimento, no Grupo, em 31 de Dezembro de 2012 e 31 de
Dezembro de 2011, & analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Resultado antes de impostos 182.089 118.662
Taxa nominal de imposto 30,00% 30,00%
Imposto Tedrico -54.627 -35.599
Imposto do exercicio -46.039 -28.038
Diferenca 8.588 7.561
Reavaliagdes, amortizagdes, depreciagdes e provisdes 5.403 -835
Capitalizagdo dos activos por impostos diferidos relacionados com perdas
fiscais de exercicios anteriores 361 8.221
Activos por impostos diferidos ndo reconhecidos relafivos a perdas fiscais
geradas no exercicio -4.908 -2.792
Investimentos financeiros em associadas 1.692 1.432
Diferenga entre mais e menos-valias fiscais e confabilisticas - 3.488
Despesas ndo dedufiveis -7.753 -1.276
Efeitos de taxa de imposto em jurisdicdes estrangeiras 4.847 -3.175
Beneficios fiscais 4.196 1.896
Outros 4.750 602
8.588 7.561

As faxas de imposto nos paises em que o Grupo EDP Renovaveis opera sdo as seguintes:

Pais Subgrupo 31 Dez 2012 31Dez 201
Espanha ~ EDPREU 30,00% 30,00%
Portugal ~ EDPREU 31,50% 29,00%
Franca EDPR EU 33,33% 33,33%
[talia EDPR EU 27,50% 27,50%
Pol6nia ~ EDPREU 19,00% 19,00%
Bélgica ~ EDPREU 33,99% 33,99%
Roménia EDPR EU 16,00% 16,00%
Canada EDPR Canada 26,50% 26,50%
Estados Unidos EDPR NA 37,73% 37,22%
Brasil ~ EDPRBR 34,00% 34,00%

15.  ACTIVOS FIXOS TANGIVEIS

Esta rubrica é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Valor bruto:
Terrenos e recursos naturais 24.601 21.389
Edificios e outras construgcoes 16.700 16.053
Equipamento basico
Producdo Edlica 11.572.839 10.905.666
Outro equipamento bdsico 6.484 9.151
Equipamento administrativo 62.336 48.753
Outros activos fixos tangiveis 14.201 13.675
Activos fixos tangiveis em curso 1.080.675 1.203.445
12.777.836 12.218.132
Amortizagées acumuladas:
Amortizacdes do exercicio -447.450 -425.827
Imparidades do exercicio -53.401 -5.058
Amortizagoes acumuladas de exercicios anteriores -1.740.078 -1.332.626
-2.240.929 -1.763.511
Valor liquido contabilistico 10.536.907 10.454.621
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Os movimentos na rubrica de Activos fixos tangiveis, no periodo de 31 de Dezembro de 2011 a 31 de Dezembro de 2012, sdo analisados

como segue:
Var. de
Saldoem Aquisicoes/  Alienagoes/ Diferengcas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 01Jan  Aumentos Abates Transf. Cambiais Outros 31 Dez
Valor bruto:
Terrenos e recursos naturais 21.389 3.942 -82 - -417 -231 24.601
Edificios e outras construcoes 16.053 954 - - -366 59 16.700
Equipamento basico
Producdo Edlica 10.905.666 9.610 -539 771474 -114.251 879 11.572.839
Outro equipamento bésico 9.151 - -108 61 - -2.620 6.484
Equipamento administrativo 48.753 11.176 -188 3.178 -673 90 62.336
Outros activos fixos tangiveis 13.675 1.660 -13.91 12.875 -82 -16 14.201
Activos fixos tangiveis em curso 1.203.445 662.760 -4.862 -787.588 6.674 246 1.080.675
12.218.132 690.102 -19.690 - -109.115 -1.593  12.777.836
Perdas por Var. de
Saldo em Amort. Imparidade/ Alienagdes/  Diferengas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 01Jan do exercicio Reversoes Abates Cambiais Outros 31 Dez
Amortizagées acumuladas e
perdas por imparidade:
Edificios e outras construcoes 5.487 1.801 - - -105 4 7.187
Equipamento basico:
Produgdo Edlica 1.723.783 433.518 52.977 -203 -19.663 -35 2.190.377
Outro equipamento basico 8.01 16 - -108 - -1.691 6.228
Equipamento administrativo 18.222 10.253 2 -188 -318 -17 27.954
Outros activos fixos tangiveis 8.008 1.862 422 -1.033 -76 = 9.183
1.763.511 447.450 53.401 -1.532 -20.162 -1.739 2.240.929

A rubrica de equipamento bdsico inclui os custos incorridos em parques eélicos que se encontram em actividade.
O movimento ocorrido na rubrica Variagdes de Perimetro / Outros inclui o efeito resultante da aquisi¢do da J&Z Wind Farms SP. ZO.0., da
Pietragalla Eolico S.R.L., da aquisi¢do de empresas fofovoltaicas pela EDPR-RO-PV, SR.L. e o efeito da venda das empresas detentoras das

mini-hidricas em Espanha (ver nota 5).

Os movimentos na rubrica de Activos fixos tangiveis durante 2011 sdo analisados como segue:

Var. de
Saldoem Aquisicdes/ Alienagdes/ Diferengas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 0lJan  Aumentos Abates Transf. Cambiais Outros 31 Dez
Valor Bruto:
Terrenos e recursos naturais 18.867 2.322 - 153 -5 52 21.389
Edificios e outras construcoes 13.896 146 -24 1.993 158 -116 16.053
Equipamento basico:
Producdo Edlica 9.536.702 80.835 -6.646 1.158.187 136.548 40  10.905.666
Outro equipamento bdsico 8.917 24 - - - 210 9.151
Equipamento administrativo 29.186 3.047 -2.262 17.631 990 161 48.753
Outros activos fixos tangiveis 13.846 2421 -12.501 9.756 85 68 13.675
Activos fixos tangiveis em curso 1.666.957 741.915 -17.615 -1.187.720 1.010 -1.102 1.203.445
11.288.371 830.710 -39.048 - 138.786 -687 12.218.132
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Perdas por Var. de
Saldo em Amort. Imparidade/ Alienagoes/  Diferengas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 01Jan do exercicio Reversoes Abates Cambiais Outros 31 Dez
Amortiza¢ées acumuladas e
perdas por imparidade:
Edificios e outras construgoes 3.787 1.592 - -24 145 -13 5.487
Equipamento basico:
Produgdo Edlica 1.274.124 415.583 5.036 -87 29.113 14 1.723.783
Outro equipamento bdsico 7.870 19 - - - 22 8.011
Equipamento administrativo 13.454 6.714 - -2.261 314 1 18.222
Outros activos fixos tangiveis 7.365 1.819 22 -1.308 61 49 8.008
1.306.600 425.827 5.058 -3.680 29.633 73 1.763.511

A rubrica Variagdes de Perimetro / Outros inclui o efeito resultante da venda do Subgrupo Veinco realizada pela EDPR EU, durante o
primeiro semestre de 2011.

Durante 2011, o Grupo EDPR alterou a vida Uil dos parques eélicos com base num estudo técnico realizado por uma entidade
independente, com efeito prospectivo a partir de 1 de Abril de 2011, conforme descrito na nota 3 — Principais estimativas e julgamentos

utilizados na aplicagdo das politicas contabilisticas.

Os Activos fixos tangiveis em curso, em 31 de Dezembro de 2012 e 2011, sdo analisados como se segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011

Actividade eléctrica
Grupo EDPR EU 842.278 757.921
Grupo EDPR NA 212.783 433.240
Outros 25.614 12.284
1.080.675 1.203.445

Activos fixos tangiveis em curso em 31 de Dezembro de 2012 e 2011, para a EDPR EU e o Grupo EDPR NA, estdo essencialmente
relacionados com parques edlicos e centrais fotovoltaicas em fase de construgdo e desenvolvimento.

Os juros financeiros capitalizados ascendem a 15.697 milhares de Euros em 31 de Dezembro de 2012 (31 de Dezembro de 2011: 33.927
milhares de Euros) (ver nota 13).

Os custos com pessoal capitalizados ascendem a 15.339 milhares de Euros em 31 de Dezembro de 2012 (31 de Dezembro de 2011: 23.466
milhares de Euros) (ver nota 10).

O Grupo EDP Renovdveis tem compromissos de locacdes e de compra tal como divulgado na Nota 37 - Compromissos.
16.  ACTIVOS INTANGIVEIS

Esta rubrica é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Valor bruto:
Propriedade industrial, outros direitos e outros activos intangiveis 47.221 42.462
Activos intangiveis em curso 4 4
47.225 42.466
Amortizagées acumuladas:
Depreciagdes e amortizacdes do exercicio -1.858 -2.120
Depreciagdes acumuladas -20.452 -18.527
-22.310 -20.647
Valor Liguido 24.915 21.819

A propriedade industrial, outros direitos e outros activos intangiveis inclui 14.035 milhares de Euros e 30.186 milhares de Euros relativos a
licengas de producdo edlica da EDPR Portugal (31 de Dezembro de 2011: 14.035 milhares de Euros) e Grupo EDPR NA (31 de Dezembro de
2011: 25.500 milhares de Euros), respectivamente.
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Os movimentos na rubrica de Activos infangiveis durante 2012 sGo analisados como segue:

Var. de
Saldoem Aquisicdes/ Alienagdes/ Diferengas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 0lJan  Aumentos Abates Transf. Cambiais Outros 31 Dez
Valor bruto:
Propriedade industrial, outros
direitos e outros activos
intangiveis 42.462 24 - - -601 5336 47.221
Activos intangiveis em curso 4 - - - - - 4
42466 24 - - -601 5.336 47.225
Perdas por Var. de
Saldo em Amort. Imparidade/ Alienagdes/  Diferengas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 01Jan do exercicio Reversoes Abates Cambiais Ovutros 31 Dez
Amortizagées acumuladas:
Propriedade industrial, outros
direitos e outros activos
intangiveis 20.647 1.858 - - -154 -41 22.310
20.647 1.858 - - -154 -41 22.310
Os movimentos na rubrica de Activos intangiveis durante 2011 sdo analisados como segue:
Var. de
Saldoem Aquisicdes/ Alienagdes/ Diferengas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 0lJan  Aumentos Abates Transf. Cambiais Outros 31 Dez
Valor bruto:
Propriedade industrial, outros
direitos e outros activos
intangiveis 41.069 5 - - 620 768 42.462
Activos intangiveis em curso - 4 - - - - 4
41.069 9 - - 620 768 42466
Perdas por Var. de
Saldo em Amort. Imparidade/ Alienagdes/  Diferencas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 01Jan do exercicio Reversoes Abates Cambiais Outros 31Dez
Amortizagées acumuladas:
Propriedade industrial, outros
direitos e outros activos
intangiveis 18.342 2.120 - - 250 -65 20.647
18.342 2.120 - - 250 -65 20.647

17.  GOODWILL

No Grupo, a decomposicdo de "Goodwill", resultante da diferenca entre o valor de aquisi¢do e a parte correspondente ao justo valor dos
activos liquidos adquiridos, € analisada como segue:

Milhares de Euros Moeda Funcional 31 Dez 2012 31 Dez 2011

Actividade eléctrica
Goodwill registado no Grupo EDPR EU Euro, Lei, Zloty 700.234 698.403
Grupo EDPR Espanha Euro 534.610 534.642
Grupo EDPR Portugal Euro 42.588 42.588
Grupo EDPR Franca Euro 65.752 65.752
Grupo EDPR ltalia Euro 23.044 23.044
Outros Euro, Lei, Zloty 34.240 32.377
Goodwill registado no Grupo EDPR NA Délar americano 600.302 611.882
Goodwill registado no Grupo EDPR BR Real 1.394 1.560
1.301.930 1.311.845
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Os movimentos em "Goodwill*, por subgrupo, durante 2012 sdo analisados como segue:

Var. de
Saldo em Diferengas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 01Jan Aumentos Diminui¢des Imparidade Cambiais Outros 31Dez
Actividade eléctrica
Grupo EDPR EU
Grupo EDPR Espanha 534.642 - -32 - - - 534.610
Grupo EDPR Portugal 42.588 - - - - - 42.588
Grupo EDPR Franga 65.753 - - - - - 65.753
Grupo EDPR lItdlia 23.044 - - - - - 23.044
Outros 32.376 164 - - 1.699 - 34.239
Grupo EDPR NA 611.882 - - - -11.580 - 600.302
Grupo EDPR BR 1.560 - - - -166 - 1.394
1.311.845 164 -32 - -10.047 - 1.301.930
Os movimentos em "Goodwill*, por subgrupo, durante 2011 sGo analisados como segue:
Var. de
Saldo em Diferengas  perimetro/ Saldo em
Milhares de Euros 01Jan Aumentos Diminui¢des Imparidade Cambiais Outros 31 Dez
Actividade eléctrica
Grupo EDPR EU
Grupo EDPR Espanha 547.488 - -12.846 - - - 534.642
Grupo EDPR Portugal 42.588 - - - - - 42.588
Grupo EDPR Franca 66.504 - - -751 - - 65.753
Grupo EDPR Itdlia 57.781 - - -34.737 - - 23.044
Outros 35.031 - - - -2.655 - 32.376
Grupo EDPR NA 592.915 - - - 18.967 - 611.882
Grupo EDPR BR 1.699 - - - -139 - 1.560
1.344.006 - -12.846 -35.488 16.173 - 1.311.845

I

O decréscimo do “goodwill” no Grupo EDPR Espanha no montante de 12.846 milhares de Euros resulta do preco final da responsabilidade
relativa & put option da Caja Madrid sobre interesses ndo controldveis detidos por esta entidade sobre a EDP Renovables Espafia (3.363
milhares de Euros) e da venda do Subgrupo Veinco (9.483 milhares de Euros). Esta participacdo foi vendida por 15,8 milhdes de Euros
gerando uma mais valia de 732 milhares de Euros.

Em 2011, a actualiza¢do dos pressupostos relafivos ds estimativas de MW a instalar e aos pregos da energia originou uma imparidade no
Grupo EDPR Itdlia no montante de 34.737 milhares de Euros (ver nota 8 e 12).

Outras informagdes referentes aos PPA (‘Purchase Price Allocation’) e concentracdes de actividades empresariais de 2012

Grupo EDRR Ifalia

Em 2012, o Grupo EDPR Italia adquiriu 100% do capital social da empresa Pietragalla Eolico S.R.L. (ver nota 5) e concluiu o respectivo PPA o
qual originou o reconhecimento de um proveito operacional no montante de 2.639 milhares de Euros (ver nota 8).

Valor Activos e
Milhares de Euros contabilistico PPA Passivos ao justo valor
Activos fixos tangiveis 1.227 10.300 11.527
Outros activos (incluindo licengas) - - -
Total do activo 1.227 10.300 1.527
Impostos diferidos passivos - 2.833 2.833
Passivo corrente 1.035 - 1.035
Total do Passivo 1.035 2.833 3.868
Activos liquidos adquiridos 192 7.467 7.659
Custo de aquisi¢do 5.020 5.020
Badwill -2.639
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Outros

Durante o ano de 2012, o Grupo EDPR Roménia adquiriu 99,99% do capital social das empresas Cujmir Solar S.R.L., Foton Delta S.R.L., Foton
Epsilon S.R.L., Potelu Solar S.R.L,, Studina Solar S.R.L. e Vanju Mare Solar S.R.L. (ver nota 5) e concluiu os respectivos PPA os quais originaram
o reconhecimento de um proveito operacional no montante de 29.754 milhares de Euros (ver nota 8).

Valor Activos e
Milhares de Euros contabilistico PPA Passivos ao justo valor
Activos fixos tangiveis 26 43.305 43.331
Outros activos (incluindo licengas) 500 14.167 14.667
Total do activo 526 57.472 57.998
Impostos diferidos passivos - 9.195 9.195
Passivo corrente 513 - 513
Total do Passivo 513 9.195 9.708
Activos liquidos adquiridos 13 48.277 48.290
Custo de aquisi¢do 18.536 18.536
Badwill -29.754

Durante 2012, o Grupo EDP Renovdveis pagou o montante de 30.279 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 15.317 milhares de Euros)
por concentracdes de actividades empresariais e "success fees" relacionados com aquisi¢do de empresas do Grupo EDPR Espanha (2.325
milhares de Euros), Grupo EDPR Pol6nia (7.348 milhares de Euros), EDPR Roménia Fotovoltaico (8.801 milhares de Euros), Grupo EDPR ltdlia
(2.520 milhares de Euros), Grupo EDPR Canadéd (4.807 milhares de Euros) e Outros (4.478 milhares de Euros, dos quais 3.200 milhares de
Euros relacionados com o Grupo EDPR Bélgical).

Testes de Imparidade do ‘goodwill” - Grupo EDPR

0 goodwill do Grupo EDPR é testado quanto d sua imparidade anualmente, com base no més de Setembro. No caso dos parques eélicos
em exploracdo, o teste de imparidade é feito com base no valor recuperavel determinado com base no valor de uso dos activos. O
goodwill & alocado a cada um dos paises onde o Grupo EDPR exerce a sua actividade, pelo que, para determinar o valor recuperdvel do
goodwill alocado a cada pais, sGo agregadas as diferentes unidades geradoras de caixa (UGC) existentes em cada geografia.

Para efectuar esta andlise, foi ufilizado o método de fluxos de caixa descontados. Este método é baseado no principio que o valor
estimado de uma entidade ou negécio é definido pela sua capacidade de gerar recursos financeiros no futuro, assumindo que estes
recursos poderdo ser transferidos do negécio e distribuidos pelos accionistas, sem p6r em causa a continuidade da actividade.

Desta forma, a valorizagdo dos negdcios desenvolvidos por cada unidade geradora de caixa do Grupo EDPR é efectuada de acordo com
os fluxos de caixa gerados por cada negécio, descontados a taxas apropriadas.

A projecgdo dos fluxos de caixa futuros é baseada na vida Uil dos parques eblicos (25 anos) sendo consistente com o método de
depreciacdo actual. Esta projec¢do também considera os contratos “off-take" de longo prazo e estimativas de pregos de energia de longo
prazo, para os activos com exposi¢do ao mercado.

Os principais pressupostos utilizados nos festes de imparidade sdo analisados como segue:

- Producdo de energia: os “net capacity factors” usados em cada unidade geradora de caixa utilizam estudos de vento que entram em
linha de conta com a previsibilidade do vento no médio e longo prazo, e os mecanismos regulatérios existentes em quase todas as
geografias que determinam a produgdo de energia sempre que as condi¢des climatéricas o permitem, bem como a prioridade de
despacho da energia produzida;

- Remuneracdo da energia: foram consideradas as remuneragdes aprovadas ou contratadas quando disponiveis, para as UGC que
estejam abrangidas por tarifas reguladas ou que tenham contratos de venda da sua produgdo durante toda ou parte da sua vida Gtil.
Quando esta informagdo ndo esta disponivel, foram utilizadas as curvas de pregos de mercado de longo prazo projectadas pelo Grupo
com base na experiéncia passada e modelos de informagdo interna com base em fontes de informagdo externa.

- Nova capacidade: os testes de imparidade basearam-se na melhor informagdo disponivel relativamente aos parques edlicos que se
estima que entrem em operagdo nos proximos anos, ajustados da probabilidade de sucesso, as expectativas de crescimento baseados
nos objectivos do plano de negdcios, o crescimento historico e as projeccdes de crescimento do mercado. Os festes consideraram os
precos contratados e esperados para compra das turbinas aos varios fornecedores.

- Custos operacionais: foram utilizados os contratos para arrendamento de ferreno e os contratos de manutengdo em vigor; os outros
custos operacionais foram projectados de forma consistente com a experiéncia da empresa e modelos infernos;
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- Valor terminal — é utilizado como uma percentagem de 15% do valor inicial do investimento em cada parque edlico, actualizado a taxa
de inflagdo esperada.

- Taxa de desconto: as taxas de desconto utilizadas reflectem a melhor estimativa do Grupo EDPR considerando os riscos especificos
associados a cada unidade geradora de caixa apresentando as seguinfes bandas de variagdo:

2012 201
Portugal e Espanha 7.0% - 7.1% 6,7%
Estados Unidos da América 5.5% - 6.8% 5.0% - 6.9%
Resto da Europa 5.9% - 8.2% 6.0% - 8.6%

Os testes de imparidades foram realizados tendo em consideragdo as alteracdes regulatérias de cada pais, conforme referido na nota 1.

A EDPR realizou andlises da sensibilidade aos resultados dos testes de imparidade efectuados, nomeadamente ds seguintes varidveis
chave:

- Uma diminui¢do de 2,1% no “net capacity factor" nos Estados Unidos da América;

- Uma diminui¢do de 10% nos pregos de mercado nos Estados Unidos da América;

- Uma diminui¢do de até 10% no valor terminal na Europa.

Adicionalmente, o Grupo EDPR realizou uma andlise de sensibilidade adicional aumentando em 100 pontos base a taxa de desconto
utilizada no caso base para a EDPR NA e EDPR EU. Estas andlises de sensibilidade, realizadas para cada pressuposto independentemente,
ndo determinaram a existéncia de indicios de imparidade no valor do "goodwill" alocado a cada pais.

18.  INVESTIMENTOS FINANCEIROS EM EMPRESAS ASSOCIADAS

O detalhe desta rubrica & analisado como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011

Investimentos em associadas:
Investimentos financeiros em associadas 47.473 51.381
Valor contabilistico 47.473 51.381

Para efeitos de apresentacdo das demonstragdes financeiras, o “goodwill* gerado na aquisicdo de associadas & apresentado nesta
rubrica, integrado no montante global relativo aos investimentos financeiros em empresas associadas.

O defalhe dos Investimentos financeiros em associadas é analisado como segue:

31Dez 2012
Milhares de Euros Valor Bruto Imparidade
Empresas associadas:
Seaenergy Renewables Inch Cape Limited 14.498 -
Desarrollos Eélicos de Candrias, S.A. 9.933 -
ENEOP - Eélicas de Portugal, S.A. 9.908 -
Parque Edlico Sierra del Madero S.A. 7.043 -
Outros 6.091 -
47.473 =
31 Dez 2011
Milhares de Euros Valor Bruto Imparidade
Empresas associadas:
Seaenergy Renewables Inch Cape Limited 14.951 -
Desarrollos Edlicos de Candrias, S.A. 12.372 -
ENEOP - Eélicas de Portugal, S.A. 10.696 -
Parque Edlico Sierra del Madero S.A. 5.040 -
Outros 8.322 -
51.381 =
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A movimentagdo dos Investimentos financeiros em associadas € analisado como segue:

Milhares de Euros 2012 2011

Saldo em 1 de Janeiro 51.381 45.871
Aquisicoes - 13.592
Alienacoes -2.389 -3
Resultados de associadas 6.833 4.796
Dividendos recebidos -3.512 -3.412
Diferencas de cambio 42 1.419
Alteracdes no método de consolidacdo - -4.790
Outros -4.882 -6.092

Saldo em 31 de Dezembro 47473 51.381

As alienagdes estdo relacionadas com a venda pela Generaciones Especiales |, S.L. da sua participagdo financeira na Hidroastur S.A.,

incluida na rubrica de Outros investimentos em associadas (ver nota 5).

19.  ACTIVOS FINANCEIROS DISPONIVEIS PARA VENDA

O detalhe desta rubrica é analisado como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011

Parque Edlico Montes de las Navas, S.L. 8.636 8.847

Outros 771 771

9.407 9.618

Os pressupostos utilizados nos modelos de avaliagdo dos activos financeiros detidos para venda sdo idénticos aos utilizados no teste de

imparidade.

A percentagem de capital social, direitos de voto, activo liquido e resultado liquido das Gltimas demonstragdes financeiras aprovadas dos

investimentos financeiros disponiveis para venda, analisam-se como segue:

%d ital Direitos de Activo Resultado
Sede 0 capiia voto Liquido Liquido
Parque Eélico Montes de las Navas, S.L. Madrid 17,00% 17,00% 27.122 3.772

20. IMPOSTOS DIFERIDOS ACTIVOS E PASSIVOS

O Grupo EDP Renovaveis regista nas suas contas o efeito fiscal decorrente das diferencas tempordrias entre os activos e passivos

determinados numa 6ptica contabilistica e numa 6pfica fiscal, o qual & analisado como segue:

Impostos Diferidos

Impostos Diferidos Activos Passivos

Milhares de Euros 31Dez 2012 31Dez 2011 31Dez 2012 31 Dez 2011
Prejuizos fiscais reportaveis 632.050 540.156 = =
Provisoes 11.497 7.796 4.896 -
Instrumentos financeiros derivados 15.720 13.091 361 49
Activos fixos tangiveis 24.662 19.646 315.013 225.121
Alocagdo de justos valores a activos e passivos - - 418.434 425.145
Proveitos de parcerias institucionais de parques eélicos nos EUA - - 251.786 271.959
Encargos financeiras ndo dedutiveis 16.230 - - -
Compensagdo de activos e passivos por impostos diferidos -611.281 -543.013 -611.281 -543.013
Outros 500 17.882 1.383 2.207
89.378 55.558 380.592 381.468
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Os movimentos ocorridos nos impostos diferidos activos e passivos estdo essencialmente relacionados com a Europa e os Estados Unidos

da América, tal como segue:

Impostos Diferidos Activos

Impostos Diferidos
Passivos

Milhares de Euros 31Dez 2012 31Dez 2011 31Dez 2012 31Dez 2011

Europa:
Prejuizos fiscais reportéveis 24.541 19.733 - -
Provisoes 8.821 7468 4.896 =
Instrumentos financeiros derivados 15.953 7.285 361 49
Activos fixos tangiveis 22.316 19.646 15.142 1.098
Encargos financeiras ndo dedutiveis 16.230 - - -
Alocagdo de justos valores a activos e passivos - - 331.673 351.780
Outros 500 1.098 1.342 2.207
88.361 55.230 353.414 355.134

Estados Unidos da América:

Prejuizos fiscais reportdveis 606.550 520.423 = =
Provisdes 2.356 - - -
Instrumentos financeiros derivados -233 5.806 - -
Activos fixos tangiveis 2.346 - 299.803 224.023
Alocagdo de justos valores a activos e passivos - - 81.288 66.902
Proveitos de parcerias institucionais de parques eélicos nos EUA - - 251.786 271.959
Compensacdo de activos e passivos por impostos diferidos -611.019 -543.013 -611.019 -543.013
Outros - 16.784 - -
- - 21.858 19.871

Os movimentos dos impostos diferidos activos e passivos liquidos durante o exercicio & analisado como se segue:

Impostos Diferidos
Impostos Diferidos Activos Passivos

Milhares de Euros 31Dez 2012 31Dez?2011 31Dez 2012 31Dez 201
Saldo inicial 55.558 38.519 -381.468 -371.600
Dotagdo a resultados 27.257 18.417 11.928 -16.563
Dotagdo a reservas 8.621 -1.107 1.173 2
Alteracdes na taxa de imposto e outros movimentos -2.058 -271 -12.225 6.693
89.378 55.558 -380.592 -381.468

O defalhe dos prejuizos e créditos fiscais reportaveis no Grupo é analisado como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Data limite de reporte:
2012 - 352
2013 249 249
2014 264 239
2015 108 7 556
2016 1.505 20 882
2017 3.649 742
2018 to 2032 1.659.359 1363 370
Sem data limite de reporte 268.983 275 396
1.934.117 1.668.786
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21.  INVENTARIOS

Esta rubrica é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Adiantamentos por conta de compras 5.547 8.344
Produtos acabados e infermédios 3.469 12194
Matérias primas, subsididrias e de consumo 7.193 3.213

16.209 23.751

A rubrica de Produtos acabados e intermédios respeita, na sua maioria, a parques edlicos em construgdo.
22.  CLIENTES

A rubrica de Clientes é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Clientes curto prazo - Corrente:
Europa:
Espanha 67.141 64.424
Roménia 26.467 5.440
Polénia 13.356 12.420
Portugal 12.210 11.803
Resto da Europa 15.798 15.451
134.972 109.538
Estado Unidos da América 42.575 31.660
Outros 4.054 6.344
181.601 147.542
Perdas por imparidade -1.342 -1.437
180.259 146.105

23. DEVEDORES E OUTROS ACTIVOS DE ACTIVIDADES COMERCIAIS

A rubrica de Devedores e outros activos de actividades comerciais é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011

Devedores e outros activos de actividades comerciais - Corrente:
Adiantamentos relativos @ manutengdo de turbinas 7.140 6.775
Servicos prestados 10.648 5.167
Adiantamentos a fornecedores 49.516 45.445
Outros devedores e operagdes diversas 36.861 22.642
104.165 80.029

Devedores e outros activos de actividades comerciais - NGo Corrente:

Custos diferidos (Grupo EDPR Portugal) 42.809 44715
Outros devedores e operacoes diversas 12.344 19.496
55.153 64.211

159.318 144.240

Os Custos diferidos (Grupo EDPR Portugal) - NGo corrente respeitam a rendas antecipadas e direitos de superficie pagos aos proprietdrios
de terrenos e comparticipagdes pagas d EDP Distribuigdo para construcdo das linhas de ligagdo a rede. Estes custos sdo diferidos numa
base linear pelo periodo de vida Util estimado dos acfivos.

A rubrica de Adiantamentos a fornecedores inclui essencialmente os adiantamentos a fabricantes de equipamentos e a fornecedores.
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24. OUTROS DEVEDORES E OUTROS ACTIVOS

A rubrica de Outros devedores e outros activos € analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011

Outros devedores e outros activos - Corrente:
Empréstimos concedidos a partes relacionadas 302.214 324.242
Instrumentos financeiros derivados 7.323 9.430
Garantias e depbsitos caucionados 15.067 14.943
Outros devedores e operagdes diversas 10.605 30.631
335.209 379.246

Outros devedores e outros activos - NGo Corrente:

Empréstimos concedidos a partes relacionadas 236.196 123.560
Garantias e depbsitos caucionados 48.484 45.828
Instrumentos financeiros derivados 5145 8.650
Outros devedores e operagdes diversas 9.828 7.286
299.653 185.324
634.862 564.570

Os empréstimos concedidos a partes relacionadas - Corrente incluem 62.138 milhares de Euros de empréstimos concedidos pela EDP
Renovaveis, S.A. a EDP Servicios Financieros Espaia, S.A., 189.114 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 198.713 milhares de Euros)
relativos a empréstimos concedidos pela EDP Renovaveis, S.A. a EDP, S.A. - Sucursal en Espaia, 7.896 milhares de Euros (31 de Dezembro
de 2011: 99.324 milhares de Euros) de empréstimos concedidos pela EDP Renovdveis Portugal, S.A. @ ENEOP — Edlicas de Portugal, S.A. e
28.244 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 19.920 milhares de Euros) de empréstimos concedidos pela EDPR Europe, S.L. & EDP,
S.A. - Sucursal en Espaiia.

Os Empréstimos concedidos a partes relacionadas - Ndo corrente incluem essencialmente 232.200 milhares de Euros de empréstimos
concedidos pela EDP Renovaveis Portugal S.A. ao Grupo ENEOP (31 de Dezembro de 2011: 117.880 milhares de Euros).

A rubrica Garanfias e depésitos caucionados - N&o corrente estd relacionada com os depésitos bancarios constituidos de forma a
assegurar o cumprimento das responsabilidades associadas aos "project finance" de determinadas subsididrias da EDP Renovaveis.

25.  IMPOSTOS A RECEBER

A rubrica de Impostos a receber é analisada como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011

Estado e outros entfes publicos:
Imposto sobre o rendimento 16.243 15.163
Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 33.610 21.738
Outros impostos 5.236 4.387
55.089 41.288

26. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

A rubrica de Caixa e equivalentes de caixa é analisada como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Numerdario:
Caixa 2 2
Depositos Bancarios:
Dep6sitos & ordem 240.667 188.607
Depésitos cativos em relagdo a parcerias institucionais 65 24.636
Outros depbsitos 5.103 6.677
245.835 219.920
Caixa e equivalentes de caixa 245.837 219.922

Em 2012 foram realizadas liquidagdes a parcerias insfitucionais.
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27. CAPITAL

A 31 de Dezembro de 2012 e 2011, o capital social da EDP Renovaveis € composto por 872.308.162 acgdes com um valor nominal de 5
Euros cada e encontra-se integralmente realizado. As acgdes estdo sob a forma de acgdes ao portador, sendo que a empresa tem o
direito de solicitar o acesso aos dados sobre as suas acgdes e todos os seus titulares encontram-se identificados nos registos escriturais.
Todas as acgdes tém os mesmos direitos de voto e de participagdo nos resultados e sdo liviemente transmissiveis.

As empresas que detém directa ou indirectamente pelo menos 10% do capital social da EDP Renovaveis em 31 de Dezembro de 2012 e
2011 sdo as seguintes:

Principais accionistas e ac¢des detidas pelos membros de 6rgdos sociais:
Com referéncia a 31 de Dezembro de 2012, a estrutura accionista da EDP Renovaveis, S.A. é a seguinte:

N° de

_ % Capital % Voto

acgoes
EDP - Energias de Portugal, S.A. Sucursal en Espaia (EDP Sucursal) 541.027.156 62,02% 62,02%
Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A. 135.256.700 15,51% 15,51%
Outros(*) 196.024.306 22,47% 22,47%

872.308.162 100,00% 100,00%

(*) Acgodes cotadas na Euronext de Lisboa

Em 2007 e 2008 a EDP Renovaveis teve varios aumentos de capital, os quais foram subscritos através da incorporacdo de 100% das
accoes detidas nas suas participadas EDPR NA e EDPR EU.

Estas contribuicdes foram efectuadas ao abrigo do Regime Especial que regula fusdes, cisdes, transferéncia de activos e froca de acgdes,
estabelecido no Capitulo VIII, Titulo VIl do Real Decreto Lei 4, de 5 de Margo de 2004, que aprova a lei revista do imposto sobre o
rendimento em Espanha. As divulgagdes obrigatorias pela presente Lei foram incluidas nas demonstragdes financeiras de 2007 e 2008.

Os resultados por acg¢do atribuiveis aos accionistas da EDPR sdo analisados como segue:

31 Dez 2012 31 Dez 2011
Resultado liquido atribuivel aos accionistas maioritarios em milhares de Euros 126.266 88.604
Resultado liquido das operagdes em confinuagdo atribuivel aos accionistas
maioritarios em milhares de Euros 126.266 88.604
N° médio ponderado de acg¢des durante o exercicio 872.308.162 872.308.162
N° médio ponderado de acgdes diluidas durante o exercicio 872.308.162 872.308.162
Resultado por accdo (basico) atribuivel aos accionistas maioritarios (em Euros) 0,14 0,10
Resultado por acgdo (diluido) atribuivel aos accionistas maioritarios (em Euros) 0,14 0,10
Resultado por acgdo (basico) das operagcdes em continuagao
atribuivel aos accionistas maioritarios em Euros 0,14 0,10
Resultado por acgdo (diluido) das operagdes em continuagdo
afribuivel aos accionistas maioritdrios em Euros 0,14 0,10

O Grupo EDPR calcula o seu resultado basico e diluido por ac¢do atribuivel aos accionistas maioritarios utilizando a média ponderada das
acgdes em circulagdo durante o periodo de relato.

A empresa ndo detém quaisquer acgdes proprias com referéncia a 31 de Dezembro de 2012 e 2011.
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O nomero médio de acgdes foi determinado da seguinte forma:

31Dez 2012 31 Dez 2011
Accdes emitidas no inicio do exercicio 872.308.162 872.308.162
Efeito de emissdo de acgdes durante o exercicio = =
NOomero médio de acgbes realizadas 872.308.162 872.308.162
NUmero médio de acgdes durante o exercicio 872.308.162 872.308.162
NOmero médio de accoes diluidas durante o exercicio 872.308.162 872.308.162
28. RESERVAS E RESULTADOS ACUMULADOS
Esta rubrica é analisada como segue:
Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Reservas
Reserva de justo valor (cobertura de fluxos de caixa) -46.185 -14.118
Reserva de justo valor (activos financeiros disponiveis para vendal) 4.446 4.575
Diferenga cambial de consolidagdo -32.646 -31.002
-74.385 -40.545
Outras reservas e resultados acumulados:
Resultados acumulados 372.944 286.175
Reserva de primeira consolidacdo 60.666 60.666
Reserva legal 24.592 18.690
458.202 365.531
383.817 324.986

Reserva de primeira consolidacdo

A contabiliza¢do de transacgdes entre enfidades sob controlo conjunto ndo se encontra no @mbito da IFRS 3. Consequentemente, e na
auséncia de orientagdes especificas, em base IFRS, o Grupo EDPR adoptou uma politica contabilistica para as referidas transacgoes,
considerada apropriada. De acordo com a politica do Grupo, as concentracdes de actividades empresariais de entidades sob controlo
comum sdo contabilizadas nas demonstragdes financeiras consolidadas tendo por base o valor contfabilistico da empresa adquirida
(subgrupo) nas demonstracoes financeiras consolidadas da EDPR. A diferenca entre o valor contabilistico dos activos liquidos adquiridos e

o valor pago é reconhecido em capitais proprios.

Reserva legal

A reserva legal deve ser constituida de acordo com o artigo 274° do Codigo das Sociedades Comerciais Espanhol, segundo o qual as
empresas sdo obrigadas a transferir 10% dos lucros do exercicio para a reserva legal até que a mesma represente 20% do capital social.
Esta reserva ndo é distribuivel aos accionistas e apenas pode ser utilizada para compensar perdas, se ndo existirem outras reservas

disponiveis, e para aumentar o capital social.

Distribuigcdo de Resultados (Empresa Mde)

A proposta de aplicagdo do resultado do exercicio de 2012 da EDP Renovdveis, S.A. a ser apresentada na Assembleia Geral Anual, & a

seguinte:

Euros
Resultado liquido do exercicio 50.838.439,82

Distribuigdo
Reserva legal 5.083.843,98
Dividendos 34.892.326,48
Resultados acumulados 10.862.269,36
50.838.439,82
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A aplicacdo do resultado do exercicio de 2011 da EDP Renovavesis, S.A., aprovada na Assembleia Geral Anual de 13 de Abril de 2012, foi a

seguinte:
Euros
Resultado liquido do exercicio 59.018.372,50
Distribui¢do
Reserva legal 5.901.837,25
Resultados acumulados 53.116.535,25
59.018.372,50

Reserva de justo valor (cobertura de fluxos de caixa)

Esta reserva inclui a variagdo de justo valor dos instrumentos de cobertura na parte em que a cobertura dos fluxos de caixa é considerada
efectiva.

Reserva de justo valor (activos financeiros disponiveis para venda)

Esta reserva inclui as variagdes acumuladas de justo valor existentes a data da demonstragdo da posi¢do financeira referentes a activos
financeiros disponiveis para venda.

Milhares de Euros

Saldo em 1 de Janeiro de 2011 10.980
Sociedad Edlica de Andalucia -7.725
Parque Eélico Montes de las Navas, S.L. 1.320

Saldo em 31 de Dezembro de 2011 4.575
Parque Eélico Montes de las Navas, S.L. -129

Saldo em 31 de Dezembro de 2012 4446

Diferenca cambial de consolidacdo

Esta rubrica reflecte o montante resultante da transposicdo das demonstragdes financeiras das empresas filiais e associadas expressas na
sua moeda funcional para Euros. As taxas de cdmbio utilizadas na preparagdo das demonstragdes financeiras sdo analisadas como

segue:
Taxas de cdmbio em Taxas de cdmbio em
31 de Dezembro de 2012 31 de Dezembro de 2011

Cdmbio Cambio Cambio Cdmbio
Moeda Fecho Médio Fecho Médio
Do6lar americano usD 1,319 1,285 1,294 1,392
Zloty PLN 4,074 4,185 4,458 4,121
Real brasileiro BRL 2,704 2,508 2,416 2,327
Lei RON 4,445 4,459 4,323 4,239
Libra Esterlina GBP 0,816 0,811 0,835 0,868
Délar canadiano CAD 1,314 1,284 1,322 1,376
29.  INTERESSES NAO CONTROLAVEIS
Esta rubrica é analisada como segue:
Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Interesses ndo controldveis de resultados 9.784 2.020
Interesses ndo controldveis de capital e de reservas 315.384 124.539

325.168 126.559
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A rubrica de Interesses ndo controldveis, por subgrupo, é analisada como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Grupo EDPR NA 176.825 -
Grupo EDPR EU 115.389 115.937
Grupo EDPR BR 32.954 10.622

325.168 126.559

O movimento registado nos interesses ndo controlaveis do Grupo EDP Renovaveis estd essencialmente relacionado com: (i) os resultados
afribuiveis a interesses ndo controldveis no montante de 9.784 milhares de Euros; (ii) alienagdo sem perda de controlo da Vento Il (Grupo
EDPR NA) tendo gerado inferesses ndo controlaveis de 176.761 milhares de Euros (ver nota 5); i) aumentos de capital atribuiveis a
interesses ndo controldveis da EDP Renovaveis Brasil, S.A. de 26.443 milhares de euros; (iv) dividendos pagos pela EDPR EU a interesses
ndo controlaveis, no montante de 4.805 milhares de Euros; (v) diferencas de conversdo cambial negativas atribuiveis a interesses ndo
controlaveis no montante de 6.861 milhares de Euros; (vi) efeito da reducdo da reserva de justo valor atribuivel a interesses ndo controlaveis
no montante de 5.453 milhares de Euros.

30. DIVIDA FINANCEIRA
Esta rubrica é analisada como segue:
Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011

Divida financeira - Corrente
Empréstimos bancdrios:

Grupo EDPR EU e 77.777 66.876
Grupo EDPR BR . 17.709 59.165
Suprimentos obtidos:
EDP Renovaveis, S.A. 113.644 =

Outros empréstimos:

Grupo EDPR EU I 1.763 2.061
Grupo EDPR NA . 1.122 1.050
Juros a pagar 5.222 5.902
217.237 135.054

Divida financeira - Ndo Corrente
Empréstimos bancdrios:

Grupo EDPR EU 718.681 588.353
Grupo EDPR BR 73.501 91.997
Suprimentos obtidos:
EDP Renovaveis, S.A. 2.843.114 2.986.433
Outros empréstimos:
Grupo EDPR EU 20.521 21.893
Grupo EDPR NA 1.266 2.392
3.657.083 3.691.068
3.874.320 3.826.122

A Divida financeira - Ndo corrente da EDP Renovaveis refere-se essencialmente a um conjunto de empréstimos concedidos pela EDP
Finance BV (2.843.114 milhares de euros). Estes empréstimos fm uma maturidade média de 6 anos e vencem juros d taxa fixa.

O Grupo tem financiamentos contratados em regime de "project finance", cujos termos incluem as garantias habituais neste fipo de
financiamentos, nomeadamente penhor ou promessa de penhora de contas bancdrias e dos activos associados aos respectivos
projectos. A 31 de Dezembro de 2012, estes financiamentos ascendiam a 815.562 milhares de euros (670.840 milhares de Euros em 31
Dezembro 2011), montantes que ja estdo incluidos na divida consolidada do Grupo.
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A andlise da rubrica de Divida financeira, por maturidade, & apresentada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Empréstimos bancarios:
Até 1ano 100.270 129.512
De 1ano a 5 anos 319.176 295.382
A mais de 5 anos 473.006 384.968
892.452 809.862
Suprimentos obfidos:
Até 1ano 114.082 2.431
De 1ano a 5 anos 241.000 241.000
A mais de 5 anos 2.602.114 2.745.433
2.957.196 2.988.864
Outros empréstimos:
Até 1ano 2.885 3.1
De 1ano a 5 anos 21.787 24.285
A mais de 5 anos - -
24.672 27.396
3.874.320 3.826.122
O justo valor da divida do Grupo EDP Renovaveis é analisado como segue:
31 Dez 2012 31 Dez 2011
Valor Valor Valor Valor
Milhares de Euros Contab. Mercado Contab. Mercado
Divida financeira - Corrente 217.237 217.237 135.054 135.054

Divida financeira - NGo corrente

3.657.083 3.468.395

3.691.068 3.262.999

3.874.320 3.685.632

3.826.122 3.398.053

O valor de mercado da divida financeira de médio/longo prazo (NGo corrente) que vence juros a uma faxa fixa é calculado com base nos
fluxos de caixa descontados ds taxas de juro em vigor & data da demonstragdo da posigdo financeira. O valor de mercado da divida a
taxa variavel considera-se que ndo é substancialmente diferente do valor contabilistico na medida em que estes empréstimos vencem
juros a taxas indexadas & Euribor. O valor contabilistico da divida financeira de curto prazo (Corrente) & considerado equivalente ao valor

de mercado.

A data de 31 de Dezembro de 2012, os pagamentos futuros do capital em divida sdo analisados como segue:

Anos

Milhares de Euros Total 2013 2014 2015 2016 2017 seguintes
Divida financeira - Corrente 217.237 217.237 - - - - N -
Divida financeira - NGo corrente 3.657.083 - 102.890 84.135 329.892 65.046 3.075.120
3.874.320 217.237 102.890 84.135 329.892 65.046 3.075.120

O detalhe das garantias encontra-se apresentado na nota 38 das demonstragdes financeiras consolidadas.

O detalhe da Divida financeira, por moeda, & apresentado como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Empréstimos em Euros 2.173.786 2.035.563
Empréstimos em Délares Americanos 1.508.329 1.538.832
Empréstimos em outras moedas 192.205 251727
3.874.320 3.826.122
31.  PROVISOES
A rubrica de Provisdes é analisada como segue:
Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Provisdo para desmantelamento e descomissionamento 63.336 57.694
Provisdo para outros riscos e encargos 267 288
63.603 57.982
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A rubrica Provisdo para desmantelamento e descomissionamento refere-se a custos a serem incorridos com o desmantelamento de
parques edlicos e com a reposicdo dos locais e ferrenos no seu estado original, em conformidade com a politica contabilistica descrita na
nota 2 o). O montante acima inclui 37.652 milhares de Euros para parques edlicos nos Estados Unidos da América (31 de Dezembro de
2011: 34.523 milhares de Euros), 15.968 milhares de Euros para parques eélicos em Espanha (31 de Dezembro de 2011: 14.507 milhares de
Euros), 4.087 milhares de Euros para parques edlicos em Portugal (31 de Dezembro de 2011: 3.768 milhares de Euros), 874 milhares de
Euros para parques edlicos no Brasil (31 de Dezembro de 2011: 896 milhares de Euros), 1.879 milhares de Euros para parques edlicos em
Franca (31 de Dezembro de 2011: 1.622 milhares de Euros), 1.498 milhares de Euros para parques edlicos na Roménia (31 de Dezembro de
2011: 1165 milhares de Euros), 1.030 milhares de Euros para parques edlicos na Polonia (31 de Dezembro de 2011: 886 milhares de Euros) e
348 milhares de Euros para parques edlicos na Bélgica (31 de Dezembro de 2011: 327 milhares de Euros).

A EDP Renovaveis considera que as provisdes registadas na posi¢do financeira consolidada cobrem adequadamente as
responsabilidades descritas nesta nota, pelo que ndo se espera que das mesmas advenham passivos adicionais aos registados.

Em 31 de Dezembro de 2012 e 2011, o Grupo EDP Renovdveis ndo fem quaisquer contingéncias fiscais ou activos ou passivos contingentes
relacionados com lifigios pendentes com a Administragdo Fiscal.

O movimento da Provisdo para desmantelamento e descomissionamento é analisado como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Saldo no inicio do exercicio 57.694 53.156
Reforco da responsabilidade 3.092 452
Efeito financeiro do desconto (‘unwinding") e 3.366 2.995
Outras variagoes e diferencas cambiais -816 1.091
Saldo no final do exercicio 63.336 57.694

O Reforgo da responsabilidade inclui o efeito da actualizagdo dos pressupostos da provisdo para desmantelamento.

O movimento da Provisdo para outros riscos e encargos é analisado como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Saldo no inicio do exercicio 288 631
Reducdo do exercicio -3 -266
Outras variagoes e diferencas cambiais I -18 -77
Saldo no final do exercicio 267 288

32.  PARCERIAS INSTITUCIONAIS EM PARQUES EOLICOS NOS EUA

A rubrica Parcerias institucionais em parques edlicos nos EUA é analisada como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011

Proveitos diferidos relacionados com beneficios previstos . 737.598 773.252

Responsabilidades decorrentes de parcerias institucionais em parques eblicos

nos EUA 942.155 1.010.609
1.679.753 1.783.861

O movimento de Investidores Institucionais em parques edlicos nos EUA é analisado como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Saldo no inicio do exercicio 1.783.861 1.632.418
Recebimentos dos investidores institucionais - 153.192
Pagamentos realizados por custos de transacgdo diferidos -176 -871
Pagamentos realizados a investidores institucionais -14.983 -11.966
Outros proveitos operacionais (ver nota 7) I -127.350 -111.610
"Unwinding" (ver nota 13) 68.431 62.538
Diferencas cambiais -32.601 60.160
Outros 2.571 -
Saldo no final do exercicio 1.679.753 1.783.861

O Grupo realizou varias parcerias com investidores institucionais nos Estados Unidos, através de acordos operacionais com sociedades de
responsabilidade limitada que distribuem os cash flows gerados pelos parques edlicos entre os investidores e a EDPR NA e distribuem os
beneficios fiscais, que incluem os Créditos Fiscais & Produgdo (PTC), Créditos Fiscais ao Investimento (ITC) e a depreciagdo acelerada, aos
investidores.
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Conforme referido na nota 2 a), o Grupo alterou a apresenta¢do dos custos de transacgdo diferidos relatfivos a parcerias institucionais nos
EUA e passou a deduzi-los nesta rubrica. Em exercicios anteriores, os montantes destes custos diferidos eram incluidos em Outros
devedores e outros activos - Ndo corrente. Em conformidade com a IAS 1, o Grupo reexpressou retrospectivamente o comparativo de 2011.
Desta forma, o Grupo reclassificou 12.948 milhares de Euros a 31 de Dezembro de 2011 de Outros devedores e outros activos - NGo corrente
- Outros devedores e operagdes diversas para a rubrica Parcerias institucionais em parques edlicos nos EUA.

Em 2011, o Grupo EDPR, através da sua subsididria EDPR NA, obteve 116 milhdes de délares americanos (aproximadamente 83 milhdes de
Euros) de financiamento de capital institucional do Bank of America Corporation e do Paribas North America em froca de uma participagdo
no portfolio da Vento IX e 124 milhdes de délares americanos, dos quais 97 milhdes de délares americanos (aproximadamente 70 milhdes
de Euros) realizados antecipadamente, pelo financiamento de capital institucional da JPM Capital Corporation e da Wells Fargo Wind
Holdings em troca de uma participagdo no portfélio da Vento X.

33.  CREDORES E OUTROS PASSIVOS DE ACTIVIDADES COMERCIAIS

A rubrica de Credores e outros passivos de actividades comerciais é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31Dez 201

Credores e outros passivos de actividades comerciais - Corrente:
Fornecedores . 78.341 82.972
Fornecedores de imobilizado s 579.540 582.280
Férias, subsidios de férias e outros encargos com frabalhadores 14.999 20.584
Outros credores e operagoes diversas 31.730 21.754
704.610 707.590

Credores e outros passivos de actividades comerciais - NGo Corrente:

Subsidios governamentais e comparticipagdes para invest. imobilizado 323.763 339.209
Contratos de vendas de energia - EDPR NA 49.449 61.663
Outros credores e operacdes diversas 3.291 3.361
376.503 404.233
1.081.113 1.111.823

Os subsidios governamentais para investimentos em imobilizado estdo essencialmente relacionados com os subsidios recebidos pelo
subgrupo EDPR NA nos termos da Lei de Recuperagdo e Reinvestimento promovidas pelo Governo dos Estados Unidos da América (ver
nota 1).

No momento da aquisi¢do da EDPR North America, os contratos celebrados entre esta subsididria e os seus clientes, determinados no
ambito do "Purchase Price Allocation®, foram valorizados através de modelos de fluxos de caixa descontados e pressupostos de mercado,
no montante de aproximadamente 190.400 milhares de Délares Americanos, tendo sido registado um passivo ndo corrente na rubrica
Contratos de venda de energia - EDPR NA, que é amortizado pelo periodo de duragdo dos contratos na rubrica de Outros proveitos
operacionais (ver notfa 8).

34.  OUTROS CREDORES E OUTROS PASSIVOS

A rubrica de Outros credores e outros passivos é analisada como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011

Outros credores e outros passivos - Corrente:
Valores a pagar por "success fees" por aquisi¢do de empresas 11.663 207
Instrumentos financeiros derivados . 63.079 129.582
Credores - Empresas do grupo 37.700 37.891
Outros credores e operagoes diversas 45.434 21.439
D 157.876 189.119

Outros credores e outros passivos - Ndo Corrente:

Valores a pagar por "success fees" por aquisi¢do de empresas 39.496 48.053
Credores - Empresas do grupo 30.864 31.103
Instrumentos financeiros derivados 182.318 106.115
Outros credores e operacdes diversas 6.146 3.979
258.824 189.250
416.700 378.369
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A rubrica Valores a pagar por "success fees" por aquisicdo de empresas - Ndo corrente corresponde essencialmente ao prego contingente
a pagar pela aquisicdo da EDPR Itdlia, do Relax Wind Group, EDPR Roménia, Greenwind, Elektrownia Wiatrowa Kresy, Bodzanow,
Strarozreby, Wyszorod, Elebrds e de empresas fotovoltaicas detidas pela EDPR-RO-PV, S.R.L (ver nota 5).

A rubrica de Instrumentos financeiros derivados — Corrente e Ndo corrente inclui 128.493 e 41.369 milhares de Euros, respectivamente (31
de Dezembro de 2011:129.276 e 79.184 milhares de Euros, respectivamente), relativos a um instrumento de cobertura em délares
americanos e Euros com a EDP Sucursal, contratado com o objectivo de cobrir o risco cambial do investimento realizado na EDPR NA,
expresso em dolares americanos (ver nota 36).

Outros credores e operagdes diversas — Corrente inclui 35.220 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 18.148 milhares de Euros)
relacionados com a estimativa de imposto sobre o rendimento.

Adicionalmente, as rubricas Outros credores e operagdes diversas — Corrente e NGo corrente incluem os montantes de 3.572 e 4.213
milhares de Euros, respectivamente, relacionados com interesses ndo controlaveis (31 de Dezembro de 2011: 3.356 e 756 milhares de
Euros).

De acordo com a Lei espanhola 15/2010 de 5 de Julho, o Grupo divulgou o detalhe dos pagamentos efectuados pelas empresas
espanholas a fornecedores durante o ano de 2012 (distinguindo aqueles que excederam os limites legais de prorrogagdo), o prazo médio
de pagamentos, os saldos em divida a 31 de Dezembro de 2012 e 2011 com antiguidade superior ao limite legal, que se apresentam como
segue:

Pagamentos e pagamentos fora do prazo legal a data

de
31 Dez 2012 31 Dez 2011

Milhares de Euros Montante % Montante %
Dentro do prazo legal 197.375 82,28% 200.088 48,19%
Remanescente 42.503 17,72% 215150 51,81%
Total de pagamentos do ano 239.878 100,00% 415.238 100,00%
Prazo médio de pagamentos (dias) 66,55 31,76

Valores a pagar ja vencidos relativamente ao periodo legal 16.212 27.873

A 31 de Dezembro de 2012, o saldo de fornecedores cuja data de vencimento excede o limite legal inclui 10.560 milhares de Euros relativos
a empresas do Grupo (31 de Dezembro de 2011: 22.165 milhares de Euros).

Esta lei fixa em 75 dias o prazo legal méximo de pagamento para 2012 e em 85 dias para 2011. A EDP Renovdveis aplicou este critério na
preparagdo das divulgacdes exigidas pela Resolugdo de 29 de Dezembro de 2010 do ICAC (Instituto de Contabilidad y Auditoria de

Cuentas) relativamente a dividas vencidas a fornecedores comerciais e, consequentemente, a informagdo relativa a 2012 e 2011 ndo é
directamente compardvel.

35.  IMPOSTOS A PAGAR

A rubrica de Impostos a pagar é analisada como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011

Estado e outros entes pUblicos:
Imposto sobre o rendimento 17.283 8.838
Retencdes na fonte 18.193 24.026
Imposto sobre o valor acrescentado (IVA) 17.877 15.320
QOutras tributacoes 3.490 3.232
56.843 51.416

36.  INSTRUMENTOS FINANCEIROS DERIVADOS

Nos termos definidos pela IAS 39, o Grupo classifica os instrumentos financeiros derivados como sendo de cobertura de justo valor de um
activo ou passivo reconhecido (“Fair value edge”), de cobertura da variabilidade dos fluxos de caixa de passivos reconhecidos e
transacgdes futuras altamente provaveis (“Cashflow hedge") e de cobertura de investimentos liquidos em unidades operacionais no
estrangeiro ("Net investment hedge”).
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A 31 de Dezembro de 2012, o justo valor e a maturidade da carteira de instrumentos financeiros derivados sdo analisados como segue:

Justo Valor Nocional
De1ano Mais de
Milhares de Euros Activo Passivo Atélano  até5 anos 5 anos Tofal
Cobertura de "Net investment”
“Swaps" de taxa de juro e moeda 3.646 -170.296 1.132.501 122.412 693.674 1.948.587
3.646 -170.296 1.132.501 122.412 693.674 1.948.587
Cobertura de fluxos de caixa “Cashflow
hedge"
"Swaps" de energia 5.589 -3.316 230.797 98.354 - 329.151
“Swaps" de taxa de juro - -54.288 120.888 187.975 270.335 579.198
5.589 -57.604 351.685 286.329 270.335 908.349
Negociagdo
"Swaps" de energia 3.233 -3.324 19.012 898 - 19.910
"Swaps" de taxa de juro - -172 470 1.881 470 2.821
"Swaps" de faxa de juro e moeda - -1.045 - 57.000 - 57.000
“Forwards" de moeda - -12.956 428.744 9.290 - 438.034
3.233 -17.497 448.226 69.069 470 517.765
12.468 -245.397 1.932.412 477.810 964.479 3.374.701

A 31 de Dezembro de 2011, o justo valor e a maturidade da carteira de instrumentos financeiros derivados sdo analisados como segue:

Justo Valor Nocional
De 1ano Mais de
Milhares de Euros Activo Passivo Atélano  até 5 anos 5 anos Tofal
Cobertura de “Net investment”
"Swaps" de taxa de juro e moeda 7.807 -208.460 1.132.501 77.008 693.674 1.903.183
7.807 -208.460 1.132.501 77.008 693.674 1.903.183
Cobertura de fluxos de caixa "Cashflow hedge"
“Swaps" de energia 5.961 -29 61.500 1.098 - 62.598
“Swaps" de taxa de juro 5 -26.931 41.846 184.337 198.763 424946
5.966 -26.960 103.346 185.435 198.763 487.544
Negociagdo
"Swaps" de energia 2.251 -277 2.101 551 - 2.652
“"Forwards" de moeda 2.056 - 38.803 - - 38.803
4.307 -277 40.904 551 - 41.455
18.080 -235.697 1.276.751 262.994 892.437 2.432.182

O justo valor dos instrumentos financeiros derivados é registado nas rubricas de Outros devedores e outros activos (nota 24) ou Outros
credores e outros passivos (nota 34) consoante a sua natureza.

Os derivados de cobertura de investimentos liquidos (‘net investment”) dizem respeito ao CIRS (“Currency interest rate swap") em USD e
Euros contratados com a EDP Sucursal, conforme referido nas notas 38 e 39. O justo valor é calculado com base em modelos infernos,
conforme descrito na nota 39. Os derivados de cobertura de investimento liquido incluem ainda CIRS em PLN e BRL com a EDP, com o
obijectivo de cobrir as operagdes do Grupo EDP Renovaveis na Polénia e no Brasil.

Os "swaps" de taxa de juro destinam-se a fixar as taxas de juro varidveis associadas aos “project finance".

Os "swaps" de energia para cobertura de fluxos de caixa referem-se a cobertura de prego das vendas. A EDPR NA contratou um “swap” de
energia com o objectivo de cobrir a variabilidade do prego no mercado “spot” em relagéo a uma parte da produgdo do projecto Maple
Ridge I. Adicionalmente, fanto a EDPR NA como a EDPR EU contrataram “swaps" de energia de curfo prazo para a cobertura da volatilidade
da produgdo de alguns dos seus parques edlicos.

Em alguns mercados energéticos dos Estados Unidos, a EDPR NA encontra-se exposta a congestionamento e perdas de energia na rede
que tipicamente tem um impacto negativo no preco de venda de energia nesses mercados. Para cobrir a exposi¢do econémica a estes
riscos, a EDPR NA contratou Direitos de Capacidade de Transmissdo (Financial Transmission Rights - FTRs) bem como um “swap" que fixa o
preco marginal local (Locational Marginal Price - LMP) por um periodo de 3 anos.
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Os instrumentos financeiros derivados classificados como de negociagdo tratam-se de instrumentos financeiros contratados para
cobertura econdmica de riscos existentes ao nivel do Grupo (ver nota 4), mas que ndo sdo elegiveis nos termos nas IFRS, para efeitos de

aplicagdo de contabilidade de cobertura.

O justo valor dos derivados de cobertura de fluxos de caixa baseia-se nas cotagdes fornecidas por enfidades externas (bancos de
investimento). Estas entidades utilizam modelos de fluxos de caixa descontados utilizados de forma generalizada e informagdo pUblica.

As variagoes de justo valor, incluindo juros corridos, dos instrumentos de cobertura e dos respectivos riscos cobertos sGo analisadas como

segue:
31 Dez 2012 31 Dez 2011
Instrumento de Risco Variagdes justo valor Variagdes justo valor
Milhares de Euros cobertura coberto Instrum. Riscos Instrum. Riscos
0 o - Subsididrias
“"Net Investment" SwapsTdeIReleel g em USD, PLN
moeda
eBRL 34.014 -33.410 -55.530 55.530
"Cashflow hedge" "Swaps" de faxa de juro  Taxa de juro -33.953 - -15.999 -
Preco de
"Cashflow hedge" "Swaps" de energia energia -3.670 - 6.219 -
Taxa de
"Cashflow hedge" "Forwards" de moeda cambio - - 2.789 -
-3.609 -33.410 -62.521 55.530
Os movimentos na reserva de cobertura de fluxos de caixa sdo apresentadas como segue:
Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Saldo no inicio do exercicio -24.458 -13.632
Variagoes de justo valor
"Swaps" de taxa de juro -33.659 -16.333
"Swaps" de energia -5.449 6.110
"Forwards" de moeda - 2.789
Empréstimos como cobertura de instrumentos (certificados verdes) -4.487 -
Transferéncias para resultados -2.249 -4.502
Ineficacia - 1
Interesses ndo controlaveis incluidos nas variagdes de justo valor 7.375 1.109
Efeito da venda sem perda de controlo (Vento II) -1.473 -
Saldo no final do exercicio -64.400 -24.458

No decurso do terceiro trimestre de 2012, a EDPR adoptou a contabilidade de cobertura de fluxos de caixa, com o objectivo da cobertura do
risco cambial da venda futura dos certificados verdes afribuidos aos parques edlicos Cernavoda e Pestera na Roménia. Os pregos de
venda estdo indexados ds taxas de cdmbio EUR/RON para os quais foram eleitos como instrumentos de cobertura os empréstimos em

Euros obfidos em regime de “project finance” para esses projectos.

Os ganhos e perdas na carteira de instrumentos financeiros derivados registados em resultados dos exercicio de 2012 e 2011 sdo

analisados como segue:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Cobertura de "Net investment” - ineficdcia 604 -

Cobertura de fluxos de caixa
Transferéncia para resultados relativa a cobertura de passivos financeiros 944 3n7
Transferéncia para resultados relativa a cobertura de matérias-primas 1.305 1.385
Ineficacia - -1
Derivados ndo elegiveis para contabilidade de cobertura -12.363 2.653
-9.510 7.154

O montante de Transferéncia para resultados relativa a cobertura de matérias-primas é reconhecido no Volume de negécios, enquanto os
restantes ganhos e perdas se encontram reconhecidos em Proveitos financeiros e Custos financeiros, respectivamente (ver nota 13).
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As taxas de juro efectivas para os instrumentos financeiros derivados associados ds operacdes de financiamento durante 2012 sGo

apresentadas como segue:

Grupo EDP Renovaveis

Moeda Paga Recebe
Contratos de taxa de juro
"Swaps" de taxa de juro EUR [1,36% - 5,01%] [018% - 0,75%]
"Swaps" de taxa de juro PLN 541% 4,22%
Contratos de taxa de juro e taxa de cdmbio
CIRS (“currency inferest rate swaps") EUR/USD [0,35% - 4%] [0,2% - 3,9%]
CIRS (“currency inferest rate swaps") EUR/BRL [538% - 5,65%] [0,19% - 0,22%]
CIRS ("currency inferest rate swaps") EUR/PLN [3,16% - 3,84%] 0,19%
As faxas de juro efectivas para os instrumentos financeiros derivados associados ds operacgdes de financiamento durante 2011 sdo
apresentadas como segue:
Grupo EDP Renovaveis
Moeda Paga Recebe
Contratos de taxa de juro
"Swaps" de faxa de juro EUR [2.68% - 5.01%] [143% - 1.81%]
"Swaps" de taxa de juro PLN 541% 4,90%
Contratos de taxa de juro e taxa de cdmbio
CIRS (“currency inferest rate swaps”) EUR/USD [1,48% - 2,83%] [217% - 3,47%]
CIRS (“currency inferest rate swaps") EUR/PLN [3,91% - 4,03%] 1,39%
37. COMPROMISSOS
A 31 de Dezembro de 2012 e 31 de Dezembro de 2011, os compromissos assumidos que ndo figuram na demonstragdo da posigdo
financeira referentes a garantias financeiras, operacionais e reais prestadas sdo analisados como segue:
Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Garantias de cardcter financeiro
Grupo EDPR NA 341 3.478
Grupo EDPR EU - 2.178
3411 5.656
Garantias de cardcter operacional
EDP Renovaveis, S.A. 762197 655.213
Grupo EDPR NA 368.113 408.147
Grupo EDPR EU 69.285 36.954
Grupo EDPR BR 9.215 100
1.208.810 1.100.414
Total 1.212.221 1.106.070
Garantias reais 14.065 16.512

0 Grupo tem financiamentos contratados em regime de “project finance", cujos termos incluem as garantias habituais neste fipo de
financiamentos, nomeadamente penhor ou promessa de penhor de contas bancdrias e de activos associados aos respectivos projectos. A
31 de Dezembro de 2012 e 2011, estes financiamentos totalizavam, respectivamente, 815.562 milhares de Euros e 670.840 milhares de
Euros, montantes ja incluidos na divida consolidada do Grupo.

Adicionalmente a EDPR NA, no Gmbito das parcerias institucionais em parques eélicos nos EUA, presta garantias corporativas fipicas
destes financiamentos aos investidores institucionais para cobertura de riscos associados a fraude, conduta dolosa ou incumprimento de
qualquer obrigagdo de cardcter operacional pela EDPR NA. A 31 de Dezembro de 2012 e 2011, estas responsabilidades ascendiam a
901.301 milhares de Euros e 942.123 milhares de Euros, respectivamente (montantes ja considerados na rubrica de passivos com parcerias

institucionais em parques eélicos nos EUA).
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Em 31 de Dezembro de 2012 e 2011, os compromissos por dividas financeiras (que figuram na demonstra¢do da posicdo financeira), as
rendas vincendas de locagdes operacionais e as restantes obrigagdes de compra (que ndo figuram na demonstragdo da posi¢do
financeira) sGo apresentadas por maturidade de vencimento, como segue:

31 Dez 2012
Capital em divida por periodo
Menos de Entrele Entre3 e Mais de
Milhares de Euros Total 1ano 3 anos 5 anos 5 anos
Divida financeira (inclui juros vincendos) 4.881.982 278.215 537.579 735.867 3.330.321
Rendas vincendas de locagdes operacionais 978.488 37.759 77.249 76.600 786.880
Obrigacdes de compra 686.894 369.037 144.244 43.511 130.102
6.547.364 685.011 759.072 855.978 4.247.303
31 Dez 2011
Capital em divida por periodo
Menos de Enfrele Enfre3 e Mais de
Milhares de Euros Total 1ano 3 anos 5 anos 5 anos
Divida financeira (inclui juros vincendos) 5.184.933 326.786 545.454 515.460 3.797.233
Rendas vincendas de locagdes operacionais 918.874 35.694 72.745 70.520 739.915
Obrigacdes de compra 1.619.040 906.488 669.351 23.917 19.284

7.722.847 1.268.968 1.287.550 609.897 4.556.432

As obrigagdes de compra incluem, essencialmente, as responsabilidades relacionadas com contratos de longo prazo relafivos ao
fornecimento de produtos e servicos no dmbito da actividade operacional do Grupo. Quando os pregos estdo definidos com base em
contratos "forward", estes sdo utilizados no calculos dos compromissos contratuais estimados.

As rendas vincendas de locacdes operacionais estdo essencialmente relacionadas com os terrenos onde os parques edlicos sGo
construidos. Normalmente, o prazo da locagdo tem a duragdo da vida 0fil dos parques edlicos.

Com referéncia a 31 de Dezembro de 2012, o Grupo tem as seguintes responsabilidades/direitos com op¢des de compra e venda de
participagdes sociais:

- A EDP Renovaveis detém, através da sua subsididaria EDPR FR, uma opgdo de compra sobre a participagdo defida pela Cajastur na
Quinze Mines (51% do capital social). A Cajastur detém uma op¢do de venda equivalente sobre a EDPR FR. Estas opgdes sdo exerciveis no
periodo compreendido entre 17 de Julho de 2014 e 17 de Julho de 2016 inclusive, sendo o preco de exercicio apurado num processo de
avaliagdo a efectuar por bancos de investimento.

- A EDP Renovaveis detém, através da sua subsidiaria EDPR FR, uma op¢do de compra de 51% sobre o capital social detido pela Cajastur
nas empresas Sauvageons, Le Mee e Petite Piéce. A Cajastur detém uma opg¢do de venda equivalente sobre a EDPR FR. Estas opgdes sdo
exerciveis no periodo compreendido entre 1 de Janeiro de 2013 e 31 de Dezembro de 2014 inclusive, sendo o preco de exercicio apurado
num processo de avaliagdo a efectuar por bancos de investimento.

- A EDP Renovaveis detém, através da sua subsidiaria EDPR EU, uma opgdo de compra dos restantes 6,48% do capital social da EDPR
Italia, sendo o prego de exercicio determinado com base num processo de avaliagdo a efectuar por bancos de investimento. A Energia in
Natura, S.R.L. detém uma opcdo de venda de 6,48% do capital social da EDPR Itdlia, cujo prego de exercicio corresponde a 85% do valor de
mercado desta participagdo. O periodo de exercicio destas opgdes € de 2 anos apés a ocorréncia de um dos seguintes eventos:

e quinto aniversario da execucdo do acordo de accionistas (27 de Janeiro de 2015);
e quando a EDPR Itdlia conseguir construir, desenvolver e operar 350 MW em Itdlia.

- A EDP Renovaveis, detém, afravés da sua subsididria EDPR EU, uma opgdo de compra sobre os restantes accionistas da Re Plus (WPG,
Galilea e Grant Partners) de 10% do seu capital social. O preco de exercicio da op¢do é de 7.500 milhares de Euros. As opgdes podem ser
exercidas: (i) se ocorrer uma mudanga na estrutura accionista dos restantes accionistas da Re Plus e (i) anfes do Gltimo projecto entrar em
funcionamento.

- A EDP Renovaveis, detém, através da sua subsididria EDPR EU uma opgdo de venda de 15% do capital social da Rowy, sobre os outros
accionistas. O preco de exercicio & de 80% do valor da empresa até ao limite de 5.000 milhares de euros. O periodo de exercicio da opgdo
€ o primeiro a ocorrer dos seguinfes: (i) dois anos ap6s a data de inicio da construgdo ou (i) 31 de Dezembro de 2019.

- A EDP Renovaveis detém, através da sua subsidiaria EDPR EU, uma op¢do de compra dos restantes 40% do capital social da J&Z Wind
Farms SP. Z0.0., cujo prego de exercicio corresponde a 90% do valor de mercado desta participagdo.
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38.  PARTES RELACIONADAS

0 nOmero de accdes detidas pelos membros de Orgdos Sociais a 31 de Dezembro de 2012 e 2011 sdo como segue:

31Dez 2012 31Dez 2011
N.° de ac¢des N.° de ac¢des

Conselho de Administragdo Executivo
Antonio Luis Guerra Nunes Mexia 4.200 4.200
Nuno Maria Pestana de Aimeida Alves 5.000 5.000
Rui Manuel Rodrigues Lopes Teixeira 12.370 10.505
Gabriel Alonso Imaz 26.503 18.503
Jodo José Belard da Fonseca Lopes Raimundo 840 840
Jodo Manuel de Mello Franco 380 380
Jodo Manuel Verissimo Marques da Cruz 1.200 -
Jodo Paulo Nogueira Sousa Costeira 3.000 3.000
Jorge Manuel Azevedo Henriques dos Santos 200 200
José Fernando Maia de Aratjo e Silva 80 80
53.773 42.708

De acordo com o previsto no arfigo 229° da Ley de Sociedades de Capital (Codigo das Sociedades Comerciais Espanhol), os membros do
Conselho de Administragdo da EDP Renovdveis ndo comunicaram e o accionista maioritario ndo fem conhecimento de qualquer conflito de

interesses ou incompatibilidade que ponha em causa o desempenho das suas fungoes.

Em cumprimento com o artigo 229° da Ley de Sociedades Anénimas, os membros e as partes relacionadas da administragdo do
accionista maioritario declararam que ndo exerceram cargos de responsabilidade em empresas com actividade idéntica, semelhante ou
complementar & actividade da EDP Renovaveis, e que ndo exerceram por conta propria ou por conta de outrem qualquer actividade em
empresas com actividade idéntica, semelhante ou complementar & actividade da EDP Renovaveis, com as seguintes excepcoes:

Membro do Orgdo Social

Cargo ocupado

Empresa
Anténio Luis Guerra Nunes Mexia

EDP - Energias de Portugal, S.A. Presidente do Conselho de Administragdo Executivo

EDP - Energias do Brasil, S.A.

Presidente do Conselho de Administracao

EDP Finance BV

Representante

EDP - Energias de Portugal Sociedade Anénima, Sucursal en Espaia

Representante Permanente

Jodo Manuel Manso Neto:
Naturgés Energia, S.A.

Membro do Conselho de Administra¢do

EDP - Energias de Portugal, S.A.

Membro do Conselho de Administragao

EDP Finance BV

Representante

EDP - Energias de Portugal Sociedade Anénima, Sucursal en Espaia

Representante Permanente

EDP Gas.com - Comércio de Gas Natural, S.A.

Presidente do Conselho de AdministracGo

Hidroeléctrica del Cantébrico, S.A.

Vice-Presidente do Conselho de Administracao

ENEOP - Edlicas de Portugal, S.A.

Presidente do Conselho de Administracdo

Elétrica de La Ribera del Ebro, S.A.

Presidente do Conselho de Administracdo

Hidrocantdabrico Energia, S.A.U.

Presidente do Conselho de AdministracGo

EDP Energia Ibérica S.A.

Membro do Conselho de Administragao

Nuno Maria Pestana de Almeida Alves:
EDP - Energias de Portugal, S.A.

Membro do Conselho de Administracdo

EDP - Energias do Brasil, S.A.

Membro do Conselho de Administragao

EDP - Energias de Portugal Sociedade Anénima, Sucursal en Espaia

Representante Permanente

EDP Finance BV

Representante

EDP - Estudos e Consultorig, S.A.

Presidente do Conselho de AdministracGo

EDP - Imobiliaria e Parficipacdes, S.A.

Presidente do Conselho de Administragdo

Energia RE, S.A.

Presidente do Conselho de Administracao

SCS - Servigos Complementares de Sadde,S.A.

Presidente do Conselho de Administracdo

Savida - Medicina Apoiada, S.A.

Presidente do Conselho de AdministracGo

Hidroeléctrica del Cantdbrico, S.A.

Membro do Conselho de Administracdo

Balwerk - Consultadoria Econémica e Participacoes, Soc.Unip.Lda

Gerente
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Membro do Orgdo Social

Cargo ocupado

Empresa
Jodo Manuel Verissimo Marques da Cruz:

EDP - Energias de Porfugal, S.A.

Membro do Conselho de AdministracGo

EDP — Asia Investimentos e Consulforia, Lda.

Presidente do Conselho de Administragdo

EDP — Asia Solucdes Energéticas Lda.

Presidente do Conselho de Administragdo

EDP Valor - Gesto Integrada de Servicos, S.A.

EDP - Energias de Portugal Sociedade Andnima, Sucursal en Espaia I

Presidente do Conselho de Administragdio

Representante Permanente

EDP Finance BV

Representante

Companhia de Electricidade de Macau - CEM, S.A.

Presidente do Conselho de Administragdo

Manuel Menéndez Menéndez:

Naturgds Energia, S.A.

Presidente do Conselho de Administragdo

EDP Renewables Europe, S.L.
Hidroeléctrica del Cantdabrico, S.A.

Membro do Conselho de Administracdo

Presidente do Conselho de Administracdo

Rui Manuel Rodrigues Lopes Teixeira:

EDP Renewables Europe, S.L.
EDP Renewables SGPS, S.A.

EDPR PT - Promocdo e Operacdo, S.A.

Membro do Conselho de Administracdo

Membro do Conselho de Administracdo

Membro do Conselho de AdministracGo

EDP Renovaveis Portugal, S.A.

Membro do Conselho de Administragdo

Malhadizes — Energia Eélica, S.A.
EDP Renewables Canada LP Lid.
EDPR Renewables Canada GP Ltd.

Membro do Conselho de Administra¢do

Membro do Conselho de AdministragGo

Membro do Conselho de Administracdo

SBWF GP Inc.

Membro do Conselho de Administragao

South Branch Wind Farm Inc.
Eolia Renewable Energy Canada Inc.
0867242 B.C. Ld.

Membro do Conselho de Administracdo

Membro do Conselho de AdministragGo

Membro do Conselho de AdministracGo

EDP Renewables Canada, Ltd

Membro do Conselho de Administragdo

Relax Wind Park lll SP. Z O.0.
Relax Wind Park I SP. Z 0.0.
EDP Renewables Polska SP. Z 0.0

Membro do Conselho de Supervisdo

Membro do Conselho de Supervisdo

Membro do Conselho de AdministracGo

Elektrownia Wiatrowa Kresy | SP. Z O.0.

Membro do Conselho de Administragdo

Masovia Wind Farm I SP. Z 0.0.

Farma Wiatrowa Starozreby SP. Z 0.0.

Karpacka Mala Energetyka SP. Z 0.0
EDPR UK, Ltd

Maccoll Offshore Windfarm, Ltd
Stevenson Offshore Windfarm, Ltd
Telford Offshore Windfarm, Ltd
Moray Offshore Renewables, Lid

EDP Renovaveis Servicios Financieros S.L.U

EDP Renovaveis Brasil, S.A.

Membro do Conselho de Administragdo

Membro do Conselho de AdministracGo

Membro do Conselho de Administracdo

Membro do Conselho de Administragdo
Membro do Conselho de AdministracGo

Membro do Conselho de Administragdo

Membro do Conselho de Administragdo

Membro do Conselho de AdministragGo
Membro do Conselho de AdministracGo

Membro do Conselho de Administragcdo
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Membro do Orgéo Social Cargo ocupado
Empresa
Jodo Paulo Nogueira Sousa Costeira:

EDP Renewables Europe, S.L.

Membro do Conselho de Administragao

EDP Renovaveis Portugal, S.A.

Presidente do Conselho de Administragdo

EDP Renovdveis Brasil, S.A.
EDP Renovdveis Servicios Financieros, S.L.U

Membro do Conselho de Administragdo
Membro do Conselho de Administracdo

Malhadizes — Energia Edlica, S.A.

Presidente do Conselho de AdministracGo

Edlica da Serra das Alturas, S.A.

Membro do Conselho de Administragdo

Eélica de Montenegrelo, S.A.
ENEOP 2 — Exploracdo de Parques Eolicos, S.A.

Membro do Conselho de AdministragGo
Presidente do Conselho de AdministracGo

EDP Renewables Romania, Srl

Membro do Conselho de Administragao

Cernavoda Power, Srl

Membro do Conselho de Administra¢do

Greenwind, S.A.
EDP Renewables France, S.A.

Presidente do Conselho de AdministracGo
Presidente do Conselho de AdministracGo

Centrale Eolienne Neo Truc de 'Homme, SAS

Presidente do Conselho de Administragdo

Parc Eolien des Vatines

Presidente do Conselho de Administracdo

Parc Eolien du Clos Bataille
Parc Eolien de Varimpre

Presidente do Conselho de AdministracGo
Presidente do Conselho de Administragao

Parc Eolien des Bocages Gerente
Parc Eolien des Longs Champs Gerente
Socpe de la Mardelle Gerente
Socpe de la Vallée du Moulin Gerente
Socpe de Sauvageons Gerente
Socpe des Quinze Mines Gerente
Socpe Le Mée Gerente
Socpe Petite Piéce Gerente

CE Canet Pont de Salars SAS

Presidente do Conselho de Administragdo

CE Gueltas Noyal Pontivy

Presidente do Conselho de AdministracGo

CE Patay SAS
CE Saint Barnabé SAS

Presidente do Conselho de AdministracGo
Presidente do Conselho de Administragdo

CE Segur SAS

Presidente do Conselho de Administragdo

Monts de la Madeleine Energie SAS

Presidente do Conselho de AdministracGo

Monts du Forez Energie SAS
Eolienne de Callengeville, SAS

Presidente do Conselho de AdministracGo
Presidente do Conselho de Administragdo

Neo Plouvien, SAS
Parc Eolien de la Hetroye, SAS

Presidente do Conselho de Administracdo
Presidente do Conselho de AdministracGo

Eolienne de Saugueuse, SARL Gerente
Eolienne des Bocages, SARL Gerente
Eolienne d’Etalondes, SARL Gerente
Parc Eolien d’Ardennes, SARL Gerente
Parc Eolien de Mancheville, SARL Gerente
Parc Eolien de Roman, SARL Gerente

EDP Renewables Polska SP. Z 0.0
Elektrownia Wiatrowa Kresy | SP. Z 0.0.

Membro do Conselho de AdministragGo
Membro do Conselho de Administracdo

Masovia Wind Farm I SP. Z 0.0.

Membro do Conselho de Administragao

Farma Wiatrowa Starozreby SP. Z 0.0.

Membro do Conselho de Administragdo

Karpacka Mala Energetyka SP. Z 0.0
Relax Wind Park ISP.Z 0.0

Membro do Conselho de Administracdo
Membro do Conselho de Supervisdo

Relax Wind Park Il SP. Z 0.0

Membro do Conselho de Supervisdo

EDPR UK, Ltd

Membro do Conselho de Administragdo

Moray Offshore Renewables, Ltd
Maccoll Offshore Windfarm, Ltd

Membro do Conselho de Administracdo
Membro do Conselho de Administra¢do

Stevenson Offshore Windfarm, Ltd

Membro do Conselho de Administragao

Telford Offshore Windfarm, Ltd

Membro do Conselho de Administragdo

EDP Renewables ltalia, Srl
Operacdo e Manutengdo Industrial, S.A.

Membro do Conselho de Administracdo
Membro do Conselho de Administragao

EDP Renewables SGPS S.A.

Presidente do Conselho de Administragdo

EDPR PT - Promocdo e Operacdo S.A.

Presidente do Conselho de AdministragGo
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Membro do Orgéo Social Cargo ocupado
Empresa
Gabriel Alonso Imaz:
EDP Renewables Canada, Ltd. Presidente do Conselho de AdministracGo
EDP Renewables North America, LLC e subsididrias (ver anexo I) Presidente do Conselho de Administragdo
American Wind Energy Association Administrador Executivo

Adicionalmente os membros do Conselho de Administra¢do declararam que ndo tém investimentos no capital social em empresas com
actividade idéntica, semelhante ou complementar d actividade da EDP Renovdveis, com as seguintes excepgoes:

Membro do Orgéo Social NOmero de acgoes
Empresa

Antdnio Luis Guerra Nunes Mexia:

EDP - Energias de Portugal, S.A. 41.000
EDP - Energias do Brasil, S.A. 1

Jodo Manuel Manso Neto:
EDP - Energias de Portugal, S.A. 1.268

Nuno Maria Pestana de Almeida Alves:

EDP - Energias de Portugal, S.A. 125.000
EDP - Energias do Brasil, S.A. 1

Jodo Manuel Verissimo Marques da Cruz:

EDP - Energias de Portugal, S.A. 3.878

Gabriel Alonso Imaz:

Gamesa Corp. Tec. S.A. 7.880
Iberdrola 27

Teresa Sancho, parte relacionada de Gabriel Alonso Imaz:

Gamesa Corp. Tec. S.A. 7.881
Iberdrola 26

Jodo Manuel de Mello Franco:

EDP - Energias de Portugal, S.A. 4.550

REN - Redes Energéticas Nacionais, S.G.P.S., S.A. 980

Jorge Manuel Azevedo Henriques dos Santos:

EDP - Energias de Portugal, S.A. 2.379

Remuneragdes dos Orgdos Sociais

De acordo com os estatutos, as remuneragdes dos membros do Conselho de Administragdo sdo fixadas por uma Comissdo de
Vencimentos nomeada em Assembleia Geral, com base na remuneragdo global autorizada pela Assembleia Geral. O Conselho de
Administracdo aprova o montante exacto a ser pago a cada administrador com base nesta proposta.

Com referéncia em 31 de Dezembro de 2012 e 2011, as remuneragodes atribuidas aos membros do Conselho de Administra¢do foram as
seguintes:

Milhares de Euros 31 Dez 2012 31 Dez 2011
Presidente 566.821 551.362
Vogais 396.666 512.083

963.487 1.063.445
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Ana Maria Fernandes renunciou ao cargo de CEO e Vice-Presidente do Conselho de AdministragcGo da EDPR a 28 de Fevereiro de 2012. A
remuneracdo (variavel e fixa) acima mencionada diz respeito apenas aos meses de 2012 em que exerceu essas fungoes e aos acertos
pagos em Fevereiro de 2013. A 28 de Fevereiro de 2012, Jodo Manso Neto foi nomeado CEO na qualidade de Consejero Delegado e Vice-
Presidente do Conselho de Administracdo da EDPR. De forma a aumentar a transparéncia e fomentar as boas praticas de governo
societario, e garantindo um tratamento consistente a Jodo Manso Neto face aos restantes membros dos 6rgdos sociais, a Comissdo de
Vencimentos propds ao Conselho de Administracdo (que deu a sua aprovacdo) uma alteragdo & Politica de Remuneracdes, no sentido de
incluir a remuneragdo do CEO no "fee" de gestdo no dmbito do Contrato de Prestagdo de Servigos de Gestdo Executiva. A EDPR assinou um
Contrato de Prestagdo de Servios de Gestdo Executiva com a EDP, segundo o qual a EDP suporta o custo dos servicos prestados pelos
membros do Conselho de Administragdo da EDPR. Esta prética de governo societdrio relativa a remuneracdes estd de acordo com o
modelo adoptado pelo Grupo EDP, segundo o qual os membros do Conselho de Administra¢do ndo recebem qualquer remuneracdo
directamente das empresas em que ocupam esses cargos, mas através da EDP.

Nos fermos deste contrato, a EDP Renovdveis deve pagar um montante de 1.295 milhares de euros (componentes fixa e varidvel) relativo a
servicos de gestdo prestados pela EDP em 2012 (2011: 380 milhares de Euros, remuneracdo fixa).

Adicionalmente, a remuneragdo dos membros da Comissao Executiva, que também sdo administradores e que recebem a sua
remuneracdo como colaboradores da EDPR, excluindo o CEO, foi, em 2012, de 1.231 milhares de Euros (2011: 1.857 milhares de Euros).

O plano de beneficios de reforma para os membros da Comissdo Executiva, excluindo o CEO, varia entre 3% a 6% do seu salario anual.

Com referéncia a 31 de Dezembro de 2012 e 2011 ndo existem empréstimos concedidos nem adiantamentos aos administradores da
sociedade nem aos principais directores.

Em 2012 e 2011, a empresa ndo tem qualquer obrigacdo relativa a pensdes ou seguros de vida com os seus anteriores ou actuais
administradores.

Saldos e transacgdes com partes relacionadas

Com referéncia a 31 de Dezembro de 2012 os activos e passivos com partes relacionadas sdo analisados como segue:

Valor
Milhares de Euros Activos Passivos Liquido
EDP Energias de Portugal, S.A. 7.027 14.500 -7.473
EDP Energias de Portugal, S.A. Sucursal en Espaiia (EDP Sucursal) 225.309 218.464 6.845
Empresas do Grupo Hidrocantdbrico (sector eléctrico) 49.875 1.568 48.307
Empresas associadas 256.353 - 256.353
Outras empresas do Grupo EDP 107.306 2.972.445 -2.865.139

645.870 3.206.977 -2.561.107

Os passivos respeitam essencialmente a empréstimos contraidos pela EDP Renovaveis junto da EDP Finance BV no montante de 2.956.758
milhares de Euros.

Com referéncia a 31 de Dezembro de 2011, os activos e passivos com partes relacionadas sdo analisados como segue:

Valor
Milhares de Euros Activos Passivos Liquido
EDP Energias de Portugal, S.A. 10.025 5.574 4451
EDP - Energias de Portugal, S.A. Sucursal en Espaiia (EDP Sucursal) 247.999 108.110 139.889
Empresas do Grupo Hidrocantdbrico (sector eléctrico) 46.370 1.746 44.624
Empresas associadas 224114 2.169 221.945
Outras empresas do Grupo EDP 47.892 2.996.070 -2.948.178

576.400 3.113.669  -2.537.269

Os passivos respeitam essencialmente a empréstimos contraidos pela EDP Renovdveis junto da EDP Finance BV no montante de 2.986.433
milhares de Euros.
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Durante o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2012, as fransacgdes com partes relacionadas sdo analisadas como segue:

Proveitos Proveitos Custos Custos

Milhares de Euros operacionais  financeiros operacionais  financeiros
EDP Energias de Portugal, S.A. 10.595 1.479 -3.310 -16.268
EDP Energias de Portugal, S.A. Sucursal en Espaiia (EDP Sucursal) - 2.878 -12.196 -6.489
Empresas do Grupo Hidrocantdbrico (sector eléctrico) 403.965 - -4.470 -890
Empresas associadas 912 10.999 - -1
Outras empresas do Grupo EDP 149.877 19.458 -5.826 -186.361
565.349 34.814 -25.802 -210.009

Os proveitos operacionais incluem essencialmente as vendas de electricidade ao comercializador de Gltimo recurso em Portugal, nos
termos da legislagdo em vigor, e vendas de electricidade ao Grupo HC, que desempenha o papel de agente comercial do Grupo EDPR.

Durante o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2011, as transac¢des com partes relacionadas sdo analisadas como segue:

Proveitos Proveitos Custos Custos

Milhares de Euros operacionais  financeiros operacionais  financeiros
EDP Energias de Portugal, S.A. - 4.861 -11.285 -3.197
EDP Energias de Portugal, S.A. Sucursal en Espaia (EDP Sucursal) - 15.633 -8.368 -2.174
Empresas do Grupo Hidrocantdbrico (sector eléctrico) 358.814 - -4.994 -700
Empresas associadas 1.533 6.820 - -69
Outras empresas do Grupo EDP 137.903 5.961 -6.992 -152.362
498.250 33.275 -31.639 -158.502

Com o objectivo de cobrir o risco cambial da EDP Renovaveis e da EDP Sucursal, o Grupo EDP contratou um “swap” de taxa de juro e
moeda (CIRS) em délares americanos e em Euros, entre a EDP Renovaveis e a EDP Sucursal. Em cada periodo de reporte, o CIRS &
reavaliado ao seu valor justo valor, o que corresponde a uma reavaliagdo a data da moeda estrangeira, resultando numa cobertura
perfeita (reavalia¢do do investimento na EDPR NA e do financiamento externo em USD). O montante a pagar pela EDP Renovaveis a EDP
Sucursal a 31 de Dezembro de 2012 relacionado com este CIRS € de 169.862 milhares de Euros (31 de Dezembro de 2011: 208.460 milhares
de Euros a pagar) (ver notas 34 e 36).

O Grupo EDP Renovaveis, no dmbito da sua actividade operacional, tem de apresentar garantias a favor de determinados fornecedores
em arficulagdo com contratos de energias renovaveis. Normalmente, estas garantias sdo concedidas pela EDP, S.A., através da EDP
Sucursal. Com referéncia a 31 de Dezembro de 2012, a EDP, S.A. e a Hidrocantdbrico concederam garantias financeiras (45.467 milhares
de Euros, 31 de Dezembro de 2011: 57.272 milhares de Euros) e operacionais (375.772 milhares de Euros, 31 de Dezembro de 2011: 393.130
milhares de Euros) aos seus fornecedores a favor da EDPR EU e da EDPR NA. As garantias operacionais sdo concedidas na sequéncia dos
compromissos assumidos pela EDPR EU e EDPR NA e respeitam na sua maioria & aquisi¢do de activos fixos tangiveis, contratos de
fornecimento, turbinas e contratos de energia (contratos de compra de energial) (ver nota 37).

A EDP Renovaveis no Gmbito da sua actividade realiza transacgoes comerciais com partes relacionadas em condigdes normais de
mercado.

39.  JUSTO VALOR DE ACTIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS

O justo valor dos instrumentos financeiros & baseado, sempre que disponivel, na cotagdo de mercado. Caso esta ndo exista, o justo valor &
deferminado através de modelos internos, os quais se baseiam em fécnicas de fluxos de caixa descontados e em modelos de avaliagao
de opgodes, ou através de cotagdes fornecidas por enfidades externas.

Os instrumentos “non-standard” podem necessitar de técnicas alternativas, as quais consideram as suas caracteristicas e as praticas
geralmente aceites pelo mercado, aplicaveis a esses instrumentos. Estes modelos sdo desenvolvidos considerando as varidveis de

mercado que afectam o instrumento subjacente, nomeadamente curvas de rendimento, faxas de cdmbio e factores de volatilidade.

Os dados de mercado sdo obtidos através de fornecedores de dados financeiros geralmente aceites (Bloomberg e Reuters).
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Com referéncia a 31 de Dezembro de 2012 e 2011, a tabela seguinte apresenta as curvas das taxas de juro das principais moedas ds quais
o Grupo estd exposto. Estas taxas de juro foram utilizadas como base para o calculo do justo valor através dos modelos internos referidos

anteriormente:
31 Dez 2012 31 Dez 2011
Moedas Moedas

EUR UsD BRL EUR UsD BRL
3 meses 0,19% 0,31% 7,06% 1,36% 0,58% 10,41%
6 meses 0,32% 0,51% 7,09% 1,62% 0,81% 10,15%
9 meses 0,43% 0,69% 7,08% 1,79% 0,97% 10,04%
1ano 0,54% 0,84% 7,14% 1,95% 1,13% 10,04%
2 anos 0,38% 0,39% 7,7% 1,31% 0,73% 10,48%
3 anos 0,44% 0,48% 8,19% 1,36% 0,82% 10,75%
5anos 0,77% 0,83% 8,64% 1,72% 1,23% 10,98%
7 anos 1,12% 1,27% 9,00% 2,07% 1,64% 11,05%
10 anos 1,57% 1,81% 9,33% 2,38% 2,03% 11,22%

Os instrumentos de capital ndo cotados, para os quais ndo existe uma estimativa fiavel e consistente do justo valor através de modelos
internos ou externos sdo reconhecidos ao custo historico.

Instrumentos financeiros disponiveis para venda e activos financeiros ao justo valor afravés dos resultados

Os instrumentos financeiros cotados sdo reconhecidos ao justo valor com base em cotagdes mercado. Os instrumentos financeiros para os
quais ndo esta disponivel nenhuma estimativa fidvel do justo valor, sdo registados na demonstracdo da posigdo financeira, ao custo de
aquisicao (nota 19).

Caixa e equivalentes de caixq, clientes e fornecedores

Estes instrumentos financeiros incluem essencialmente activos e passivos financeiros de curto prazo. Dada a sua natureza de curto prazo,
a data da demonstragdo da posicdo financeira o valor contabilistico ndo difere significativamente do justo valor.

Divida financeira

O justo valor da divida financeira é calculado através de modelos internos baseados em técnicas geralmente aceites de fluxos de caixa
descontados. A data da demonstracdo da posicdo financeira, o valor dos empréstimos de taxa variavel corresponde aproximadamente
ao seu justo valor. No caso de empréstimos de taxa fixa, maioritariamente os empréstimos concedidos por empresas do Grupo EDP, o seu
justo valor é calculado através de modelos infernos baseados em técnicas de fluxos de caixa descontados geralmente aceites pelo
mercado.

Instrumentos financeiros derivados

Todos os instrumentos financeiros derivados sdo registados ao justo valor. Para os instrumentos financeiros derivados cotados em
mercados organizados é utilizado o preco de mercado. Para os instrumentos financeiros derivados “over-the-counter” (OTC), o justo valor é
estimado através de modelos internos baseados em técnicas de fluxos de caixa descontados e em modelos de avaliagdo de op¢des
geralmente aceites pelo mercado, ou pela cotagdo do vendedor.

"Swap" de taxa de juro e moeda (CIRS) com a EDP Sucursal (nota 36)
Com o objectivo de cobrir o risco de cdmbio resultante do investimento na EDPR NA, o Grupo efectuou um CIRS em USD e Euros com a EDP
Sucursal. Este derivado é apresentado na Demonstragdo da posi¢do financeira ao justo valor, o qual é estimado descontando os fluxos de

caixa estimados em USD e Euros. As taxas de desconto e as taxas de juro “forward” foram baseadas na curva das taxas de juro acima
mencionadas e as taxas de cdmbio USD/EUR sdo as divulgadas na nota 28. Ver adicionalmente as notas 13 e 24.
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O justo valor dos activos e passivos em 31 de Dezembro de 2012 e 31 de Dezembro de 2011 & analisado como segue:

31 Dezembro 2012

31 Dezembro 2011

Milhares de Euros co\rﬁltjl(t): Justo valor Diferenga co\rﬁfqlg Justo valor Diferenga
Activos financeiros

Activos financeiros disponiveis para venda 9.407 9.407 - 9.618 9.618 -
Clientes 180.259 180.259 - 146.105 146.105 -
Devedores e outros activos de actividades

comerciais 159.318 159.318 - 144.240 144.240 -
Outros devedores e outros activos 622.394 622.394 - 546.490 546.490 -
Instrumentos financeiros derivados 12.468 12.468 - 18.080 18.080 -
Activos financeiros ao justo valor através dos

resultados 389 389 - 21 21 -
Caixa e equivalentes de caixa (activo) 245.837 245.837 - 219.922 219.922 -

Passivos financeiros
Divida financeira
Fornecedores

Parcerias institucionais em parques edlicos nos
EUA

Credores e outros passivos de actividades

1.230.072 1.230.072 -

1.084.666 1.084.666 -

3.874.320 3.685.632 -188.688

3.826.122 3.398.053 -428.069

657.881 657.881 =

665.252 665.252 =

1.679.753 1.679.753 =

1.783.861 1.783.861 =

comerciais 99.469 99.469 = 107.362 107.362 =
Outros credores e outros passivos 171.303 171.303 = 142.672 142.672 =
Instrumentos financeiros derivados 245.397 245.397 - 235.697 235.697 -

6.728.123 6.539.435 -188.688 6.760.966 6.332.897 -428.069

A EDP Renovaveis enquadrou a forma como & obtido o justo valor dos seus activos e passivos financeiros reconhecidos ao justo valor. Os

niveis apresentados sdo os seguintes:

-Nivel 1 - Justo valor calculado com base na cotagdo (ndo ajustada) disponivel em mercados activos para os activos e passivos idénticos;
-Nivel 2 - Justo valor calculado com base em “inputs” de mercado ndo incluidos no Nivel 1, mas que sejam observaveis em mercado para
o activo ou passivo, quer directamente (como sejam precos) ou indirectamente (como sejam derivados de pregos);

-Nivel 3 - Justo valor dos activos e passivos calculado com base em “inputs" que ndo sdo baseados em informagdo observavel em

mercado.

31 Dezembro 2012

31 Dezembro 2011

Milhares de Euros Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Activos financeiros

Activos financeiros disponiveis para venda - - 9.407 - - 9.618

Instrumentos financeiros derivados - 12.468 - - 18.080 -

Activos financeiros ao justo valor através de

resultados - 389 - - 211 -
- 12.857 9.407 - 18.291 9.618

Passivos financeiros i

Passivos decorrentes de opgdes de inferesses

ndo controlaveis - - 7.785 - - 4112

Instrumentos financeiros derivados B 245.397 - - 235.697 -
- 245.397 7.785 - 235.697 4112
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Com referéncia a 31 de Dezembro de 2012 e 2011 os movimentos verificados nos activos e passivos financeiros dentro do Nivel 3 sdo
analisados como segue:

Activos financeiros Credores
disponiveis para venda € outros passivos
Milhares de Euros 31Dez 2012 31Dez 2011 31Dez 2012 31 Dez 2011
Saldo no inicio do exercicio 9.618 18.380 412 271.338
Ganhos/ (Perdas) em outros rendimentos integrais -211 2.070 - -
Aquisicoes - - 3.572 3.356
Variagdes de justo valor/ Pagamentos - - 101 -270.582
Alienagoes - -10.832 - -
Transferéncias de / (para) Nivel 3 - - - -
Saldo no fim do exercicio 9.407 9.618 7.785 4112

Os credores e outros passivos de nivel 3 estdo relacionados com Passivos decorrentes de opgdes sobre interesses ndo confrolaveis.

40. EVENTOS RELEVANTES E SUBSEQUENTES
EDPR acorda com CTG primeiro investimento em participagdes minoritdrias em parques edlicos

A 20 de Dezembro de 2012, a EDP Renovaveis, S.A. ("EDPR"), sociedade detida em 77,5% pela EDP, chegou a um acordo com a China Three
Gorges International (Hong Kong) Company Limited (“CTGI HK”), uma subsididria controlada integralmente pela China Three Gorges (‘CTG"),
para a venda de uma parficipagdo accionista representafiva de 49% do capital social da EDP Renovaveis Porfugal, S.A. (‘EDPR PT") e de
25% dos suprimentos realizados a esta sociedade, por um preco global de 359 milhdes de Euros.

A fransacgdo estd sujeita a prévia obten¢do de autorizagdes regulatérias das entidades competentes, sendo esperada a sua conclusdo
durante o primeiro semestre de 2013.

O perimetro da transac¢do abrange 615 MW de parques edlicos em operagdo em Portugal, com uma vida média de 6 anos, assim como
29 MW em desenvolvimento, que beneficiam de uma remuneracdo em regime de “feed-in-fariff’, definida pelo Decretfo-Lei n.° 33-A/2005,
artigo 4. Esta transacgdo corresponde a uma venda a interesses ndo controlaveis, sem perda de controlo, em 2013 de acordo com a
politica contabilistica 2 b).

Esta fransacgdo insere-se no dmbito da parceria estratégica EDP/CTG acordada em Dezembro de 2011 e que se iniciou em Maio de 2012.
Governo Espanhol publica Real Decreto-Lei com alteragdes regulatdrias para o sector eléctrico

A 2 de Fevereiro de 2013, o Governo espanhol publicou no Boletim Oficial do Estado o Real Decreto-Lei 2/2013 ("RDL 2/2013") que inclui um
conjunto de alteracdes regulatérias aplicaveis ao sector eléctrico, afectando os activos de energia edlica.

As principais alteracdes regulatorias que o RDL 2/2013 apresenta face ao Real Decreto 661/2007 com impacto na EDP Renovaveis, S.A.
("EDPR"), e com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2013, sdo as seguintes:

- O valor do incentivo no regime de mercado + prémio foi fixado em 0,00€/kWh;

-As instalagdes de produgdo de electricidade englobadas no regime especial, que estejam actualmente a ser remuneradas de acordo
com a op¢do de mercado + prémio, podiam escolher, até 15 de Fevereiro de 2013, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2013, se queriam
ou ndo continuar a operar no regime mercado + prémio (isto &, vender a sua electricidade ao preco de mercado). Se ndo tiver sido tomada
nenhuma decisGo até essa data, todas as instalagdes de producdo de electricidade englobadas no regime especial seriam
automaticamente incluidas no regime de farifa regulada. Adicionalmente, o Real Decrefo 2/2013 estabelece que um operador que opte
por vender energia no regime mercado + prémio ndo pode futuramente optar pelo regime de farifa regulada.

- O indice utilizado para a actualizagdo anual de todas as actividades reguladas do sector eléctrico serd a inflagdo anual excluindo
produtos energéficos e alimentares, e qualquer impacto de altera¢des de impostos.

O Governo Espanhol ndo infroduziu quaisquer alteragdes em relagdo ao objectivo das energias renovaveis para 2020 em Espanha.

A data do fecho das contas de 2012, o Conselho de Administracdo da EDPR encontra-se a avaliar o impacto das alteragdes regulatérias
mencionadas anteriormente nos fluxos de caixa do portfolio espanhol. Neste contexto, & razodvel esperar que essas alteracdes unilaterais
introduzidas pelo governo espanhol através do RD-L 2/2013 tenham um impacto significativo a partir de 2013 por via da redugdo dos fluxos
de caixa dos projectos e reduzindo a rentabilidade dos activos espanhéis. Como resultado, a EDPR continuard a fomentar o didlogo de
forma a negociar uma solugdo mas mantendo em aberto outras vias. Uma andlise de sensibilidade preliminar aos testes de imparidade
ndo resultaria em impactos significativos nas contas consolidadas da EDPR.
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Reavaliagdo de activos em Espanha

Em 27 de Dezembro, o Governo Espanhol publicou a Lei 16/2012 que inclui diversas medidas tributdrias direccionadas & consolidagdo das
finangas publicas e ao incentivo da actividade econémica e que incorpora alteragdes relevantes no Imposto sobre o Rendimento,
nomeadamente a opgdo, para os sujeifos passivos de Imposto sobre o Rendimento, de realizar uma reavaliagdo dos seus activos. A
Gestao encontra-se actualmente a analisar a possibilidade e os potenciais impactos da reavaliagdo dos seus activos em 2013.

41.  NORMAS CONTABILISTICAS E INTERPRETAGOES RECENTEMENTE EMITIDAS

As normas contabilisticas e interpreta¢des recentemente emitidas mas ainda ndo efectivas para o Grupo, podem ser analisadas como
segue:

Annual Improvement Project

Em Maio de 2012, o IASB publicou o Annual Improvement Project, o qual alferou certas normas que se encontravam em vigor. As
alteragdes sdo efectivas a partir de 1 de Janeiro de 2013, sendo a sua aplicagdo antecipada permitida.

e Alteracdo a IAS1- Apresentacdo das Demonstragdes Financeiras. A alteragdo clarifica a diferenca entre informagdo comparativa
adicional voluntaria e informagdo comparativa minima exigida, sempre que se efectue reexpressodes retrospectivas, reclassificacdes ou
alteracdes as politicas contabilisticas. Geralmente, a informagdo comparativa minima exigida é a do exercicio anterior.

O Grupo ndo espera obter impactos significativos decorrentes da adopgdo desta alteragdo.

e Alteragdo @ IAS 16 - Activos Fixos Tangiveis. A alteracdo efectuada a esta norma esclarece que se os equipamentos de servigo cumprem
com a defini¢do de activo fixo tangivel ndo devem ser classificados em inventdrios.

O Grupo ndo espera obter impactos significativos decorrentes da adopgdo desta alteragdo.

e Alteragdo a IAS 32 - Instrumentos Financeiros: Apresentagdo. A alteracdo clarifica que os impostos relacionados com a distribuicdo de
dividendos e detentores de capital seguem o fratamento preconizado na IAS 12 - Impostos sobre o Rendimento.

O Grupo ndo espera obter impactos significativos decorrentes da adopgdo desta alteragdo.

e Alteragdo a IAS 34 - Relato Financeiro Intercalar. As alteracdes efectuadas alinham as exigéncias de divulgagdo para o fotal dos activos
dos segmentos com o total dos passivos, nos periodos intercalares, permitindo que a informagdo infercalar fique consistente com a
informagao anual no que respeita & modificagdo efectuada quanto d designagdo da demonstragdo de resultados e outro rendimento
integral.

O Grupo ndo espera obter impactos significativos decorrentes da adopgdo desta alteragdo.

Normas, alteragdes e interpreta¢des emitidas mas ainda ndo efectivas para o Grupo

IFRS 7 (Alterada) - Instrumentos Financeiros: Divulgagdes - Compensagdo entre activos e passivos financeiros

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Dezembro de 2011, alteragdes & IFRS 7— Instrumentos Financeiros:

Divulgagdes - Compensagdo entre activos e passivos financeiros, com data efectiva de aplicagdo obrigatoria para exercicios com inicio a

partir de 1 de Janeiro de 2013, sendo a sua adopgdo antecipada permitida.

Com esta alteragdo, as divulgagdes dos instrumentos financeiros passam a incluir informagdes que permitirdo avaliar o efeifo ou o

potencial efeito dos acordos de compensagdo, incluindo os direitos de compensagdo reconhecidos como activos financeiros e passivos

financeiros na Demonstracdo da Posi¢ao Financeira.

A adopcdo desta norma apenas terd impacto ao nivel das divulgagdes nas notas as demonstracdes financeiras do Grupo.

IFRS 9 - Instrumentos Financeiros

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Novembro de 2009 a IFRS 9 — Instrumentos Financeiros parte I: Classificagdo

e mensuragdo, com data efectiva de aplicagdo obrigatéria para exercicios com inicio a partir de 1 de Janeiro de 2015, sendo a sua
adopgdo antecipada permitida. Esta norma, que foi altferada em Outubro de 2010, ndo foi ainda adoptada pela Unido Europeia.
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Esta norma insere-se na primeira fase do projecto global do IASB de substituicdo da IAS 39 e aborda os temas de classificagdo e
mensuracdo de activos financeiros. Os principais aspectos considerados sdo os seguintes:

- os activos financeiros podem ser classificados em duas categorias: ao custo amortizado ou ao justo valor. Esta decisdo serd efectuada no
momento inicial de reconhecimento dos activos financeiros. A sua classificagdo depende de como uma entidade apresenta estes activos
financeiros e dos fluxos de caixa contratados a cada acfivo financeiro;

- apenas podem ser mensurados ao custo amortizado os instrumentos de divida cujos fluxos de caixa confratados representam apenas
capital e juros, isto &, que contenham apenas caracteristicas basicas de divida e que uma entidade detenha esses activos financeiros com
o objectivo de capturar apenas esses fluxos. Todos os outros instrumentos de divida sdo reconhecidos ao justo valor; e

- os instrumentos de capital emitidos por ferceiras entidades sdo reconhecidos ao justo valor com as variagoes subsequentes registadas
em resultados. Contudo, uma enfidade poderd irrevogavelmente eleger instrumentos de capital no seu reconhecimento inicial e registar as
variagdes de justo valor subsequentes e as mais ou menos-valias realizadas em reservas de justo valor. Os ganhos e perdas reconhecidos
em reservas ndo podem ser reclassificados para resultados. Esta decisdo € discriciondria ndo implicando que todos os instrumentos de
capital sejam reconhecidos desta forma. Os dividendos recebidos sdo reconhecidos em resultados do exercicio em que sdo recebidos.

- ndo ha excepgdo que permita valorizar ao custo os investimentos em partes de capital ndo cotados e os derivados relacionados . No
entanto, existe orientagdo sobre as circunstancias excepcionais em que o custo de um instrumento desse tipo poderd ser uma
aproximagdo adequada ao seu justo valor;

- as alteragdes ao justo valor atribuiveis ao risco de crédito proprio dos passivos financeiros classificados na categoria de opg¢do de justo
valor (*fair value option") serdo reconhecidas em Rendimento integral do exercicio. As restantes variagdes de justo valor associados a estes
passivos financeiros serdo reconhecidas em resultados. Os montantes registados no Rendimento integral do exercicio nunca poderdo ser
fransferidos para resultados.

O Grupo estd a avaliar o impacto da adop¢do desta norma.
IFRS 10 - Demonstragdes Financeiras Consolidadas

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Maio de 2011 a IFRS 10 — Demonstragoes Financeiras Consolidadas, com
data efectiva de aplicagdo obrigatéria para exercicios com inicio a partir de 1 de Janeiro de 2014, sendo a sua adopgdo antecipada

Esta norma infroduz um novo enfoque na determinac¢do de quais os investimentos que devem ser consolidados, substfituindo a IAS 27 -
Demonstragdes Financeiras Consolidadas e Individuais e a SIC 12 - Consolidagdo de SPE. Esta norma estabelece um modelo Unico a ser
aplicado na avaliagdo da existéncia de controlo sobre subsididrias, em que um investidor detém controlo sobre uma subsididria quando
estd exposto, ou tem o direito, a retornos varidveis decorrentes do seu envolvimento na subsididria e fem a capacidade de influenciar
esses retornos devido ao poder sobre a mesma. Foi infroduzido o conceito de “de facto control”.

O Grupo estd a avaliar o impacto da adop¢do desta norma.
IFRS 11 - Empreendimentos Conjuntos

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Maio de 2011 a IFRS 11— Empreendimentos Conjuntos, com data efectiva de
aplicagdo obrigatéria para exercicios com inicio a partir de 1de Janeiro de 2014, sendo a sua adopg¢do antecipada permitida.

Esta norma substitui a IAS 31 - Interesses em Empreendimentos Conjuntos e infroduz um conjunto de alteragdes na contabiliza¢do dos
investimentos conjuntamente controlados, sendo o principal aspecto a elimina¢do da opgdo de consolidagdo de empreendimentos
conjuntos pelo método de consolidagdo proporcional, os quais passam a ser obrigatoriamente registados pelo método de equivaléncia
patrimonial.

Nos termos desta norma, a estrutura de um empreendimento conjunto deixa de ser o principal factor na determinagdo do modelo de
contabilizagdo. A classificagdo de um empreendimento conjunto exige a identificagdo e avaliagdo da estrutura, da forma juridica do
acordo contratual e de outros factos e circunstancias.

O Grupo estd a avaliar o impacto da adopgdo desta norma.

IFRS 12 - Divulgagao de participages em outras entidades

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Maio de 2011 a IFRS 12 — Divulgagdes de participagdes em outras entidades,

com data efectiva de aplicagdo obrigatéria para exercicios com inicio a partir de 1 de Janeiro de 2014, sendo a sua adop¢do antecipada
permitida.
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Esta norma requer que seja divulgada informagdo que permita avaliar a natureza e os riscos associados nas participagdes em outras
entidades e os efeitos dessas participagdes nas demonstragdes financeiras. Os principais aspectos considerados sdo os seguintes:

- nas participagdes em subsididrias, deve ser divulgado: (i) a composi¢do do grupo; (i) interesses ndo controlaveis; (iii) restricdes sobre a
capacidade de aceder ou utilizar os activos e liquidar os passivos da subsididrig; (iv) a natureza e as alteragdes nos riscos associados ds
participacdes; e (v) alteragdes na participagdo detida que pode ou ndo resultar numa perda de controle durante o exercicio;

- nas participagdes em empreendimentos conjuntos e associadas deve ser divulgada: (i) a natureza extensdo e efeitos financeiros das
participagdes em empreendimentos conjuntos e associadas, incluindo a natureza e os efeitos da sua relagdo contratual com os outros
investidores; e (i) a natureza e as alteragdes nos riscos associados nas participacdes em empreendimentos conjunfos e associadas;

- nas participagdes em empresas ndo consolidadas deve ser divulgada: (i) a natureza, extensdo e efeitos financeiros das participagoes; e
(ii) a natureza e as alteragdes nos riscos associados nas participacdes em participagdes ndo consolidadas.

O Grupo estd a avaliar o impacto da adopgdo desta norma.
IFRS 13 - Mensuragdo ao Justo Valor

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Maio de 2011 a IFRS 13 — Mensuragdo ao justo valor, com data efectiva de
aplicagdo obrigatéria para exercicios com inicio a partir de 1 de Janeiro de 2013, sendo a sua adopgdo antecipada permitida.

Esta norma apresenta um conceito revisto de justo valor assim como novos requisitos de informacdo a divulgar. Os principais aspectos
considerados sdo os seguintes: (i) principios do justo valor; (ii) técnicas de valorizagdo apropriadas e hierarquia de justo valor e (iii)
requisitos adicionais de informagdo a divulgar.

O Grupo ndo espera impactos significativos com a adop¢do desta norma.

IAS 1 {Alterada) - Apresentagdo das Demonstragdes Financeiras

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Junho de 2011, alteracdes a IAS 1— Apresentagdo das Demonsiragdes
Financeiras: Rendimento infegral, com data efectiva de aplicacdo obrigatéria para exercicios com inicio a partir de 1 de Julho de 2012,

sendo a sua adopg¢do antecipada permitida.

Esta alteragdo consiste no seguinte:

- mantém a opgdo de apresentar os resultados e o rendimento integral numa Unica demonstragdo financeira, ou em demonstragdes
financeiras separadas mas consecutivas;

- os montantes apresentados na demonstragdo do rendimento integral e o seu respectivo efeito fiscal devem ser agrupados entre aqueles
- os impostos da demonstragdo do rendimento integral devem ser alocados na mesma base.

O Grupo estd a avaliar o impacto da adop¢do desta norma.

IAS 28 (Alteradal - Investimentos em Associadas e Joint Ventures

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Maio de 2011, a IAS 28 (Alterada) — Investimentos em Associadas e Joint
Ventures, com data efectiva de aplicagdo obrigatéria para exercicios com inicio a partir de 1 de Janeiro de 2013, sendo a sua adop¢do
antecipada permitida.

Esta norma veio alterar a IAS 28 (2003) e descreve o tratamento contabilistico a adoptar pelo investidor dos investimentos em associadas e
em “joint ventures” definindo assim os requisitos contabilisticos para aplicacdo da equivaléncia patrimonial, quer para associadas quer
para “joint ventures" .

O Grupo ndo espera impactos significativos com a adopgdo desta alteragdo.

IAS 32 (Alterada) - Instrumentos Financeiros: Apresentagdo

O International Accounting Standards Board (IASB) emitiu em Dezembro de 2011, alteragdes a IAS 32 — Instrumentos Financeiros:

Apresentagdo, com data efectiva de aplicagdo obrigatéria para exercicios com inicio a partir de 1 de Janeiro de 2014, sendo a sua
adopg¢do antecipada permitida.
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Esta alteragdo clarifica as condi¢des requeridas para se efectuar a apresentagdo de forma liquida de activos e passivos financeiros na
posi¢do financeira de uma enfidade, como segue: (i) uma entidade tem o direito legal de efectuar a compensagdo dos montantes
reconhecidos; e (i uma entidade tem a intengdo de liquidar os valores de forma liquida ou de redlizar os activos e liquidar os passivos em
simultdneo.

O Grupo ndo espera impactos significativos com a adop¢do desta alteragdo.
42, MATERIAS AMBIENTAIS

As despesas de cardcter ambiental sdo as identificadas e incorridas para evitar, reduzir ou reparar danos de cardcter ambiental, que
decorram da actividade normal do Grupo.

As despesas de cardcter ambiental sdo registadas nos custos do exercicio, excepto se se qualificarem para reconhecimento como um
activo, conforme determinado pela IAS 16.

Durante o exercicio, o Grupo reconheceu despesas em resultados do exercicio referentes a custos com o plano de gestdo ambiental e que
se detalham como segue:

Milhares de Euros 31Dez 2012 31 Dez 2011
Investimento na drea do ambiente 3.174 1.910
3174 1.910

Conforme referido na politica contabilistica 2 o), o Grupo regista provisdes para desmantelamento e descomissionamento dos activos fixos
tangiveis quando existe uma obrigacdo legal ou contratual para descomissionar e desmantelar esses activos no final da sua vida Gtil.
Consequentemente, o Grupo registou provisdes para activos fixos tangiveis relacionados com a producdo de energia edlica para fazer
face as responsabilidades de repor os ferrenos para o seu estado original, no montante de 63.336 milhares de Euros com referéncia a 31
de Dezembro de 2012 (57.694 milhares de Euros em 31 Dezembro de 2011) (ver nota 31).

43.  RELATO FINANCEIRO POR SEGMENTOS

O Grupo produz energia a partir de fontes renovaveis e t&m quatro segmenfos reportdveis que sdo as unidades de negécio estratégicas
do Grupo em Portugal, Espanha, resto da Europa e EUA. As unidades de negécio estratégicas tém actividade em zonas geogrdficas
distintas, e sdo geridas de forma independente dado as suas diferentes caracteristicas na sua maioria como consequéncia das diferentes
regulamentagdes em cada zona. Para cada uma das unidades de negécio estratégicas, o CEO do Grupo analisa relatérios de gestdo
interna numa base frimestral.

Outras operagdes incluem as empresas do subgrupo EDPR BR, os investimentos financeiros e restantes actividades (centrais de biomassa
e mini-hidricas), que ndo estdo incluidas nos segmentos reportaveis. Nenhum destes segmentos preenche os limites quantitativos para a
determinacdo de segmentos reportaveis em 2012 ou 2011.

As politicas contabilisticas dos segmentos reportaveis sGo as mesmas descritas na nota 3. As informagoes respeitantes aos resultados de
cada segmento reportavel estdo incluidas no Anexo 2. O desempenho &€ mensurado com base nos lucros do segmento, conforme
incluidos nos relatorios de gestdo interna, que sdo revistos pelo CEO do Grupo. Os lucros de cada segmento reportavel, sdo usados para
medir o desempenho uma vez que a administragdo considera que essa informagdo € a mais relevante na avaliagdo dos resultados de
deferminados segmentos face a outras entidades que operam neste sector. A politica de precos inter-segmento € determinada nas
condi¢bes normais concorrenciais de mercado.

Um segmento de negédcio € uma componente identificavel do Grupo, que se destina a fornecer um produto ou um servigo individual ou um
grupo de produtos ou servicos relacionados, e que esteja sujeito a riscos e beneficios que sejam diferencidveis dos restantes segmentos
de negécio.

Um segmento geografico € uma componente identificavel do Grupo, que se destina a fornecer um produto ou um servico individual ou um
grupo de produtos ou servigos relacionados, dentro de um ambiente econémico especifico e que esteja sujeito a riscos e beneficios que
sejam diferencidveis de outros, que operam em ambientes econémicos diferentes.

O Grupo produz energia a partir de fontes renovaveis em diversos locais e a sua actividade é gerida com base nos seguintes segmentos

de negocios:

e Portugal - Inclui essencialmente empresas do grupo EDPR Portugal;

e Espanha - Inclui empresas do grupo EDPR EU com actividade em Espanha;

e Resto da Europa - Inclui empresas do grupo EDPR EU com actividade na Bélgica, Franga, Italia, Holanda, Pol6nia, Roménia e Reino
Unido;

e Estados Unidos da América inclui as empresas pertencentes ao grupo EDPR NA com actividade no pais;

e Qutros - Inclui as empresas pertencentes ao grupo EDPR BR, EDPR Canadd, os investimentos financeiros e as restantes actividades
(centrais de biomassa e mini-hidricas) ndo incluidas nos segmentos de negdcio.
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0 segmento Ajustamentos diz respeito a ajustamentos de consolidagdo dos investimentos financeiros nas subsididrias do Grupo EDPR e
outros ajustamentos de consolidagdo e intra-segmento.

Definigdo de segmento

Os valores reportados em cada segmento de negécio resultam da agregacdo das subsididrias e das unidades de negécio definidas no
perimetro de cada segmento, bem como a anulagdo das transacgdes intra-segmentos.

A demonstragdo da posicdo financeira de cada subsididria e de cada unidade de negdcio é determinada com base nos montantes
registados directamente nas subsidiarias que compdem o segmento, incluindo a anulagdo dos saldos infra-segmentos, ndo sendo
efectuados quaisquer ajustamentos de imputagdo inter-segmentos.

A demonstracdo dos resultados para cada segmento de negdcio é determinada tendo por base os montantes contabilizados
directamente nas demonstracdes financeiras das subsididrias e respectivas unidades de negécio, corrigida da anulagdo das transacgoes
intra-segmentos.

44, HONORARIOS DE AUDITORIA E OUTROS
A KPMG auditou as demonstragdes financeiras consolidadas do Grupo EDP Renovaveis em 2012 e 2011. Esta empresa e outras enfidades e
pessoas relacionadas, de acordo com a Lei 19/1988 de 12 de Julho, facturaram honordrios e despesas por servigos profissionais relafivos

ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2012 e 20711, de acordo como o seguinte detalhe (montante em milhares de euros):

31 Dezembro 2012

Estados

Unidos da
Portugal Espanha Brasil América Outros Total
Auditoria e Revisdo Legal de Contas 177 634 68 791 M 2.081
Ovutros servicos de auditoria 40 54 - 31 12 137
217 688 68 822 423 2.218
Servigos de Consultoria fiscal - 164 - 32 - 196
Outros servigos 10 30 - - 40 80
10 194 - 32 40 276
Total 227 882 68 854 463 2.494

31 Dezembro 2011

Estados

Unidos da
Portugal Espanha Brasil América Outros Total
Auditoria e Revisdo Legal de Contas 166 639 83 688 308 1.884
Outros servicos de auditoria 180 61 - 31 13 285
346 700 83 719 321 2.169
Servigos de Consultoria fiscal - - - 24 9 33
Outros servigos 9 - - - - 9
9 - - 24 9 42
Total 355 700 83 743 330 2.211

45.  Nota de tradugdo
Estas demonstragdes financeiras constituem uma tradugdo livre da versdo original emitida em Inglés em conformidade com as Normas

Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) conforme adoptadas pela Unido Europeia (UE). Em caso de eventuais discrepdncias, a versdo
original em Inglés prevalece sobre esta traducdo.
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ANEXO1
As empresas subsididrias incluidas no perimetro de consolidagdo pelo método integral, & data de 31 Dezembro 2012 e 2011, sdo as
seguintes:
2012 20m
% %
% Direitos % Direitos
Empresa Sede  Auditor Indirecla deVoto Indirecta  de Voto
Empresa-Matriz do Grupo e actividades conexas:
EDP Renovaveis, S.A. (Empresa-Matriz do Grupo) Oviedo KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
EDP Renovaveis Servicios Financieros, S.A. Oviedo N&o auditada 100,00%  100,00% - -
Geografia Europa
Espanha:
EDP Renewables Europe, S.L. Empresa-Matriz
Europa) Oviedo KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Acampo Arias, S.L. Saragoca KPMG 98,19% 98,19% 98,19% 98,19%
Aplicaciones Industriales de Energias Limpias, S.L. Saragoca Ndo auditada  61,50%  61,50%  61,50%  61,50%
Aprofitament D’Energies Renovables de la Terra Alta,
SA. Barcelona Ndo auditada 48,70%  60,63%  48,70%  60,63%
Bon Vent de Corbera, S.L. Barcelona KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Bon Vent de L'Ebre, S.L. Barcelona KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Bon Vent de Vilalba, S.L. Barcelona KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Ceprastur, ALE. Oviedo Ndo auditada 56,76%  56,76%  56,76%  56,76%
Compania Edlica Campo de Borja, S.A. Saragoga KPMG 7583%  7583%  75,83%  75,83%
Desarrollo Edlico Almarchal, S.A.U. Cadiz KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Desarrollo Eélico Buenavista, S.A.U. Cadiz KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Desarrollo Eélico de Corme, S.A. Corunha KPMG 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Desarrollo Edlico de Lugo, S.A.U. Lugo KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Desarrollo Edlico de Tarifa, S.A.U. Cadiz KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Desarrollo Edlico Dumbria, S.A.U. Corunha KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Desarrollo Eélico Rabosera, S.A. Huesca KPMG 95,08%  9508%  9508%  9508%
Desarrollo Eélico Santa Quiterig, S.L. Huesca KPMG 83,96% 100,00% 83,96%  100,00%
Desarrollos Catalanes Del Viento, S.L. Barcelona KPMG 60,00%  60,00%  60,00%  60,00%
Desarrollos Edlicos de Galicia, S.A. Corunha KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Desarrollos Eélicos de Teruel, S.L. Saragoca Nd&o auditada  51,00%  51,00%  51,00%  51,00%
EDP Renovaveis Cantdbria, S.L. Madrid N&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Energias Edlicas La Manchuela, S.L.U. Madrid KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Eneroliva, S.A. Sevilha Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Edlica Alfoz, S.L. Madrid KPMG 8373% 8373% 8373%  83,73%
Edlica Arlanzén, S.A. Madrid KPMG 77,50%  77,50%  77,50%  77,50%
Eélica Campollano, S.A. Madrid KPMG 75,00% 75,00%  75,00%  75,00%
E6lica Curiscao Pumar, S.A. Madrid KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Edlica de Radona, S.L. Madrid KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Edlica Don Quijote, S.L. Albacete KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Eélica Dulcineq, S.L. Albacete KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Eélica Fonfesilva, S.L. Corunha KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Edlica Garcimufioz, S.L. Madrid N&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Eélica Guadalteba, S.L. Sevilha KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Edlica La Janda, S.L. Madrid KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Edlica La Navica, S.L. Madrid KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Edlica Sierra de Avila, S.L. Madrid KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
EDP Renovables Espaiia, S.L. (anfiga Generaciones
Especiales |, S.L.) Madrid KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Iberia Aprovechamientos Eélicos, S.A.U. Saragoga KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Industrias Medioambientales Rio Carrion, S.A. Madrid N&o auditada 90,00%  90,00%  90,00%  90,00%
Investigacion y Desarrollo de Energias Renovables,
SL Le6n KPMG 59,59%  59,59%  59,59%  59,59%
Molino de CaraguUeyes, S.L Saragoca KPMG 80,00%  80,00% 80,00% 80,00%
Eélica Muxia, S.L. Corunha Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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2012 20mn
% %
% Direitos % Direitos
Empresa Sede  Auditor Indirecta deVoto Indirecla  de Voto
NEO Energia Aragén, S.L. Madrid Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parc Edlic Coll de la Garganta, S.L. Barcelona KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parc Edlic de Coll de Moro, S.L. Barcelona KPMG 60,00% 100,00% 60,00% 100,00%
Parc Edlic de Torre Madring, S.L. Barcelona KPMG 60,00% 100,00% 60,00% 100,00%
Parc Edlic de Vilalba dels Arcs, S.L. Barcelona KPMG 60,00% 100,00% 60,00% 100,00%
Parc Edlic Molinars, S.L. Girona Ndo auditada 54,00%  90,00%  54,00%  90,00%
Parc Edlic Serra Voltorera, S.L. Barcelona KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parque Edlico Altos del Voltoya, S.A. Madrid KPMG 61,00%  61,00%  61,00%  61,00%
Parque Edlico Belchite, S.L. Saragoga KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parque Edlico La Sofonera, S.L. Saragoca KPMG 64,84% 64,84% 64,84%  64,84%
Parque Edlico Los Cantales, S.L.U. Saragoca KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parques de Generacion Edlica, S.L. Burgos KPMG 60,00% 60,00% 60,00%  60,00%
Pargues Eélicos del Cantdbrico, S.A. Oviedo KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Rasacal Cogeneracién S.A. Madrid N&o auditada 60,00%  60,00%  60,00%  60,00%
Renovables Castilla La Mancha, S.A. Albacete KPMG 90,00% 90,00% 90,00%  90,00%
Sierra de la Pefg, S.A. Madrid KPMG 84,90% 84,90% 84,90%  84,90%
Sotromal, S.A. Soria N&o auditada 90,00%  90,00%  90,00%  90,00%
Tratamientos Medioambientales del Norte, S.A. Madrid NGo auditada 80,00% 80,00% 80,00%  80,00%
Portugal:
EDP Renovaveis Portugal, S.A. Porto KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
EDP Renewables, SGPS, S.A. Porto KPMG 100,00% 100,00% - -
EDPR PT - Promo¢ado e Operacdo, S.A. Porto KPMG 100,00% 100,00% - -
Arcos de
Eélica da Alagoa, S.A. Valdevez KPMG 60,00% 60,00% 60,00%  60,00%
Eélica da Serra das Alturas, S.A. Boticas KPMG 50,10%  50,10%  50,10%  50,10%
Eélica de Montenegrelo, Lda Aguiar KPMG 50,10%  50,10%  50,10%  50,10%
Malhadizes - Energia Eélica, S.A. Porto KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Franca:

EDP Renewables France, S.AS. Paris KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
C.E. Canet-Pont de Salars, S.AS. Paris KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
C.E. Gueltas Noyal-Pontivy, S.A.S. Paris KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
C.E. NEO Truc L'homme, S.AS. Paris KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
C.E. Patay, S.AS. Paris KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
C.E. Saint Barnabe, S.AS. Paris KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
C.E. Segur, SAS. Paris KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Eolienne de Callengeville, S.AS. Elbeuf KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Eolienne de Saugueuse, SARL. Elbeuf Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Eolienne des Bocages, S.AR.L Elbeuf Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Eolienne D’Etalondes, S.AR.L. Elbeuf Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Le Mee, SA.R.L. Toulouse KPMG 100,00% 49,00% 100,00%  49,00%
Mardelle, S.AR.L. Toulouse N&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Monts du Forez Energie, S.A.S. Paris KPMG 100,00% 100,00% = =
Parc Eolien D’Ardennes Elbeuf Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parc Eolien de La Hetroye, S.AS. Elbeuf KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parc Eolien de Mancheville, SAR.L Elbeuf Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Parc Eolien de Roman, S.AR.L. Elbeuf Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parc Eolien de Varimpre, S.AS. Elbeuf KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parc Eolien des Bocages, S.AR.L. Elbeuf Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parc Eolien des Longs Champs, S.AR.L. Elbeuf Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Parc Eolien des Vatines, S.A.S. Elbeuf KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Parc Eolien du Clos Bafaille, S.AS. Elbeuf KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Petite Piece, S.AR.L. Toulouse KPMG 100,00% 49,00% 100,00%  49,00%
Plouvien Breiz, S.AS. Carhaix KPMG 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Quinze Mines, SAR.L. Toulouse Ndo auditada 100,00% 49,00% 100,00%  49,00%
Sauvageons, S.AR.L Toulouse KPMG 100,00% 49,00% 100,00%  49,00%
Vallée du Moulin, SAR.L. Toulouse Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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2012 201
% %
% Direitos % Direitos
Empresa Sede  Auditor Indirecla deVoto Indirecta  de Voto
Pol6nia:
EDP Renewables Polska, SP. ZO.0. Varsovia KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Elektrownia Wiatrowa Kresy |, SP. ZO.0. Varsovia Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Farma Wiatrowa Starozreby, SP. ZO.0O. Varsévia Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
J&Z Wind Farms SP. ZO.0. Varsévia Ndo auditada  60,00%  60,00% - -
Karpacka Mala Energetyka, SP. ZO.0O. Varsdvia Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Korsze Wind Farm SP. ZO.0O. Varsévia Ndo auditada 100,00%  100,00% - -
Masovia Wind Farm |, SP. ZO.O. Varsoévia KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
MFW Gryf SP. ZO.0. Varsdvia Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
MFW Neptun SP. Z0.0. Varsdvia Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
MFW Pomorze SP. ZO.0. Varsévia Na&o auditada 100,00%  100,00% - -
Relax Wind Park I, SP. ZO.0. Varsovia KPMG 96,43% 96,43%  96,43%  96,43%
Relax Wind Park Il, SP. ZO.0. Varsdvia Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Relax Wind Park lll, SP. ZO.O. Varsoévia KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Relax Wind Park IV, SP. ZO.0. Varsévia Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Romeénia:
EDP Renewables Romania, S.R.L. Bucareste KPMG 85,00% 85,00% 8500% 85,00%
Cernavoda Power, SR.L. Bucareste KPMG 85,00% 8500% 8500%  85,00%
Cujmir Solar, SR.L. Bucareste Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
EDPR-RO-PV, SR.L. Bucareste Nd@o auditada 100,00% 100,00% - -
Foton Delta, SR.L. Bucareste Nd&o auditada 100,00% 100,00% - -
Foton Epsilon, S.R.L. Bucareste Nd&o auditada 100,00% 100,00% - -
Pestera Wind Farm, S.A. Bucareste KPMG 85,00% 85,00% 85,00% 85,00%
VS Wind Farm, S.A. (antiga Pochidia Wind Farm, S.A.) Bucareste KPMG 85,00% 85,00%  85,00%  85,00%
Potelu Solar, SR.L. Bucareste Nd&o auditada 100,00% 100,00% - -
S.C. lalomita Power, S.R.L. Bucareste Ndo auditada 85,00% 8500%  85,00%  85,00%
Sibioara Wind Farm, S.R.L. Bucareste Ndo auditada 85,00%  85,00% - -
Studina Solar, SR.L. Bucareste Nd&o auditada 100,00% 100,00% - -
Vanju Mare Solar, S.R.L. Bucareste Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
Reino Unido:
EDPR UK Limited Cardiff KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
MacColl Offshore Windfarm Limited Cardiff NGo auditada 66,64% 100,00% 66,64% 100,00%
Moray Offshore Renewables Limited Cardiff KPMG 66,64% 66,64%  66,64%  66,64%
Stevenson Offshore Windfarm Limited Cardiff NGo auditada 66,64% 100,00% 66,64% 100,00%
Telford Offshore Windfarm Limited Cardiff NGo auditada 66,64% 100,00% 66,64% 100,00%
ltalia:
EDP Renewables ltalia, S.R.L. Mildo KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Castellaneta Wind, S.R.L. Mildo Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
Laterza Wind, S.R.L. Mildo Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
Monts de la Madeleine Energie, S.A.S. Milao KPMG 100,00% 100,00% - -
Pietragalla Eolico, S.R.L. Mildo Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
Re Plus - SR.L. Mildo Ndo auditada 80,00%  80,00% 80,00%  80,00%
Repano Wind SR.L. Mildo Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Villa Castelli Wind, S.R.L. Mildo Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Bélgica:
EDP Renewables Belgium Bruxelas NaGo auditada 100,00% 100,00% - -
Louvain-la-
Greenwind, S.A. Neuve KPMG 70,00% 70,00% 70,00%  70,00%
Holanda:
Tarcan, BV Amesterddo KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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Geografia América do Norte
EUA:
EDP Renewables North America, L.L.C. Empresa-
-Matriz EUA) Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
17th Star Wind Farm, L.L.C. Ohio Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2007 Vento |, LL.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2007 Vento I, L.L.C. Texas KPMG 51,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2008 Vento lll, L.L.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2009 Vento IV, L.L.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2009 Vento V, LL.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2009 Vento VI, LL.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2010 Vento VII, LL.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2010 Vento VIII, L.L.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2011 Vento IX, LL.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2011 Vento X, L.L.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
2012 Vento X|, L.L.C. Texas Ndo auditada 100,00%  100,00% - -
Alabama Ledge Wind Farm, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Antelope Ridge Wind Power Project, L.L.C. Oregon Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Arkwright Summit Wind Farm, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Arlington Wind Power Project, L.L.C. Oregon KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Aroostook Wind Energy, L.L.C. Maine Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Ashford Wind Farm, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Athena-Weston Wind Power Project |, L.L.C. Oregon Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Athena-Weston Wind Power Project, L.L.C. Oregon Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
AZ Solar, LLC. Arizona Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
BC2 Maple Ridge Holdings, L.L.C. Texas Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
BC2 Maple Ridge Wind, L.L.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Black Prairie Wind Farm I, L.L.C. lllinois Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Black Prairie Wind Farm Ill, L.L.C. lllinois Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Black Prairie Wind Farm, L.L.C. lllinois N&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blackstone Wind Farm Il, L.L.C. lllinois Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blackstone Wind Farm Ill, L.L.C. lllinois Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blackstone Wind Farm IV, L.L.C. lllinois Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blackstone Wind Farm V, L.L.C. lllinois Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blackstone Wind Farm, L.L.C. lllinois Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blue Canyon Wind Power VII, L.L.C. Oklahoma Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blue Canyon Windpowver I, L.L.C. Oklahoma KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blue Canyon Windpower I, L.L.C. Oklahoma Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blue Canyon Windpower IV, LL.C. Oklahoma Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blue Canyon Windpower V, L.L.C. Oklahoma KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Blue Canyon Windpower VI, LL.C. Oklahoma KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Broadlands Wind Farm I, L.L.C. lllinois Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Broadlands Wind Farm lll, L.L.C. lllinois NGo auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Broadlands Wind Farm, L.L.C. lllinois Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Buffalo Bluff Wind Farm, L.L.C. Wyoming Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Chateaugay River Wind Farm, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Clinton County Wind Farm, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Cloud County Wind Farm, L.L.C. Kansas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Cloud West Wind Project, L.L.C. Kansas NG&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Coos Curry Wind Power Project, L.L.C. Oregon Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Cropsey Ridge Wind Farm, L.L.C. lllinois N&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Crossing Trails Wind, Power Project, L.L.C. Colorado Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Dairy Hills Wind Farm, L.L.C. Texas Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Diamond Power Partners, L.L.C. Texas Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
East Klickitat Wind Power Project, L.L.C. Washington Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Eastern Nebraska Wind Farm, L.L.C. Nebraska Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
EDPR Wind Ventures X, L.L.C. Texas Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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EDPR Wind Ventures XI, L.L.C. Texas Nao auditada 100,00% 100,00% - -
Five-Spot, L.L.C. California N@o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Ford Wind Farm, L.L.C. lllinois Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Franklin Wind Farm, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Gulf Coast Windpower Management Company, L.L.C. Indiana N&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Headwaters Wind Farm, LL.C. Indiana NaGo auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Hidalgo Wind Farm, L.L.C. Texas Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
High Prairie Wind Farm I, L.L.C. Minnesota KPMG 51,00% 100,00% 100,00% 100,00%
High Trail Wind Farm, L.L.C. lllionois KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Chocolate Bayou |, L.L.C. Texas Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Midwest IX, L.L.C. Kansas NGo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Northwest |, LL.C Washington Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Northwest IV, L.L.C. Oregon Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Northwest VI, L.L.C. Washington Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Northwest X, L.L.C Oregon Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Northwest XI, L.L.C. Oregon Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Panhandle |, L.L.C. Texas Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Horizon Wind Energy Southwest |, L.L.C Novo México Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Southwest Il, L.L.C. Texas Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Southwest lll, L.L.C Texas Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Energy Southwest IV, L.L.C. Texas Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Horizon Wind Energy Valley |, LL.C. Texas Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind MREC lowa Partners, L.L.C. Texas Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Ventures |, LL.C. Texas Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Ventures IB, LL.C. Texas Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Ventures IC, L.L.C. Texas Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Horizon Wind Ventures I, L.L.C. Texas Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Ventures I, L.L.C. Texas Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Ventures IX, L.L.C. Texas Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Horizon Wind Ventures VI, LL.C. Texas Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Horizon Wind Ventures VI, L.L.C. Texas Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind Ventures VI, L.L.C. Texas Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wind, Freeport Windpower |, LL.C. Texas Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Horizon Wyoming Transmission, L.L.C. Wyoming Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Jericho Rise Wind Farm, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Juniper Wind Power Partners, LL.C. Oregon Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Lexington Chenoa Wind Farm Il, L.L.C. lllinois N&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Lexington Chenoa Wind Farm Ill, L.L.C. lllinois Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Lexington Chenoa Wind Farm, L.L.C. lllinois Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Lost Lakes Wind Farm, LL.C. lowa KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Machias Wind Farm, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Madison Windpower, LL.C. Nova lorque KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Marble River, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Martinsdale Wind Farm, L.L.C. Colorado Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Meadow Lake Wind Farm I, L.L.C. Indiana KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Meadow Lake Wind Farm IV, L.L.C. Indiana Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Meadow Lake Wind Farm V, L.L.C. Indiana Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Meadow Lake Wind Farm, L.L.C. Indiana Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Meadow Lake Windfarm Ill, LL.C. Indiana Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Mesquite Wind, LL.C. Texas KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
New Trail Wind Farm, L.L.C. lllinois Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
North Slope Wind Farm, LL.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Number Nine Wind Farm, L.L.C. Maine Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Old Trail Wind Farm, L.L.C. lllinois KPMG 51,006 100,00% 100,00% 100,00%
OPQ Property, LL.C. lllinois N&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Pacific Southwest Wind Farm, L.L.C. Arizona Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Paulding Wind Farm Il, L.L.C. Ohio KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
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Paulding Wind Farm Ill, LL.C. Ohio Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Paulding Wind Farm IV, L.L.C Ohio Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Paulding Wind Farm, L.L.C. Ohio Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Peterson Power Partners, L.L.C. Califérnia Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Pioneer Prairie Inferconnection, L.L.C. lowa Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Pioneer Prairie Wind Farm |, L.L.C. lowa KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Pioneer Prairie Wind Farm Il, L.L.C. lowa NaGo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Post Oak Wind, L.L.C. Texas KPMG 51,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Quilt Block Wind Farm, L.L.C. Wisconsin Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Rail Splitter, L.L.C. Illinois KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Rio Blanco Wind Farm, L.L.C. Texas Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Rising Tree Wind Farm, LL.C. Califérnia Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Rush County Wind Farm, L.L.C Kansas Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Saddleback Wind Power Project, L.L.C. Washington Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Sagebrush Power Partners, L.L.C. Washington KPMG 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Sardinia Windpower, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Signal Hill Wind Power Project, L.L.C. Colorado Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Simpson Ridge Wind Farm Il, LL.C. Wyoming Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Simpson Ridge Wind Farm I, L.L.C. Wyoming Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Simpson Ridge Wind Farm IV, L.L.C. Wyoming Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Simpson Ridge Wind Farm V, L.L.C. Wyoming Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Simpson Ridge Wind Farm, L.L.C. Wyoming Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Stinson Mills Wind Farm, L.L.C. Colorado Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Stone Wind Power, LL.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Telocaset Wind Power Partners, L.L.C. Oregon KPMG 51,00%  51,00% 100,00% 100,00%
The Nook Wind Power Project, L.L.C. Oregon Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Tug Hill Windpower, L.L.C. Nova lorque Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Tumbleweed Wind Power Project, L.L.C. Colorado Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Turtle Creek Wind Farm, L.L.C. lowa Na&o auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Verde Wind Power, L.L.C. Texas Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
Waverly Wind Farm, L.L.C. Kansas Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Western Trail Wind Project |, LL.C. Kansas Nado auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Wheatfield Wind Power Project, L.L.C. Oregon Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Whiskey Ridge Power Partners, L.L.C. Washington Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Whistling Wind WI Energy Center, L.L.C. Wisconsin NGo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Whitestone Wind Purchasing, L.L.C. lllinois Nd&o auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Wilson Creek Power Partners, L.L.C. Nevada Nao auditada 100,00% 100,00% 100,00%  100,00%
Wind Turbine Prometheus, L.P. Califérnia Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
WTP Management Company, L.L.C. California Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
Canadad:
EDP Renewables Canada, Ltd Ontario Ndo auditada 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
0867242 BC, Lid. Ontdrio Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
EDP Renewables Canada GP, Lid. Ontario Na&o auditada 100,00% 100,00% - -
EDP Renewables Canada LP, Ltd. Ontario Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
Eolia Renewable Energy Canada, Ltd. Ontario Ndo auditada 100,00%  100,00% - -
SBWFI GP, Inc. Ontdrio Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
South Branch Wind Farm, Inc. Ontario N&o auditada 100,00%  100,00% - -
South Dundas Wind Farm LP Ontario Ndo auditada 100,00% 100,00% - -
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Brasil:
EDP Renovaveis Brasil, S.A. Sdo Paulo KPMG 55,00% 55,00% 55,00%  55,00%
Central Eélica Aventurg, S.A. Sdo Paulo Ndo auditada 55,00%  100,00% - -
Central Eélica Baixa do Feijdo |, S.A. SGo Paulo Nd&o auditada 55,00%  100,00% - -
Central Eélica Baixa do Feijdo II, S.A. Sao Paulo Ndo auditada  55,00%  100,00% - -
Central E6lica Baixa do Feijdo lll, S.A. SGo Paulo Né&o auditada 55,00%  100,00% - -
Central E6lica Baixa do Feijdo IV, S.A. Sdo Paulo N&o auditada  55,00%  100,00% - -
Central Nacional de Energia Edlica, S.A. Sdo Paulo KPMG 55,00% 100,00% 55,00% 100,00%
Elebras Projectos, Ltda SGo Paulo N&o auditada  55,00% 100,00%  55,00%  100,00%

As Empresas Conjuntamente Controladas incluidas na consolidagdo pelo método proporcional, d data de 31 de Dezembro de 2012, sGo

as seguintes:

%
% Direitos
Empresa Capital Social Sede Auditor  Defida  de Voto
Compaiiia Edlica Aragonesa, S.A. 6.701.165 € Sara Deloitte  50,00%  50,00%
Nao
Desarrollos Energeticos Canarios S.A. 15.025 € lasPalmas ~  auditada 49,90%  49,90%
Evolucion 2000, S.L. 117.994 € Albacete KPMG  49,15% 49,15%
Flat Rock Windpower, LL.C. $522.818.885 Nova lorque E&Y 50,00%  50,00%
Flat Rock Windpower I, LL.C. $207.447.187 Nova lorque E&Y 50,00%  50,00%
Tebar Edlica, S.A. 4.720.400 € Cuenca  Abanfe 50,00% 50,00%
Total
Activo Aclivo Passivo Passivo Capital Total Total  Resultado
Ndo Corrente  Corrente  Nd@o Corrente  Corrente Proprio  Proveitos  Custos Liquido
Empresa Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’'000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000
Compaiiia Edlica Aragonesa,
SA. 43.999 9.885 11.605 6.815 35.464 17.995 -10.119 7.876
Desarrollos Energeticos
Canarios S.A. - 4 - 9 -5 - - -
Evolucién 2000, S.L. 22.304 3.230 17.489 1.934 6.111 5.568 -3.570 1.998
Flat Rock Windpower, LL.C. 147.901 2.304 1.308 130 148.767 11170  -14.062 -2.892
Flat Rock Windpower II, LL.C. 59.348 568 504 34 59.378 2.388 -4.966 -2.578
Tebar Edlica, S.A. 12.872 6.349 11.141 2.498 5.582 4.398 -3.482 916

As Empresas Conjuntamente Controladas incluidas na consolidagdo pelo método proporcional, & data de 31 de Dezembro de 2011, sdo

as seguintes:

%

% Direitos
Empresa Capital Social Sede Auditor  Detida  de Voto
Compania Edlica Aragonesa, S.A. 6.701.165 € Saragoga Deloitte  50,00%  50,00%

Ndo

Desarrollos Energeticos Canarios S.A. 15.025 € Las Palmas auditada  49,90%  49,90%
Evolucion 2000, S.L. 117.994 € Albacete KPMG  49,15%  49,15%
Flat Rock Windpower, L.L.C. $522.818.885 Nova lorque E&Y 50,00% 50,00%
Flat Rock Windpower I, LL.C. $207.447.187 Nova lorque E&Y 50,00%  50,00%
Tebar Edlica, S.A. 4.720.400 € Cuenca Abante  50,00%  50,00%
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Total
Activo Activo Passivo Passivo Capital Total Total  Resultado
Ndo Corrente  Corrente  Nao Corrente  Corrente Préprio  Proveitos  Custos Liquido

Empresa Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro’000 Euro'000 Euro'000 Euro’000 Euro’000
Compania Edlica Aragonesa,
SA. 47.204 9.709 19.424 6.826  30.663 17.986  -10.214 7.772
Desarrollos Energeticos
Canarios S.A. - 4 -5 - 9 - - -
Evolucion 2000, S.L. 23.319 5.025 18.850 2134 7.360 5.255 -3.578 1.677
Flat Rock Windpower, L.L.C. 158.942 3.125 1.265 28 160.774 11.565 -13.815 -2.250
Flat Rock Windpower I, L.L.C. 63.658 863 487 68  63.966 2.740 -4.609 -1.869
Tebar Edlica, S.A. 14.607 6.095 13.063 2.220 5.419 4.108 -3.276 832

As Empresas Associadas incluidas na consolidagdo pelo método de equivaléncia patrimonial, & data de 31 de Dezembro de 2012 e 2011,

sdo as seguintes:

2012 201
% %

% Direitos % Direitos
Empresa Sede  Audiior Indirecta deVolo Indirecta  de Vofo
Aprofitament D’Energies Renovables de L'Ebre, S.A. Barcelona Na&o auditada 18,97%  38,96%  18,97%  38,96%
Biomasas del Pirineo, S.A. Huesca Na&o auditada 30,00%  30,00%  30,00%  30,00%
Blue Canyon Wind Power |, L.L.C. Oklahoma NaGo auditada 25,00%  25,00%  2500%  25,00%
Cultivos Energéticos de Castilla, S.A. Burgos Ndo auditada 30,00% 30,00%  30,00%  30,00%
Desarollos Eolicos de Candrias, S.A. Gran Canaria KPMG 4475%  44,75%  44,75%  44,75%
ENEOP - Eolicas de Portugal, S.A. Lisboa Mazars 35,96%  3596%  3596%  35,96%
Parque Eélico Belmonte, S.A. Asturias KPMG 2990%  29,90% 29,90%  29,90%
Parque Edlico Sierra del Madero, S.A. Soria Ernst&Young 42,00% 42,00% 42,00%  42,00%
SeaEnergy Renewables Inch Cape Limited Edimburgo Deloitte 49,00% 49,00%  49,00%  49,00%
Solar Siglo XXI, S.A. Ciudad Real Nao auditada  25,00%  25,00%  25,00%  25,00%
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ANEXO 2

demonstragdes financeiras

EDP Renovdvelis, S.A.

Actividade do Grupo EDPR por Segmentos de Negécio
Informagdo por Segmentos de Negécio para o exerdicio findo em 31 de Dezembro de 2012

Produgtio Eélica
EUROPA
. Resio da Outros e Grupo EDP
Milhares de Euros Portugal Espanha Europa * Outros Ajustam. Total EUA Ajustam. Renovaveis
Volume de negécios 149.333 434.424 182.986 24.066 -13.271 777.538 355.504 24754 1157.796
Proveitos decorrentes de parcerias institucionais em parques edlicos EUA - 127.350 127.350
149.333 434.424 182.986 24.066 -13.271 771.538 482.854 24.754 1.285.146
Qutros proveitos / (custos) operacionais
Outros proveitos operacionais 815 6.255 35.586 1573 2.31 46.540 19.796 -3.220 63.116
Fornecimentos e Servicos Externos -20.952 -75.477 -33.670 -19.21 24124 -125.096 -116.456 -20.258 -261.810
Custos com o pessoal e Custos com beneficios aos empregados -3.016 -7.142 -2.933 -11.451 - -24.542 -29.016 -9.101 -62.659
Outros custos operacionais -7.513 -22.130 -9.891 -1.536 68 -41.002 -39.516 -5.694 -86.212
-30.666 -98.494 -10.908 -30.535 26.503 -144.100 -165.192 -38.273 -347.565
118.667 335.930 172.078 -6.469 13.232 633.438 317.662 -13.519 937.581
Provisdes 3 = = = = 3 = = 3
Amortizagoes e Depreciagées -27.082 -180.244 -48.782 -4.032 - -260.140 -233.458 -9m -502.709
Amortizagdo de proveitos diferidos (subsidios governamentais) 779 15 225 - - 19 14112 - 15.231
92.367 155.801 123.521 -10.501 13.232 374.420 98.316 -22.630 450.106
Ganhos / (perdas) na alienagdo de activos financeiros - 2766 - - - 2766 - - 2.766
Qutros proveitos financeiros - 563 16.742 163.436 -162.929 17.812 5.573 28.550 51.935
Juros obtidos 11.000 7.161 2.020 174.635 -175.315 19.501 729 2.023 22.253
Outros custos financeiros -1185 -2.064 -23.291 -527 763 -26.304 -78.354 -25.31 -129.969
Juros suportados -35.185 -119.372 -75.560 -253.155 175.234 -308.038 -793 86.996 -221.835
Ganhos / (perdas) em associadas 4.094 3.270 -531 - - 6.833 - - 6.833
Resultado antes de imposto 71.091 48125 42.901 73.888 -149.015 86.990 2547 69.628 182.089
Imposto sobre lucros -18.578 -11.581 -11.705 22.556 313 -18.995 -3.901 -23.143 -46.039
Resultado fiquido do exercicio 52.513 36.544 31.196 96.444 -148.702 67.995 21.570 46.485 136.050
Atribuivel a:
Accionistas da EDP Renovaveis 50.470 33.825 29.901 96.447 -148.702 61.941 16.657 47.668 126.266
Inferesses ndo controldveis 2.043 2.719 1.295 -3 = 6.054 4.913 -1183 9.784
Resultado liquido do exercicio 52.513 36.544 31196 96.444 -148.702 67.995 21.570 46.485 136.050
Activos
Activos fixos tangiveis 507.691 2.941.560 1.733.352 160.612 - 5.343.215 4.991.866 201.826 10.536.907
Activos infangiveis e Goodwill 42.109 473.201 92.355 1 93.973 701.639 610.286 14.920 1.326.845
Investimentos financeiros em empresas associadas - 8.567 12.136 2.638 22.291 45.632 1.840 1 47.473
Activo corrente 291.941 353.678 227139 1.544.840 -1.727.712 689.886 129.095 118.176 937.157
Capitais Proprios e Passivos
Capitais Proprios e Inferesses nGo controlaveis 13.873 1.247.542 249.839 218.993 -1.346.134 484113 3.388.092 1.876.622 5.748.827
Passivo corrente 291.338 836.298 941.953 563.144 -1.439.737 1192.996 277131 -333.560 1136.567
Outras informagdes:
Aumentos do ano
Activos fixos tangiveis 9.316 74.436 289.804 118.798 - 492.354 178.449 19.299 690.102
Activos infangiveis e Goodwill - - 177 - - 177 1 - 188

* O Resto da Europa inclui os seguintes paises: Bélgica, Franca, Italia, Paises Baixos, Poldnia, Roménia e Reino Unido.
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demonstragdes financeiras

EDP Renovaveis, S.A.
Actividade do Grupo EDPR por Segmentos de Negdcio

Informagdo por Segmentos de Negdcio para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2011

Produgo Edlica
EUROPA
) Resto da Outros e Grupo EDP
Milhares de Euros Portugal Espanha __ Europa* Outros justam. Total EUA Ajustam.___Renovéiveis
Volume de negécios 138.576 379.527 126.212 18.292 -27.744 634.863 302.890 19.464 957.217
Proveitos decorrentes de parcerias institucionais em parques eélicos EUA - 11.610 11.610
138.576 379.527 126.212 18.292 -27.744 634.863 414.500 19.464 1.068.827
Outros proveitos / (custos) operacionais
Outros proveitos operacionais 2.094 5.502 1.606 8.195 45159 62.556 17.712 4.276 84.544
Fornecimentos e Servigos Externos -21.481 -66.595 -23.138 -14.543 19.103 -106.654 -101.262 -17.153 -225.069
Custos com o pessoal e Custos com beneficios aos empregados -2.988 -6.856 -3.948 -9.050 - -22.842 -25.936 -12.054 -60.832
Outros custos operacionais -5.455 -16.459 -6.626 -1.238 1.130 -28.648 -34.839 -3.245 -66.732
-27.830 -84.408 -32.106 -16.636 65.392 -95.588 -144.325 -28.176 -268.089
110.746 295119 94.106 1.656 37.648 539.275 270.175 -8.712 800.738
Provisbes - 266 = = - 266 ° = 266
Amortizagdo do exercicio -28.643 -133.675 -49.084 -5.338 -35.488 -252.228 -209.653 -6.612 -468.493
Amortizacgo de proveitos diferidos (subsidios governamentais) 913 140 242 1 - 1.296 13.690 - 14.986
83.016 161.850 45.264 -3.681 2.160 288.609 74.212 -15.324 347.497
Ganhos / perdas) na alienagdo de activos financeiros - 10.499 - - - 10.499 - - 10.499
Outros proveitos financeiros - 906 19.660 25.020 -23.842 21744 8.299 756 30.799
Juros obtidos 7.072 6.269 1515 178.452 -179.101 14.207 539 16.010 30.756
Qutros custos financeiros -280 -1.869 -33.548 -12.751 10.275 -38.173 -72.098 -9.091 -119.362
Juros suportados -35.050 -114.724 -63.808 -247.094 179.057 -281.619 1.283 94.013 -186.323
Ganhos / (perdas) em associadas 2.167 1.746 -7 889 - 4795 - 1 4796
Resultado antes de imposto 56.925 64.677 -30.924 -59.165 -11.451 20.062 12.235 86.365 118.662
Imposto sobre lucros -15.665 -16.277 2759 30.805 2.365 3.987 -5.813 -26.212 -28.038
Resultado fiquido do exercicio 41.260 48.400 -28.165 -28.360 -9.086 24.049 6.422 60.153 90.624
Atribuivel a:
Accionistas da EDP Renovaveis 39.733 44.995 -26.586 -28.329 -9.086 20.727 6.422 61.455 88.604
Interesses ndo controlaveis 1.527 3.405 -1.579 -31 = 3.322 = -1.302 2.020
Resultado liquido do exercicio 41.260 48.400 -28.165 -28.360 -9.086 24.049 6.422 60.153 90.624
Activos
Activos fixos tangiveis 526.275 3.152.540 1.356.113 47.049 - 5.081.977 5.162.441 210.203 10.454.621
Activos intangiveis e Goodwill 42.494 97172 90.416 69 470.034 700.185 618.437 15.042 1.333.664
Investimentos financeiros em empresas associadas - 9.381 14.700 - 25.423 49.504 1.877 - 51.381
Activo corrente 133.706 445113 144.866 1.430.075 -1.496.724 657.036 137.865 95.651 890.552
Capitais Proprios e Passivos
Capitais Proprios e Interesses n&o controlaveis 97.953 936.440 223.278 121189 -935.817 443.043 3.332.379 1.678.303 5.453.725
Passivo corrente 229.146 1.005.260 554.386 463.909 -1.371.231 881.470 396.278 -194.569 1.083.179
Outras informagdes:
Aumentos do ano
Activos fixos tangiveis 1019 168.898 155.079 28.771 - 362.867 407.894 59.949 830.710
Activos intangiveis e Goodwill - - 5 - - 5] - 4 9

* Resto da Europa inclui os seguintes paises: Bélgica, Franca, Italia, Paises Baixos, Polénia, Roménia e Reino Unido.
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declaracao de conformidade com a informacao financeira

R o

Os membros do Conselho de Administracio da sociedade EDP Renovivels, 5.A.
DECLARANM

Até ao limite do nosso conheciments, a Informacdo prevista na alinea a) do n.2 1 do artigo 245
do Decreto-lel n® 357-A02007, de 31 de OQutubro & demais documentos relativos &
apresentacko das contas exigidos pela lei em vigor foram elaborados em conformidade com as
normas contabilisticas apliciveis, reflectindo uma Imagem wverdadeira e justa do activi,
passive, da situagdo financeira e dos resultados da EDP Renoviveis, 5.4, ¢ das empresas
incluidas no seu perimetro de consolidagio, contendo uma descricio dos pﬂndpa[s riscos e
incertezas »03 quais poderd estar exposta.

L i

.Iuinhl.llnurh'lm Meto

\_\J -h Aente

Nuno Marla Pestana de Almeida Alves Jo3o Manuel Verissimo Margues da Cruz
=5 ?;:;,.,.-.3_'— 3
Jo%o Paulo Nogueira da SousaCosteira

// D@;Lf

briel Imaz Manuel Menéndez Menéndez

T A S R o A
José Fernando mljtzua & Silva #30 Manuel de Mallo Franco
s -{?\"-ﬁ A J"Hﬁ.

Jodio Josd Belard daFmillbm Lopes Ralmundo lorge Mun.u I-Ienrrquudmﬂn:n:

Rafael Caldeira de Castel-Branco Vabserde

i
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relatério de auditoria as demonstracdes financeiras consolidadas

KPMG Anditnma 51,
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Este documento em Portugués ¢ fornecido apenas para efeitos informativos. No caso de qualquer discrepancia entre esta
versdo e a versdo original em Inglés, esta prevalecera.

Relatorio de Auditoria das Demonstracées Financeiras Consolidadas

Aos Accionistas da
EDP Renovaveis, S.A.

Auditamos as demonstragdes financeiras consolidadas da EDP Renovaveis, S.A. (a “Empresa”) e suas
subsidiarias (“Grupo”), as quais compreendem a demonstragdo da posicéo financeira consolidada em
31 de Dezembro de 2012, a demonstragdo dos resultados consolidados, a demonstra¢do consolidada
do rendimento integral, o mapa de alteragdes aos capitais proprios consolidados, a demonstragao dos
fluxos de caixa consolidados e as notas relativas ao exercicio findo naquela data. Conforme
mencionado na nota 2 das notas as demonstragdes financeiras consolidadas, a sua preparagdo ¢ da
responsabilidade do Conselho de Administragdo, em conformidade com as Normas Internacionais de
Relato Financeiro (IFRS) adoptadas na Unido Europeia e outras disposi¢des legais sobre informagao
financeira aplicaveis ao Grupo. A nossa responsabilidade consiste em expressar uma opinido sobre as
demonstragdes financeiras consolidadas, baseada na nossa auditoria de acordo com a legislagao e
regulamentagdo de auditoria aplicavel em Espanha, que exigem a verificacdo, numa base de
amostragem, do suporte das quantias e divulgagdes constantes nas demonstracdes financeiras
consolidadas, aprecia¢do, em termos globais, da sua apresentagdo, bem como as politicas e os critérios
contabilisticos adoptados ¢ a as estimativas efectuadas estdo de acordo com as normas relacionadas
com a informagao financeira.

Em nossa opinido, as referidas demonstragcdes financeiras consolidadas do exercicio de 2012,
apresentam de forma verdadeira e apropriada, em todos os aspectos materialmente relevantes, os
capitais proprios consolidados e a posicdo financeira consolidada da EDP Renovaveis, S.A. e das suas
subsidiarias em 31 de Dezembro de 2012, o resultado consolidado das suas operacdes e os fluxos
consolidados de caixa do exercicio findo naquela data, em conformidade com as Normas
Internacionais de Relato Financeiro (IFRS) tal como adoptadas na Unido Europeia, e outras
disposigdes legais sobre informagio financeira.

O relatério de gestdo consolidado de 2012 contém as explicacdes consideradas relevantes pelo
Conselho de Administragdo da EDP Renovaveis, S.A. face a situacdo do Grupo, a evolugdo do seu
negodcio e outros assuntos, e ndo constitui parte integrante das demonstracdes financeiras consolidadas.
O nosso exame abrangeu a verificacdo da concordancia da informacdo financeira constante do
relatorio de gestdo com a informag@o divulgada nas demonstra¢des financeiras consolidadas de 2012.
Enquanto auditores o nosso exame ¢ limitado a verificagdo do relatorio de gestdo no ambito descrito
neste paragrafo e ndo inclui a revisdo de outra informacdo que ndo a extraida directamente dos
registos contabilisticos da EDP Renovaveis, S.A. e das suas subsidiarias.

KPMG Auditores, S.L.

Ana Fernandez Poderds

27 de Fevereiro de 2013
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declaracdo de conformidade com o sistema de controlo interno do relato financeiro

ﬁ renovdveis

Relatério do Conselbo de Adminkstragio Executivo para as matérias do Sistema de
Controlo Interno do Helato Financeire Consalidado do Grupe EDF Renovivels

Dee acordo com as melhores priticas de govemo societinio, o Conselho de Administragio
Executivo deve nssegurar o crisglio ¢ funcionaments do Sistema de Controlo Intemo do
Relato Financeiro, cabendo ao drgho de fiscalizacdo a responsabilidade pela avaliacSo do
funcionamento deste Sistema ¢ propor o respectivo ajustamento is necessidades do
Girupo.

O Sistema de Controlo Intermo do Relato Financeiro Consolidado do Grupo EDP
Renoviveis estd desenhado para fornecer uma seguranca razodvel quanto & fiabilidade do
relaty  financeirs consolidsdo e da preparagio das  demonstragbes  financeirs
consolidadas para use extemo de scordo os principios contabilisticos geralmente acciles ©
adoptados pelo Grupo.

Tendo como base os trabalhos realizados, o Conselho de Administragio Executive da
EDP Renoviveis conclui que & data de 31 de Dezembro de 2012 o Sistema de Controlo
Interno do Relato Financeiro Consolidado do Grupo cumpria adequadamente estes
objectivos.

Dadas as limitapdes inerentes 4 um Sistema de Controle Intemo do Relato Financeirg,

este autonomamente, nio impede nem detecta os erros, meramente garante com um
razodvel grau de sepuranga o fishilidade da preparacio e apresentacdo das demonstraches
financeiras,

Projecpbes de avaliagies de eficicia do Sistema de Controlo Intemo do Relate Financeiro
Consolidado para periodos futuros estio susceptiveis ao risco de que os controlos se
possam lomar inadequados, por possivels alteragdes de condighes, ou de que o grau de
conformidade com as politicas e'ou procedimentos possa deteriorar-se.

A eficicia do Sistema referente a0 exercicio findo em 31 de Dezembro de 2012, foi
avaliada pela KPMG & iados, suditor externo ¢ independente do Grupo, que emitiu
um Relatério Independ sobre o Sistema de Controle Interno do Relato Financeiro

Ik do | P Renovivels.
or Executivo Financeino

27 De Fevereiro 2012
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relatério dos auditores ao sistema de controlo interno do relato financeiro
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Este documento em Portugués ¢ fornecido apenas para efeitos informativos. No caso de qualquer discrepancia entre
esta versdo e a versdo original em Inglés, esta prevalecera.

Relatério de auditoria sobre o sistema de controlo interno do relato financeiro

Ao Conselho de Administragdo
EDP Renovaveis, S.A.

De acordo com o vosso pedido e a nossa carta de honorarios datada de 4 de junho de 2012, procedemos a
auditoria do sistema de controlo interno do relato financeiro da EDP Renovaveis, S.A. (a Empresa) e
subsidiarias (o Grupo) a data de 31 de dezembro de 2012, com base nos critérios estabelecidos no
Enquadramento Integrado de Controlo Interno, emitido pela Committee of Sponsoring Organizations of
the Treadway Commission (COSO) relativamente aos processos de negocio e controlo globais e o
enquadramento do COBIT (Control Objectives for Information and related Technologies) relativamente
aos controlos dos sistemas da Tecnologia da Informagdo. O Conselho de Administragdo da Empresa e a
Equipa de Gestdo do Grupo sdo responsaveis pela adocdo das medidas necessarias para garantirem de
modo razoavel a implementagdo, manutencdo e supervisdo de um sistema adequado de controlo interno
do relato financeiro, avalia¢do da sua eficacia e realizagdo de melhorias no sistema, tal como definido no
relatorio redigido pela Administragdo do Grupo no controlo interno financeiro incluido. A nossa
responsabilidade consiste em expressar uma opinido quanto a eficacia do controlo interno do sistema
financeiro com base na nossa auditoria.

O controlo interno do sistema financeiro de uma organizacao ¢ concebido para fornecer uma garantia
razoavel de que os seus relatorios financeiros anuais cumprem com o enquadramento financeiro aplicavel.
Inclui politicas e procedimentos destinados a: (i) verificar a existéncia e a manutengdo dos registos que
apresentem um nivel adequado e razoavel de detalhe face as transacdes e ativos do Grupo; (ii) fornecer
garantia razoavel de que as transagdes sdo adequadamente registadas de modo a permitir que o Grupo
obtenha contas anuais consolidadas de acordo com o enquadramento de contabilidade financeira
aplicavel; e (iii) fornecer uma garantia razoavel relativamente a prevengdo atempada ou detecdo de
aquisigdo ou alienac@o de ativos ou a utilizagdo nao autorizada de ativos do Grupo que possam ter um
efeito material nas contas anuais consolidadas. Devido as limitagdes inerentes a qualquer forma de
sistema de controlo interno, independentemente da qualidade do design e funcionamento do sistema de
controlo interno adotado para a contabilidade financeira anual, este sistema s6 pode fornecer uma garantia
razoavel e ndo absoluta face aos objetivos procurados.

Realizamos a nossa auditoria de acordo com a ISAE 3000 (International Standard on Assurance
Engagements). Esta norma exige que planeemos e realizemos a nossa auditoria de modo a obter uma
garantia razoavel se o sistema de controlo interno do Grupo sobre a contabilidade financeira esta a ser
eficaz em todos os aspetos materiais. A nossa auditoria incluiu o nosso entendimento do controlo interno
do Grupo face ao sistema de contabilidade financeira, verificando e avaliando, numa base de testes
seletivos, o design e a eficacia operacional do sistema e realizando outros procedimentos considerados
necessdarios dadas as circunstancias. Acreditamos que a nossa auditoria fornece uma base razoavel para a
nossa opiniao.
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relatério dos auditores ao sistema de controlo interno do relato financeiro

Devido as limitagoes inerentes a qualquer forma de sistema de controlo interno, ha sempre a possibilidade
de que o controlo interno sobre o sistema financeiro ndo consiga evitar ou detetar os erros ou
irregularidades que possa surgir, devido a erros de avaliagdo, erro humano, fraude ou ma pratica.
Extrapolar a eficacia da avaliagdo a anos futuros engloba o risco de que os controlos possam deixar de ser
adequados as condigdes em mudanga ou erosdo nos niveis de conformidade com as politicas e
procedimentos.

Na nossa opinido o sistema de controlo interno financeiro do Grupo, reportado a 31 de dezembro de 2012,
¢ eficaz em todos os aspetos materiais, de acordo com os critérios estabelecidos no Enquadramento
Integrado de Controlo Interno, emitido pela Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway
Commission (COSO) relativamente aos processos de negdcio e controlo globais e o enquadramento do
COBIT (Control Objectives for Information and related Technologies) relativamente aos controlos dos
sistemas da Tecnologia da Informacao.

A 27 de fevereiro de 2013, de acordo com a legislagdo de contabilidade em vigor em Espanha, emitimos
um relatorio de auditoria sobre as contas anuais consolidadas do Grupo para o exercicio de 2012,
exprimindo uma opinido ndo qualificada.

Este relatorio foi emitido de acordo com o vosso pedido. Nao aceitamos qualquer responsabilidade junto

de terceiros para além dos destinatarios previstos deste relatorio.

KPMG Auditores, S.L.

Ana Fernandéz Poderos
27 de fevereiro de 2013

EDP Renovaveis - Relatério e Contas 2012 229












