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1. HISTORICO DE VERSOES

07/05/2024

Versdo Datade Elaboragdo Aprovagdo Observagdo Principais alteragGes
aprovagdo
1 | 16/05/2017 | SUST CAE Emissto -
inicial
Revisdo da definicdo
SICO/ . de investimento social,
2 22/04/2024 ETH&C CAE Revisto eixos estratégicos e
responsabilidades
Revisdo da defini¢do
SICO/ EDPR de investimento social
3 22/04/2024 Management | Revisdo . L ’
ETH&C eixos estratégicos e
Team .
responsabilidades
Revisdo da defini¢do]
SICO/ CAEDP . de investimento social,
4 07/05/2024 ETH&C Espaina Revistio eixos estratégicos €
responsabilidades

Considerando que:

a)

As principais referéncias internacionais recomendam as empresas que definam
e divulguem uma Politica de Investimento Social, que estabeleca o alinhamento
entre as prioridades dos negdcios e os contextos e desafios sociais relevantes
para o sucesso dos negocios;

Em 2017, a EDP definiu uma Politica de Investimento Social que revogou a
Politica de Mecenato aprovada em 2005, passando a ter uma abrangéncia
internacional, definindo o conceito de investimento social e integrando a
experiéncia e o trabalho realizado pelas Unidades de Negocio do Grupo EDP e
Fundagdes;

Entende-se relevante proceder a Revisdo da Politica de Investimento Social do
Grupo EDP, tendo em consideragdo os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel da Organizagdo das Nagdes Unidas, as boas prdticas
internacionais relativas ao investimento social, os Objetivos 2025 de
investimento social e o Plano Estratégico do Grupo EDP, garantindo:

i. O estabelecimento de um quadro de referéncia relativo ao Investimento
Social, que, harmonizando os objetivos, os compromissos e as estratégias
do Grupo EDP, garanta a autonomia e aresponsabilizagdo das Unidades de
Negocio, Fundagdes e Direcoes Corporativas;
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ii. A definicdo de Investimento Social, de forma a abranger tanto o
investimento na comunidade voluntdrio como o ndo voluntdrio, bem como a
inovacgdo e o procurement para Impacto Social;

2. OBJETIVO

A presente Politica estabelece os objetivos, as estratégias corporativas e as orientagdes,
referentes ao Investimento Social da EDP, o qual se expressa em programas e projetos de
responsabilidade social na comunidade através de iniciativas préprias e colaborativas,
donativos e voluntariado.

3. AMBITO

A presente Politica é aplicdvel a todas as entidades que integram o Grupo EDP, aos
respetivos administradores, colaboradores, prestadores de servigos que atuem em seu
nome ou por conta e no seu interesse direto ou indireto, independentemente da natureza
ouformado seu vinculo juridico com arespetiva entidade, sempre em estrito cumprimento
das especificidades inerentes a separagdo de atividades das sociedades reguladas e do
enquadramento legal aplicdvel nos paises onde o Grupo se encontra presente,
designadamente no que respeita a EDP Renovdveis, S.A., a EDP Espaia, S.A. e d EDP —
Energias do Brasil, S.A.

Esta politica é ainda aplicavel a Fundagdo EDP, a Fundacién EDP e ao Instituto EDP — que,
para efeitos da presente politica, serdo considerados Grupo EDP — aos respetivos
colaboradores e aos prestadores de servigos que atuem em seu nome.

4. REFERENCIAS
Referéncias Externas

A Politica de Investimento Social aplica os principios e metodologias referidos nos
seguintes documentos:

1.1SO 26000 — Responsabilidade Social Empresarial

2. Principios para o Investimento Responsdvel — Nagdes Unidas

3. Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) — Nag8es Unidas
4. Diretrizes da Global Reporting Initiative (GRI)

5. B4SI| — Business for Societal Impact

Referéncias Internas

A Politica de Investimento Social deve ser interpretada em conjunto com as seguintes
politicas e compromissos da EDP:
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1. Principios de Desenvolvimento Sustentdvel

2. Politica de Integridade do Grupo EDP

3. Procedimento de Gestdo de Investimento Social

4. Politica de Relacionamento com Stakeholders e Modelo de Segmentacdo de
Stakeholders do Grupo EDP

5. Politica de Envolvimento Local dos Stakeholders

6. Guia de Metodologia de Gestdo de Stakeholders do Grupo EDP (inclui Plano de

Envolvimento Local dos Stakeholders)

7. Politica de Representacdo de Interesses do Grupo EDP

8. Cédigo de Etica do Grupo EDP

9. Guia de Materialidade para o Grupo EDP

10. Politica de Voluntariado

1. Compromisso da EDP com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel

12.Estatutos da Fundagdo EDP, da Fundacion EDP e do Instituto EDP

13. Procedimento de Due Diligence de Integridade de Terceiros e Candidatos a

Colaboradores (DDI)

14. Procedimento de Relacionamento com Pessoas Politicamente Expostas (PPE)

15. Procedimento de Donativos e Patrocinios

16. Procedimento de Prevengdo e Gestdo de Conflitos de Interesses

5. TERMOS E DEFINIGOES

Comunidade Local Todas as pessoas, grupos de pessoas ou entidades que
influenciom ou sdo influenciados (negativa ou
positivamente) pela atuagdo da EDP.

Estrutura EDP Qualquer Unidade de Negécio do Grupo EDP ou Dire¢do do
Centro Corporativo da EDP, bem como a Fundagdo EDP, a
Fundacion EDP e o Instituto EDP.

Investimento Social = Contribui¢des financeiras e ndo-financeiras (em espécie
ou em tempo de voluntariado), concedidas sem
contrapartidas, que comprovadamente ajudam as
comunidades locais e as sociedades em geral a abordarem
as suas prioridades de desenvolvimento.

Inclui também investimentos em inovagdo dos produtos,
servicos ou operagdes da empresa, bem como gastos
operacionais com processos de procurement, que criamum
impacto social claramente definido e demonstravel.

Por ex. A empresa escolhe produtos/servicos a uma
empresa social que emprega pessoas vulnerdveis; A
empresa aposta em produtos/servigos inovadores que
contribuem para resolver uma necessidade social.

Programa Eixo de agdo proprio da EDP, estratégico, estruturado e de
médio e/ou longo prazo que se realiza através de multiplos
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projetos; podem ser transversais ao Grupo ou especificos
de cada Estrutura EDP.

Projetos Inclui qualquer atividade, iniciativa, agdo ou evento,
enquadrdvel num Programa.
SICO Social Impact Coordination Office (SICQO) - gabinete do

centro corporativo da EDP, responsdvel por definir e
coordenar a estratégia de impacto social do Grupo EDP

Para além das definicdes especificas acima referidas, deverdo ser consideradas as
defini¢des constantes da Politica de Integridade do Grupo EDP.

6. DESCRICAO

6.1Eixos estratégicos e objetivos

Os programas e projetos de Investimento Social da EDP sdo orientados para os seguintes
eixos estratégicos, com objetivos de investimento definidos até 2025:

a) Transi¢cdo Energética Justa — inclui projetos de apoio ao acesso d energia, inclusdo
energética e as comunidades impactadas pelo encerramento das centrais
térmicas, projetos que visam a protec¢do do patriménio natural e da biodiversidade,
projetos de promocdo da eficiéncia energética e das energias renovaveis,
contribuindo para a descarbonizagdo e combate as alteragdes climdticas e ainda
projetos educativos nestes dominios.

b) Cultura — inclui projetos cuja missdo é promover o acesso & arte e a cultura e a
protec¢do do patriménio cultural material e imaterial.

c) Outras necessidades sociais — inclui apoio a projetos que deem resposta a outras
necessidades sociais das comunidades onde a EDP estd presente, tais como a
inclusdo social e o apoio a individuos em situagdo de vulnerabilidade, iniciativas de
capacitagdo/formacdo/educagdo, resposta a emergéncias e promogdo da saude
e de modos de vida sustentdveis.

6.2 Compromissos

No desenvolvimento da sua atividade de Investimento Social, o Grupo EDP compromete-
sea:

e Criar valor para os stakeholders e para o Grupo EDP, através de programas e
projetos de Investimento Social que conjuguem a satisfagdo de necessidades
sociais e as necessidades e temas centrais dos negoécios do Grupo EDP.
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Atuar de acordo com os Principios de Responsabilidade Social e os Principios de
Investimento Social das Nagdes Unidas de Relevancia, Responsabilizagdo,
Transparéncia, Conduta Etica e Respeito.

Atuar de acordo com os principios previstos no Cédigo de Etica e na Politica de
Integridade da EDP, bem como com as regras estabelecidas no Procedimento de
Due Diligence de Integridade de Terceiros e Candidatos a Colaboradores € no
Procedimento de Relacionamento com Pessoas Politicamente Expostas e demais
normativos internos em vigor, com vista a assegurar uma maior transparéncia e a
mitigagdo de situagdes de corrupgdo e suborno ou de condutas indevidas, mesmo
que aparentes ou potenciais, nomeadamente:

i. O cumprimento de toda a legislagdo e regulamentagdo aplicdveis;
ii. O cumprimento de boas praticas internacionais;

iii. A ndo atribuicdo (nem a sua promessa, nem a mera realizagdo de
referéncias a essa possibilidade) a qualquer terceiro, de vantagens
patrimoniais ou ndo patrimoniais indevidas ou ndo justificadas,
independentemente de consubstanciarem, ou ndo, contrapartida para a
pratica de qualquer ato ou omissdo;

iv. A ndo realizagdo de contribuicOes de qualquer espécie, nem a
associagdo da marca EDP a qualquer partido politico, candidato,
estruturas de campanha / candidatura politica ou a pessoas ou
entidades relacionadas, ou a iniciativas/campanhas de cardcter
religioso;

v. O ndo envolvimento em qualquer atividade que possa potencialmente
originar situagoes de conflitos de interesses.

Promover a melhoria continua do desempenho dos programas mediante a
definicdo de planos, objetivos e metas, numa 6tica de médio e longo prazo e do
estabelecimento de critérios adequados para a selegcdo, desenvolvimento,
monitorizacdo e avaliagdo de resultados, utilizando uma metodologia corporativa
de avaliagdo de beneficios para a sociedade e para o negécio, internacionalmente
reconhecida.

Verificar e auditar o adequado cumprimento da Politica de Investimento Social.

Definir politicas de recursos humanos e disponibilizar adequados meios de
comunicagdo, estruturas organizativas, recursos financeiros, bens e servigos para
o desenvolvimento dos programas e projetos.

Comunicar publica e transparentemente a sua Politica de Investimento Social, os
seus programas e o desempenho alcangado.
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6.3 Estratégias

Os objetivos e compromissos definidos devem ser implementados através das seguintes
linhas estratégicas:

1. Desenvolver programas proprios e colaborar em atividades de terceiros alinhadas
com os objetivos e compromissos de Investimento Social do Grupo EDP;

2. Potenciar o voluntariado corporativo, sobretudo o voluntariado no qual os
colaboradores pdem as competéncias individuais e conhecimento ao servigo da
comunidade;

3. Potenciar o envolvimento do Terceiro Sector e a colaboragdo multistakeholders no
desenvolvimento dos programas;

4. Valorizar a educagdo e a consciencializacdo como vetores essenciais de
concretizagdo dos objetivos;

5. Desenvolver programas dirigidos as comunidades locais nas dreas de influéncia
dos centros produtores, nas dreas de concessdo de distribuigcdo e nas comunidades
de clientes;

6. Garantir a integridade e reputagcdo dos programas de investimento social e
potenciar o reconhecimento do Grupo EDP.

6.4 Instrumentos de implementag¢do

A Politica de Investimento Social € implementada através dos projetos desenvolvidos no
ambito dos Programas de Investimento Social que constam dos Planos de Investimento
Social de cada Estrutura EDP. A operacionalizacdo destes instrumentos e as regras
aplicdveis aos mesmos sdo descritas no Procedimento de Gestdo de Investimento Social
do Grupo EDP.

6.5 Comunicagdo

A Politica, os Programas/Projetos de Investimento Social e respetivos Resultados sdo
divulgados publicamente, no minimo, através dos websites, das publicagdes e dos
relatérios das Estruturas EDP.

Para efeitos de comunicagdo dos projetos, G excecdo das sociedades reguladas, é
obrigatéria a utilizagcdo da marca EDP Y.E.S — You Empower Society, cujo principal
objetivo é comunicar de uma forma integrada os projetos de investimento social
desenvolvidos nos paises onde a EDP estd presente. Os projetos sdo classificados em 5
eixos principais: Energia, Planeta, Competéncias, Cultura e Comunidade, que se
encontram enquadrados nos focos temdaticos da estratégia de investimento social da EDP.
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O website EDP Y .E.S pode ser consultado em edp YES | edp.com e a definigdio dos eixos e
respetivos sub-eixos que compdem esta marca, no Anexo a presente Politica.

6.6 Excegdes

As excegOes as orientagcdes estabelecidas nesta Politica deverdo ser objeto de
deliberacdo do Conselho de Administragdo Executivo.

7. DISPOSICOES FINAIS

O SICO éresponsavel pela monitorizagdo da aplicagdo desta Politica, bem como pela sua
revisdo com uma periodicidade bianual ou sempre que se verifiquem alteracoes
relevantes no quadro legal aplicdvel e no contexto das atividades desenvolvidas pelo
Grupo EDP e ainda sempre que surjam novos elementos que demonstram a sua ndo
integral adequagdo, submetendo as propostas de alteragcdo a aprovagdo do CAE da EDP.

Quaisquer duvidas quanto a interpretacdo ou aplicagdo desta Politica e procedimentos
associados devem ser direcionadas ao SICO ( ), que garantird o
aconselhamento sobre as formas de atuagdo mais adequadas.


https://www.edp.com/en/edp-yes#projects
mailto:sico@edp.com
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ANEXO

Eixos EDP Y.E.S

IokErmegy

YES to energy knowledge
Esclarecimento sobre hdbitos de
consumo sustentdveis que
permitam reduzir a fatura elétrica;
seguranca no acesso/distribuicdo de
energia)

YES to access to energy
Projetos que permitem o acesso &
energia a comunidades em
eletrificagdo (ex: A2E)

YES to energy inclusion
Iniciativas concretas de melhoria
das condicoes habitacionais de
familias  ou instituicdes  para
melhorar eficiéncia

YES to partnerships for
inovation

Troca de experiéncias entre
empresas/academias para
promocdo e desenvolvimento de
tecnologias e energias renovdveis)

YES to energy for future

Projetos concretos sobre
implementacdo  de  energias
renovdveis - solar, mobilidade

elétrica, outras

Investimento Social

I'o Flanot

YES to Nature

Iniciativas de conservagdo do

patriménio  natural -  ex:
reflorestacdo/plantacdes,

recuperacdo paisagistica,
recuperacdo de meio

ambiente/cursos de dgua,
iniciativas de sensibilizacdo para
temas ambientais

YES to Wild Life

Iniciativas  de  prote¢do e
conservacdo de espécies animais

YES to Climate Action
Iniciativas que promovem o
conhecimento sobre energias
renovdveis e o seu contributo na
mitigacdo das alteracoes
climdticas/descarbonizagdo

07/05/2024

T Skiille

YES to organizations empowerment

Projetos que contribuem para o reforco das
capacidades de gestdo das organizagoes

sociais /escolas

YES to entrepreneurship

Projetos que potenciam o desenvolvimento
de novas empresas/criagdo de novos
negécios, ou competéncias para
empreendedorismo, e consequentemente o
desenvolvimento econdmico das
comunidades

YES to professional Skills
Desenvolvimento de competéncias
profissionais particulares no sentido de
adquirir competéncias para a
empregabilidade - bolsas, estdgios, etc

YES to Partnerships for sharing
Partilha da experiéncias e melhores
prdticas de temas relacionados com a
sustentabilidade entre  empresas /
organizagoes)

YES to Skills for future

Iniciativas que promovem o conhecimento
em diversas dreas ndo relacionadas com
energiaq, alteragoes climdticas,
biodiversidade ou cultura. Ex: literacia
digital, linguas, investigacdo cientifica.

10
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YES. @m YES. o=

g

YES to cultural heritage
Iniciativas para promogdo/
recuperacdo/ conservacdo do
patriménio cultural material e
imaterial: monumentos,
tradigoes/ costumes das
comunidades

YES to better public spaces
Projetos relacionados com
melhoria/ construgdo de
infraestruturas para usufruto das
comunidades - melhoria escolhas,
construcdo passeios pedonais, etc

YES to emergency relief

Iniciativas de ajuda humanitdria

YES to Music em situagdes de emergéncia —

Iniciativas relacionadas com a covid, Ucrania, fogos)

promogdo de eventos musicais:

concertos de musica cldssica,

opera, formagdo musical) YES to health
Iniciativas de sensibilizacdo para
temas de saude, doagdes de

YES to Arts and Culture equipamentos/consumiveis - para

Iniciativas diversas de dmbito instituicoes de satde

cultural - exposicdes, museus,

prémios de reconhecimento

artistico YES to community activities

Atividades diversas que permitem um
envolvimento com a comunidade

YES to social inclusion
Projetos de apoio as
comunidades mais vulnerdveis
contribuindo  para o  seu
sentimento de pertenca

"



